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หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
 รหัสหลักสูตร 25541481100498 
 ภาษาไทย หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ  
 ภาษาอังกฤษ Bachelor of Science Program in Management Information Systems 
 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ภาษาไทย ช่ือเต็ม   วิทยาศาสตรบัณฑิต (ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ) 
   ช่ือย่อ   วท.บ. (ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ) 
 ภาษาอังกฤษ ช่ือเต็ม   Bachelor of Science (Management Information Systems) 
   ช่ือย่อ   B.Sc. (Management Information Systems) 
 

3. วิชาเอก (ถ้ามี) 
- 

 

4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
129 หน่วยกิต 

 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
5.2 ประเภทของหลักสูตร 

หลักสูตรปรญิญาตรีทางวิชาการ  
5.3 ภาษาที่ใช ้

จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย  
5.4 การรับเข้าศึกษา 

รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างประเทศท่ีสามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
5.5 ความร่วมมือกับสถาบนัอ่ืน    

ไม่ม ี
5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  



2 
 

   

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตร  
6.1 เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565  โดยปรับปรุงมาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560) 
6.2 เริ่มใช้ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
6.3 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร พิจารณาหลักสูตรนี้ในการประชุมครั้งที่ 1/2564  เมื่อวันที่ 

30 มิถุนายน พ.ศ. 2564 
6.4 คณะกรรมการประจำคณะ พิจารณาหลักสูตรน้ีในการประชุมครั้งที่ 1/2564  เมื่อวันที่ 13 

สิงหาคม พ.ศ. 2564 
6.5 สภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 1/2565  เมื่อวันที่ 7 มกราคม 

พ.ศ. 2565 
6.6 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ 2/2565  เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 

2565 
 
7. ความพร้อมในการเผยแพรห่ลักสูตรที่มีคณุภาพและมาตรฐาน  

หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่หลักสตูรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2567 
 
8. อาชีพทีส่ามารถประกอบอาชีพได้หลงัสำเร็จการศึกษา  

บัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ สามารถปฏิบัติงาน
หรือประกอบอาชีพ ที่เก่ียวข้องได้ดังต่อไปน้ี 

8.1 ภาครัฐและภาครัฐวิสาหกิจ ได้แก่ 
1. นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
2. เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. เจ้าหน้าที่พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

8.2 ภาคเอกชน ได้แก่ 
1. นักวิเคราะห์และออกแบบระบบ 
2. ผู้จัดการฐานขอ้มูล 
3. นักออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ 
4. ผู้พัฒนาโปรแกรม 
5. นักวิเคราะห์และพัฒนาธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 
6. เจ้าหน้าที่สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในองค์กร 
7. ผู้ออกแบบและพัฒนาเน้ือหาดิจิทัล 
8. นักวิเคราะห์ข้อมูลธุรกิจ 

8.3 อาชีพอิสระ ได้แก่ 
1. ผู้พัฒนาพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
2. ผู้ประกอบการธุรกิจออนไลน์ 
3. นักการตลาดดิจิทัล 
4. ผู้ออกแบบและพัฒนาเน้ือหาดิจิทัล 
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9. ชื่อ-สกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหน่งทางวิชาการ และคณุวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

9.1 จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

คุณวุฒิ
ปริญญา 

ตำแหน่งทางวิชาการ 

ศาสตราจารย์ 
รอง

ศาสตราจารย์ 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
อาจารย์ รวม 

ปริญญาเอก - - - 1 1 
ปริญญาโท - - 2 2 4 
ปริญญาตร ี - - - - 0 

รวม 0 0 2 3 5 
 

9.2 ข้อมูลอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

1. นายยศพร  การงาน 
3 3001 00381 xx x 
อาจารย์ 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า     
พระนครเหนือ (2547) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 
สถาบันราชภัฏนครราชสีมา (2540) 

ภิรวุฒิ จำปาชัยศรี และยศพร การงาน. 
(2562). การพัฒนาระบบการจัดการ
การลางานออนไลน์. การประชุม
วิชาการระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 5. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม. 5-6 มีนาคม 
2562, หน้า 157-163. 

Ronnachai Chuentawat and Yosporn 
Kan-Ngan. (2018).  The 
Comparison of PM2.5 forecasting 
Methods in the form of 
multivariate and univariate time 
series based on Support Vector 
Machine and Genetic Algorithm. 
The 15th International 
Conference on Electrical 
Engineering/Electronics, 
Computer, 
Telecommunications, and 
Information Technology (ECTI-
CON 2018). Chiang Rai, Thailand 
18-21 July 2018. pp.572-575. 
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ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

2. นายกริช  กองศรีมา 
3 3099 01174 xx x 
อาจารย์ 

วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (2554) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า       
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง (2541) 

เบญจภัค จงหม่ืนไวย์, กริช กองศรีมา,     
แสงเพ็ชร พระฉาย, สายสุนีย์ จับโจร 
และอรัญ ซุยกระเด่ือง. (2561).      
เกมมิฟิเคชันเพ่ือการเรียนรู้. วารสาร
โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ, ปีท่ี 4 ฉบับท่ี 
2. กรกฎาคม – ธันวาคม 2561, หน้า 
34-43. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

กริช กองศรีมา, มาโนช ถินสูงเนิน, เบญจภัค 
จงหม่ืนไวย์ และแสงเพ็ชร พระฉาย. 
(2561). การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียน เร่ืองการใช้ งานโปรแกรม 
Microsoft Word และMicrosoft 
Excel รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปโดยใช้ชุด
กิจกรรม. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ครั้งท่ี 4. มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม. 5-6 มีนาคม 2561, 
หน้า 63-70. 

3. นางสาวศันสนีย์  เลี้ยงพานิชย์ 
3 4799 00198 xx x 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า     
พระนครเหนือ (2547) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (2542) 

ศิญาณี งบพิมาย และศันสนีย์ เลี้ยงพานิชย์. 
(2563). ระบบจัดการฟาร์มสุกรขุน 
กรณีศึกษา ทวีพรฟาร์ม. การประชุม
วิชาการระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 6. 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม. 11-
12 มีนาคม2563, หน้า 908-915. 

ปิติวัฒน์ ปรึกษา และศันสนีย์ เลี้ยงพานิชย์. 
(2562). การพัฒนาสื่อการเรียนรู้วิชา
ภาษาอังกฤษ เร่ือง ครอบครัวของฉัน 
สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3. 
การประชุมวิชาการระดับชาติการ
จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 
5. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม. 4-5 
มีนาคม 2562, หน้า 8-14. 
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ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

   ศันสนีย์ เลี้ยงพานิชย์. (2561). รูปแบบการ
เรียนแบบดิจิทัลโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน
ในยุคไทยแลนด์ 4.0. วารสารปัญญา
ภิวัฒน์. 10(พิเศษ). กรกฎาคม 2561. 
หน้า 208-224. (TCI กลุ่มท่ี 1) 

มัณฑนา ชาวสวน และศันสนีย์ เลี้ยงพานิชย์. 
(2561). ระบบการจัดการเงินออมสัจจะ 
กรณีศึกษาบ้านโนนเพชร.  
การประชุมวิชาการระดับชาติการ
จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 
4. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม. 5-6 
มีนาคม 2561, หน้า 656-663. 

Thinsungnoen, M., Thinsungnoen, T., 
Liangpanit, S. & Chujai, P. (2019).  An 
Integrated System of Geographic 
Information and Water Quality: 
Lamtakong River.  Journal of 
Advances in Information 
Technology. 10(4).  November 2019, 
pp. 152-159. (Scopus) 

Thinsungnoen, T., Liangpanit, S. and 
Thinsungnoen, M. (2019). Decision 
support system for producing the Thai-
fabric-pattern based-on decision tree 
in Nakhon Ratchasima Province.  In 
H.A. Sulaiman et al. (Eds.), Lecture 
Notes in Computer, 
Communication and Control 
Technology.  Malaysia Technical 
Scientist Association. 20-22 March 
2018. pp. 167-175. 
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ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

4. นางสาววีรอร  อุดมพันธ์ 
3 3099 01782 xx x 
อาจารย์ 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (เทคโนโลยี
สารสนเทศคุณภาพ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี (2557) 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ (2549) 
สารสนเทศศาสตรบัณฑิต (สารสนเทศ
ศึกษา) 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ (2545) 

พุฒิพงศ์ ย้ิมทอง และวีรอร อุดมพันธ์. (2563). 
การพัฒนาระบบธุรกิจอัจฉริยะ เพ่ือ
สนับสนุนการรายงานสถานการณ์น้ำ 
กรณีศึกษาโครงการชลประทาน จังหวัด
นครราชสีมา. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและ 
นวัตกรรม ครั้งท่ี 6. มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม. 
12 มีนาคม 2563, หน้า 1459-1466. 

ณัฐวัฒน์ ภูอ่าว และวีรอร อุดมพันธ์. (2563). 
ระบบคลังข้อมูลเพ่ือวิเคราะห์การขาย
สินค้าอุปโภค กรณีศึกษาร้านน้องค็อป. 
การประชุมวิชาการระดับชาติการ
จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 
6. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม. 12 มีนาคม 2563, 
หน้า 564-570. 

อภิชา ชาติธราพงศ์ และวีรอร อุดมพันธ์.  
(2563). ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
รายงานการจำหน่ายไฟฟ้าและพลังงาน
เชื้อเพลิง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือด้วย
ระบบธุรกิจอัจฉริยะ กรณีศึกษา 
สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา. การ
ประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี ด้าน
คอมพิวเตอร์ภูมิภาคเอเชีย ครั้งท่ี 8 
(The 8th Asia Undergraduate 
Conference on Computing: 
AUC2). มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
กรุงเทพมหานคร. 14 - 16 กุมภาพันธ์ 
2563, หน้า 1-4. 

สิวตรา ชุมใหม่ และวีรอร อุดมพันธ์. (2562). 
ระบบคลังข้อมูลเพ่ือการจัดทำรายงาน
สำหรับการบริหารการเคลื่อนย้าย สัตว์ 
กรณีศึกษา สำนักงานกรมปศุสัตว์. การ
ประชุมวิชาการระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 5. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม. 4-5 มีนาคม 
2562, หน้า 37-42. 
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ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

   กรรณิกา มอมขุนทด และวีรอร อุดมพันธ์. 
(2562). ระบบคลังข้อมูลเพ่ือการ
บริหารจัดการด้านการให้บริการตาม
สิทธิการรักษา กรณีศึกษา โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ ตำบลหนองแวง. การ
ประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี ด้าน
คอมพิวเตอร์ภูมิภาคเอเชีย ครั้งท่ี 7 
(The 7th Asia Undergraduate 
Conference on Computing: 
AUC2). สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
กรุงเทพมหานคร. 22 - 24 มีนาคม 
2562, หน้า 13-15. 

นัชชา ชะตาดี และวีรอร อุดมพันธ์. (2562). 
ระบบคลงัข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ
วางแผนงานด้านการบริการการเกิด 
โรค ในสัตว์ กรณีศึกษา สำนักงานกรม
ปศุสัตว์. การประชุมวิชาการระดับ
ปริญญาตรี ด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาค
เอเชีย ครั้งท่ี 7 (The 7th Asia 
Undergraduate Conference on 
Computing: AUC2). สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร. 22 - 24 
มีนาคม 2562, หน้า 1-6. 

อารยา สรีประชัย และวีรอร อุดมพันธ์. 
(2561). ระบบกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการ
ผลิตบ้านสะแกแสง จังหวัด
นครราชสีมา. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและ 
นวัตกรรม ครั้งท่ี 4. มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม. 
5-6 มีนาคม 2561, หน้า 650-655. 

 
 
 
 
 
 
 



8 
 

   

ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

5. นางสาวเบญจภัค  จงหม่ืนไวย์ 
1 3099 00106 xx x 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

วิทยาการสารสนเทศบัณฑิต (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (2553) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
(2549) 

สายสุนีย์ จับโจร, สุดาใจ โล่ห์วนิชชัย, ธิดานุช 
พุทธสิมมา, เบญจภัค จงหม่ืนไวย์. 
(2563). การพัฒนาสื่อการเรียนรู้
ออนไลน์สำหรับโต้ตอบกับผู้สูงอายุ. 
การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
นวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม. ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2. 
กรกฎาคม-ธันวาคม 2563. หน้า 47-
58. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

อัครพล วิลัยสุข, ทศวรรษ เศียรเขียว และ
เบญจภัค จงหม่ืนไวย์. (2563). การ
พัฒนาแอปพลิเคชันด้วยเทคโนโลยี
ความจริงเสริม เร่ือง ธาตุทางเคมี 
สำหรับหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต. 
การประชุมวิชาการระดับชาติการ
จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้ง
ท่ี 6. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม. 12 มีนาคม 
2563, หน้า 895-901. 

เบญจภัค จงหม่ืนไวย์. (2562). ระบบวางแผน
ทรัพยากรองค์กร. นครราชสีมา : พิมพ์
ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา. 
พฤศจิกายน 2562. 191 หน้า. (ตำราท่ี
ได้รับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ
แล้ว) 

แสงเพ็ชร พระฉาย, กฤติกา เผื่อนงูเหลือม, 
เจษฎา รัตนสุพร, ศรายุทธ เนียนกระ
โทก และเบญจภัค จงหม่ืนไวย์. (2562). 
การศึกษาสภาพการณ์ลักษณะพ้ืนท่ีการ
ดำเนินธุรกิจสำหรับผู้ประกอบการธุรกิจ
ชุมชน เพ่ือออกแบบและพัฒนา
ฐานข้อมูลวิสาหกิจชุมชนท่ีอำเภอห้วย
แถลง จังหวัดนครราชสีมา. การประชุม
วิชาการและนำเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ ครั้งท่ี 11 ถักทองานวิจัย
ท้องถ่ินก้าวไกลสู่สากล. วันท่ี 6-7 
สิงหาคม พ.ศ. 2562. สถาบันวิจัยและ
พัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา. หน้า 355-365. 
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ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

   กฤษณพงศ์ ศรีพันธ์ุ และเบญจภัค จงหม่ืน
ไวย์. (2562). เว็บระบบบริหารจัดการ
พอหัก กรณีศึกษาหอพักสิทธิประภา
เกสต์เฮาส์. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ครั้งท่ี 5. มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม. 
5 มีนาคม 2562, หน้า 326-333. 

สายสุนีย์ จับโจร, ธิดานุช พุทธสิมมา, เบญจภัค 
จงหม่ืนไวย์ และสุดาใจ โล่ห์วนิชชัย. 
(2562). การส่งเสริมสมรรถนะในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับผู้ประกอบการ
วิสาหกิจชุมชน. วารสารครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม,     
ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 1 (30). ประจำเดือน
มกราคม - มิถุนายน 2562, หน้า    
175-188. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

เบญจภัค จงหม่ืนไวย์ และปริญญา ชินจอหอ. 
(2561). การพัฒนาระบบสารสนเทศ
ข้อมูลพันธ์ุไม้ดอกและไม้ประดับเขต
พ้ืนท่ีอำเภอสูงเนิน จังหวัด
นครราชสีมา. วารสารวิชาการการ
จัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
นวัตกรรม ปีท่ี 5 ฉบับพิเศษ (สืบเนื่อง
จากงานประชมุวิชาการ). คณะ
เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏมหาสารคาม. มกราคม - 
มิถุนายน 2561, หน้า 195-202. (TCI 
กลุ่มท่ี 2) 

เบญจภัค จงหม่ืนไวย์, กริช กองศรีมา,     
แสงเพ็ชร พระฉาย, สายสุนีย์ จับโจร 
และอรัญ ซุยกระเด่ือง. (2561). เกม 
มิฟิเคชันเพ่ือการเรียนรู้. วารสาร
โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ, ปีท่ี 4 ฉบับท่ี 
2. กรกฎาคม - ธันวาคม 2561, หน้า 
34-43. (TCI กลุ่มท่ี 2) 
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ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

   กริช กองศรีมา, มาโนช ถินสูงเนิน, เบญจภัค 
จงหม่ืนไวย์ และแสงเพ็ชร พระฉาย. 
(2561). การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียน เร่ืองการใช้งานโปรแกรม 
Microsoft Word และ Microsoft 
Excel รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปโดยใช้ชุด
กิจกรรม. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ครั้งท่ี 4. มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม. 5-6 มีนาคม 2561, 
หน้า 63-70. 

Pornchai Jedaman, Sanit Teemueangsa, 
Sutthipong Hoksuwan, Pramuk 
Srichaiwong, Benjapuk 
Jongmuanwai and Chongchit 
DuangsanamProcessing. (2020). 
Processing Participation 
Management for Enhancing 
Effectiveness Educational 
Quality to Sustainability. August 
- December 2020, pp. 111-122. 

Pornchai Jedaman, Pramuk Srichaiwong, 
Chotika Singhatep, Saowanee 
Janthsung, Narong Phuyiamchit, 
Benjapuk Jongmuanwai, Sanya 
Kenaphoom and Busara 
Niyomves. (2020). Dimension of 
Sufficiency Economy Issue to 
Development a Driven of 
Sustainable Community Careers-
path. PALARCH’S JOURNAL OF 
ARCHAEOLOGY OF 
EGYPT/EGYPTOLOGY. 17(9), 
December 2020, pp. 3750-3766. 
(https://archives.palarch.nl/index.
php/jae/article/view/4494/4453) 
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ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

   Payeakorn Beakratok, Pornchai 
Jedaman and Benjapuk 
Jongmuanwai. (2020). 
Development of Learning 
Management Models for 
Enhancing System Approach 
Thinking Ability and Calculus 
Achievement of 12 Great 
Students. International Journal 
of Innovative Science and 
Research Technology. 5(9). 
September 2020, pp.626-631. 

Rungnapa Arayathamsophon, Pornchai 
Jedaman and Benjapuk 
Jongmuanwai. (2020). Developed 
to Basic Mathematic Instructional 
Activity of Flipped Mastery 
Approach Classroom via 
Selfdirected Learning for 
Supporting Analytical Thinking 
Skills and Achievement of 11 
Great Students. International 
Journal of Innovative Science 
and Research Technology. 5(9), 
September, 2020, pp.490-495. 
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ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

   Pornchai Jedaman, Pramuk Srichaiwong, 
Phamaha Chotniphitphon, 
Patchlada Suwannual, 
Phrakhruphawanachanthakhun 
Wi, Sirivadee Wiwithkhunakorn, 
Thanee Jongyung, Benjapuk 
Jongmuanwai and Sanya 
Kenaphoom. (2020). Human 
Resource in The 21st Century Era 
Being Professional Learning 
Community To Sustainable Local 
Government Organization, 
Thailand. European Journal of 
Molecular & Clinical Medicine. 
7(6). June 2020, pp. 1730-1740. 
(https://ejmcm.com/article_3902.
html) 

Pramuk Srichaiwong, Panisara 
Hadkhuntod, Pornchai Jedaman 
and Benjapuk Jongmuanwai. 
(2020). Creative Economy: 
Guidelines for Developing 
LamPaTao’s Community 
Enterprise of Sustainability 
“Tilapia” Transformation in 
Chaiyaphum Province, Thailand. 
American International Journal 
of Social Science. 9(2). May 2020, 
pp.2325-4149. 
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ท่ี 
ชื่อ–สกุล 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 

   Chatuporn Chitmat, Pornchai Jedaman 
and Benjapuk Jongmuanwai. 
(2020). Developing Model of 
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10. สถานทีจั่ดการเรียนการสอน  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 

 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจำเป็นในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ที่สนับสนุนการ

พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการภายใต้แนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ ซึ่งวางอยู่บนพื้นฐานของ
กรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่
ประเทศไทย 4.0  ซึ่งเป็นแนวคิดที่จะนําโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
(Value-Based Economy) ได้แก่ เปลี่ยนจากการผลักดันสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม เปลี่ยน
จากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและความคิดสร้างสรรค์  
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น  โดยมีต้นแบบขององค์ประกอบการ
พัฒนา ได้แก่ การเปลี่ยนจากเกษตรแบบดั้งเดิมสู่เกษตรสมัยใหม่ที่เน้นการบริหารจัดการและเทคโนโลยี 
เตรียมพัฒนาเกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบการ เปลี ่ยนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรูปแบบเดิม 
(Traditional SMEs) หรือ SMEs ที่มีภาครัฐคอยช่วยเหลือ เพื่อผลักดันสู่การเป็น Smart Enterprises และ 
Startups ที่มีศักยภาพสูง เปลี่ยนจาก Traditional Services ที่มีมูลค่าต่ำสู่ High Value Services  เปลี่ยน
จากแรงงานทักษะต่ำสู่แรงงานที่มีความรู้ความเชี ่ยวชาญและทักษะสูง โดยมีเป้าหมายคือการเปลี่ยน
ประเทศไทยที่จัดอยู่ในกลุ่มประเทศ “รายได้ปานกลางขั้นสูง” ให้กลายเป็นกลุ่ม “ประเทศที่มีรายได้สูง” 
ด้วยนวัตกรรมที่ช่วยยกระดับคุณภาพของเศรษฐกิจ จากกลไกต่าง ๆ  เน้นไปทางการนำเทคโนโลยีเข้ามา
ปรับใช้ใน 5 กลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มเทคโนโลยีอาหาร และเทคโนโลยีการเกษตร  กลุ่ม
เทคโนโลยีสุขภาพ และเทคโนโลยีการแพทย์ กลุ่มเครื่องมืออุปกรณ์อัจฉริยะ และเทคโนโลยีหุ่นยนต์ กลุ่ม
ดิจิทัล เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตเช่ือมต่อและบังคับอุปกรณ์ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัว และ 
กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง  โดย 5 กลุ่มอุตสาหกรรมอนาคตที่เกิดขึ้น
ใหม่นั้น จำเป็นต้องมีการจัดเตรียมทรัพยากรมนุษย์ที่มีทักษะ ความรู้ และความเชี่ยวชาญท่ีสอดคล้องกับ
การพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตอย่างมีประสิทธิภาพ 

นอกจากนี้ ตามกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)  
ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับแรกที่เริ ่มต้นกระบวนการยกร่างกรอบแผนภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และจะมีผลในการใช้เป็นกรอบเพ่ือกำหนดแผนระดับปฏิบัติการในช่วง 5 ปีที่สองของ
ยุทธศาสตร์ชาติ  โดยมีเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  มี
จุดประสงค์เพื ่อเปลี ่ยนแปลงประเทศขนานใหญ่ (Thailand’s Transformation) ภายใต้แนวคิดความ
ยืดหยุ่น “Resilience”  และมีเป้าหมายหลักเพื่อพัฒนาประเทศไปสู่ “เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้า
อย่างยั ่งยืน” หรือ “Hi-Value and Sustainable Thailand”  โดยใช้องค์ความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการยกระดับศักยภาพและพัฒนาประเทศในทุกมิติ 
เพื่อสนับสนุน เสริมสร้างการสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจและขีดความสามารถในการแข่งขัน และเพ่ือ
ส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมอย่างทั่วถึง  ในองค์ประกอบสำคัญ 4 ประการ คือ 1) เศรษฐกิจ
มูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (High Value-Added Economy)  2) สังคมแห่งโอกาสและความเสมอ
ภาค (High Opportunity Society)  3) วิถีชีวิตที่ยั่งยืน (Eco-Friendly Living)  และ 4) ปัจจัยสนับสนุน
การพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand’s Transformation)  
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11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสงัคมและวัฒนธรรม 
ภายใต้กรอบของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)     

มีแนวทางในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไว้ 4 ด้าน คือ 1) เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
2) สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค  3) วิถีชีวิตที่ยั่งยืน  และ 4) ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ 
โดยในประเด็นการพัฒนาสังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค  เป็นการพัฒนาให้ทุกกลุ่มคนในประเทศมี
โอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเต็มศักยภาพ  ได้รับความคุ้มครองทางสังคมท่ี
เพียงพอ  เหมาะสม  ทุกภาคส่วนในสังคมมีส่วนร่วม  สังคมมีความเหลื่อมล้ำลดลงในทุกมิติ  โดยการใช้
เทคโนโลยี  ฐานข้อมูลสารสนเทศ  และดิจิทัลแพลตฟอร์ม  เป็นเครื่องมือในการส่งเสริมการแข่งขันที่     
เปิดกว้างและเป็นธรรมเพื่อลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณะ  การใช้นโยบาย
การเงินการคลังเพื่อสนับสนุนการกระจายรายได้  และการจัดความคุ้มครองทางสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ  
เพื่อเพิ่มพลวัตการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม (Socioeconomic Mobility) ซึ่งจะนำไปสู่การลด
ความเหลื่อมล้ำทางรายได้ ความมั่งคั่ง และการเข้าถึงการศึกษา สาธารณสุข และบริการสาธารณะอื่น ๆ    
ที่มีคุณภาพ  นอกจากน้ี ในด้านการพัฒนาวิถีชีวิตที่ย่ังยืน  ทุกภาคส่วนในสังคมมีรูปแบบการดำเนินชีวิตและ
กิจกรรมทางเศรษฐกิจที่เอื้อให้เกิดความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ ระบบนิเวศ และสภาพภูมิอากาศ 
พร้อมทั้งสามารถรับมือและมีภูมิคุ้มกันจากสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป  โดยให้ความสำคัญกับการ
พัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ ทั้งการจัดการของภาครัฐและบทบาทของภาคส่วนต่าง ๆ         
ที่เกี่ยวข้อง  รวมถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี  เพื่อมุ่งจัดการกับปัญหาที่เป็นภัยคุกคามสำคัญทั้งในประเทศ
ไทยและในระดับโลก  ซึ่งได้แก่ ปัญหาขยะ มลพิษทางน้ำ มลพิษอากาศ ก๊าซเรือนกระจก และความเสี่ยง
ของภัยธรรมชาติอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ  ด้วยการยกระดับระบบการจัดการ
และโครงสร้างพ้ืนฐานที่เก่ียวข้อง  พร้อมทั้งพัฒนากลไกที่จูงใจให้เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการผลิตและ
บริโภคให้มีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม 

การวางแผนของหลักสูตรนอกจากเพื ่อการรองรับแผนยุทธศาสตร์ของกรอบนโยบาย
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ฉบับที่ 3 ของประเทศไทย  โดยกรอบแนวทางการพัฒนาคำนึงถึง
นโยบายของการการพัฒนาคน/ทุนมนุษย์  และการพัฒนาคนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีใหม่ ๆ  
ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และรูปแบบเนื้อหาของการหลักสูตรยังวางรากฐานที่สำคัญสำหรับโครงสร้าง
พื้นฐานทางปัญญา เพื่อให้เกิดบุคลากรที่มีความเป็นมืออาชีพ มีความเข้าใจในผลกระทบทางสังคมและ
วัฒนธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม ที่จะช่วยชี้นำและขับเคลื่อนให้การเปลี่ยนแปลงนี้เป็นไปในรูปแบบที่
สอดคล้องและเหมาะสมกับวิถีชีวิตของสังคมไทย 

นอกจากแผนยุทธศาสตร์ของกรอบนโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ฉบับที่ 3 
ที่เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารต่าง ๆ  ในการวางแผน
พัฒนาหลักสูตรได้พิจารณาแผนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ซึ่งเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ในการพัฒนา
ประเทศให้มีความพร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล โดยมีการกำหนดเป้าหมายให้ประเทศไทย
สามารถสร้างสรรค์ และใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
นวัตกรรม ข้อมูล ทุนมนุษย์ และทรัพยากรอื่นใด เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
ไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน โดยแผนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมจะมีเป้าหมายในการพัฒนา 
4 ด้าน ได้แก่ 

1) เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ ด้วยการใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีดิจิทัล เป็นเคร่ืองมือหลักในการสร้างสรรค์นวัตกรรมการผลิต การบริการ 
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2) สร้างโอกาสทางสังคมอย่างเท่าเทียมด้วยข้อมูลข่าวสารและบริการต่าง ๆ  ผ่านสื่อ
ดิจิทัลเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 

3) เตรียมความพร้อมให้บุคลากรทุกกลุ่มมีความรู้และทักษะที่เหมาะสมต่อการดำเนินชีวิต
และการประกอบอาชีพในยุคดิจิทัล 

4) ปฏิรูปกระบวนทัศน์การทำงานและการให้บริการของภาครัฐ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและ
การใช้ประโยชน์จากข้อมูล เพ่ือให้การปฏิบัติงานเกิดความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 
12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสตูรและความเก่ียวข้องกับพนัธกิจของ 

มหาวิทยาลัย 
12.1 การพัฒนาหลกัสูตร  

ผลกระทบจากสถานการณ์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ของประเทศไทย
ที่สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการภายใต้แนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ ซึ่งวางอยู่
บนพื้นฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0  โดยการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม ผ่านการกำหนดนโยบายอุตสาหกรรมที่เป็นกลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
เพ่ืออนาคต (New Growth Engine)   

ในขณะที่สถานการณ์ปัจจุบันยังมีช่องว่างในหลาย ๆ ภาคส่วน ซึ ่งต้องการการพัฒนา 
ปรับปรุงและเปลี่ยนผ่านในหลาย ๆ  ปัจจัย เพื่อตอบสนองยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 ทำให้การพัฒนา
หลักสูตรจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนตามวิวัฒนาการและแนวนโยบายการพัฒนาประเทศ โดยหลักสูตรจะเป็น
ส่วนสำคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความสอดคล้องกับความต้องการขององค์กรภาคธุรกิจ และ
อุตสาหกรรม โดยการผลิตบุคลากรจำเป็นต้องมีมีความพร้อม และมีศักยภาพสูงในการปรับเปลี่ยนและ
พัฒนาตนเองให้เข้ากับลักษณะงาน โดยใช้ทักษะและความรู้ทางด้านวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงความเข้าใจ
ในผลกระทบ ความก้าวหน้า และการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม รวมถึง
การเปลี่ยนผ่านกระบวนการและระบบธุรกิจและอุตสาหกรรมเพื่อบูรณาการเทคโนโลยีกับธุรกิจและ
อุตสาหกรรมได้  โดยต้องปฏิบัติตนอย่างมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม 

12.2 ความเก่ียวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (พ.ศ. 2562-2565) ที่พัฒนาขึ้นภายใต้กรอบ

ของแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 20 ปี ระยะที ่ 1 (พ.ศ. 2561-2565)  ได้ให้
ความสำคัญกับความสอดคล้องกับบริบทของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งทิศทางการพัฒนาประเทศตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ โดยมีวิสัยทัศน์ “เป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำของประเทศด้านการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่น”    
มีเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ ในการสร้างความเป็นเลิศด้านการจัดการเรียนรู้ บัณฑิตที่มีคุณภาพ มีงานทำ มีความ
สำหรับการดำเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 และฐานวิถีชีวิตใหม่ (New normal) ประชาชนในพื้นที่ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต และทักษะอาชีพการเป็นผู้ประกอบการ และตามความต้องการของตลาดแรงงาน ซึ่งได้
มีการกำหนดเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ไว้ 5 ข้อ คือ  1) มีความเป็นเลิศด้านการผลิต การพัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษา  2) เป็นที ่พึ ่งของท้องถิ ่นที ่มีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที ่ส่งผลกระทบสูงทางวิชาการ  
เศรษฐกิจและสังคม ต่อท้องถิ่นและประเทศ  3) เป็นมหาวิทยาลัยที่มีสมรรถนะสูง สามารถพึ่งตนเองได้ มี
ธรรมาภิบาลและมีความเป็นสากล  4) เป็นมหาวิทยาลัยช้ันนำของประเทศที่มีบทบาทสำคัญในการยกระดับ
คุณภาพชีวิตประชาชนในท้องถิ่น ส่งเสริมให้มีความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม  และ 5) เป็น
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มหาวิทยาลัยที่มีนวัตกรรม เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มจากภูมิปัญญา ศิลปวัฒนธรรม และทรัพยากรธรรมชาติใน
ท้องถิ่น 

ตามนโยบายและวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  ในการเป็นมหาวิทยาลัย 
ชั้นนำของประเทศด้านการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตกำหนดให้ผลิตบัณฑิต  
ที่มีทักษะการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 และฐานวิถีชีวิตใหม่  โดยกำหนดเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ให้มีความ 
เป็นเลิศด้านการจัดการเรียนรู้  บัณฑิตมีคุณภาพ  มีงานทำ  มีความพร้อมสำหรับการดำเนินชีวิตในศตวรรษ
ที่ 21 และฐานวิถีชีวิตใหม่ ประชาชนในพื้นที ่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและทักษะอาชีพการเป็น
ผู้ประกอบการ และตามความต้องการของตลาดแรงงาน 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ มุ่งผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภาพสอดคล้องตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยเน้นให้บัณฑิตเป็นผู้มีความรู้ ทักษะและ
ความสามารถในการประยุกต์ศาสตร์ต่าง ๆ  ในวิชาชีพด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการบนพื้นฐานของ
เศรษกิจ สังคม และวัฒนธรรมท้องถิ ่น  ส่งเสริมให้บัณฑิตมีทักษะการเป็นผู้ประกอบการที่มีความคิด
สร้างสรรค์  โดยอาศัยการเรียนรู้  การประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ  ที่ใช้
แนวทางการวิจัยเป็นพื้นฐานในพัฒนานวัตกรรมทางระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการที่สามารถตอบสนอง
ความต้องการของท้องถิ่นและสังคม รวมถึงการเสริมสร้างให้บัณฑิตมีทักษะในศตวรรษที่ 21  มีคุณธรรม 
จริยธรรม  มีจิตสาธารณะ  และมีความรับผิดชอบต่อสังคม  ทั้งนี้เพื่อให้บัณฑิตสามารถเป็นกำลังสำคัญ    
ในการพัฒนาท้องถิ่น สังคม และประเทศให้มีความเข้มแข็ง  รวมทั้งเป็นที่ยอมรับทั้งในระดับท้องถิ่น 
ประเทศ ภูมิภาค และระดับสากลต่อไป 
 
13. ความสัมพันธกั์บหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย  

13.1 รายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บรกิารคณะ/สาขาวิชาอ่ืน หรือต้องเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอ่ืน 
13.1.1 หลักสูตรนี้มีรายวิชาทีเ่ปิดสอนเพ่ือให้บริการคณะ/สาขาวิชาอ่ืน 

ไม่ม ี
13.1.2 หลักสูตรนี้มีรายวิชาต้องเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอ่ืน ได้แก่ 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จำนวน 30 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเลือกเสรี จำนวน 6 หน่วยกิต 

13.2 การบริหารจัดการ 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร  ทำหน้าที่ในการบริหารหลักสูตร  การจัดการเรียนการสอน  

การประสานงานกับอาจารย์ประจำหลักสูตร/อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/อาจารย์ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบการ
จัดการศึกษาที่เก่ียวข้อง  ในการพิจารณาการกำหนดแผนการเรียน  การกำหนดผู้รับผิดชอบรายวิชาหรือ
ผู้สอนในรายวิชาต่าง ๆ   การพิจารณากำกับติดตามแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชา  วิธีการจัดการเรียน
การสอน  การติดตามผลการสอน  การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแต่ละรายวิชาที่เปิดสอน  
ประสานความร่วมมือกับเครือข่ายการจัดการเรียนรู้  เพ่ือประโยชน์ในด้านการเรียนการสอน  การวิจัย  การ
จัดหาทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรบรรลุตามเป้าหมาย  เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้กับผู้เรียน  และ
สอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
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หมวดท่ี 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสำคญั และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะทางปัญญาด้านการคิด การสื่อสาร  และมีทักษะ

ความสามารถทางด้านการจัดการระบบข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการองค์กร 
สามารถปรับตัวให้ทันต่อกระแสการเปลี ่ยนแปลงทางสังคมและความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ควบคู่กับการมีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม 

1.2 ความสำคญั  
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ เป็นหลักสูตรที่ผลิต

บัณฑิตที่มีความเช่ียวชาญทางด้านการจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการองค์กร      
มีความรู้และทักษะในการใช้เครื่องมือในการจัดการข้อมูลสารสนเทศ  เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของ
บุคลากรขององค์กรในการใช้ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการและการตัดสินใจต่าง ๆ  และเนื่องจาก
เทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีบทบาทและเป็นกำลังสำคัญที่จะ
ช่วยพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว ดังนั้นการพัฒนาบุคลากรให้เป็นผู้มีองค์ความรู้และทักษะ
เกี่ยวกับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการจึงเป็นสิ่งสำคัญสำคัญสำหรับการขยายตัวทางด้านอุตสาหกรรม 
รวมทั้งธุรกิจการค้าต่าง ๆ  โดยหลักสูตรระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการจะช่วยสร้างทรัพยากรบุคคล       
ที่มีคุณภาพไว้รองรับการขยายตัวอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจ  ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ซึ่งเป็น แผน
หลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่
ประเทศไทย 4.0 ซึ่งเป็นแนวคิดที่จะนําโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม   อัน
เป็นการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับประเทศ  โดยในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรได้ดำเนินการ
พัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ (Outcome-based Education) โดยการ
พัฒนาหลักสูตร  กระบวนการจัดการเรียนรู้  ที่สามารถตอบสนองการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ โดยใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ใช้กิจกรรมหรือการปฏิบัติ (Active Learning) ที่หลากหลายในการจัดการเรียนรู้ 

1.3 วัตถุประสงค์  
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  มีวัตถุประสงค์

เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะ ดังน้ี 
1.3.1 มีความรอบรู้ สามารถบูรณาการและประยุกต์ใช้ทักษะความรู ้ด้านระบบและ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการองค์กรที่เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ 
1.3.2 มีความรู้ ความเข้าใจ  และมีทักษะความสามารถในการบูรณาการทักษะความรู้ด้าน

ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการกับการบริหารจัดการธุรกิจ 
1.3.3 มีทักษะความสามารถในการวิเคราะห์ ออกแบบ และพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนกระบวนงานทางธุรกิจ 
1.3.4 มีศักยภาพในการปรับตัวให้ทันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ และ

ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทักษะการแสวงหาความรู้อย่าง
ต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

1.3.5 มีทักษะด้านการคิด มีภาวะผู้นำ ความเป็นมืออาชีพ และความรับผิดชอบต่อสังคม
ในการประยุกต์องค์ความรู้ด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการไปใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างเหมาะสม 
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2. แผนพัฒนาปรบัปรุง  
หลักสูตรน้ีจะดำเนินการแล้วเสร็จครบถ้วนในรอบการศึกษา (4 ปี) 

 

แผนการพัฒนา/การ
เปลีย่นแปลง 

กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี ้

1. ปรับปรุงหลักสูตรระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการให้
สอดคล้องกับความต้องการของ
องค์กรภาคเศรษฐกิจ สังคม 
รองรับการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี และมีมาตรฐาน
สอดคล้องกับท่ี สป.อว. กำหนด 

1. ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

2. ปรับปรุงหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐานจาก
หลักสูตรในระดับสากล (ACM/IEEE) 
ท่ีทันสมัย 

3. ติดตามและประเมินหลักสูตรอย่าง
สม่ำเสมอ 

1. หลักสูตรปรับปรุงสาขาวิชาระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

2. รายงานผลการประเมินหลักสูตร 
3. รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ

ของผู้ใช้บัณฑิต 

2. พัฒนานักศึกษาให้มีทักษะทาง
สังคมที่ดี และมีความรู้พ้ืนฐานท่ี
เพียงพอในการเรียนชั้นปีถัดไป 

1. จัดการเรียนการสอนให้นักศึกษาเรียน
วิชาศึกษาท่ัวไป เพ่ือพัฒนาทักษะทาง
สังคมตั้งแต่ในปีการศึกษาท่ี 1 และ 2 

2. จัดอบรมเพ่ิมทักษะการเรียนรู้และ
พัฒนาสมรรถนะเพิ่มเติมให้นักศึกษา 

3. จัดอบรมเตรียมความพร้อมด้าน
คณิตศาสตร์ สถิติ และทักษะพื้นฐาน
ก่อนเปิดปีการศึกษา 

1. แผนการเรียนตลอดหลักสูตร และ
รายการจัดสอนแต่ละภาคการศึกษา 

2. โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะความรู้
และสมรรถนะสำหรับนักศึกษาในแต่ละ
ปีการศึกษา 

3. โครงการอบรมเพ่ือเตรียมความพร้อม
สำหรับนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

3. กระตุ้นให้นักศึกษาเป็นผู้ใฝ่เรียนรู้
ตลอดชีวิตและพัฒนาความรู้ใน
วิชาชีพอยู่เสมอ 

1. จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ผู้เรียน
เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง การ
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ท่ี 21 

1. รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และ
รายงานผลการดำเนินการ ของรายวิชา 
(มคอ.5) 

2. โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะความรู้
สำหรับนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

4. พัฒนาบุคลากรให้ได้รับการอบรม
เชิงปฏิบัติการเพ่ือให้มีความรู้ท่ี
ทันสมัยในสาขาวิชาและมีทักษะ
การใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ รวมท้ัง
การถ่ายทอดประสบการณ์ให้แก่
นักศึกษา 

1. สนับสนุนบุคลากรด้านการเรียนการ
สอน และการบริการวิชาการท้องถ่ิน 

2. ส่งเสริมให้บุคลากรหาความรู้เพ่ิมเติม
โดยสนับสนุนการฝึกอบรม 

3. ส่งเสริมบุคลากรให้มีผลงานวิจัยใน
ด้านท่ีเกี่ยวข้อง 

4. ส่งเสริมบุคลากรให้ผลิตเอกสาร
ประกอบการสอน ตำรา ท่ีมีคุณภาพ 

1. ปริมาณงานบริการวิชาการต่ออาจารย์
ในหลักสูตร 

2. รายงานการไปฝึกอบรมของบุคลากร 
3. บทความทางวิชาการและงานวิจัยท่ี

ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ 
4. เอกสารประกอบการสอนและตำราท่ี

ได้รับการเผยแพร่ 

5. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน
ให้เป็น Active Learning และ 
Work Integrated Learning 

1. เพ่ิมพูนทักษะอาจารย์ในการจัดการ
เรียนการสอนแบบ Active Learning 
และ Work Integrated Learning 

2. ประเมินประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนแบบ Active Learning และ 
Work Integrated Learning 

1. รายงานการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะ
การจัดการเรียนการสอน แบบ Active 
Learning และ Work Integrated 
Learning ของบุคลากร 

2. รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
และรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ ์
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หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบการจัดการศึกษาในหลกัสูตร  
ระบบทวิภาคโดย 1 ปีการศึกษามี 2 ภาคการศึกษา หน่ึงภาคการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
ไม่มีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2560 
 
2. การดำเนินการหลักสูตร 

2.1 วันเวลาในการดำเนินการเรยีนการสอน  
ภาคปกติ  เรียนวันจันทร์ - วันศุกร์  
โดยมีรายละเอียด  ดังน้ี 

- ภาคการศึกษาที่ 1 ต้ังแต่  เดือนกรกฎาคม ถึง เดือนพฤศจิกายน 
- ภาคการศึกษาที่ 2 ต้ังแต่  เดือนธันวาคม ถึง เดือนเมษายน 
- ภาคฤดูร้อน ต้ังแต่  เดือนพฤษภาคม ถึง เดือนมิถุนายน 

2.2 คุณสมบัติของผู้เขา้ศึกษา  
1) สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าจากสถาบันการศึกษา                   

ที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
2) มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบและประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
ปัญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาเป็นการเรียนในระดับอุดมศึกษาที่มี

รูปแบบแตกต่างจากเดิม  โดยนักศึกษาจะมีสังคมที่กว้างขึ้น  ต้องรับผิดชอบตนเองมากขึ้น  รวมทั้งมีการร่วม
กิจกรรมการเรียนการสอน  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  และกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ  นักศึกษาต้องสามารถ
บริหารเวลาให้เหมาะสมเพื่อตอบสนองการเรียนของตนเองได้  นอกจากนี้ปัญหาที่สำคัญคือปัญหาด้านทักษะ
ภาษาอังกฤษทั้งการใช้ภาษาอังกฤษสำหรับการเรียน  และการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมจากแหล่งความรู้ต่าง ๆ       
ซึ่งการมีทักษะความรู้ทางภาษาอังกฤษและการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ที่ค่อนข้างจำกัด   จะส่งผลกระทบต่อ
การค้นคว้าหาความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

2.4 กลยุทธ์ในการดำเนนิการเพ่ือแก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
1) กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื ่อแก้ไขปัญหาด้านการปรับตัวจากการเรียนในระดับ

มัธยมศึกษามาเป็นระดับมหาวิทยาลัย ทางหลักสูตรจัดอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่นักศึกษา เพื่อให้คำปรึกษา 
ทั้งทางวิชาการ วิชาชีพ และการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย รวมถึงจัดการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ เพื่อแนะนำ 
ให้ข้อมูล และแนวทางที่เป็นประโยชน์  ทั้งด้านการศึกษา การเรียนรู้ การสร้างทัศนคติที่ดี และการปรับตัว
ใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย 

2) กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหาด้านภาษาอังกฤษ และพื้นฐานคณิตศาสตร์ 
และสมรรถนะที่มีความจำเป็นต่อการเรียนรู้ หากนักศึกษามีพื้นฐานที่ไม่ดีพอจะมีการจัดอบรมปรับความรู้
พ้ืนฐานให้กับนักศึกษาในช่วงก่อนเปิดภาคการศึกษา 
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3) กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหาด้านการเขียนโปรแกรม นักศึกษาใหม่ที่มี
พื ้นฐานการคิดเชิงคำนวณไม่ดีพอ ต้องผ่านการอบรมเพื่อปรับพื้นฐานความรู้เบื ้องต้นเกี่ยวกับการคิด       
เชิงคำนวณ 

 
2.5 แผนการรับนกัศึกษาและผูส้ำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

- ภาคปกติ ปีการศึกษาละ 1 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 35 คน 
 

ระดับชัน้ป ี
จำนวนนักศึกษาในแต่ละปกีารศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
ชั้นปีที ่1 35 35 35 35 35 
ชั้นปีที่ 2 - 35 35 35 35 
ชั้นปีที ่3 - - 35 35 35 
ชั้นปีที ่4 - - - 35 35 

รวมจำนวนนกัศึกษา 35 70 105 140 140 
จำนวนบัณฑิตที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา - - - - 35 

 

2.6 งบประมาณตามแผน 
1) งบประมาณ  

ใช้งบประมาณของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังน้ี 
 

รายการ 
งบประมาณประจำปี 

2565 2566 2567 2568 2569 
งบดำเนนิงาน      

- หมวดค่าตอบแทน 271,250 542,500 813,750 1,085,000 1,085,000 
- หมวดค่าใช้สอย 217,000 434,000 651,000 868,000 868,000 
- หมวดค่าวัสดุ 325,500 651,000 976,500 1,302,000 130,2000 
- หมวดค่าสาธารณูปโภค 54,250 108,500 162,750 217,000 217,000 

งบลงทุน      
- หมวดครุภัณฑ์ 217,000 434,000 651,000 868,000 868,000 

รวมทั้งสิน้ 1,085,000 2,170,000 3,255,000 4,340,000 4,340,000 
 

2) ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตนักศึกษาตามหลักสูตร 
31,000 บาท/คน/ปี 

2.7 ระบบการศึกษา  
จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ทั้งในรูปแบบช้ันเรียนปกติและรูปแบบออนไลน์ รวมท้ัง

สามารถจัดให้มีการเทียบโอนรายวิชาต่าง ๆ  ในระบบคลังหน่วยกิต  ทั ้งนี ้ ให้เป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การจัดการศึกษาระบบคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2564 
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2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนขา้มมหาวิทยาลยั 
1) การเทียบโอนหน่วยกิตและรายวิชาระหว่างหลักสูตรในมหาวิทยาลัย จะต้องได้รับการ

อนุมัติจากประธานสาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  หรือประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย  และคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

2) การเทียบโอนผลการเรียน หน่วยกิต รายวิชา เปิดให้เฉพาะหลักสูตรที่ดำเนินการตาม
มาตรฐานคุณวุฒิสาขาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ โดยต้องเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา ว่าด้วยการโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียน และการเทียบโอนความรู้ ทักษะ และ
ประสบการณ์ เข้าสู่การศึกษาในระบบ ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
 
3. หลักสูตรและอาจารยผ์ู้สอน 

3.1 หลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ ใช้ระยะเวลาในการ

สำเร็จการศึกษาไม่เกิน 8 ปี 
3.1.1 จำนวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร 129 หน่วยกิต 
3.1.2 โครงสร้างหลกัสูตร 

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม่น้อยกว่า    30 หน่วยกิต 
รายละเอียดตามภาคผนวก ง. 

2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 93 หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มวิชาแกน  9 หน่วยกิต 
2.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ  51 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก  27 หน่วยกิต 
2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  6 หน่วยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
3.1.3 รายวิชาในหลกัสูตร   

1) ความหมายของเลขประจำวิชา 
- หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

รายละเอียดตามภาคผนวก ง. 
- หมวดวิชาเฉพาะ 

เลขประจำวิชาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื ่อการจัดการ 
ประกอบด้วยเลข 6 หลัก มีความหมายดังน้ี 

ลำดับเลขตำแหน่งที ่ 1-3 หมายถึง สาขาวิชา  
 เลข 417 หมายถึง สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
ลำดับเลขตำแหน่งที ่ 4 หมายถึง ช้ันปีหรือความยาก 
 เลข 1 หมายถึง ช้ันปีที่ 1 หรือความยากของวิชาลำดับที ่1 
 เลข 2 หมายถึง ช้ันปีที่ 2 หรือความยากของวิชาลำดับที ่2 
 เลข 3 หมายถึง ช้ันปีที่ 3 หรือความยากของวิชาลำดับที ่3 
 เลข 4 หมายถึง ช้ันปีที่ 4 หรือความยากของวิชาลำดับที ่4 
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ลำดับเลขตำแหน่งที ่ 5 หมายถึง กลุ่มย่อยของสาขาวิชา 
 เลข 0 หมายถึง กลุ่มโครงสรา้งพ้ืนฐานของระบบ 
 เลข 1, 2 หมายถึง กลุ่มองค์การและระบบสารสนเทศ 
 เลข 3 หมายถึง กลุ่มเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต์ 
 เลข 4, 5 หมายถึง กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการทางซอฟต์แวร ์
 เลข 6 หมายถึง กลุ่มโครงการศกึษาอิสระ ปัญหาพิเศษ สัมมนา  
 เลข 7 หมายถึง กลุ่มประสบการณ์ภาคสนาม 
ลำดับเลขตำแหน่งที ่ 6 หมายถึง ลำดับของวิชาในกลุ่มย่อย 

 
2) รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ       
มีรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร และทุกรายวิชาสามารถดำเนินการตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย ดังน้ี 
ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เรียนไม่น้อยกว่า  30 หน่วยกิต 

รายละเอียดตามภาคผนวก ง. 
ข. หมวดวิชาเฉพาะ เรียนไม่น้อยกว่า  93 หน่วยกิต 

1. กลุ่มวิชาแกน  เรียน 9 หน่วยกิต 
417101 ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายการสื่อสารข้อมูล 3(1-4-4) 
417102 คณิตศาสตร์สำหรับระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 
417103 สถิติประยุกต์สำหรับระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 

2. กลุ่มวิชาเอกบงัคับ เรียน 51 หน่วยกิต 
417111 หลักการจัดการและการประกอบธุรกิจ 3(2-2-5) 
417112 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
417121 หลักการระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 
417141 ระบบการจัดการฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการออกแบบ 3(2-2-5) 
417151 การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น 3(1-4-4) 
417152 แนวคิดการเขียนโปรแกรมและโครงสร้างข้อมูล 3(1-4-4) 
417222 ระบบสารสนเทศทางการบัญชีและการเงิน 3(2-2-5) 
417242 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
417243 วิศวกรรมซอฟต์แวร์และการบริหารโครงการ 3(2-2-5) 
417244 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 
417323 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 3(2-2-5) 
417325 การตลาดดิจิทัลและเทคโนโลยีทางการตลาด 3(2-2-5) 
417327 ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร 3(2-2-5) 
417346 ธุรกิจอัจฉริยะและการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงธุรกิจ 3(1-4-4) 
417356 การเขียนโปรแกรมสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล 3(1-4-4) 
417406 กฎหมาย จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 3(2-2-5) 
417463 โครงงานการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(1-4-4) 
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3. กลุ่มวิชาเอกเลือก  เรียน 27 หน่วยกิต 
417213 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(2-2-5) 
417214 ระบบการจัดการลูกค้าสัมพันธ์ 3(2-2-5) 
417231 ระบบโต้ตอบอัตโนมัติเพ่ือธุรกิจ 3(2-2-5) 
417245 ระบบการจัดการฐานข้อมูลแบบไม่ใช่เชิงสัมพันธ์ 3(2-2-5) 
417253 การเขียนโปรแกรมสำหรับระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(1-4-4) 
417254 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ 3(1-4-4) 
417258 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ 3(1-4-4) 
417304 การจัดการความปลอดภัยและการควบคุมระบบสารสนเทศ 3(2-2-5) 
417315 การเป็นผู้ประกอบการและการสร้างธุรกิจใหม่ 3(2-2-5) 
417316 พฤติกรรมองค์กรและภาวะผู้นำ 3(2-2-5) 
417317 การจัดการเชิงกลยุทธ์สำหรับระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 
417324 ระบบการจัดการสำนักงานอัตโนมัติ 3(2-2-5) 
417326 ระบบสารสนเทศและการวิเคราะห์ด้านทรัพยากรมนุษย์ 3(2-2-5) 
417328 นวัตกรรมและเทคโนโลยีการเงิน 3(2-2-5) 
417329 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์ 3(2-2-5) 
417332 วิทยาการเข้ารหัสลับและเทคโนโลยีบล็อกเชน 3(2-2-5) 
417333 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 3(1-4-4) 
417334 การออกแบบเน้ือหาและงานกราฟิกสำหรับธุรกิจดิจิทัล 3(2-2-5) 
417335 การออกแบบและพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย 3(2-2-5) 
417336 เทคโนโลยีเสมอืนจริง 3(2-2-5) 
417347 เหมืองข้อมูลเชิงธุรกิจ 3(2-2-5) 
417348 การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
417355 การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์สำหรับอุปกรณ์เคลื่อนที ่ 3(1-4-4) 
417357 เครื่องมือสำหรับพัฒนาแอปพลิเคชันบนเว็บและอุปกรณ์เคลื่อนที ่ 3(2-2-5) 
417361 หัวข้อพิเศษทางด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 
417362 สัมมนาทางด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 

4. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชพี  เรียน 6 หน่วยกิต 
417471 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 1(0-90-0) 
417472 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 5(0-450-0) 
417473 สหกิจศึกษา 6(0-640-0) 

 
ค. หมวดวิชาเลือกเสร ี เรียนไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาโดยไม่ซ้ำกับรายวิชาที่เคย
เรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำเร็จหลักสูตร
ของสาขาวิชาน้ี 
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3.1.4 แผนการศึกษา  ภาคปกต ิ
 

ปีที่ 1  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป xxxxxx หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาท่ี 1 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาท่ี 2 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาท่ี 3 3(ท-ป-ศ) 

เฉพาะ (บังคับ) 417101 ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายการสื่อสารข้อมูล 3(1-4-4) 
417102 คณิตศาสตร์สำหรับระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 
417111 หลักการจัดการและการประกอบธุรกิจ 3(2-2-5) 
417151 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น 3(1-4-4) 

รวม 21 หน่วยกิต 
 
 
 
 

ปีที่ 1  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป xxxxxx หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาท่ี 4 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาท่ี 5 3(ท-ป-ศ) 

เฉพาะ (บังคับ) 417103 สถิติประยุกต์สำหรับระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 
417112 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
417121 หลักการระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 
417141 ระบบการจัดการฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการออกแบบ 3(2-2-5) 
417152 แนวคิดการเขียนโปรแกรมและโครงสร้างข้อมูล 3(1-4-4) 

รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีที่ 2  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป xxxxxx หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาท่ี 6 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาท่ี 7 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาท่ี 8 3(ท-ป-ศ) 

เฉพาะ (บังคับ) 417222 ระบบสารสนเทศทางการบัญชีและการเงิน 3(2-2-5) 
417242 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

เฉพาะ (เลือก) xxxxxx วิชาเลือก วิชาท่ี 1 3(ท-ป-ศ) 
เลือกเสรี xxxxxx วิชาเลือกเสรี วิชาท่ี 1 2(ท-ป-ศ) 

รวม 20 หน่วยกิต 
 
 
 
 

ปีที่ 2  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

ศึกษาท่ัวไป xxxxxx หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาท่ี 9 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาท่ี 10 3(ท-ป-ศ) 

เฉพาะ (บังคับ) 417243 วิศวกรรมซอฟต์แวร์และการบริหารโครงการ 3(2-2-5) 
417244 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

เฉพาะ (เลือก) xxxxxx วิชาเลือก วิชาท่ี 2 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx วิชาเลือก วิชาท่ี 3 3(ท-ป-ศ) 

เลือกเสรี xxxxxx วิชาเลือกเสรี วิชาท่ี 2 2(ท-ป-ศ) 
รวม 20 หน่วยกิต 
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ปีที่ 3  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

เฉพาะ (บังคับ) 417323 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 3(2-2-5) 
417325 การตลาดดิจิทัลและเทคโนโลยีทางการตลาด 3(2-2-5) 
417327 ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร 3(2-2-5) 
417346 ธุรกิจอัจฉริยะและการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงธุรกิจ 3(1-4-4) 
417356 การเขียนโปรแกรมสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล 3(1-4-4) 

เฉพาะ (เลือก) xxxxxx วิชาเลือก วิชาท่ี 4 3(ท-ป-ศ) 
รวม 18 หน่วยกิต 

 
 
 
 

ปีที่ 3  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

เฉพาะ (เลือก) xxxxxx วิชาเลือก วิชาท่ี 5 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx วิชาเลือก วิชาท่ี 6 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx วิชาเลือก วิชาท่ี 7 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx วิชาเลือก วิชาท่ี 8 3(ท-ป-ศ) 
xxxxxx วิชาเลือก วิชาท่ี 9 3(ท-ป-ศ) 

เลือกเสรี xxxxxx วิชาเลือกเสรี วิชาท่ี 3 2(ท-ป-ศ) 
รวม 17 หน่วยกิต 
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ปีที่ 4  ภาคการศึกษาท่ี 1 
 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

เฉพาะ (บังคับ) 417406 กฎหมาย จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 3(2-2-5) 
417463 โครงงานการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(1-4-4) 
417471 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชพีด้านระบบสารสนเทศเพ่ือ

การจัดการ (สำหรับกรณีเลือกการฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ) 1(0-90-0)  
รวม 6-7 หน่วยกิต 

 
 
 
 
 

ปีที่ 4  ภาคการศึกษาท่ี 2 
 

หมวดวิชา รหัสและชื่อวิชา หน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 

เฉพาะ (บังคับ) 417472 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการ 5(0-450-0) 

หรือ 417473 สหกิจศึกษา 6(0-640-0) 
รวม 5 - 6 หน่วยกิต 
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3.1.5 คำอธบิายรายวิชา 
ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

รายละเอียดตามภาคผนวก ง. 
 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 
1. กลุ่มวิชาแกน 

รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
417101 ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายการสื่อสารข้อมูล 3(1-4-4) 

(Computer Systems and Data Communication Networks) 
องค์ประกอบและการทำงานของคอมพิวเตอร์  หลักการของระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  

ระบบการสื ่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์  มาตรฐานของอินเทอร์เน ็ตและโพรโทคอล  
สถาปัตยกรรมฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์อินเทอร์เน็ต  ระบบคลาวด์  ปฏิบัติการประยุกต์ใช้งานบริการจาก
ระบบคลาวด์ในรูปแบบต่าง ๆ  บนคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เคลื่อนที่ 

417102 คณิตศาสตร์สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3(2-2-5) 
(Mathematics for Management Information Systems) 
ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับตรรกศาสตร์  เซต  ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน  ระบบจำนวน  ระบบ

เลขฐาน  พีชคณิตบูลีนและการลดรูป  เวกเตอร์  เมทริกซ์  การดำเนินการของเมทริกซ์  เทนเซอร์  การแยก
เมทริกซ์  ค่าเฉพาะ  เวกเตอร์เฉพาะ  วิธีแยกค่าแบบเด่ียว  การประยุกต์ทางการวิเคราะห์ข้อมูล 

417103 สถิติประยุกต์สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3(2-2-5) 
(Applied Statistics for Management Information Systems) 
การประยุกต์ใช้หลักสถิติเพื่อการวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ  การเตรียมข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ

ทางธุรกิจ  การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา  ทฤษฎีสุ่มตัวอย่าง  การทดสอบสมมติฐานทางการวิจัยและทาง
สถิติ  การวิเคราะห์ความแปรปรวน  ค่าไคสแควร์  การหาค่าสหสัมพันธ์  การวิเคราะห์การถดถอยเชิง
พหุคูณ  การใช้โปรแกรมสำเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ 
 

2. กลุ่มวิชาเอกบงัคับ 
รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
417111 หลักการจัดการและการประกอบธุรกิจ 3(2-2-5) 

(Principles of Management and Business Operation) 
แนวความคิดในการประกอบธุรกิจ รูปแบบของการประกอบธุรกิจ บทบาทหน้าที่ในการดำเนิน

กิจกรรมทางธุรกิจ การจัดตั้งองค์การธุรกิจ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ หลักการจัดการ หน้าที่
ของการจัดการได้แก่ การวางแผน การจัดองค์การ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การนำและการควบคุม 
บทบาทและหน้าที ่ของผู ้ประกอบการในการดำเนินธุรกิจ ตลอดจนการมีจริยธรรมทางธุรกิจ ความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
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417112 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
(Digital Economy) 
ทฤษฎีและบริบทของเศรษฐกิจยุคดิจิทัล  วิเคราะห์ผลกระทบของเศรษฐกิจ  กระบวนการ

สังคมและวัฒนธรรม  การติดต่อสื่อสารในรูปแบบออนไลน์  สื่อดิจิทัล  คลังข้อมูลขนาดใหญ่ การประยุกต์ใช้
งานวิทยาการสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล 

417121 หลักการระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3(2-2-5) 
(Principles of Management Information Systems) 
แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ  ความสำคัญของระบบสารสนเทศ  บทบาทของ

ข้อมูลและสารสนเทศในองค์กร  โครงสร้างและองค์ประกอบของระบบสารสนเทศ  ประเภทของระบบ
สารสนเทศ  วิธีการบริหารจัดการระบบสารสนเทศ  ระบบสารสนเทศที่สนับสนุนการทำงานด้านธุรกิจ  
แนวคิดการประยุกต์ใช้เครื่องมือในการออกแบบและพัฒนาระบบสารสนเทศ  กฎหมายและจริยธรรมการใช้
ระบบสารสนเทศ 

417141 ระบบการจัดการฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการออกแบบ 3(2-2-5) 
(Relational Database Management System and Design) 
แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการฐานข้อมูล  องค์ประกอบฐานข้อมูล  ระบบการจัดการฐานข้อมูล  

การออกแบบฐานข้อมูล  การจัดโครงสร้างทางตรรกะและทางกายภาพ  การนอร์มัลไลซ์ข้อมูล  การเรียนรู้
และการใช้ภาษาในการประมวลผลข้อมูล  ระบบป้องกันความมั ่นคงของข้อมูล  และการประยุกต์ใช้
โปรแกรมสำเร็จรูปในการจัดการฐานข้อมูล 

417151 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น 3(1-4-4) 
(Introduction to Programming) 
หลักการของการเขียนโปรแกรมเบื้องต้น  ลำดับการทำงานและผังงาน  รหัสเทียม  คำสั่งใน

การประมวลผลและคำนวณ  คำสั่งรับและแสดงผลข้อมูล  ตัวแปรและชนิดของตัวแปร  ข้อมูลแบบต่าง ๆ  
คำสั่งควบคุมโครงสร้าง  เงื่อนไขและทำงานซ้ำ  โปรแกรมย่อย  ปฏิบัติการพัฒนาโปรแกรมโดยใช้คำสั่ง
ภาษาคอมพิวเตอร์พ้ืนฐานเพ่ือแก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์ 

417152 แนวคิดการเขียนโปรแกรมและโครงสร้างข้อมูล 3(1-4-4) 
(Programming Concepts and Data Structures) 
หลักการแก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์  การเขียนโปรแกรมเพ่ือแก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์  คลาส  

อ็อบเจกต์  เมธอด  ชนิดของตัวแปร  โครงสร้างข้อมูลแบบเชิงเส้น  แถวลำดับ  รายการโยง  เรียงทับซ้อน  
แถวคอย  โครงสร้างข้อมูลไม่เชิงเส้น  ต้นไม้  กราฟ  การเรียงลำดับ และค้นหาข้อมูล  ประสิทธิภาพของ
ขั้นตอนวิธี  ปฏิบัติการพัฒนาโปรแกรมเกี่ยวกับโครงสร้างข้อมูลในแบบต่าง ๆ 
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417222 ระบบสารสนเทศทางการบัญชีและการเงิน 3(2-2-5) 
(Information System for Accounting and Finance) 
แนวความคิดเกี ่ยวกับระบบสารสนเทศทางการบัญชีและการเงิน  วงจรทางการบัญชี 

โครงสร้างของข้อมูลและขั้นตอนการประมวลผล  เทคนิคและวิธีการประมวลผลตามระบบสารสนเทศ 
การศึกษาถึงระบบบัญชีและการจัดทำบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์ ต้ังแต่กระบวนการป้อนข้อมูล  การประมวลผล  
การรายงานผล  และการควบคุมภายในที่สำคัญ  ทางเดินเอกสารและสารสนเทศทางการบัญชีที่เกี่ยวข้อง  
รูปแบบรายงาน  ระบบสารสนเทศทางการบัญชีและความสัมพันธ์ระหว่างระบบต่าง ๆ 

417242 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
(Business Information System Analysis and Design) 
หลักการวิเคราะห์และออกแบบระบบ  การพัฒนาระบบสารสนเทศ  การกำหนดปัญหาและ

ความต้องการของระบบ  เครื่องมือสนับสนุนการวิเคราะห์และออกแบบระบบ  แบบจำลองของระบบงาน  
การออกแบบระบบ  การบำรุงรักษาระบบและการประเมินผลเพ่ือสามารถนำไปใช้ในงานธุรกิจ 

417243 วิศวกรรมซอฟต์แวร์และการบริหารโครงการ 3(2-2-5) 
(Software Engineering and Project Management) 
หลักของวิศวกรรมซอฟต์แวร์  แบบจำลองของกระบวนการทางซอฟต์แวร์  การประมาณ

ต้นทุนซอฟต์แวร ์  การวางแผนและการบร ิหารโครงการ  การจัดการและพัฒนาความต้องการ  
สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์และการออกแบบ  ลักษณะจำเพาะของซอฟต์แวร์  การทำให้เกิดผล  เทคนิคการ
ทดสอบ  การส่งมอบ  การบำรุงรักษา  คุณภาพซอฟต์แวร์ 

417244 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 
(Human Computer Interaction) 
แนวคิดและความสำคัญเก่ียวกับการปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์  การบูรณาการ

องค์ความรู้ในเรื่องของการรับรู้  ความรู้ความเข้าใจ  อารมณ์  ประสบการณ์  และการกระทำของมนุษย์ 
รวมถึงผู้บกพร่องในการรับรู้ที่ใช้งานร่วมกับเทคโนโลยี  เทคโนโลยีด้านอินพุตและเอาต์พุต  กระบวนการใน
การพัฒนาส่วนติดต่อผู้ใช้  การออกแบบและพัฒนาส่วนติดต่อผู้ใช้  การทดสอบ  ประเมินผลการใช้งานและ
สภาวะแวดล้อมของการใช้งาน  การปรับปรุงส่วนติดต่อผู้ใช้งาน 

417323 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 3(2-2-5) 
(Decision Support Systems) 
ความรู้เกี่ยวกับการตัดสินใจ  หลักการของระบบสนับสนุนการตัดสินใจ  การจัดการข้อมูลใน

ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ  แบบจำลองทางการตัดสินใจ  การจัดการสื่อประสานกับผู้ใช้  การใช้โปรแกรม
ประยุกต์วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ  การออกแบบรายงานเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ 

417325 การตลาดดิจิทัลและเทคโนโลยีทางการตลาด 3(2-2-5) 
(Digital Marketing and Marketing Technology) 
ความหมาย  บทบาท  และความสำคัญของการใช้เทคโนโลยีในการทำการตลาดดิจิทัล      

การกำหนดกลยุทธ์ การวางแผนการตลาด และการกำหนดกิจกรรมการตลาดดิจิทัล เทคโนโลยีและ
เครื่องมือในการทำการตลาดดิจิทัล จริยธรรมและกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการตลาดดิจิทัล 
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417327 ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร 3(2-2-5) 
(Enterprise Resource Planning Systems) 
แนวคิดระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร  การจัดการองค์กรระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร  

การออกแบบกระบวนการทางธุรกิจในองค์กร  การออกแบบกระบวนการสินค้าคงคลัง  โลจิสติกส์ภายใน
องค์กร  การออกแบบและพัฒนาระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร  การคัดเลือกระบบการวางแผนทรัพยากร
องค์กร  กรณีศึกษาและการประยุกต์ใช้ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร  การพัฒนาและใช้ระบบวางแผน
ทรัพยากรองค์กร 

417346 ธุรกิจอัจฉริยะและการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงธุรกิจ 3(1-4-4) 
(Business Intelligence and Data Analytics) 
แนวคิดธุรกิจอัจฉริยะและระบบสนับสนุนการตัดสินใจ  ประเภทและกระบวนการตัดสินใจ 

ลักษณะสารสนเทศสำหรับธุรกิจอัจฉริยะและเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ  การพัฒนาแบบจำลองเพ่ือ 
สนับสนุนการตัดสินใจ  แนวทางการพัฒนาระบบสนับสนุนการตัดสินใจ  การวิเคราะห์ข้อมูลธุรกิจ  บทบาท
ของนักวิทยาศาสตร์ข้อมูล  กรณีศึกษาธุรกิจอัจฉริยะและระบบสนับสนุนการตัดสินใจในองค์กร  ระบบ
สารสนเทศสำหรับผู้จัดการระดับสูงและระบบผู้เช่ียวชาญ  ซอฟต์แวร์ด้านธุรกิจอัจฉริยะและระบบสนับสนุน
การตัดสินใจ 

417356 การเขียนโปรแกรมสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล 3(1-4-4) 
(Programming for Data Analytics) 
การปฏิรูปการทำธุรกิจ  การวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ  การจัดการสารสนเทศเชิงบูรณาการ  

เทคนิคและแอปพลิเคชันสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ  การพยากรณ์ธุรกิจ  และการสร้างภาพนิทัศน์
จากสารสนเทศที่ได้จากการวิเคราะห์ 

417406 กฎหมาย จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 3(2-2-5) 
(Laws, Ethics and Professional Ethics) 
กฎหมายที่เก่ียวข้องกับระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศ  อาชญากรรมคอมพิวเตอร์

และอินเทอร์เน็ต  จริยธรรมในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  บทบาทของวิชาชีพที่มีต่อสังคมในเชิงจริยธรรม 

417463 โครงงานการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3(1-4-4) 
(Management Information System Project) 
ประมวลองค์ความรู ้ที ่ได้ศึกษามาและทำการศึกษาค้นคว้าเพิ ่มเติม  เพื ่อจัดทำโครงงาน

ทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการที่นำไปใช้กับการทำงานจริงได้  โดยลักษณะของโครงงานอาจเป็น
การสร้างระบบสารสนเทศขึ้นใหม่ทั้งหมดเพื่อทำเป็นธุรกิจใหม่  หรือเป็นการสร้างระบบสารสนเทศขึ้นใหม่
เพื่อใช้สำหรับหน่วยงานหรือเพื่อชุมชนใดชุมชนหนึ่ง  หรือเป็นการคัดเลือกและนำซอฟต์แวร์สำเร็จรูป     
มาปรับใช้ให้เกิดผลกับงานจริงของหน่วยงานใดหน่วยงานหน่ึงหรือเพ่ือชุมชนใดชุมชนหน่ึง 
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3. กลุ่มวิชาเอกเลือก 
รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
417213 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 3(2-2-5) 

(Logistics and Supply Chain Management) 
แนวคิด หลักการ ความสำคัญ กระบวนการดำเนินงานด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานในองค์การ

ธุรกิจเพื่อความได้เปรียบทางการแข่งขันและความยั่งยืน การจัดซื้อจัดหา การวางแผนการผลิต การจัดการ
คลังสินค้าและสินค้าคงคลัง เครือข่ายการขนส่งและกระจายสินค้า การสร้างความสัมพันธ์กับซัพพลายเออร์
และลูกค้า รวมถึงระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีในการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

417214 ระบบการจัดการลูกค้าสัมพันธ์ 3(2-2-5) 
(Customer Relationship Management Systems) 
แนวคิดระบบจัดการลูกค้าสัมพันธ์  เทคโนโลยีและกลยุทธ์ของการจัดการลูกค้าสัมพันธ์  

เครื ่องมือสำหรับการเก็บรวบรวมข้อมูลลูกค้า  สัญญาการให้บริการ  กลยุทธ์การรักษาฐานลูกค้า           
การวิเคราะห์ลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย  ความพึงพอใจและประสบการณ์ของลูกค้า  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศที่สนับสนุนการจัดการลูกค้าสัมพันธ์ 

417231 ระบบโต้ตอบอัตโนมัติเพื่อธุรกิจ 3(2-2-5) 
(Business Chatbot Systems) 
หลักการ ทฤษฎี การประมวลผลข้อมูลอัตโนมัติโดยใช้เทคโนโลยีระบบโต้ตอบข้อมูลอัตโนมัติ 

(Chat bot)  เทคโนโลยีที่ใช้ในการสร้างระบบโต้ตอบอัตโนมัติเพื่อธุรกิจ  การเขียนโปรแกรมแชทบอท    
เพื ่อสร้างระบบการจัดการข้อมูล  และรวบรวมข้อมูลอัตโนมัติด้วยปัญญาประดิษฐ์  การประยุกต์ใช้
ปัญญาประดิษฐ์ในการวิเคราะห์ข้อมูล  การประมวลผลและการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยภาษาธรรมชาติ       
การประยุกต์ใช้งานระบบโต้ตอบอัตโนมัติเพ่ือธุรกิจ 

417245 ระบบการจัดการฐานข้อมูลแบบไม่ใช่เชิงสัมพันธ์ 3(2-2-5) 
(NoSQL Database Management Systems) 
ระบบฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอล (NoSQL) เบื้องต้น ความแตกต่างของระบบฐานข้อมูล

แบบเอสคิวแอล และโนเอสคิวแอล  ข้อดีและข้อเสียของฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอล  ชนิดและโครงสร้าง
ฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอล  แบบคีย์แวลู่  แบบเอกสาร  แบบคอลัมน์  และแบบกราฟ  ข้อมูลแบบเรดิส  
มองโกลดีบี  คาสแซนดร้า  เฮชเบส  และนีโอโฟร์เจ  ภาษาเจสัน  ไวยากรณ์ของเจสัน ชนิดข้อมูลของเจสัน  
การใช้ภาษาเจสันกับฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอล 

417253 การเขียนโปรแกรมสำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3(1-4-4) 
(Programming for Management Information Systems) 
การวิเคราะห์ขั ้นตอนวิธี  วิธีการแก้ปัญหา  การออกแบบโปรแกรมเพื่อสนองตอบต่อการ

แก้ปัญหาตามหลักการระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  การใช้เครื่องมือเพื่อช่วยในการออกแบบลักษณะ
ของโปรแกรมและส่วนต่อประสาน  วิธีการสร้างรายงาน  ปฏิบัติการพัฒนาโปรแกรมสำหรับงานสารสนเทศ
ในด้านต่าง ๆ  ตามความต้องการเพ่ือประยุกต์ใช้ในเหตุการณ์ปัจจุบัน 
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417254 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ 3(1-4-4) 
(Web Programming) 
การทำงานของเว็บไซต์ ภาษาเอชทีเอ็มแอล  การสร้างเว็บ  การตกแต่งเว็บ  คำสั่งต่าง ๆ   

การประกาศตัวแปร  การกำหนดชนิดข้อมูล  การใช้คำสั ่งเงื ่อนไขและการทำงานแบบวนซ้ำ  คำสั่ง
ดำเนินการรูปแบบต่าง ๆ  การพัฒนาโปรแกรมบนเว็บที่มีการทำงานร่วมกับฐานข้อมูล 

417258 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ 3(1-4-4) 
(Object-Oriented Programming) 
แนวคิดการเขียนโปรแกรมในลักษณะเชิงวัตถุ  การสร้างโปรแกรมโดยการใช้ส่วนประกอบย่อย

ที่สามารถนำกลับมาใช้ใหม่ได้  แนวคิดของการแบ่งระบบออกเป็นส่วนการทำงานย่อย ๆ  การสืบทอด
คุณสมบัติ  ชนิดข้อมูล  นิพจน์  โครงสร้างคำสั่ง  การจัดสรรหน่วยความจำเชิงพลวัต  คลาส  เมธอด        
โพลิมอร์ฟิซึม  ปฏิบัติการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ  โดยอาศัยเฟรมเวิร์คสมัยใหม่ 

417304 การจัดการความปลอดภัยและการควบคุมระบบสารสนเทศ 3(2-2-5) 
(Information Systems Security Management and Control) 
แนวคิดและหลักการการรักษาความปลอดภัยในคอมพิวเตอร์   ความเสี่ยงและการจัดการ

ความเสี่ยงด้านคอมพิวเตอร์  ประเภทของภัยคุกคาม  รูปแบบของการโจมตีและการป้องกัน  การบริหาร
จัดการความมั่นคงปลอดภัยและการควบคุมเพื ่อป้องกันความเสี ่ยงที ่อาจเกิดขึ ้นกับระบบสารสนเทศ  
เทคนิคการเข้ารหัส  การวางแผนการกู้คืนข้อมูลรวมถึงเครื ่องมืออุปกรณ์และเทคโนโลยีที ่ใช้สำหรับ        
การรักษาความปลอดภัย  การฝึกปฏิบัติการติดต้ังการควบคุมระบบสารสนเทศ 

417315 การเป็นผู้ประกอบการและการสร้างธุรกิจใหม่ 3(2-2-5) 
(Entrepreneurship and New Venture) 
แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการ  คุณสมบัติของผู้ประกอบการ  แนวคิดจัดตั้งและเริ่มธุรกิจใหม่ 

บทบาทและหน้าที่ของผู้ประกอบการในการดำเนินธุรกิจ  การจัดทำแผนธุรกิจที่เหมาะสมกับธุรกิจ  ปัจจัย
เสี่ยงในการดำเนินธุรกิจ  การสร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

417316 พฤติกรรมองค์กรและภาวะผู้นำ 3(2-2-5) 
(Organization Behavior and Leadership) 
ทฤษฎีความต้องการของมนุษย์และภาวะผู้นำ  ทักษะจำเป็นในการเป็นผู้นำ  การพัฒนาภาวะ

ผู้นำ ความแตกต่างของวัฒนธรรมสำหรับผู้นำ การสร้างทีม การสร้างแรงจูงใจ มนุษยสัมพันธ์ การแก้ปัญหา  
การตัดสินใจ  การบริหารความขัดแย้ง  การสื่อสารและการควบคุม และการจัดการความเครียด 

417317 การจัดการเชิงกลยุทธ์สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3(2-2-5) 
(Strategic Management for Management Information Systems) 
แนวคิดและวิวัฒนาการของการจัดการกลยุทธ์  โดยหน้าที่ของผู้บริหารระดับสูงกับงานบริหาร

ทั่วไป  กระบวนการจัดการธุรกิจ  กระบวนการจัดการกลยุทธ์  การกำหนดวัตถุประสงค์  การวิเคราะห์
สิ่งแวดล้อม  การกำหนดการประเมิน  การนำไปใช้งาน  การควบคุมกลยุทธ์  เพื่อแก้ปัญหาและนำไป
ประยุกต์ได้ตรงตามวิธีการจัดการกลยุทธ์ 
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417324 ระบบการจัดการสำนักงานอัตโนมัติ 3(2-2-5) 
(Office Automation Management Systems) 
แนวคิดและหลักการระบบสำนักงานอัตโนมัติ  บทบาทและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ      

ในสำนักงานอัตโนมัติ  การจัดการข้อมูลและเอกสารในระบบสำนักงานอัตโนมัติ  การวางแผนและการ
ออกแบบระบบสำนักงานอัตโนมัติ  ความมั่นคงปลอดภัยในระบบสำนักงานอัตโนมัติ  ผลกระทบและ
แนวโน้มของระบบสำนักงานอัตโนมัติ 

417326 ระบบสารสนเทศและการวิเคราะห์ด้านทรัพยากรมนุษย์ 3(2-2-5) 
(Human Resource Information and Analytics) 
การบริหารข้อมูลสารสนเทศและการจัดการฐานข้อมูลด้านทรัพยากรมนุษย์ทั้งระบบ  ตั้งแต่

การออกแบบข้อมูลและการนำมาใช้เพื่อช่วยการตัดสินใจในด้านการบริหารบุคลากรและการบริหารกิจการ
เชิงกลยุทธ์ขององค์กร  อันสัมพันธ์กับประสิทธิภาพของการบริหารด้านทรัพยากรมนุษย์โดยครอบคลุมการ
ใช้ข้อมูลเพ่ือการปฏิบัติการ  ข้อมูลเพ่ือการบริหารและข้อมูลเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันขององค์กร 

417328 นวัตกรรมและเทคโนโลยีการเงิน 3(2-2-5) 
(Innovation and Financial Technology) 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเงิน  รูปแบบการดำเนินธุรกิจสถาบันการเงิน และธุรกิจใหม่

ด้วยนวัตกรรม  นวัตกรรมด้านผลิตภัณฑ์และบริการทางการเงิน  ปัญญาประดิษฐ์ทางเทคโนโลยีทางการเงิน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสร้างสรรค์นวัตกรรม  โพรโทคอลที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงทางการเงิน 
เทคโนโลยีในการป้องกันระบบและความปลอดภัย  กฎหมายและจริยธรรมการใช้เทคโนโลยีในยุคดิจิทัลและ
การปรับตัวเพ่ือรองรับเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเงินในอนาคต 

417329 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 3(2-2-5) 
(Electronic Commerce) 
หลักการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  ประเภทของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  โครงสร้างพื้นฐาน  

รูปแบบการดำเนินธุรกิจ  ระบบชำระเงินอิเล็กทรอนิกส์และระบบรักษาความปลอดภัย  การโฆษณา      
การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์สำหรับพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป   กฎหมาย          
ที่เก่ียวข้องกับพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  แนวโน้มของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

417332 วิทยาการเข้ารหัสลับและเทคโนโลยีบล็อกเชน 3(2-2-5) 
(Cryptography and Blockchain Technology) 
พื้นฐานวิทยาการเข้ารหัสลับ  วิทยาการเข้ารหัสแบบบล็อก  วิทยาการเข้ารหัสแบบกระแส

ข้อมูล วิทยาการเข้ารหัสลับแบบสมมาตรและอสมมาตร  ฟังก์ชันแฮช  รหัสพิสูจน์ตัวจริงข้อความ  การระบุ
และการพิสูจน์ตัวจริง  การควบคุมการอนุญาตให้เข้าใช้ระบบ  ลายเซ็นดิจิทัล  การสร้างและกระจายเซสชัน
คีย์  แอปพลิเคชันของวิทยาการเข้ารหัสลับ  การทำงานของบล็อกเชน  การนำบล็อกเชนไปใช้  การสร้าง
บล็อกเชน 
 
 
 
 



38 
 

   

417333 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 3(1-4-4) 
(Internet of Things) 
หลักการของอ ินเทอร ์เน ็ตของสรรพส ิ ่ง แพลตฟอร์มของอ ินเทอร ์เน ็ตของสรรพสิ่ ง  

องค์ประกอบด้านฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์  การต่อวงจรอิเล็กทรอนิกส์เบ้ืองต้น  เทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่ง
รับรู้ข้อมูลแวดล้อม  เทคโนโลยีการสื่อสารทั้งแบบมีสายและไร้สาย  เครือข่ายเซ็นเซอร์  การแลกเปลี่ยน
ข้อมูลระหว่างระบบปฏิบัติการแบบต่าง ๆ  และเทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่งประมวลผลข้อมูล  การพัฒนา
โปรแกรมประยุกต์เบ้ืองต้นสำหรับอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 

417334 การออกแบบเนื้อหาและงานกราฟิกสำหรับธุรกิจดิจิทัล 3(2-2-5) 
(Content and Graphics Design for Digital Businesses) 
แนวคิดการออกแบบเนื้อหาและงานกราฟิกสำหรับธุรกิจดิจิทัล  องค์ประกอบและการตีความ

ข้อมูลกราฟิก  หลักการออกแบบกราฟิกเพื่อการนำเสนอข้อมูล  เทคนิคและเครื่องมือเพื่อการจัดวาง
ข้อความกราฟิก  การเล่าเรื่องด้วยข้อมูล  อินโฟกราฟิกส์  การประยุกต์ใช้งานการออกแบบสำหรับงานธุรกิจ 

417335 การออกแบบและพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย 3(2-2-5) 
(Multimedia Design and Development) 
หลักการออกแบบสื่อมัลติมีเดีย  บทบาทและความสำคัญของสื่อมัลติมีเดีย  ประเภทของส่ือ

มัลติมีเดีย  องค์ประกอบของสื่อมัลติมีเดีย  ขั้นตอนการออกแบบและการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย  เทคนิคการ
ออกแบบสื่อมัลติมีเดีย  การใช้โปรแกรมประยุกต์ทางกราฟิกสร้างสื่อมัลติมีเดีย  การเผยแพร่และการ
ประเมินผลและนำไปประยุกต์ใช้ 

417336 เทคโนโลยีเสมือนจริง 3(2-2-5) 
(Augmented Reality) 
แนวคิดของเทคโนโลยีเสมือนจริง  องค์ประกอบพื ้นฐานของเทคโนโลยีเสมือนจริง           

ความแตกต่างของโลกเสมือนจริงกับเทคโนโลยีเสมือนจริง  เครื่องมือสำหรับการสร้างเทคโนโลยีเสมือนจริง  
การพัฒนาเทคโนโลยีเสมือนจริง  การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเสมือนจริงสำหรับงานธุรกิจ 

417347 เหมืองข้อมูลเชิงธุรกิจ 3(2-2-5) 
(Business Data Mining) 
กระบวนการทำเหมืองข้อมูล  เทคนิคการทำเหมืองข้อมูล  การทำนาย  การวิเคราะห์         

กฎความสัมพันธ์  การทำเหมืองข้อมูลบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  การประยุกต์การทำเหมืองข้อมูลสำหรับ
ธุรกิจ 

417348 การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
(Business Big Data Analysis) 
การบริหารทรัพยากรข้อมูลขนาดใหญ่  องค์ประกอบของข้อมูลขนาดใหญ่  การออกแบบ

แพลตฟอร์ม  การเชื ่อมโยงข้อมูลและส่งต่อระบบ  การเก็บรักษาข้อมูล  การใช้ประโยชน์จากข้อมูล  
กระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่และประเมินคุณภาพของข้อมูล  การพัฒนางานและพิสูจน์ความ
เหมาะสมของงาน  การนำผลลัพธ์ไปนำเสนอและประยุกต์ใช้งาน 
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417355 การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์สำหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ 3(1-4-4) 
(Application Development for Mobile Devices) 
องค์ประกอบพ้ืนฐานและระบบปฏิบัติการบนอุปกรณ์เคลื่อนที่  การสร้างส่วนติดต่อสำหรับรับ

ค่าและแสดงผล  หลักทั่วไปในการพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณ์เคลื่อนที่  อุปกรณ์ส่งสัญญาณ  การเก็บข้อมูล  
การพัฒนาโปรแกรมสำหรับอุปกรณ์เคลื ่อนที ่ในรูปแบบต่าง ๆ  ตามความต้องการเพื ่อประยุกต์ใช้            
ในเหตุการณ์ปัจจุบัน 

417357 เครื่องมือสำหรับพัฒนาแอปพลิเคชันบนเว็บและอุปกรณ์เคลื่อนที่ 3(2-2-5) 
(Web and Mobile Development Tools) 
การพัฒนาแอปพลิเคชันบนอุปกรณ์เคลื่อนที่  โดยใช้เครื่องมือสำหรับการพัฒนา  ประเภท 

IDE (Integrated Development Environment)  เพื่อช่วยในการพัฒนาและทดสอบแอปพลิเคชัน  และ
ชุดคำสั่งในการพัฒนาซอฟต์แวร์ (SDK)  และเฟรมเวิร์ก (Framework) ที่ใช้งานร่วมกับเครื่องมือสำหรับ 
การพัฒนาแอปพลิเคชัน 

417361 หวัข้อพิเศษทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3(2-2-5) 
(Special Topic in Management Information Systems) 
ศึกษาและอภิปรายความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี  แนวคิดทางด้านวิทยาการใหม่ ๆ  

เพ่ือให้แก้ปัญหาด้วยองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ตามยุคสมัยหรือเน้ือหาอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง 

417362 สัมมนาทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3(2-2-5) 
(Seminar in Management Information Systems) 
การศึกษาอิสระทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  ภายใต้คำแนะนำของอาจารย์       

ที่ปรึกษา  เพื่อศึกษาปัญหาทางระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการที่เลือกไว้อย่างเป็นระบบ  โดยใช้ความรู้
พื ้นฐานทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  รวมถึงการฝึกฝน  ค้นคว้าความรู้  วรรณกรรมและ
งานวิจัยที่เกี ่ยวข้อง  การประยุกต์ใช้แนวคิดและเทคนิคการวิเคราะห์  การออกแบบระบบ  การเขียน
รายงานและการนำเสนอ 
 

4. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชพี 
รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
417471 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 1(0-90-0) 

(Preparation for Professional Experience in Management Information Systems) 
การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในด้านการรับรู้ลักษณะ

และโอกาสของการประกอบอาชีพ  การพัฒนาตนเองให้มีความรู ้  ทักษะ  ทัศนคติ  แรงจูงใจ  และ
คุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพทางด้านสารสนเทศเพื่อการจัดการ  โดยการกระทำในสถานการณ์หรือ
รูปแบบต่าง ๆ  ซึ่งเก่ียวข้องทางด้านสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
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417472 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 5(0-450-0) 
(Field Experience in Management Information Systems) 
วิชาที่ต้องเรียนก่อน : 417471 การเตรียมฝึกประสบการณวิ์ชาชีพด้านระบบสารสนเทศ

เพื่อการจัดการ 
ฝึกการปฏิบัติงานด้านวิชาชีพในหน่วยงานของภาครัฐหรือภาคเอกชน  โดยบูรณาการความรู้ 

ที่ได้จากการศึกษาในหลักสูตรทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติกับการปฏิบัติงานจริงเสมือนหนึ่งเป็นพนักงาน
ขององค์กร  จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานหรือรายงานโครงการ และนำเสนอผลการดำเนินงานตาม
คำแนะนำของพนักงานที่ปรึกษา  อาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์นิเทศก์  เพื่อให้เกิดทักษะองค์ความรู้ใน
วิชาชีพ        มีคุณธรรม  จริยธรรมในวิชาชีพ  มีลักษณะนิสัยหรือบุคลิกภาพที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน  
เพ่ือให้มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน ที่พร้อมจะทำงานได้ทันทีเมื่อสำเร็จการศึกษา 

417473 สหกิจศึกษา 5(0-640-0) 
(Co-operative Education) 
การปฏิบัติงานด้านวิชาชีพตามสาขาวิชาที่ศึกษาในหน่วยงานของภาครัฐหรือภาคเอกชน    

โดยบูรณาการความรู้ที่ได้จากในหลักสูตรการศึกษา  ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติกับการปฏิบัติงานจริง
เสมือนหนึ่งเป็นพนักงานขององค์กร  จัดทำโครงการ  การรายงานผลการปฏิบัติงาน  การเขียนรายงาน
โครงการ และการนำเสนอโครงการตามคำแนะนำของพนักงานที่ปรึกษา อาจารย์ที่ปรึกษา หรืออาจารย์
นิเทศก์  เพื ่อให้เกิดทักษะ องค์ความรู ้ในวิชาชีพ  มีคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพ  มีลักษณะนิสัย          
หรือบุคลิกภาพที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน  เพื่อให้มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน   
ที่พร้อมจะทำงานได้ทันทีเมื่อสำเร็จการศึกษา 
 

5. หมวดวิชาเลือกเสร ี เรียนไมน้่อยกว่า 6 หน่วยกิต  
ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ  ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา   

โดยไม่ซ้ำกับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวม    
ในเกณฑ์การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวิชาน้ี 
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3.2 ชื่อ-สกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหน่งทางวิชาการ และคณุวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร 

ท่ี 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ตำแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

รหัสวิชา:จำนวนช่ัวโมงต่อสัปดาห ์

ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
1. 3 3001 00381 xx x 

นายยศพร  การงาน 
อาจารย์ 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
(2547) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
สถาบันราชภัฏนครราชสีมา (2540) 

ภิรวุฒิ จำปาชัยศรี และยศพร การงาน. 
(2562). การพัฒนาระบบการ
จัดการการลางานออนไลน์. การ
ประชุมวิชาการระดับชาติการ
จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ครั้งท่ี 5. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม. 
5-6 มีนาคม 2562, หน้า 157-163. 

Ronnachai Chuentawat and Yosporn 
Kan-Ngan. (2018).  The 
Comparison of PM2.5 
forecasting Methods in the form 
of multivariate and univariate 
time series based on Support 
Vector Machine and Genetic 
Algorithm. The 15th 
International Conference on 
Electrical 
Engineering/Electronics, 
Computer, 
Telecommunications, and 
Information Technology (ECTI-
CON 2018). Chiang Rai, 
Thailand 18-21 July 2018. 
pp.572-575. 

417003 : 4 
417005 : 4 
417203 : 4 
417401 : 4 
417402 : 4 
417406 : 4 

417111 : 4 
417121 : 4 
417222 : 4 
417406 : 4 
417326 : 4 

2. 3 3099 01174 xx x 
นายกริช  กองศรีมา 
อาจารย์ 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (2554) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง (2541) 

เบญจภัค จงหม่ืนไวย์ กริช กองศรีมา แสง
เพ็ชร พระฉาย สายสุนีย์ จับโจร และ
อรัญ ซุยกระเด่ือง. (2561). เกมมิฟิเค
ชันเพ่ือการเรียนรู้. วารสารโครงงาน
วิทยาการคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ, ปีท่ี 4 ฉบับท่ี 
2. กรกฎาคม – ธันวาคม 2561, หน้า 
34-43. 

 

417010 : 4 
417301 : 4 
417409 : 4 
417605 : 4 
417606 : 4 
 

417101 : 5 
417152 : 5 
417355 : 5 
417357 : 4 
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ท่ี 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ตำแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

รหัสวิชา:จำนวนช่ัวโมงต่อสัปดาห ์

ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  กริช กองศรีมา, มาโนช ถินสูงเนิน, เบญจ

ภัค จงหม่ืนไวย์ และแสงเพ็ชร พระ
ฉาย. (2561). การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน เร่ืองการใช้ งาน
โปรแกรม Microsoft Word และ
Microsoft Excel รายวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปโดย
ใช้ชุดกิจกรรม. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ครั้งท่ี 4. มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม. 5-6 มีนาคม 2561, 
หน้า 63-70. 

  

3. 3 4799 00198 xx x 
นางสาวศันสนีย์  เลี้ยงพานิชย์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
(2547) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (2542) 

ศิญาณี งบพิมาย และศันสนีย์ เลี้ยงพานิชย์. 
(2563). ระบบจัดการฟาร์มสุกรขุน 
กรณีศึกษา ทวีพรฟาร์ม. การประชุม
วิชาการระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 6. 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม. 
11-12 มีนาคม2563, หน้า 908-
915. 

ปิติวัฒน์ ปรึกษา และศันสนีย์ เลี้ยง
พานิชย์. (2562). การพัฒนาสื่อการ
เรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ เร่ือง 
ครอบครัวของฉัน สำหรับนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3. การประชุม
วิชาการระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 5. 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม. 
4-5 มีนาคม 2562, หน้า 8-14. 

ศันสนีย์ เลี้ยงพานิชย์. (2561). รูปแบบ
การเรียนแบบดิจิทัลโดยใช้ปัญหา
เป็นฐานในยุคไทยแลนด์ 4.0. 
วารสารปัญญาภิวัฒน์. 10(พิเศษ). 
กรกฎาคม 2561. หน้า 208-224. 
(TCI กลุ่มท่ี1) 

417006 : 4 
417011 : 4 
417405 : 4 
417411 : 4 

417243 : 4 
417323 : 4 
417324 : 4 
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ท่ี 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ตำแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

รหัสวิชา:จำนวนช่ัวโมงต่อสัปดาห ์

ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  มัณฑนา ชาวสวน และศันสนีย์ เลี้ยง

พานิชย์. (2561). ระบบการจัด
การเงินออมสัจจะ กรณีศึกษาบ้าน
โนนเพชร.  
การประชุมวิชาการระดับชาติการ
จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ครั้งท่ี 4. คณะเทคโนโลยี
สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม. 5-6 มีนาคม 2561, 
หน้า 656-663. 

Thinsungnoen, M., Thinsungnoen, T., 
Liangpanit, S. & Chujai, P. (2019).  
An Integrated System of 
Geographic Information and Water 
Quality: Lamtakong River.  Journal 
of Advances in Information 
Technology. 10(4).  November 
2019, pp. 152-159. (Scopus) 

Thinsungnoen, T., Liangpanit, S. and 
Thinsungnoen, M. (2019). Decision 
support system for producing the 
Thai-fabric-pattern based-on decision 
tree in Nakhon Ratchasima Province.  
In H.A. Sulaiman et al. (Eds.), 
Lecture Notes in Computer, 
Communication and Control 
Technology.  Malaysia Technical 
Scientist Association. 20-22 March 
2018. pp. 167-175. 
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ท่ี 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ตำแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
รหัสวิชา:จำนวนช่ัวโมงต่อสัปดาห ์

4. 3 3099 01782 xx x 
นางสาววีรอร  อุดมพันธ์ 
อาจารย์ 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศ
คุณภาพ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี (2557) 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ (2549) 
สารสนเทศศาสตรบัณฑิต (สารสนเทศศึกษา) 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ (2545) 

พุฒิพงศ์ ย้ิมทอง และวีรอร อุดมพันธ์. 
(2563). การพัฒนาระบบธุรกิจ
อัจฉริยะ เพ่ือสนับสนุนการรายงาน
สถานการณ์น้ำ กรณีศึกษาโครงการ
ชลประทาน จังหวัดนครราชสีมา. 
การประชุมวิชาการระดับชาติการ
จัดการเทคโนโลยีและ นวัตกรรม 
ครั้งท่ี 6. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม. 
12 มีนาคม 2563, หน้า 1459-
1466. 

ณัฐวัฒน์ ภูอ่าว และวีรอร อุดมพันธ์. 
(2563). ระบบคลังข้อมูลเพ่ือ
วิเคราะห์การขายสินค้าอุปโภค 
กรณีศึกษาร้านนอ้งค็อป. การ
ประชุมวิชาการระดับชาติการ
จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ครั้งท่ี 6. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม. 
12 มีนาคม 2563, หน้า 564-570. 

อภิชา ชาติธราพงศ์ และวีรอร อุดมพันธ์.  
(2563). ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
รายงานการจำหน่ายไฟฟ้าและ
พลังงานเชื้อเพลิง ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือด้วยระบบ
ธุรกิจอัจฉริยะ กรณีศึกษา 
สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา. 
การประชุมวิชาการระดับปริญญา
ตรี ด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคเอเชีย 
ครั้งท่ี 8 (The 8th Asia 
Undergraduate Conference 
on Computing: AUC2). 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
กรุงเทพมหานคร. 14 - 16 
กุมภาพันธ์ 2563, หน้า 1-4. 

417101 : 4 
417503 : 4 
417504 : 4 
417616 : 4 
 

417141 : 4 
417231 : 4 
417245 : 4 
417346 : 5 
417347 : 4 
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ท่ี 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ตำแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

รหัสวิชา:จำนวนช่ัวโมงต่อสัปดาห ์

ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  สิวตรา ชุมใหม่ และวีรอร อุดมพันธ์. 

(2562). ระบบคลังข้อมูลเพ่ือการ
จัดทำรายงานสำหรับการบริหาร
การเคล่ือนย้าย สัตว์ กรณีศึกษา 
สำนักงานกรมปศุสัตว์. การประชุม
วิชาการระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 5. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม. 4-5 มีนาคม 
2562, หน้า 37-42. 

กรรณิกา มอมขุนทด และวีรอร อุดมพันธ์. 
(2562). ระบบคลังข้อมูลเพ่ือการ
บริหารจัดการด้านการให้บริการ
ตามสิทธิการรักษา กรณีศึกษา 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ตำบล
หนองแวง. การประชุมวิชาการ
ระดับปริญญาตรี ด้าน
คอมพิวเตอร์ภูมิภาคเอเชีย ครั้งท่ี 
7 (The 7th Asia 
Undergraduate Conference 
on Computing: AUC2). 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 
กรุงเทพมหานคร. 22 - 24 มีนาคม 
2562, หน้า 13-15. 

นัชชา ชะตาดี และวีรอร อุดมพันธ์. 
(2562). ระบบคลงัข้อมูลเพ่ือการ
ตัดสินใจวางแผนงานด้านการ
บริการการเกิด โรค ในสัตว์ 
กรณีศึกษา สำนักงานกรมปศุสัตว์. 
การประชุมวิชาการระดับปริญญา
ตรี ด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาค
เอเชีย ครั้งท่ี 7 (The 7th Asia 
Undergraduate Conference 
on Computing: AUC2). 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 
กรุงเทพมหานคร. 22 - 24 มีนาคม 
2562, หน้า 1-6. 
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ท่ี 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ตำแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

รหัสวิชา:จำนวนช่ัวโมงต่อสัปดาห ์

ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  อารยา สรีประชัย และวีรอร อุดมพันธ์. 

(2561). ระบบกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือ
การผลิตบ้านสะแกแสง จังหวัด
นครราชสีมา. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยี
และ นวัตกรรม ครั้งท่ี 4. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม. 5-6 มีนาคม 
2561, หน้า 650-655. 

  

5. 1 3099 00106 xx x 
นางสาวเบญจภัค  จงหม่ืนไวย์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
วส.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (2553) 
วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (2549) 

สายสุนีย์ จับโจร, สุดาใจ โล่ห์วนิชชัย, ธิดา
นุช พุทธสิมมา, เบญจภัค จงหม่ืน
ไวย์. (2563). การพัฒนาสื่อการ
เรียนรู้ออนไลน์สำหรับโต้ตอบกับ
ผู้สูงอายุ. การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศและนวัตกรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม.  
ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2. กรกฎาคม-
ธันวาคม 2563. หน้า 47-58. (TCI 
กลุ่มท่ี 2) 

อัครพล วิลัยสุข, ทศวรรษ เศียรเขียว และ
เบญจภัค จงหม่ืนไวย์. (2563). การ
พัฒนาแอปพลิเคชันด้วยเทคโนโลยี
ความจริงเสริม เร่ือง ธาตุทางเคมี 
สำหรับหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยี
และนวัตกรรม ครั้งท่ี 6. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม. 12 มีนาคม 
2563, หน้า 895-901. 

เบญจภัค จงหม่ืนไวย์. (2562). ระบบ
วางแผนทรัพยากรองค์กร. 
นครราชสีมา : พิมพ์ท่ีมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา. พฤศจิกายน 
2562. 191 หน้า. (ตำราท่ีได้รับการ
ประเมินตำแหน่งทางวิชาการแล้ว) 

417009 : 4 
417412 : 4 
417501 : 4 
417601 : 4 

417112 : 4 
417327 : 4 
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ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  แสงเพ็ชร พระฉาย, กฤติกา เผื่อนงูเหลือม, 

เจษฎา รัตนสุพร, ศรายุทธ เนียนกระ
โทก และเบญจภัค จงหม่ืนไวย์. 
(2562). การศึกษาสภาพการณ์
ลักษณะพ้ืนท่ีการดำเนินธุรกิจสำหรับ
ผู้ประกอบการธุรกิจชุมชน เพ่ือ
ออกแบบและพัฒนาฐานข้อมูล
วิสาหกิจชุมชนท่ีอำเภอห้วยแถลง 
จังหวัดนครราชสมีา. การประชุม
วิชาการและนำเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ ครั้งท่ี 11 ถักทองานวิจัย
ท้องถ่ินก้าวไกลสู่สากล. วันท่ี 6-7 
สิงหาคม พ.ศ. 2562. สถาบันวิจัยและ
พัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา. หน้า 355-365. 

กฤษณพงศ์ ศรีพันธ์ุ และเบญจภัค จงหม่ืน
ไวย์. (2562). เว็บระบบบริหาร
จัดการพอหัก กรณีศึกษาหอพักสิทธิ
ประภาเกสต์เฮาส์. การประชุม
วิชาการระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 5. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม. 5 มีนาคม 
2562, หน้า 326-333. 

สายสุนีย์ จับโจร, ธิดานุช พุทธสิมมา, 
เบญจภัค จงหม่ืนไวย์ และสุดาใจ 
โลห์วนิชชัย. (2562). การส่งเสริม
สมรรถนะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
สำหรับผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชน. 
วารสารครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม, ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 1 
(30). ประจำเดือนมกราคม - 
มิถุนายน 2562, หน้า 175-188. 
(TCI กลุ่มท่ี 2) 
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ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  เบญจภัค จงหม่ืนไวย์ และปริญญา ชินจอ

หอ. (2561). การพัฒนาระบบ
สารสนเทศข้อมูลพันธ์ุไม้ดอกและไม้
ประดับเขตพ้ืนท่ีอำเภอสูงเนิน 
จังหวัดนครราชสมีา. 
วารสารวิชาการการจัดการ
เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม 
ปีท่ี 5 ฉบับพิเศษ (สืบเนื่องจากงาน
ประชุมวิชาการ). คณะเทคโนโลยี
สารสนเทศ มหาวิทยาลัย ราชภัฏ
มหาสารคาม. มกราคม - มิถุนายน 
2561, หน้า 195-202. 

เบญจภัค จงหม่ืนไวย์, กริช กองศรีมา,     
แสงเพ็ชร พระฉาย, สายสนุีย์ จับโจร 
และอรัญ ซุยกระเด่ือง. (2561). เกม 
มิฟิเคชันเพ่ือการเรียนรู้. วารสาร
โครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ, ปีท่ี 4 ฉบับท่ี 
2. กรกฎาคม - ธันวาคม 2561, หน้า 
34-43. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

กริช กองศรีมา, มาโนช ถินสูงเนิน, เบญจ
ภัค จงหม่ืนไวย์ และแสงเพ็ชร พระ
ฉาย. (2561). การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน เร่ืองการใช้งาน
โปรแกรม Microsoft Word และ 
Microsoft Excel รายวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป
โดยใช้ชุดกิจกรรม. การประชุม
วิชาการระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 4. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม. 5-
6 มีนาคม 2561, หน้า 63-70. 
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ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  Pornchai Jedaman, Sanit 

Teemueangsa, Sutthipong 
Hoksuwan, Pramuk Srichaiwong, 
Benjapuk Jongmuanwai and 
Chongchit Duangsanam. (2020). 
Processing Participation 
Management for Enhancing 
Effectiveness Educational 
Quality to Sustainability. 
August - December 2020, pp. 
111-122. 

Pornchai Jedaman, Pramuk 
Srichaiwong, Chotika Singhatep, 
Saowanee Janthsung, Narong 
Phuyiamchit, Benjapuk 
Jongmuanwai, Sanya 
Kenaphoom and Busara 
Niyomves. (2020). Dimension of 
Sufficiency Economy Issue to 
Development a Driven of 
Sustainable Community 
Careers-path. PALARCH’S 
JOURNAL OF ARCHAEOLOGY 
OF EGYPT/EGYPTOLOGY. 17(9), 
December 2020, pp. 3750-3766. 
(https://archives.palarch.nl/inde
x.php/jae/article/view/4494/445
3) 
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ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  Payeakorn Beakratok, Pornchai 

Jedaman and Benjapuk 
Jongmuanwai. (2020). 
Development of Learning 
Management Models for 
Enhancing System Approach 
Thinking Ability and Calculus 
Achievement of 12 Great 
Students. International Journal 
of Innovative Science and 
Research Technology. 5(9). 
September 2020, pp.626-631. 

Rungnapa Arayathamsophon, 
Pornchai Jedaman and 
Benjapuk Jongmuanwai. (2020). 
Developed to Basic Mathematic 
Instructional Activity of Flipped 
Mastery Approach Classroom 
via Selfdirected Learning for 
Supporting Analytical Thinking 
Skills and Achievement of 11 
Great Students. International 
Journal of Innovative Science 
and Research Technology. 
5(9), September, 2020, pp.490-
495. 
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ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  Pornchai Jedaman, Pramuk 

Srichaiwong, Phamaha 
Chotniphitphon, Patchlada 
Suwannual, 
Phrakhruphawanachanthakhun 
Wi, Sirivadee Wiwithkhunakorn, 
Thanee Jongyung, Benjapuk 
Jongmuanwai and Sanya 
Kenaphoom. (2020). Human 
Resource in The 21st Century 
Era Being Professional Learning 
Community To Sustainable 
Local Government Organization, 
Thailand. European Journal of 
Molecular & Clinical Medicine. 
7(6). June 2020, pp. 1730-1740. 
(https://ejmcm.com/article_390
2.html) 

Pramuk Srichaiwong, Panisara 
Hadkhuntod, Pornchai Jedaman 
and Benjapuk Jongmuanwai. 
(2020). Creative Economy: 
Guidelines for Developing 
LamPaTao’s Community 
Enterprise of Sustainability 
“Tilapia” Transformation in 
Chaiyaphum Province, Thailand. 
American International 
Journal of Social Science. 9(2). 
May 2020, pp.2325-4149. 
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ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  Chatuporn Chitmat, Pornchai 

Jedaman and Benjapuk 
Jongmuanwai. (2020). 
Developing Model of 
Mathematic Instructional for 
Enhancing Sustainability Analysis 
Thinking and Achievement of 
Secondary Education in 10th 
Grade Students. International 
Journal of Innovative Science 
and Research Technology. 
5(4), April, 2020, pp.406-410. 

Puannguluam, K., Neankratok, S., 
Prachai, S., Jongmuanwai, B., 
and Jedaman, P. (2020) 
Geographic Information 
Database Systems to Operation 
Applicative of Efficiency 
Community Business 
Entrepreneurs in 
Nakhonratchasima Province, 
Thailand. International Journal 
of Innovative Science and 
Research Technology. 5(4), 
April, 2020, pp.1216-1221. 

Pornchai Jedaman, Sanit 
Teemueangsa, Luckhana Suksai, 
Phaisan Darae and Benjapuk 
Jongmuanwai. (2020). 
Professional Leadership: 
Competencies & Skills under 
21st Century for Sustainable 
Education Management, 
Thailand. American 
International Journal of Social 
Science. 9(1). March 2020, pp.6-
12. 
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ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  Jeeruttikoon Dawnwichankajorn, 

Pornchai Jedaman and 
Benjapuk Jongmuanwai. (2020). 
Model of Supervision to 
Students’s Care and Support 
System for Effecting Educational 
Create Opportunities and 
Equality of Schools. 
International Journal of 
Innovative Science and 
Research Technology. 5(3), 
March, 2020, pp.876-881. 

Saisunee Jabjone, Krittika 
Puannguluam and Benjapuk 
Jongmuanwai. (2020). M-
Learning Application Program:  
Learning Management to 
Effectiveness Elderly of Lifelong 
Learning. International Journal 
of Innovative Science and 
Research Technology. 5(2). 
February 2020, pp. 368-370. 

Luckhana Suksai, Pornchai Jedaman, 
Siriporn Phungphet and 
Benjapuk Jongmuanwai. (2020). 
Development to Sustainable 
Community Potential of Local 
Wisdoms Productive “Native 
Skill” based on Sufficiency 
Economy & Creative Economy 
in Chaiyaphum Province the 
Communities, Thailand. (2020). 
International Journal of 
Innovative Science and 
Research Technology. 5(2), 
February, 2020, pp.772-776. 
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ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  Benjapuk Jongmuanwai, Sudajai 

Lowanichchai and Saisunee 
Jabjone. (2018). Comparison using 
Data Mining Algorithm 
Techniques for Predicting of 
Dengue fever. The 15th 
International Conference on 
Electrical Engineering/ 
Electronics, Computer, 
Telecommunications, and 
Information Technology (ECTI-
CON 2018). Chiang Rai, 
Thailand 18-21 July 2018. 
pp.532-535. 

Saisunee Jabjone, Benjapuk 
Jongmuanwai and Sudajai 
Lowanichchai. (2018). The 
Factors are Using Correlation 
and Regression Relationship 
Analysis for Dengue 
Hemorrhagic Fever Outbreak in 
Northeast of Thailand. 
International Journal of Pure 
and Applied Mathematics. 
118(18). May 2018, pp. 3419-
3426. 

Benjapuk Jongmuanwai, Sudajai 
Lowanichchai and Saisunee 
Jabjone. (2018). Prediction 
Model of Dengue Hemorrhagic 
Fever Outbreak using Artificial 
Neural Networks in Northeast of 
Thailand. International Journal 
of Pure and Applied 
Mathematics. 118(18). May 
2018, pp. 3407-3417. 
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ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
6. 3 3099 01205 xx x 

นางสายสุนีย์  จับโจร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
Doctor of Technology in Science 
(Computer) 
University of Technology, Sydney, 
Australia. (2548) 
Master of Science (Computing) 
(2540) 
บริหารธุรกิจบัณฑิต (การเงิน) 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย (2537) 

สายสุนีย์ จับโจร, สุดาใจ โล่ห์วนิชชัย,    
ธิดานุช พุทธสิมมา และเบญจภัค   
จงหม่ืนไวย์. (2563). การพัฒนาสื่อ
การเรียนรู้ออนไลน์สำหรับโต้ตอบกับ
ผู้สูงอายุ. วารสารการจัดการ
เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม.  
ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2. กรกฎาคม-ธันวาคม 
2563. หน้า 47-58. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

สายสุนีย์ จับโจร, ธิดานุช พุทธสิมมา, 
เบญจภัค จงหม่ืนไวย์ และสุดาใจ 
โล่ห์วนิชชัย. (2562). การส่งเสริม
สมรรถนะในการใช้ เทคโนโลยีดิจิทัล
สำหรับผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชน. 
วารสารครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏมหาสารคาม, ปีท่ี 16 ฉบับท่ี 1 
(30). มกราคม - มิถุนายน 2562, 
หน้า 175-188. (TCI กลุ่มท่ี 2) 

สุดาใจ โล่ห์วนิชชัย, สายสุนีย์ จับโจร และ
วินัย เยาวเรศ. (2561). การพัฒนา
ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์เพ่ือ
จําลองพ้ืนท่ีเสี่ยงต่อการระบาดของ
หอยเชอร่ี บริเวณลำน้ำมูล อำเภอ   
พิมาย จังหวัดนครราชสีมา. วารสาร
วิทยาศาสตร์ มข, ปีท่ี 46 ฉบับท่ี 4. 
ตุลาคม-ธันวาคม 2561. หน้า 835-
849. (TCI กลุ่มท่ี 1) 

Benjapuk Jongmuanwai, Sudajai 
Lowanichchai, Saisunee Jabjone. 
(2018). Comparison using Data 
Mining Algorithm Techniques for 
Predicting of Dengue fever. The 
15th International Conference 
on Electrical Engineering/ 
Electronics, Computer, 
Telecommunications and 
Information Technology. 
Chiang Rai, Thailand 18-21 July 
2018. pp.532-535. 

417403 : 4 
417602 : 4 
417604 : 4 
 

417328 : 4 
417317 : 4 
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ท่ี 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ตำแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

รหัสวิชา:จำนวนช่ัวโมงต่อสัปดาห ์

ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
  Saisunee Jabjone, Benjapuk 

Jongmuanwai and Sudajai 
Lowanichchai. (2018). The 
Factors are Using Correlation 
and Regression Relationship 
Analysis for Dengue Hemorrhagic 
Fever Outbreak in Northeast of 
Thailand. International Journal 
of Pure and Applied 
Mathematics. 118(18). May 
2018, pp. 3419-3426. 

  

7. 3 7306 00620 xx x 
นายเจษฎา  รัตนสุพร 
อาจารย์ 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (2554) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
สถาบันราชภัฏนครราชสีมา (2540) 

รณชัย ชื่นธวัช, ภัทรีญา ชุมชิต และเจษฎา 
รัตนสุพร. (2564). การพัฒนา
โปรแกรมประยุุกต์์บนอุุปกรณ์์เคลื่อนท่่ี
เพ่ือประเมิินความเสี่่ยงโรคเบาหวาน 
ชนิิดท่่ี 2 ตามแนวทางเวชปฏิิบััติิ
สำหรับโรคเบาหวาน. วารสารศูนย์
การศึกษาแพทยศาสตร์คลินิก 
โรงพยาบาลพระปกเกล้า. 38(1). 
มกราคม-มีนาคม 2564. หน้า 57-66. 
(TCI กลุ่มท่ี 1 และ ACI)  

แสงเพ็ชร พระฉาย, สุดาใจ โล่ห์วนิชชัย 
และเจษฎา รัตนสุพร. (2562). การ
พัฒนาระบบเตือนภัยแหล่งน้ำโดยใช้
โทรศัพท์เคลื่อนท่ีแบบสมาร์ตโฟน 
จากฐานข้อมูลของสำนักงาน
ชลประทานท่ี 8 นครราชสีมา. 
วารสารเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี. 
9(2) กันยายน 2562, 97-108. 
(TCI กลุ่มท่ี 1) 

417004 : 4 
417104 : 4 
 

417251 : 5 
417253 : 5 
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ท่ี 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ตำแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

รหัสวิชา:จำนวนช่ัวโมงต่อสัปดาห ์

ปัจจุบัน ในหลักสูตร 
8. 5 3099 00027 xx x 

นางสาวขนิษฐา กุลนาวิน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศ
คุณภาพ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี (2557) 
Master of Technology (Computing) 
Royal Melbourne Institute of Technology, 
Australia (2542) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (2539) 

โกเมศ หัสรังค์ และขนิษฐา กุลนาวิน. 
(2564). ศึกษาการทํานายการพ้น
สภาพของนักศึกษาด้วยเทคนิคเหมือง
ข้อมูล. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ. “การจัดการเทคโนโลยี
และนวัตกรรม” ครั้งท่ี 7. 4 มีนาคม 
2564. หน้า 730-739. 

ทศพล อินทรสูต และขนิษฐา กุลนาวิน. 
(2562). การพัฒนาระบบจัดเก็บ
ข้อมูลนักศึกษาต่างชาติ. การประชุม
วิชาการระดับชาติ. “การจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม” ครั้งท่ี 5.  
4-5 มีนาคม 2562.หน้า 762-765. 

จิรายุ ค้าชอบ  และขนิษฐา กุลนาวิน. 
(2561). การพัฒนาระบบจัดเก็บ
ข้อมูลนักศึกษาต่างชาติ. การประชุม
วิชาการระดับชาติ. “การจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม” ครั้งท่ี 4.  
5-6 มีนาคม 2561. หน้า 483-489. 

417001 : 4 
417008 : 4 
417502 : 4 
417505 : 4 
 

417102 : 4 
417103 : 4 
417244 : 4 
 

9. 3 3360 300138 xx x 
นายไกรลาศ บำรุงชาติ 
อาจารย์ 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารประยุกต์) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
(2552) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
สถาบันราชภัฏนครราชสีมา (2547) 

ประภัสวรรณ  สิทธิถนอมวงศ์ และไกรลาศ  
บำรุงชาติ. (2563). เคร่ืองไล่ยุง
รบกวนด้วยคล่ืนความถ่ีอัลตร้าโซนิค 
ผ่านโครงข่าย. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ครั้งท่ี 6.  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม. 11-12 มีนาคม 
2563. หน้า 920 – 928. 

กัญญาวีร์ สิทธิขุนทด, ปริญญา 
สุขะปรเมษฐ, ไกรลาศ บำรุงชาติ 
และ กฤติกา เผื่อนงูเหลือม. (2562). 
ระบบ การจัดการฟาร์มสุกร ด้าย
เทคโนโลยี IoT กรณีศึกษาฟาร์มสุกร
เล้ากุหลาบเมืองขุนทด. การประชุม
วิชาการระดับชาติการจัดการ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 5.  
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม.  
4-5 มีนาคม 2562. หน้า 538 - 546. 

417007 : 4 
417301 : 4 
 

417304 : 4 
417322 : 5 
417332 : 4 
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3.2.2 อาจารย์ประจำ 

ท่ี 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ตำแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิสูงสุด (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

สังกัด 
สาขาวิชา คณะ 

รหัสวิชา 
ชื่อรายวิชา 

ท่ีสอนในหลักสูตร 

1. 3 3099 90007 xx x 
นายแสงเพ็ชร  พระฉาย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ปร.ด. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม (2557) 

สาขาวิชาระบบสารสนเทศและ
นวัตกรรมดิจิทัล 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

417316 พฤติกรรมองค์กรและ
ภาวะผู้นำ 

417317 การจัดการเชิงกลยุทธ์
สำหรับระบบสารสนเทศ
เพ่ือการจัดการ 

2. 3 3021 00092 xx x 
นางวันเพ็ญ  โพธ์ิเกษม 
อาจารย์ 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  
มหาวิทยาลัยมหิดล (2546) 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

417242 การวิเคราะห์และ
ออกแบบระบบ
สารสนเทศทางธุรกิจ 

 

3. 3 4505 01045 xx x 
นางทิพยา  ถินสูงเนิน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
วศ.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (2560) 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

417243 วิศวกรรมซอฟต์แวร์และ
การบริหารโครงการ 

417348 การวิเคราะห์ข้อมูลขนาด
ใหญ่ทางธุรกิจ 

 
4. 3 3099 01175 xx x 

นายสุระ  วรรณแสง 
อาจารย์ 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  
มหาวิทยาลัยมหิดล (2546) 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

417254 การเขียนโปรแกรมบน
เว็บ 

 
 

5. 3 3099 00939 xx x 
นายรณชัย  ชื่นธวัช 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
วศ.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (2559) 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

417333 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 
417356 การเขียนโปรแกรม

สำหรับการวิเคราะห์
ข้อมูล 

6. 3 3610 00408 xx x 
นางสาวธิดานุช พุทธสิมมา 
อาจารย์ 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (2551) 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

417334 การออกแบบเนื้อหาและ
งานกราฟิกสำหรับธุรกิจ
ดิจิทัล 

417335 การออกแบบและพัฒนา
สื่อมัลติมิเดีย 

7. 1 3099 00156 xx x 
นางสาวประภานชุ  ถีสูงเนิน 
อาจารย์ 
วศ.ม. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (2553) 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

417336 เทคโนโลยีเสมือนจริง 
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ท่ี 

เลขบัตรประจำตัวประชาชน   
ชื่อ–สกุล 
ตำแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิสูงสุด (สาขาวิชา) 
สถาบันการศึกษา (ปีท่ีสำเร็จการศึกษา) 

สังกัด 
สาขาวิชา คณะ 

รหัสวิชา 
ชื่อรายวิชา 

ท่ีสอนในหลักสูตร 

8. 3 3199 00053 xx x 
นางสาวกฤติกา  เผื่อนงูเหลือม 
อาจารย์ 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
(2547) 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

417329 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

9. 3 3099 00093 xx x 
นางสาวพัชนา สวุรรณแสน 
อาจารย์ 
ปร.ด. (การวิจัยและสถิติทางวิทยาการปัญญา) 
มหาวิทยาลัยบูรพา (2563) 

สาขาวิชาสถิติประยุกต์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

417102 คณิตศาสตร์สำหรับ
ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการ 

417103 สถิติประยุกต์สำหรับ
ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการ 

10. 5 3099 90037 xx x 
นายกนก  บุญศักด์ิ 
อาจารย์ 
บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลัยนเรศวร (2560) 

สาขาวิชาการตลาด 
คณะวิทยาการจัดการ 

417325 การตลาดดิจิทัลและ
เทคโนโลยีทางการตลาด 

 
 
 

11. 3 3109 00401 xx x 
นางสาววันวิสาข์  ธรรมวิชา 
อาจารย์ 
บธ.ม. (การเงินและการธนาคาร) 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง (2549) 

สาขาวิชาการเงินการธนาคาร 
คณะวิทยาการจัดการ 

417328 นวัตกรรมและเทคโนโลยี
การเงิน 

12. 3 3001 00875 xx x 
นางสาวนุชจรี  ภักดีจอหอ 
อาจารย์ 
Ph.D. (Management) 
สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย (2561) 

สาขาวิชาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ 

417213 การจัดการโลจิสติกส์และ
โซ่อุปทาน 

13. 3 3601 00048 xx x 
นางสาวชิดชนก  ปรีชานันท์ 
อาจารย์ 
บธ.ม. (การจัดการท่ัวไป)  
มหาวิทยาลัยรามคำแหง (2552) 

สาขาวิชาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ 

417111 หลักการจัดการและการ
ประกอบธุรกิจ 

14. 3 3015 00535 xx x 
นางชิตวรา  บรรจงปรุ 
อาจารย์ 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (2548)   

สาขาวิชาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ 

417315 การเป็นผู้ประกอบการ
และการสร้างธุรกิจใหม่ 
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4. องค์ประกอบเก่ียวกับการฝกึภาคสนาม การฝึกงาน หรอืสหกิจศึกษา 
จากความต้องการที่บัณฑิตควรมีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การทำงานจริง ดังนั้น หลักสูตร

ได้กำหนดให้ม ีรายวิชาฝึกประสบการณ์การทำงาน 2 ร ูปแบบ เพื ่อรองร ับความหลากหลายของ
ผู้ประกอบการและเพื่อให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการในการเรียนรู้ที่แตกต่างกันของตัวนักศึกษาเอง 
โดยรูปแบบที่ 1  เป็นรูปแบบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (Career Training)  นักศึกษาที่เลือกการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพจะเรียนรู้ผ่านประสบการณ์จำนวน 5 หน่วยกิต และแนวทางที่ 2  การฝึกสหกิจศึกษา 
(Cooperative Study)  นักศึกษาที ่เลือกการฝึกประสบการณ์ในรูปแบบสหกิจศึกษานี ้จะเรียนรู ้ผ่าน
ประสบการณ์จำนวน 6 หน่วยกิต  ก่อนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษากำหนดให้มีรายวิชา
การเตรียมฝึกประสบการณ์ก่อน  โดยการลงทะเบียนนักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเพื่อเตรียมความพร้อมใน
รายวิชาการเตรียมฝึกประสบการณ์ด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการก่อน จากนั้นจึงลงทะเบียนใน
รายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ หรือสหกิจศึกษาได้ 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูข้องประสบการณภ์าคสนาม  
ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษามีดังน้ี 
1) ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ 

ความจำเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากย่ิงขึ้น 
2) บูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพื่อนำไปแก้ปัญหาทางธุรกิจโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

เป็นเคร่ืองมือได้อย่างเหมาะสม 
3) มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
4) มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ตลอดจนสามารถปรับตัวให้

เข้ากับสถานประกอบการได้ 
5) มีความกล้าในการแสดงออก และนำความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 

4.2 ช่วงเวลาท่ีจัดประสบการณ์  
ภาคการศึกษาที่ 2  ของปีการศึกษาที่ 4 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 

 
5. ข้อกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรือวิจัย 

หัวข้อที่กำหนดในการทำโครงงาน  ควรเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหรือประยุกต์ใช้ระบบ
สารสนเทศเพ่ือการจัดการงานหรือภารกิจต่าง ๆ  ขององค์กร  โดยมีเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาเทคโนโลยีหรือ
ระบบสารสนเทศสำหรับธุรกิจรูปแบบต่าง ๆ  หรือเป็นการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื ่อยกระดับขีด
ความสามารถในการดำเนินงานด้านต่าง ๆ  ขององค์กร  ซึ่งอ้างอิงได้อย่างชัดเจนและคาดว่าสามารถนำ
ระบบที่พัฒนาขึ้นไปใช้งานได้จริงหากโครงงานสำเร็จสมบูรณ์ หรือเป็นการทำโครงงานเพื่อศึกษาโจทย์วิจัย
ในเบื้องต้น หรือเป็นโครงงานที่มุ่งเน้นการสร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนางานด้านระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดการ หลักสูตรกำหนดให้มีจำนวนผู้ร่วมโครงงาน 1-2 คนต่อโครงงาน  แต่ละโครงงานต้องมีการนำเสนอ
หัวข้อ รายงานความก้าวหน้า และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ของโครงงานตามรูปแบบและระยะเวลาที่
หลักสูตรกำหนดไว้ 
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5.1 คำอธบิายโดยย่อ 
ข้อกำหนดในการทำโครงงาน ต้องเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการประยุกต์ความรู้และทักษะใน

การนำข้อมูลไปใช้เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการและการบริหารจัดการโครงการ  ในระดับ
บุคคลหรือระดับทีมงาน สามารถนำหลักการและความรู้ทางทฤษฎีที่ได้เรียนมาประยุกต์ในการทำโครงงาน 
ที่มีประโยชน์ในการทำงานจริง โดยเมื่อนักศึกษาสำเร็จการศึกษาและก้าวออกไปสู่การทำงานหรือศึกษาต่อ
ในระดับที่สูงขึ้น นักศึกษาจะได้รับประโยชน์จากการทำโครงงาน ซึ่งโครงงานจะมีรูปแบบของรายงานที่ต้อง
นำเสนอ และมีขอบเขตโครงงานที่สามารถทำเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้  
นักศึกษามีการวางแผนการทำงานอย่างเป็นระบบ  สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะ 

ต่าง ๆ  ที่เรียนมาเพื่อช่วยในการพัฒนาโครงงาน  มีความรู้และทักษะในการวิเคราะห์และเข้าใจวิธีการ
วิเคราะห์ตามมาตรฐาน รวมถึงการรู้จักใช้เครื่องมือต่าง ๆ ช่วยในการทำโครงงาน โดยโครงงานที่จัดทำขึ้น
สามารถที่จะนำไปเป็นต้นแบบในการพัฒนาต่อได้ 

5.3 ช่วงเวลา  
ภาคการศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษาที่ 4 

5.4 จำนวนหน่วยกิต  
3 หน่วยกิต 

5.5 การเตรียมการ 
หลักสูตรมีการให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับโครงงานผ่านระบบสื่อการเรียนรู้ทางอิเล็กทรอนิกส์

และทางเว็บไซต์ของหลักสูตร โดยมีการปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่เสมอ ซึ่งข้อมูลที่เผยแพร่ ได้รวมถึงหัวข้อ
โครงงานที่มีการเสนอโดยอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงาน และมีการกำหนดการส่งรายงานความก้าวหน้า และ
กำหนดการสอบโครงงาน พร้อมตัวอย่างโครงงานให้ศึกษาและตัวอย่างเอกสารฉบับสมบูรณ์ของโครงงาน 

5.6 กระบวนการประเมินผล 
ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการทำโครงงาน โดยการสอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 3 คน 

มีการประเมินผลจากเอกสารประกอบโครงงาน มีการนำเสนอโครงงานตามระยะเวลาที่กำหนด รวมถึงการ
ประเมินผลทางเทคนิค และการทำงานของระบบที่ได้ทำการวิเคราะห์และออกแบบไว้  โครงงานดังกล่าว
ต้องสามารถทำงานได้ในเบื้องต้น มีการจัดสอบเพื่อนำเสนอโครงงานโดยมีคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ัง
จากหลักสูตรร่วมสอบไม่ต่ำกว่า 3 คน 
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หมวดท่ี 4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคณุลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค ์ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในมิติต่าง ๆ - สอดแทรกความรู้และเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ ๆ  

ที่เก่ียวข้องกับเน้ือหาการเรียนการสอน เพ่ือให้ทัน
ต่อสถานการณ์ในโลกยุคปัจจุบัน 

- จัดการเรียนการสอนให้นักศึกษาได้ค้นคว้าข้อมูล
จากระบบสารสนเทศและแหล่งข้อมูลต่าง ๆ  
พร้อมทั้งนำมาวิเคราะห์และนำเสนอในช้ันเรียน 

- จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร และการอบรมเสริม
ทักษะความรู้ และเทคโนโลยีใหม่ ๆ 

คิดเป็น ปฏิบัติได้ และเลือกวิธีการแก้ปัญหาได้
อย่างเป็นระบบและเหมาะสม 

- จัดการเรียนการสอนโดยให้จดัทำเป็นโครงงานใน
รายวิชา ให้นักศึกษาได้ฝึกระบบการคิด การ
แก้ปัญหา วิเคราะห์ วางแผน ลงมือปฏิบัติ และ
สรุปผลอย่างเป็นระบบ 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน เพ่ือให้เกิดทักษะในการคิด
วิเคราะห์แก้ปัญหา คิดอย่างเป็นระบบ และ
สร้างสรรค์ 

ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง และการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

- การจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้นักศึกษา
เรียนรู้ ด้วยตนอง โดยใช้การสอนที่ยึดผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

- การมอบหมายงานในรายวิชา หรือการรับผดิชอบ
ในกิจกรรมต่าง ๆ  ให้นักศึกษาได้เรียนรู้ และ
ฝึกฝนการทำงาน 

- การจัดให้นักศกึษามีส่วนร่วมในกิจกรรมบรกิาร
ทางวิชาการของหลักสูตร คณะและมหาวิทยาลัย 

มีทักษะในการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ และระบบสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการ 

- สนับสนุนให้นักศึกษาเข้ารับการอบรมและสอบ
เพ่ือให้ผ่านเกณฑ์และรับประกาศนียบัตรทางด้าน
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร เทคโนโลยี
สารสนเทศ และระบบสารสนเทศ ทีม่ีมาตรฐาน
และเป็นที่ยอมรับ 

- จัดการเรียนการสอนที่บูรณาการการเรียนรู้ร่วมกับ
การทำงาน ในรูปแบบที่เหมาะสมกับรายวิชา และ
สถานการณ์ 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
2.1 การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

รายละเอียดตามภาคผนวก ง. 
2.2 แผนที ่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเร ียนรู ้หมวดวิชาศึกษาทั ่วไป 

(Curriculum Mapping) 
รายละเอียดตามภาคผนวก ง. 

2.3 หมวดวิชาเฉพาะ กำหนดผลการเรียนรู้ (Learning Outcomes) 5 ด้าน ดังน้ี  
2.3.1 ผลการเรียนรูด้้านคณุธรรมและจริยธรรม 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับ และกติกาของสังคม  เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรี

ของความเป็นมนุษย์  เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน  
3. มีจิตสาธารณะ เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อผู้อื่น และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและ

สังคม 
2.3.2 ผลการเรียนรูด้้านความรู ้

1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ ทฤษฎี และการปฏิบัติที่สำคัญในเนื้อหา
ที่ศึกษา สามารถบูรณาการความรู้กับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องได้อย่างเหมาะสม และพัฒนา
ความรู้ ติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการได้อย่างต่อเน่ือง 

2. มีความรู้ความเข้าใจในสาระสำคัญของศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ประยุกต์ใช้ความรู้
ทักษะ ในการวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ และอธิบายความต้องการทางระบบสารสนเทศ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ 
ทักษะ และสามารถเลือกใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ปัญหา 

3. สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ ติดตั ้ง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบ
องค์ประกอบต่าง ๆ ของระบบคอมพิวเตอร์ให้ตรงตามข้อกำหนด 

4. สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร์ 
รวมทั้งการนำไปประยุกต์ 

5. รู้ เข้าใจ และสนใจพัฒนาความรู้ ความชำนาญในเรื่องคอมพิวเตอร์ อย่าง
ต่อเน่ือง 

6. มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่ศึกษาเพ่ือให้เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และ
เข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ ๆ  ที่เก่ียวข้อง 

7. มีประสบการณ์ในการพัฒนาและ/หรือการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมา
ประยุกต์ใช้งานได้จริง 

2.3.3 ผลการเรียนรูด้้านทักษะทางปัญญา 
1. คิดอย่างมีวิจารณญาณ เป็นระบบ สร้างสรรค์ และมีเหตุผล สามารถบูรณาการ

ความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหา 
2. สามารถสืบค้น ตีความ วิเคราะห์ข้อมูล และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการ

แก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
3. สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหา และความต้องการ 
4. สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาทางคอมพิวเตอร์ได้

อย่างเหมาะสม 
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2.3.4 ผลการเรียนรูด้้านทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ 
1. สามารถสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศกับกลุ่มคนหลากหลายได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมอย่างมีความรับผิดชอบ 

พร้อมให้ความช่วยเหลือ และอำนวยความสะดวกในการแก้ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ  ทั้งในบทบาทของผู้นำ 
หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน 

3. มีความสามารถในการแสดงความคิดริเริ่มใหม่ ๆ  ได้อย่างสร้างสรรค์ สามารถ
ใช้ความรู้ในศาสตร์มาช่วยเหลือสังคมในประเด็นที่เหมาะสม 

4. มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
5. สามารถเป็นผู ้ริเริ ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั ้งส่วนตัวและ

ส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม 
6. มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่าง

ต่อเน่ือง 
2.3.5 ผลการเรียนรูด้้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1. มีทักษะการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี ่ยวกับ

คอมพิวเตอร์ 
2. สามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือ

การแสดงสถิติประยุกต์ต่อปัญหาที่เก่ียวข้องอย่างสร้างสรรค์ 
3. สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพเพื่ออธิบาย และสร้างความเข้าใจ โดยใช้

รูปแบบของสื่อ เทคนิควิธีการ เครื่องมือสื่อสาร และเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม ทั้งในรูปแบบการเขียน
รายงาน และการนำเสนอด้วยวาจา 

4. สามารถวิเคราะห์ข้อมูล ใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีการสื ่อสารได้อย่าง
เหมาะสม 
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2.2 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ (Curriculum Mapping) หมวดวิชาเฉพาะ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา      
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
 

ผลการเรียนรู้ 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
1. 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. 
ความรู้ 

3. 
ทักษะทางปัญญา 

4. 
ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. 
ทักษะการวิเคราะห์

เชิงตัวเลข 
การสื่อสารฯ 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

1. หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
1.1 กลุ่มวิชาแกน 

417101 ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายการสื่อสารข้อมูล                         

417102 คณิตศาสตร์สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                         

417103 สถิติประยุกต์สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                         

1.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ 
417111 หลักการจัดการและการประกอบธุรกิจ                         

417112 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล                         

417121 หลักการระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                         

417141 ระบบการจัดการฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการออกแบบ                         

417151 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น                         

417152 แนวคิดการเขียนโปรแกรมและโครงสร้างข้อมูล                         

417222 ระบบสารสนเทศทางการบัญชีและการเงิน                         

417242 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางธุรกิจ                         

417243 วิศวกรรมซอฟต์แวร์และการบริหารโครงการ                         

417244 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์                         

417323 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ                         

417325 การตลาดดิจิทัลและเทคโนโลยีทางการตลาด                         



 
 

   

66 

ผลการเรียนรู้ 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
1. 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. 
ความรู้ 

3. 
ทักษะทางปัญญา 

4. 
ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. 
ทักษะการวิเคราะห์

เชิงตัวเลข 
การสื่อสารฯ 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

417327 ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร                         

417346 ธุรกิจอัจฉริยะและการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงธุรกิจ                         

417356 การเขียนโปรแกรมสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล                         

417406 กฎหมาย จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ                         

417463 โครงงานการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                         

1.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก 
417213 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน                         

417214 ระบบการจัดการลูกค้าสัมพันธ์                         

417231 ระบบโต้ตอบอัตโนมัติเพื่อธุรกิจ                         

417245 ระบบการจัดการฐานข้อมูลแบบไม่ใช่เชิงสัมพันธ์                         

417253 การเขียนโปรแกรมสำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                         

417254 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ                         

417258 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ                         

417304 การจัดการความปลอดภัยและการควบคุมระบบสารสนเทศ                         

417315 การเป็นผู้ประกอบการและการสร้างธุรกิจใหม่                         

417316 พฤติกรรมองค์กรและภาวะผู้นำ                         

417317 การจัดการเชิงกลยุทธ์สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                         

417324 ระบบการจัดการสำนักงานอัตโนมัติ                         

417326 ระบบสารสนเทศและการวิเคราะห์ด้านทรัพยากรมนุษย์                         

417328 นวัตกรรมและเทคโนโลยีการเงิน                         
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ผลการเรียนรู้ 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
1. 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. 
ความรู้ 

3. 
ทักษะทางปัญญา 

4. 
ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. 
ทักษะการวิเคราะห์

เชิงตัวเลข 
การสื่อสารฯ 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

417329 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์                         

417332 วิทยาการเข้ารหัสลับและเทคโนโลยีบล็อกเชน                         

417333 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง                         

417334 การออกแบบเนื้อหาและงานกราฟิกสำหรับธุรกิจดิจิทัล                         

417335 การออกแบบและพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย                         

417336 เทคโนโลยีเสมือนจริง                         

417347 เหมืองข้อมูลเชิงธุรกิจ                         

417348 การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ทางธุรกิจ                         

417355 การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์สำหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่                         

417357 เครื่องมือสำหรับพัฒนาแอปพลิเคชันบนเว็บและอุปกรณ์
เคลื่อนที่ 

                        

417361 หัวข้อพิเศษทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                         

417362 สัมมนาทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                         

1.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์ 
417471 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชพีด้านระบบสารสนเทศเพื่อ

การจัดการ 
                        

417472 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

                        

417473 สหกิจศึกษา                         
 

    ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
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3. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs)  
PLO 1: บูรณาการและประยุกต์ใช้ทกัษะความรู้ด้านระบบและเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารจัดการองค์กรที่เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมและสถานการณ ์
1A. วิเคราะห์หลักการ สถาปัตยกรรม และการออกแบบระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ

องค์กร 
1B. จัดการข้อมูลสารสนเทศ วิเคราะห์และแปลความหมายสารสนเทศที่ได้มา 
1C. วิเคราะห์ฟังก์ชันงานเชิงกระบวนงานและการจัดการองค์กรได้ 

PLO 2: บูรณาการทักษะความรู้ด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการกับการบริหารจัดการธุรกิจ 
2A. วิเคราะห์ฟังก์ชันงานทางธุรกิจและการจัดการองค์กรได้ 
2B. วิเคราะห์ปัญหาในระบบธุรกิจสมัยใหม่และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
2C. ตัดสินใจเลือกระบบสารสนเทศและจัดการการบูรณาการที่เหมาะสม 

PLO 3: วิเคราะห์ ออกแบบ และพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนบัสนนุกระบวนงานทางธุรกิจ 
3A. สามารถอธิบายองค์ประกอบพื้นฐานที่สำคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศและสามารถ

สร้างโปรแกรมที่มีฟังก์ชันตามข้อกำหนด 
3B. เข้าใจข้อกำหนดการออกแบบทั้งด้านฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ ข้อมูลและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

และสามารถสร้างแอปพลิเคชันตามข้อกาหนดขององค์ประกอบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเหล่าน้ีได้ 
3C. สามารถคิดวิเคราะห์และออกแบบองค์ประกอบทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ         

ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ ข้อมูล โครงสร้างพื้นฐาน และการรักษาความมั่นคงปลอดภัย เพื่อสร้าง     
แอปพลิเคชันได้ 

PLO 4: มีภาวะผู้นำ ความเป็นมืออาชีพ และความรับผิดชอบต่อสังคม 
4A. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการสื ่อสารที ่เหมาะสม เพื ่อการสื ่อสารกับบุคคลท่ี

เก่ียวข้องในทุกระดับได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4B. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างเป็นระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการได้ด้วยการคิด

วิเคราะห์ สังเคราะห์ ตีความ อย่างมีเหตุผล 
4C. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถร่วมทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณทางวิชาชีพ และหมั่นพัฒนาตนเองเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวมท่ีย่ังยืน 
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4. การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 

ผลลัพธ์การเรยีนรู ้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้
PLO 1: บูรณาการและประยุกต์ใช้ทักษะความรู้ด้านระบบและเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการองค์กรที่เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมและสถานการณ์ 
1A. วิเคราะห์หลักการ สถาปัตยกรรม และการออกแบบระบบ

สารสนเทศเพื่อการจัดการองค์กร 
1B. จัดการข้อมูลสารสนเทศ วิเคราะห์และแปลความหมาย

สารสนเทศที่ได้มา 
1C. วิเคราะห์ฟังก์ชันงานเชิงกระบวนงานและการจัดการองค์กรได้ 

1. ใช้การสอนหลากหลายรูปแบบ ตามลักษณะของเนื้อหา
สาระโดยการบรรยายเชิงอภิปราย การสอนเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรมกลุ่ม การมอบหมายงาน การฝึกปฏิบัติ การทดลอง 
การตั้งคำถาม และการสะท้อนคิด 

2. การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เช่นการเรียนแบบร่วมมือ 
การเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน การเรียนแบบใช้โครงงาน
เป็นฐาน ห้องเรียนกลับทาง การจำลองสถานการณ์ และ
การเรียนโดยการค้นคว้าด้วยตนเอง 

3. การให้ภาพรวมของความรู้ก่อนเข้าสู่บทเรียน การสรุป
ความรู้ใหม่ หลังบทเรียนพร้อมกับเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับ
ความรู้เดิม การเชื่อมโยงความรู้จากวิชาหนึ่งไปสู่อีกวิชา
หนึ่งในระดับที่สูงขึ้น 

4. การสอนแบบบูรณาการการเรียนกับการทำงาน 
5. การฝึกอบรม การศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาการเรียนรู้และ

เพิ่มพูนความรู้ 

1. ประเมินจากผลงานระหว่างภาค ได้แก่ 
แบบฝึกหัด การเขียนรายงาน การสอบย่อย 
การนำเสนอรายงานการค้นคว้า การสะท้อนคิด 
การสังเกตการณ์ การสอบปากเปล่า 

2. ประเมินจากการสอบระหว่างภาค และการสอบ
ปลายภาค 

3. ประเมินจากแผนงานหรืองานค้นคว้าที่นำเสนอ 
4. การประเมินจากโครงงานหรือผลการปฏิบัติงาน 

PLO 2: บูรณาการทักษะความรู้ด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการกับ
การบริหารจัดการธุรกิจ 
2A. วิเคราะห์ฟังก์ชันงานทางธุรกิจและการจัดการองค์กรได้ 
2B. วิเคราะห์ปัญหาในระบบธุรกิจสมัยใหม่และเลือกวิธีแก้ปัญหา

ได้อย่างเหมาะสม 
2C. ตัดสินใจเลือกระบบสารสนเทศและจัดการการบูรณาการที่

เหมาะสม 

1. ใช้การสอนหลากหลายรูปแบบ ตามลักษณะของเนื้อหา
สาระโดยการบรรยายเชิงอภิปราย การสอนเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรมกลุ่ม การมอบหมายงาน การฝึกปฏิบัติ การทดลอง 
การตั้งคำถาม และการสะท้อนคิด 

2. การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เช่นการเรียนแบบร่วมมือ 
การเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน การเรียนแบบใช้โครงงาน
เป็นฐาน ห้องเรียนกลับทาง การจำลองสถานการณ์ และ
การเรียนโดยการค้นคว้าด้วยตนเอง 

1. ประเมินจากผลงานระหว่างภาค ได้แก่ 
แบบฝึกหัด การเขียนรายงาน การสอบย่อย 
การนำเสนอรายงานการค้นคว้า การสะท้อนคิด 
การสังเกตการณ์ การสอบปากเปล่า 

2. ประเมินจากการสอบระหว่างภาค และการสอบ
ปลายภาค 

3. ประเมินจากแผนงานหรืองานค้นคว้าที่นำเสนอ 
4. การประเมินจากโครงงานหรือผลการปฏิบัติงาน 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู ้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้
3. การให้ภาพรวมของความรู้ก่อนเข้าสู่บทเรียน การสรุป

ความรู้ใหม่ หลังบทเรียนพร้อมกับเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับ
ความรู้เดิม การเชื่อมโยงความรู้จากวิชาหนึ่งไปสู่อีกวิชา
หนึ่งในระดับที่สูงขึ้น 

4. การสอนแบบบูรณาการการเรียนกับการทำงาน 
5. การฝึกอบรม การศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาการเรียนรู้และ

เพิ่มพูนความรู้ 
PLO 3: วิเคราะห์ ออกแบบ และพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุน

กระบวนงานทางธุรกิจ 
3A. สามารถอธิบายองค์ประกอบพื้นฐานที่สำคัญของเทคโนโลยี

สารสนเทศและสามารถสร้างโปรแกรมที ่ม ีฟ ังก ์ช ันตาม
ข้อกำหนด 

3B. เข้าใจข้อกำหนดการออกแบบทั้งด้านฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ 
ข้อมูลและโครงสร้างพื้นฐาน และสามารถสร้างแอปพลิเคชัน
ตามข้อกำหนดขององค์ประกอบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
เหล่านี้ได้ 

3C. สามารถคิดวิเคราะห์และออกแบบองค์ประกอบทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ ข้อมูล 
โครงสร้างพื้นฐาน และการรักษาความมั่นคงปลอดภัย เพื่อ
สร้างแอปพลิเคชันได้ 

1. ใช้การสอนหลากหลายรูปแบบ ตามลักษณะของเนื้อหา
สาระโดยการบรรยายเชิงอภิปราย การสอนเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรมกลุ่ม การมอบหมายงาน การฝึกปฏิบัติ การทดลอง 
การตั้งคำถาม และการสะท้อนคิด 

2. การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เช่นการเรียนแบบร่วมมือ 
การเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน การเรียนแบบใช้โครงงาน
เป็นฐาน ห้องเรียนกลับทาง การจำลองสถานการณ์ และ
การเรียนโดยการค้นคว้าด้วยตนเอง 

3. การให้ภาพรวมของความรู้ก่อนเข้าสู่บทเรียน การสรุป
ความรู้ใหม่ หลังบทเรียนพร้อมกับเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับ
ความรู้เดิม การเชื่อมโยงความรู้จากวิชาหนึ่งไปสู่อีกวิชา
หนึ่งในระดับที่สูงขึ้น 

4. การสอนแบบบูรณาการการเรียนกับการทำงาน 
5. การฝกึอบรม การศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาการเรียนรู้และ

เพิ่มพูนความรู้ 

1. ประเมินจากผลงานระหว่างภาค ได้แก่ 
แบบฝึกหัด การเขียนรายงาน การสอบย่อย 
การนำเสนอรายงานการค้นคว้า การสะท้อนคิด 
การสังเกตการณ์ การสอบปากเปล่า 

2. ประเมินจากการสอบระหว่างภาค และการสอบ
ปลายภาค 

3. ประเมินจากแผนงานหรืองานค้นคว้าที่นำเสนอ 
4. การประเมินจากโครงงานหรือผลการปฏิบัติงาน 

PLO 4: มีภาวะผู้นำ ความเป็นมืออาชีพ และความรับผิดชอบต่อสังคม 
4A. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม เพื่อการ

สื่อสารกับบุคคลที่เกี่ยวข้องในทุกระดับได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. ใช้การสอนหลากหลายรูปแบบ ตามลักษณะของเนื้อหา
สาระโดยการบรรยายเชิงอภิปราย การสอนเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรมกลุ่ม การมอบหมายงาน การฝึกปฏิบัติ การทดลอง 
การระดมสมอง การตั้งคำถาม และการสะท้อนคิด 

1. ประเมินจากผลงานระหว่างภาค ได้แก่ 
แบบฝึกหัด การเขียนรายงาน การสอบย่อย 
การนำเสนอรายงานการค้นคว้า การสะท้อนคิด 
การสังเกตการณ์ การสอบปากเปล่า 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู ้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้
4B. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างเป็นระบบ แก้ปัญหาเชิง

บูรณาการได้ด้วยการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ตีความ อย่างมี
เหตุผล 

4C. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถร่วมทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชพี และหมั่น
พัฒนาตนเองเพื่อประโยชน์ของส่วนรวมที่ยั่งยืน 

2. การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เช่นการเรียนแบบร่วมมือ 
การเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน การเรียนแบบใช้โครงงาน
เป็นฐาน ห้องเรียนกลับทาง การจำลองสถานการณ์ การใช้
บทบาทสมมติ และการเรียนโดยการค้นคว้าด้วยตนเอง 

3. การจัดกิจกรรมในรายวิชาให้นักศึกษาได้สืบค้นข้อมูล 
นำเสนอด้วยวาจา และใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ประกอบ เรียบ
เรียงความคิดเพื่อเขียนรายงาน 

4. มอบหมายการทำงานแบบกลุ่มย่อย ที่สลับหมุนเวียน
สมาชิกกลุ่มและตำแหน่งหน้าที่ในกลุ่ม 

5. การสอนแบบกลุ่มร่วมมือ ซึ่งต้องแนะนำกฎ กติกา มารยาท 
บทบาท ความรับผิดชอบของแต่ละคนในการเรียนรู้ร่วมกัน 

6. การฝึกปฏิบัติ การจัดอบรม การศึกษาดูงานเน้นให้นักศึกษา
ได้ฝึกการอยู่ร่วมกับผู้อื่น การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคล
ทั่วไป 

2. ประเมินจากการสอบระหว่างภาค และการสอบ
ปลายภาค 

3. ประเมินจากความตรงต่อเวลาในการเข้าชั้น
เรียน การส่งงานตามกำหนด ระยะเวลาที่
มอบหมายและการร่วมกิจกรรม 

4. ประเมินจากความมีวินัยและพร้อมเพรียงในการ
ร่วมกิจกรรมในชั้นเรียนและกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 

5. ประเมินจากแผนงานหรืองานค้นคว้าที่นำเสนอ 
6. การประเมินจากโครงงานหรือผลการปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

    

72 

5. Rubrics การวัดผล PLOs  
 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 
PLO 1: บูรณาการและประยุกต์ใช้ทักษะความรู้ด้านระบบและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการองค์กรที่เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ 
1A. วิเคราะห์หลักการ สถาปัตยกรรม และ

การออกแบบระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดการองค์กร 

อธิบายหลักการ สถาปัตยกรรม และการ
ออกแบบระบบข้อมูลสารสนเทศขององค์กรได้
อย่างถูกต้อง 

วิเคราะห์หลักการ สถาปัตยกรรม และการ
ออกแบบระบบข้อมูลสารสนเทศขององค์กรได้
อย่างเหมาะสม 

ปรับใช้สถาปัตยกรรมและการออกแบบระบบ
ข้อมูลสารสนเทศขององค์กรได้อย่างเหมาะสม 

1B. จัดการข้อมูลสารสนเทศ วิเคราะห์และ
แปลความหมายสารสนเทศที่ได้มา 

จัดการข้อมูลสารสนเทศ และแปลความหมาย
สารสนเทศเบื้องต้นได้ 

เลือกวิธีวิเคราะห์การจัดการข้อมูลที่เหมาะสม 
และแปลความหมายสารสนเทศได้ 

ประเมินข้อมูลสารสนเทศ เลือกวิธีวิเคราะห์ที่
เหมาะสม และแปลความหมายสารสนเทศได้
อย่างหมาะสมต่อองค์กรหรือสถานการณ์ 

1C. วิเคราะห์ฟังก์ชันงานเชิงกระบวนงานและ
การจัดการองค์กรได้ 

 

อธิบายฟังก์ชันงานเชิงกระบวนงานและการ
จัดการองค์กรได้ 

แจกแจงความเกี่ยวพันของฟังก์ชันงานเชิง
กระบวนงานและการจัดการองค์กรได้ 

วิเคราะห์ฟังก์ชันงานเชิงกระบวนงานและ
ความสัมพันธ์กับการจัดการองค์กรได้ 

PLO 2:  บูรณาการทักษะความรู้ด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการกับการบริหารจัดการธุรกิจ 
2A. วิเคราะห์ฟังก์ชันงานทางธุรกิจและการ

จัดการองค์กรได้ 
 

อธิบายฟังก์ชันงานทางธุรกิจและการจัดการ
องค์กรได้ 

แจกแจงความเกี่ยวพันของฟังก์ชันงานทาง
ธุรกิจและการจัดการองค์กรได้ 

วิเคราะห์ฟังก์ชันงานทางธุรกิจและ
ความสัมพันธ์กับการจัดการองค์กรได้ 

2B. วิเคราะห์ปัญหาในระบบธุรกิจสมัยใหม่
และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

 

ระบุปัญหาเชิงธุรกิจและรู้จักวิธีแก้ปัญหาได้ วิเคราะห์ปัญหาเชิงธุรกิจและเลือกวิธีการ
แก้ปัญหาที่เหมาะสมได้ 

ประเมินปัญหาเชิงธุรกิจ และประยุกต์ใช้วิธีการ
แก้ปัญหาที่เหมาะสมได้ 

2C. ตัดสินใจเลือกระบบสารสนเทศและ
จัดการการบูรณาการที่เหมาะสม 

อธิบายระบบสารสนเทศต่าง ๆ  ที่ผสานกัน
สำหรับธุรกิจได้อย่างถูกต้อง 

วิเคราะห์การใช้ระบบสารสนเทศที่ผสานกันได้
อย่างเหมาะสมต่อบริบททางธุรกิจได้อย่าง
ถูกต้อง 

ประเมินและประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศที่
ผสานกันได้อย่างเหมาะสมต่อบริบททางธุรกิจ
ได้เหมาะสม 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 
PLO 3:  วิเคราะห์ ออกแบบ และพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนกระบวนงานทางธุรกิจ 
3A. วิเคราะห์องค์ประกอบพื้นฐานที่สำคัญของ

เทคโนโลยีสารสนเทศและสามารถสร้าง
โปรแกรมที่มีฟังก์ชันตามข้อกำหนด 

อธิบายองค์ประกอบพื้นฐานที่สำคัญของ
เทคโนโลยีสารสนเทศในแต่ละด้านได้อย่าง
ถูกต้อง 

วิเคราะห์และการออกแบบสถาปัตยกรรมระบบ
และองค์ประกอบทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศได้อย่างถูกต้อง 

สร้างโปรแกรมที่มีฟังก์ชันตามข้อกำหนดได้
อย่างถูกต้อง 
 
 
 
 

3B. เข้าใจข้อกำหนดการออกแบบทั ้งด ้าน
ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ ข้อมูลและโครงสร้าง
พื้นฐาน และสามารถสร้างแอปพลิเคชัน
ตามข้อกำหนดขององค ์ประกอบด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศเหล่านี้ได้ 

อธิบายความรู้เชิงทฤษฎีขององค์ประกอบของ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่มีในข้อกำหนดการ
ออกแบบได้อย่างถูกต้อง 

วิเคราะห์สถาปัตยกรรมและองค์ประกอบ
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศตามข้อกำหนด
การออกแบบได้อย่างเหมาะสม 

พัฒนาชุดต้นแบบที่มีองค์ประกอบด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศตามข้อกำหนดการ
ออกแบบได้อย่างถูกต้อง 
 
 
 

3C. สามารถค ิดว ิ เคราะห ์และออกแบบ
องค ์ ป ร ะกอบทา งด ้ า น เทค โน โ ล ยี
สารสนเทศ ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ 
ข้อมูล โครงสร้างพื้นฐาน และการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัย เพื่อสร้างแอปพลิเค
ชันได้ 

อธิบายองค์ประกอบทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ โครงสร้างพื้นฐานและเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ รวมถึงการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัย ที่ต้องมีในแอปพลิเคชันได้อย่าง
ถูกต้อง 

ออกแบบสถาปัตยกรรมระบบและ
องค์ประกอบทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่
เหมาะสมกับแอปพลิเคชัน 

พัฒนาแอปพลิเคชันที่มีองค์ประกอบทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศตามข้อกำหนดที่
ออกแบบไว้ได้อย่างถูกต้อง 

PLO 4:  มีภาวะผู้นำ ความเป็นมืออาชีพ และความรับผิดชอบต่อสังคม 
4A. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการสื่อสารที่

เหมาะสม เพื่อการสื่อสารกับบุคคลที่
เกี่ยวข้องในทุกระดับได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เข้าใจแนวคิดและความสำคัญของการสื่อสาร
กับบุคคลที่เกี่ยวข้องในทุกระดับ 

สื่อสารกับบุคคลที่เกี่ยวข้องในการทำงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

นำวิธีการใหม่ ๆ  มาปรับใช้เพื่อสื่อสารกับ
บุคคลที่เกี่ยวข้องในทุกระดับได้ 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 
4B. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างเป็น

ระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการได้ด้วยการ
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ตีความ อย่างมี
เหตุผล 

เข้าใจแนวคิดในการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
ด้วยการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ตีความ อย่าง
มีเหตุผล 

วิเคราะห์แนวทางในการแก้ปัญหา ด้วย
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และการคิดอย่างเป็น
ระบบ 

สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม เพื่อการ
แก้ปัญหาเชิงบรูณาการ ผ่านกระบวนการคิดที่
เป็นระบบ 
 
 

4C. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถร่วมทำงาน
กับผู้อื่นได้โดยยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชพี และ
หมั่นพัฒนาตนเองเพื่อประโยชน์ของ
ส่วนรวมที่ยั่งยืน 

เข้าใจแนวคิดการในการทำงานร่วมกับผู้อื่น 
โดยยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้โดยยึดมั่นในหลัก
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทาง
วิชาชีพ และมีการพัฒนาตนเองเพื่อประโยชน์
ของส่วนรวม 

มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถ
ทำงานเป็นทีมอย่างมีความรับผิดชอบ และ
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งได้อย่างเหมาะสม 

 

ระดับการวัดผล 
 ระดับ 1 = รับรู้ เข้าใจ (Understand) 
 ระดับ 2 = อธิบาย นำไปใช้ วิเคราะห์ และสังเคราะห์ (Demonstrated)  
 ระดับ 3 = ประเมิน ประยุกต์ใช้ และสร้างสรรค์ (Mastered) 
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6. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของผลลพัธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 

รายวิชา 

PLO 1 : 
บูรณาการและประยุกต์ใช้
ทักษะความรู้ด้านระบบ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการ
องค์กรที่เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมและ

สถานการณ์ 

PLO 2 : 
บูรณาการทักษะความรู้
ด้านระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการกับการ
บริหารจัดการธุรกิจ 

PLO 3 : 
วิเคราะห์ ออกแบบ 
และพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนกระบวนงาน
ทางธุรกิจ 

PLO 4 : 
มีภาวะผู้นำ ความเป็น
มืออาชีพ และความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

1A
 

1B
 

1C
 

2A
 

2B
 

2C
 

3A
 

3B
 

3C
 

4A
 

4B
 

4C
 

1. หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
1.1 กลุ่มวิชาแกน 

417101 ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายการสื่อสารข้อมูล             
417102 คณิตศาสตร์สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             
417103 สถิติประยุกต์สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             

1.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ 
417111 หลักการจัดการและการประกอบธุรกิจ             
417112 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล             
417121 หลักการระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             
417141 ระบบการจัดการฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์และการออกแบบ             
417151 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น             
417152 แนวคิดการเขียนโปรแกรมและโครงสร้างข้อมูล             
417222 ระบบสารสนเทศทางการบัญชีและการเงิน             
417242 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางธุรกิจ             
417243 วิศวกรรมซอฟต์แวร์และการบริหารโครงการ             
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รายวิชา 

PLO 1 : 
บูรณาการและประยุกต์ใช้
ทักษะความรู้ด้านระบบ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการ
องค์กรที่เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมและ

สถานการณ์ 

PLO 2 : 
บูรณาการทักษะความรู้
ด้านระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการกับการ
บริหารจัดการธุรกิจ 

PLO 3 : 
วิเคราะห์ ออกแบบ 
และพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนกระบวนงาน
ทางธุรกิจ 

PLO 4 : 
มีภาวะผู้นำ ความเป็น
มืออาชีพ และความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

1A
 

1B
 

1C
 

2A
 

2B
 

2C
 

3A
 

3B
 

3C
 

4A
 

4B
 

4C
 

417244 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์             
417323 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ             
417325 การตลาดดิจิทัลและเทคโนโลยีทางการตลาด             
417327 ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร             
417346 ธุรกิจอัจฉริยะและการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงธุรกิจ             
417356 การเขียนโปรแกรมสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล             
417406 กฎหมาย จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ             
417463 โครงงานการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             

1.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก 
417213 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน             
417214 ระบบการจัดการลูกค้าสัมพันธ์             
417231 ระบบโต้ตอบอัตโนมัติเพื่อธุรกิจ             
417245 ระบบการจัดการฐานข้อมูลแบบไม่ใช่เชิงสัมพันธ์             
417253 การเขียนโปรแกรมสำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             
417254 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ             
417258 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ             

417304 การจัดการความปลอดภัยและการควบคุมระบบสารสนเทศ             
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รายวิชา 

PLO 1 : 
บูรณาการและประยุกต์ใช้
ทักษะความรู้ด้านระบบ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการ
องค์กรที่เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมและ

สถานการณ์ 

PLO 2 : 
บูรณาการทักษะความรู้
ด้านระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการกับการ
บริหารจัดการธุรกิจ 

PLO 3 : 
วิเคราะห์ ออกแบบ 
และพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนกระบวนงาน
ทางธุรกิจ 

PLO 4 : 
มีภาวะผู้นำ ความเป็น
มืออาชีพ และความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

1A
 

1B
 

1C
 

2A
 

2B
 

2C
 

3A
 

3B
 

3C
 

4A
 

4B
 

4C
 

417315 การเป็นผู้ประกอบการและการสร้างธุรกิจใหม่             
417316 พฤติกรรมองค์กรและภาวะผู้นำ             
417317 การจัดการเชิงกลยุทธ์สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             
417324 ระบบการจัดการสำนักงานอัตโนมัติ             
417326 ระบบสารสนเทศและการวิเคราะห์ด้านทรัพยากรมนุษย์             
417328 นวัตกรรมและเทคโนโลยีการเงิน             
417329 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์             
417332 วิทยาการเข้ารหัสลับและเทคโนโลยีบล็อกเชน             
417333 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง             
417334 การออกแบบเนื้อหาและงานกราฟิกสำหรับธุรกิจดิจิทัล             
417335 การออกแบบและพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย             
417336 เทคโนโลยีเสมือนจริง             
417347 เหมืองข้อมูลเชิงธุรกิจ             
417348 การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ทางธุรกิจ             
417355 การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์สำหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่             
417357 เครื่องมือสำหรับพัฒนาแอปพลิเคชันบนเว็บและอุปกรณ์เคลื่อนที่             
417361 หัวข้อพิเศษทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             
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รายวิชา 

PLO 1 : 
บูรณาการและประยุกต์ใช้
ทักษะความรู้ด้านระบบ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการ
องค์กรที่เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมและ

สถานการณ์ 

PLO 2 : 
บูรณาการทักษะความรู้
ด้านระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการกับการ
บริหารจัดการธุรกิจ 

PLO 3 : 
วิเคราะห์ ออกแบบ 
และพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนกระบวนงาน
ทางธุรกิจ 

PLO 4 : 
มีภาวะผู้นำ ความเป็น
มืออาชีพ และความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

1A
 

1B
 

1C
 

2A
 

2B
 

2C
 

3A
 

3B
 

3C
 

4A
 

4B
 

4C
 

417362 สัมมนาทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             
1.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์ 

417471 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชพีด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             
417472 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             
417473 สหกิจศึกษา             
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7. ตารางแสดงคำอธิบายรายวิชา กับผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
 

รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
1. หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

1.1 กลุ่มวิชาแกน 
417101 ระบบคอมพิวเตอร์และ

เครือข่ายการสื่อสารข้อมูล 
องค์ประกอบและการทำงานของ
คอมพิวเตอร์ หลักการและการทำงาน
ของระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ระบบการสื่อสารข้อมูลและเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ มาตรฐานของ
อินเทอร์เน็ตและโพรโทคอล  
สถาปัตยกรรมฮาร์ดแวร์และ
ซอฟต์แวร์อินเทอร์เน็ต ระบบคลาวด์  
ปฏิบัติการประยุกต์ใช้งานบริการจาก
ระบบคลาวด์ในรูปแบบต่าง ๆ  บน
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เคลื่อนที่ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้และเข้าใจหลักการของ

ระบบคอมพิวเตอร์และการ
ทำงานร่วมกันระหว่างฮาร์ดแวร์
และซอฟต์แวร์ 

2. มีความรู้และเข้าใจหลักการของ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์และ
อินเทอร์เน็ต 

3. สามารถวิเคราะห์ วิจารณ์ถึงการ
ทำงานของระบบคอมพิวเตอร์ 
เครือข่าย และอินเทอร์เน็ตใน
แง่มุมต่าง ๆ  ได้ 

4. สามารถประยุกต์ใช้เครื่องมือ
และบริการบนอินเทอร์เน็ตได้ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. เข้าใจหลักการของระบบ
คอมพิวเตอร์และการทำงานร่วมกัน
ระหว่างฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ 

2. เข้าใจหลักการของเครือข่าย
คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต 

3. วิเคราะห์ วิจารณ์ ให้เหตุผลถึงการ
ทำงานของระบบคอมพิวเตอร์
อย่างมีหลักการ 

4. วิเคราะห์ วิจารณ์ ให้เหตุผลถึงการ
ทำงานของเครือข่ายคอมพิวเตอร์
และอินเทอร์เน็ตอย่างมีหลักการ 

5. มีทักษะในการใช้เครื่องมือและ
บริการบนอินเทอร์เน็ต 

417102 คณิตศาสตร์สำหรับระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับตรรกศาสตร์  
เซต ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน ระบบ
จำนวน ระบบเลขฐาน พีชคณิตบูลีน
และการลดรูป เวกเตอร์ เมทริกซ์  

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง

คณิตศาสตร์สำหรับระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

1. มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
คณิตศาสตร์สำหรับระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
การดำเนินการของเมทริกซ์ เทนเซอร์  
การแยกเมทริกซ์ ค่าเฉพาะ เวกเตอร์
เฉพาะ วิธีแยกค่าแบบเดี่ยว การ
ประยุกต์ทางการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

2. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ทาง
คณิตศาสตร์สำหรับระบบ
สารสนเทศเพื่อการแก้ปัญหา
และการวิเคราะห์ข้อมูล 

3. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
4. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

2. ประยุกต์ใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์
สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการ
แก้ปัญหาและการวิเคราะห์ข้อมูล 

3. สามารถร่วมทำงานกับผู้อื่นได้โดย
ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
หมั่นพัฒนาตนเอง 

417103 สถิติประยุกต์สำหรับระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

การประยุกต์ใช้หลักสถิติเพื่อการ
วิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจ การเตรียม
ข้อมูลเพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ  
การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา  
ทฤษฎีสุ่มตัวอย่าง การทดสอบ
สมมติฐานทางการวิจัยและทางสถิติ  
การวิเคราะห์ความแปรปรวน ค่า  
ไคสแควร์ การหาค่าสหสัมพันธ์ การ
วิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณ การ
ใช้โปรแกรมสำเร็จรูปในการวิเคราะห์
ข้อมูลทางสถิติ 
 
 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจหลักสถิติ 
2. สามารถนำความรู้ทางสถิติมา

ประยุกต์ใช้สำหรับระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
3. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
4. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

1. มีความรู้ความเข้าใจหลักสถิติ 
2. นำความรู้ทางสถิติมาประยุกต์ใช้

สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

3. เชื่อมโยงความรู้ที่ได้รับจากการ
เรียนไปสู่การเรียนรู้ในเนื้อหาใน
ระดับที่สูงขึ้น 

4. สามารถร่วมทำงานกับผู้อื่นได้โดย
ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
หมั่นพัฒนาตนเอง 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
3. การสอบรายหน่วย การสอบ

กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1.2 กลุ่มวิชาเอกบังคับ 
417111 หลักการจัดการและการ

ประกอบธุรกิจ 
แนวความคิดในการประกอบธุรกิจ 
รูปแบบของการประกอบธุรกิจ 
บทบาทหน้าที่ในการดำเนินกิจกรรม
ทางธุรกิจ การจัดตั้งองค์การธุรกิจ 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทาง
ธุรกิจ หลักการจัดการ หน้าที่ของการ
จัดการได้แก่ การวางแผน การจดั
องค์การ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
การนำและการควบคุม บทบาทและ
หน้าที่ของผู้ประกอบการในการ
ดำเนินธุรกิจ ตลอดจนการมีจริยธรรม
ทางธุรกิจ ความรับผิดชอบต่อสังคม 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ

จัดการธุรกิจ 
2. เข้าใจแนวคิด และความเป็นมา

ของการจัดการ 
3. มีความรู้ ความเข้าใจหน้าที่และ

กระบวนการในการจัดการ 
4. เกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

เทคนิคการบริหารจัดการ
สมัยใหม่ 

5. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ใน
การจัดการธุรกิจได้ 

6. สามารถเชื่อมโยงงานของธุรกิจ
เพื่อให้การดำเนินธุรกิจสำเร็จ
ตามเป้าหมาย 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. กรณีศึกษา 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. มีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ
จัดการธุรกิจ 

2. เข้าใจแนวคิด และความเป็นมา
ของการจัดการ 

3. มีความรู้ ความเข้าใจหน้าที่และ
กระบวนการในการจัดการ 

4. เข้าใจเกี่ยวกับเทคนิคการบริหาร
จัดการสมัยใหม่ 

5. เชื่อมโยงงานของธุรกิจเพื่อให้การ
ดำเนินธุรกิจสำเร็จตามเป้าหมาย 

6. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

417112 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล ทฤษฎีและบริบทของเศรษฐกิจยุค
ดิจิทัล วิเคราะห์ผลกระทบของ
เศรษฐกิจ กระบวนการสังคมและ
วัฒนธรรม การติดต่อสื่อสารใน
รูปแบบออนไลน์ สื่อดิจิทัล คลังข้อมูล

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ

ทฤษฎีและบริบทของเศรษฐกิจ
ยุคดิจิทัล  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. กรณีศึกษา 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

1. มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับทฤษฎี
และบริบทของเศรษฐกิจยุคดิจิทัล 

2. มีทักษะการวิเคราะห์ผลกระทบ
เกี่ยวกับเศรษฐกิจ กระบวนการ
สังคม และวัฒนธรรม 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
ขนาดใหญ่ การประยุกต์ใช้งาน
วิทยาการสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลงใน
ยุคดิจิทัล 
 

2. มีทักษะการวิเคราะห์ผลกระทบ
เกี่ยวกับเศรษฐกิจ กระบวนการ
สังคม และวัฒนธรรม 

3. ออกแบบและพัฒนาสื่อดิจิทัล
ในยุคปัจจุบันได้ 

4. ประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยี
สารสนเทศในองค์กรด้าน
เศรษฐกิจในยุคดิจิทัล 

4. การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็น
ฐาน 

5. การสอนแบบบูรณาการการ
เรียนกับการทำงาน 

6. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
7. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

3. มีทักษะในการวิเคราะห์ผลกระทบ
การติดต่อสื่อสารในรูปแบบออนไลน์ 

4. มีทักษะในการปฏิบัติงานด้านการ
พัฒนาสื่อดิจิทัลความคิดสร้างสรรค์ 
และฝึกแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

5. ถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับชุมชน
หรือท้องถิ่นอย่างสร้างสรรค ์

417121 หลักการระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ 

แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับระบบ
สารสนเทศ  ความสำคัญของระบบ
สารสนเทศ  บทบาทของข้อมูลและ
สารสนเทศในองค์กร  โครงสร้างและ
องค์ประกอบของระบบสารสนเทศ  
ประเภทของระบบสารสนเทศ  
วิธีการบริหารจัดการระบบ
สารสนเทศ  ระบบสารสนเทศที่
สนับสนุนการทำงานด้านธุรกิจ  
แนวคิดการประยุกต์ใช้เครื่องมือใน

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. เข้าใจบทบาทความสำคัญของ

ข้อมูลและสารสนเทศในองค์กร 
2. มีความรู้และเข้าใจองค์ประกอบ

ระบบสารสนเทศ และวิธีบริหาร
จัดการระบบสารสนเทศใน
องค์กร 

3. จำแนกความแตกต่างของระบบ
สารสนเทศภายในองค์กร 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. กรณีศึกษา 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 

1. เข้าใจบทบาทความสำคัญของ
ข้อมูลและสารสนเทศในองค์กร 

2. เข้าใจองค์ประกอบระบบ
สารสนเทศ และวิธีบริหารจัดการ
ระบบสารสนเทศในองค์กร 

3. จำแนกความแตกต่างของระบบ
สารสนเทศภายในองค์กร 

4. ประยุกต์ใช้เครื่องมือในการ
ออกแบบและพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 
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การออกแบบและพัฒนาระบบ
สารสนเทศ  กฎหมายและจริยธรรม
การใช้ระบบสารสนเทศ 

4. รู้และเข้าใจระบบสารสนเทศที่
สนับสนุนการทำงานด้านธุรกิจ
และประยุกต์ใช้เครื่องมือในการ
ออกแบบและพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 

1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

5. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

6. มีภาวะความเป็นผู้นำ โดยยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
ทางวิชาชีพ 

417141 ระบบการจัดการฐานข้อมูล
เชิงสัมพันธ์และการออกแบบ 

แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการฐานข้อมูล  
องค์ประกอบฐานข้อมูล ระบบการ
จัดการฐานข้อมูล การออกแบบ
ฐานข้อมูล การจัดโครงสร้างทาง
ตรรกะและทางกายภาพ การนอร์
มัลไลซ์ข้อมูล การเรียนรู้และการใช้
ภาษาในการประมวลผลข้อมูล ระบบ
ป้องกันความมั่นคงของข้อมูล และ
การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำเร็จรูปใน
การจัดการฐานข้อมูล 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความเข้าใจ สามารถอธิบาย

แนวคิดการออกแบบระบบ
ฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ 

2. มีทักษะในการออกแบบ
ฐานข้อมูลเชิงแนวคิด เชิงตรรกะ 
และเชิงกายภาพ 

3. มีความรู้ความเข้าใจในรูปแบบ
ภาษาสืบค้นฐานข้อมูล 

4. สามารถออกแบบและพัฒนา
ฐานข้อมูลเพื่อการใช้งาน 

5. สามารถประยุกต์ใช้โปรแกรม
สำเร็จรูปในการจัดการฐานข้อมูล 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็น

ฐาน 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

1. มีความเข้าใจแนวคิดการออกแบบ
ระบบฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์ 

2. มีทักษะในการออกแบบฐานข้อมูล
เชิงแนวคิด เชิงตรรกะ และเชิง
กายภาพ 

3. มีความรู้ความเข้าใจในรูปแบบ
ภาษาสืบค้นฐานข้อมูล 

4. สามารถออกแบบและพัฒนา
ฐานข้อมูลเพื่อการใช้งาน 

5. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม มีประสิทธิภาพ 

6. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถร่วม
ทำงานกับผู้อื่นได้ 
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3. การสอบรายหน่วย การสอบ

กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

417151 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น หลักการของการเขียนโปรแกรม
เบื้องต้น ลำดับการทำงานและผังงาน  
รหัสเทียม คำสั่งในการประมวลผลและ
คำนวณ คำสั่งรับและแสดงผลข้อมูล 
ตัวแปรและชนิดของตัวแปร  ข้อมูล
แบบต่าง ๆ  คำสั่งควบคุมโครงสร้าง 
เงื่อนไขและทำงานซ้ำ  โปรแกรมย่อย 
ปฏิบัติการพัฒนาโปรแกรมโดยใช้คำสั่ง
ภาษาคอมพิวเตอร์พื้นฐานเพื่อ
แก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้และเข้าใจหลักการใน

การพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
2. เข้าใจหลักการในการใช้

เครื่องมือพัฒนาโปรแกรม เพื่อ
ถ่ายทอดจากความคิดลำดับการ
ทำงานไปสู่คำสั่งควบคุมทาง
ภาษาคอมพิวเตอร์ 

3. สามารถเลือกใช้รูปคำสั่งเพื่อ
แก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์ อัน
ทำให้เกิดทักษะจากการใช้งาน
และฝึกฝน 

4. วิเคราะห์และออกแบบวิธีการ 
แก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์เพื่อ
สร้างโปรแกรมได้อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต และการสอนเชิง

ปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน และการ

เรียนรู้แบบห้องเรียนกลับทาง 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. มีความรู้และเข้าใจหลักการในการ
พัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

2. เข้าใจหลักการในการใช้เครื่องมือ
พัฒนาโปรแกรม เพื่อถ่ายทอดจาก
ความคิดลำดับการทำงานไปสู่คำสั่ง
ควบคุมทางภาษาคอมพิวเตอร์ 

3. สามารถเลือกใช้รูปคำสั่งเพื่อ
แก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์ 

4. วิเคราะห์และออกแบบวิธีการ 
แก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์เพื่อสร้าง
โปรแกรมได้อย่างเหมาะสม 

5. มีทักษะในการใช้เครื่องมือในการ
พัฒนาโปรแกรม 

6. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่าง
เป็นระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการ 

417152 แนวคิดการเขียนโปรแกรม
และโครงสร้างข้อมูล 

หลักการแก้ปัญหาทางคอมพิวเตอร์  
การเขียนโปรแกรมเพื่อแก้ปัญหาทาง
คอมพิวเตอร์ คลาส อ็อบเจกต์ เมธอด 
ชนิดของตัวแปร โครงสร้างข้อมูลแบบ

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีเข้าใจในหลักการแก้ปัญหา 

ขั้นตอนวิธี และโครงสร้างข้อมูล 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 

1. สามารถอธิบายหลักการแก้ปัญหา 
ขั้นตอนวิธี และโครงสร้างข้อมูล 

2. มีทักษะในการใช้เครื่องมือพร้อม
ทั้งสามารถเลือกขั้นตอนวิธีและ
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เชิงเส้น แถวลำดับ รายการโยง เรียง
ทับซ้อน แถวคอย โครงสร้างข้อมูลไม่
เชิงเส้น ต้นไม้ กราฟ การเรียงลำดับ 
และค้นหาข้อมูล ประสิทธิภาพของ
ขั้นตอนวิธี ปฏิบัติการพัฒนาโปรแกรม
เกี่ยวกับโครงสร้างข้อมูลในแบบต่าง ๆ 

2. เข้าใจหลักการ และเลือกใช้
เครื่องมือ ขั้นตอนวิธี และ
โครงสร้างข้อมูลที่เหมาะสมกับ
การแก้ปัญหาและพัฒนา
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

3. วิเคราะห์และออกแบบวิธีการ 
เพื่อพัฒนาโปรแกรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. การสาธิต และการสอนเชิง
ปฏิบัติการ 

3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน และการ

เรียนรู้แบบห้องเรียนกลับทาง 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

โครงสร้างข้อมูลที่เหมาะสมในการ
พัฒนาโปรแกรม 

3. ประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อพัฒนา
โปรแกรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิด
อย่างเป็นระบบ แก้ปัญหาเชิง
บูรณาการได้ 

417222 ระบบสารสนเทศทางการ
บัญชีและการเงิน 

แนวความคิดเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชีและการเงิน วงจร
ทางการบัญชี โครงสร้างของข้อมูลและ
ขั้นตอนการประมวลผล เทคนิคและ
วิธีการประมวลผลตามระบบ
สารสนเทศ การศึกษาระบบบัญชีและ
การจัดทำบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์ ตั้งแต่
กระบวนการป้อนข้อมูล การ
ประมวลผล การรายงานผล และการ
ควบคุมภายในที่สำคัญ ทางเดิน

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

ระบบสารสนเทศ และผลกระทบ
ที่มีต่อระบบสารสนเทศทางการ
บัญชี 

2. มีความรู้เกี่ยวกับหลกัการ
วิเคราะห์และออกแบบระบบ
สารสนเทศทางการบัญชี เทคนิค
การจัดทำเอกสารของระบบ
สารสนเทศ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 

1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบ
สารสนเทศ และผลกระทบที่มีต่อ
ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี

2. มีความรู้เกี่ยวกับหลักการวิเคราะห์
และออกแบบระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชี เทคนิคการจัดทำ
เอกสารของระบบสารสนเทศ 

3. มีทักษะในการจัดทำบัญชีด้วย
ระบบคอมพิวเตอร์ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
เอกสารและสารสนเทศทางการบัญชีที่
เกี่ยวข้อง รูปแบบรายงาน ระบบ
สารสนเทศทางการบัญชีและ
ความสัมพันธ์ระหว่างระบบต่าง ๆ 

3. มีทักษะในการจัดทำบัญชีด้วย
ระบบคอมพิวเตอร์ 

4. เข้าใจกระบวนการควบคุมภายใน
ระบบสารสนเทศทางบัญช ี

1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

4. เข้าใจกระบวนการควบคุมภายใน
ระบบสารสนเทศทางบัญช ี

5. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถร่วม
ทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
ทางวิชาชีพ 

417242 การวิเคราะห์และออกแบบ
ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 

หลักการวิเคราะห์และออกแบบระบบ  
การพัฒนาระบบสารสนเทศ การ
กำหนดปัญหาและความต้องการของ
ระบบ เครื่องมือสนับสนุนการ
วิเคราะห์และออกแบบระบบ  
แบบจำลองของระบบงาน การ
ออกแบบระบบ การบำรุงรักษาระบบ
และการประเมินผลเพื่อสามารถ
นำไปใช้ในงานธุรกิจ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. เข้าใจหลักการวิเคราะห์และ

ออกแบบระบบ การพัฒนา
ระบบ และเครื่องมือสนับสนุน
การวิเคราะห์และออกแบบ  

2. มีทักษะประยุกต์ใช้เทคนิคการ
วิเคราะห์และออกแบบระบบ 

3. ตระหนักรู้ถึงจรรยาบรรณของ
นักวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

1. เข้าใจหลักการวิเคราะห์ ออกแบบ
และการพัฒนาระบบ 

2. มีทักษะวิเคราะห์และออกแบบ
ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 

3. เลือกใช้เครื่องมือสนับสนุนการ
วิเคราะห์และออกแบบระบบได้
อย่างเหมาะสม 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสมและสามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
3. การสอบรายหน่วย การสอบ

กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

417243 วิศวกรรมซอฟต์แวร์และการ
บริหารโครงการ 

หลักของวิศวกรรมซอฟต์แวร์  
แบบจำลองของกระบวนการทาง
ซอฟต์แวร์  การประมาณต้นทุน
ซอฟต์แวร์  การวางแผนและการ
บริหารโครงการ  การจัดการและ
พัฒนาความต้องการ  สถาปัตยกรรม
ซอฟต์แวร์และการออกแบบ  
ลักษณะจำเพาะของซอฟต์แวร์  การ
ทำให้เกิดผล  เทคนิคการทดสอบ  
การส่งมอบ  การบำรุงรักษา  
คุณภาพซอฟต์แวร์ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้และเข้าใจความสำคัญ

และหลักการวิศวกรรมซอฟต์แวร์ 
2. เข้าใจหลักการบริหารโครงการ

ซอฟต์แวร์ แนวทางการวางแผน
โครงการ และการประมาณการ
ค่าใช้จ่ายซอฟต์แวร์ 

3. รู้และเข้าใจกระบวนการศึกษา
ความต้องการ การออกแบบ การ
พัฒนา การทดสอบ การส่งมอบ 
และการบำรุงรักษาซอฟต์แวร์  

4. สามารถเลือกใช้เครื่องมือด้าน
วิศวกรรมซอฟต์แวร์ในการ
บริหารโครงการ การออกแบบ 
พัฒนา และทดสอบซอฟต์แวร์ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. สามารถอธิบายกระบวนการต่าง ๆ
ทางวิศวกรรมซอฟต์แวร์ 

2. สามารถใช้เทคนิคการบริหาร
โครงการเพื่อวางแผนการ
ดำเนินงานให้สำเร็จตามแผนที่ตั้งไว้ 

3. สามารถเลือกและใช้เครื่องมือหรือ
โปรแกรมช่วยเหลือทางด้าน
วิศวกรรมซอฟต์แวร์ในการบริหาร
โครงการ การออกแบบ การพัฒนา 
และการทดสอบซอฟต์แวร์ 

4. มีภาวะความเป็นผู้นำ มีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างเป็น
ระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการได้ 

417244 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
คอมพิวเตอร์ 

แนวคิดและความสำคัญเกี่ยวกับการ
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
คอมพิวเตอร์ การบูรณาการองค์

เพื่อให้ผู้เรียน วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 

1. อธิบายหลักการพื้นฐานของการ
ออกแบบระบบปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
มนุษย์และคอมพิวเตอร์ 



 
 

    

88 

รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
ความรู้ในเรื่องของการรับรู้ ความรู้
ความเข้าใจ อารมณ์ ประสบการณ์  
และการกระทำของมนุษย์ รวมถึงผู้
บกพร่องในการรับรู้ที่ใช้งานร่วมกับ
เทคโนโลยี เทคโนโลยีด้านอินพุตและ
เอาต์พุต กระบวนการในการพัฒนา
ส่วนติดต่อผู้ใช้ การออกแบบและ
พัฒนาส่วนติดต่อผู้ใช้ การทดสอบ 
ประเมินผลการใชงานและสภาวะ
แวดล้อมของการใช้งาน การปรับปรุง
ส่วนติดต่อผู้ใช้งาน 

1. มีความเข้าใจในหลักการการ
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และ
คอมพิวเตอร์ 

2. สามารถออกแบบ แบบจำลอง
สว่นติดต่อสำหรับผู้ใช้ และ
เครื่องมือที่นำมาพัฒนา 

3. เข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยี
ที่มีต่อมนุษย์ และวางแผนใน
การเลือกใช้เทคโนโลยีที่
เหมาะสมได้ 

4. นำความรู้มาปฏิบัติ และใช้
เทคโนโลยีเพื่อให้เกิดผลกระทบ 
ปรากฏออกมาในเชิงบวกได้ 

2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ
สอนเชิงปฏิบัติการ 

3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

2. สร้างทักษะในการวิเคราะห์ 
ออกแบบอุปกรณ์หรือระบบ
เชื่อมต่อประสานระหว่างมนุษย์
และคอมพิวเตอร์ 

3. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสมและร่วมทำงาน
กับผู้อื่นได้ 

417323 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ ความรู้เกี่ยวกับการตัดสินใจ  
หลักการของระบบสนับสนุนการ
ตัดสินใจ  การจัดการข้อมูลในระบบ
สนับสนุนการตัดสินใจ  แบบจำลอง
ทางการตัดสินใจ  การจัดการสื่อ
ประสานกับผู้ใช้  การใช้โปรแกรม
ประยุกต์วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการ
ตัดสินใจ  การออกแบบรายงานเพื่อ
สนับสนุนการตัดสินใจ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้และเข้าใจหลักการของ

ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 
2. เข้าใจถึงหลักการจัดการข้อมูล

และรูปแบบในการนำเสนอ
ข้อมูลในระบบสนับสนุนการ
ตัดสินใจและสามารถเลือก
เทคโนโลยีในการจัดการข้อมูลที่
เหมาะสม 

3. เลือกใช้รูปแบบทางคณิตศาสตร์
ช่วยสร้างแบบจำลองที่เหมาะสม

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 

1. สามารถอธิบายหลักการของระบบ
สนับสนุนการตัดสินใจ 

2. สามารถวิเคราะห์ปัญหาและ
เลือกใช้เครื่องมือหรือเทคนิคใน
การประมวลผลข้อมูลเพื่อนำเสนอ
รายงานประกอบการตัดสินใจ 

3. สามารถคิดวิเคราะห์สังเคราะห์
และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้โดยยึด
มั่นในจริยธรรม 
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กับปัญหา เพื่อนำไปใช้ในการ
ตัดสินใจแก้ปัญหาได้ 

4. สามารถใช้โปรแกรมประยุกต์
วิเคราะห์ข้อมูล และออกแบบ
รายงานเพื่อสนับสนุนการ
ตัดสินใจได้ 

1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

417325 การตลาดดิจิทัลและ
เทคโนโลยีทางการตลาด 

ความหมาย บทบาท และความสำคัญ
ของการใช้เทคโนโลยีในการทำ
การตลาดดิจิทัล การกำหนดกลยุทธ์ 
การวางแผนการตลาด และการ
กำหนดกิจกรรมการตลาดดิจิทัล 
เทคโนโลยีและเครื่องมือในการทำ
การตลาดดิจิทัล จริยธรรมและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการตลาด
ดิจิทัล 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. เข้าใจแนวคิดด้านการตลาด

ดิจิทัลที่มีผลต่อธุรกิจ ผู้บริโภค
และสังคม 

2. มีความรู้ความเข้าใจในการนำ
ระบบและเทคโนโลยีทางการ
ตลาดไปประยุกต์ใช้และชว่ย
สนับสนุนการตัดสินใจทาง
การตลาด 

3. สามารถใช้เครื่องมือหรือ
เทคโนโลยีในการทำกิจกรรม
ทางการตลาดดิจิทัล 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

1. อธิบายกลยุทธ์และกิจกรรม
ทางการตลาดดิจิทัล 

2. สามารถเลือกและใช้เครื่องมือหรือ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการทำ
การตลาดดิจิทัล 

3. ประยุกต์ใช้งานเครื่องมือหรือ
เทคโนโลยีที่ช่วยในการทำ
การตลาดดิจิทัลอย่างมีจริยธรรม 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสมและร่วมทำงาน
กับผู้อื่นได้ 
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3. การสอบรายหน่วย การสอบ

กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

417327 ระบบวางแผนทรัพยากร
องค์กร 

แนวคิดระบบวางแผนทรัพยากร
องค์กร การจัดการองค์กรระบบ
วางแผนทรัพยากรองค์กร การ
ออกแบบกระบวนการทางธุรกิจใน
องค์กร การออกแบบกระบวนการ
สินค้าคงคลัง โลจิสติกส์ภายในองค์กร  
การออกแบบและพัฒนาระบบ
วางแผนทรัพยากรองค์กร การ
คัดเลือกระบบการวางแผนทรัพยากร
องค์กร กรณีศึกษาและการประยุกต์ใช้
ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร การ
พัฒนาและใช้ระบบวางแผนทรัพยากร
องค์กร 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจหลักการ

และองค์ปประกอบของระบบ
วางแผนทรัพยากรองค์กร  

2. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กระบวนการทางธุรกิจในองค์กร  

3. มีทักษะในการวิเคราะห์ปัญหา
ในกระบวนการทำงานของ
องค์กร  

4. เลือกระบบวางแผนทรัพยากร
องค์กรไปใช้ได้อย่างเหมาะสม 

5. ประยุกต์ใช้ระบบวางแผน
ทรัพยากรองค์กรได้อย่าง
สร้างสรรค ์

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็น

ฐาน 
4. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. เข้าใจหลักการและองค์ประกอบ
ของกระบวนการทางธุรกิจและ
ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร  

2. มีทักษะในการวิเคราะห์ปัญหาใน
กระบวนการทำงานขององค์กร  

3. เลือกระบบวางแผนทรัพยากร
องค์กรไปใช้ได้อย่างเหมาะสม 

4. ประยุกต์ใช้ระบบวางแผน
ทรัพยากรองค์กรได้อย่างสร้างสรรค ์

5. มีภาวะผู้นำ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
และวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม ยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ 
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417346 ธุรกิจอัจฉริยะและการ

วิเคราะห์ข้อมูลเชิงธุรกิจ 
แนวคิดธุรกิจอัจฉริยะและระบบ
สนับสนุนการตัดสินใจ ประเภทและ
กระบวนการตัดสินใจ ลักษณะ
สารสนเทศสำหรับธุรกิจอัจฉริยะและ
เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ การพัฒนา
แบบจำลองเพื่อ สนับสนุนการ
ตัดสินใจ แนวทางการพัฒนาระบบ
สนับสนุนการตัดสินใจ การวิเคราะห์
ข้อมูลธุรกิจ บทบาทของ
นักวิทยาศาสตร์ข้อมูล กรณีศึกษา
ธุรกิจอัจฉริยะและระบบสนับสนุนการ
ตัดสินใจในองค์กร ระบบสารสนเทศ
สำหรับผู้จัดการระดับสูงและระบบ
ผู้เชี่ยวชาญ ซอฟต์แวร์ด้านธุรกิจ
อัจฉริยะและระบบสนับสนุนการ
ตัดสินใจ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจใน

องค์ประกอบ และการ
ประยุกต์ใช้ระบบธุรกิจอัจฉริยะ 

2. เพื่อให้ผู้เรียนได้มีความรู้
ความสามารถในการออกแบบ 
พัฒนาระบบธุระกิจอัจฉริยะ 

3. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาและ
วิเคราะห์โปรแกรมประยุกต์ทาง
ธุรกิจ 

4. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำความรู้
ไปประยุกต์ใช้ได้จริง สร้าง
เครื่องมือที่มีคุณค่าต่อกิจกรรม
ทางธุรกิจ โดยอาศัยหลักการ
ของระบบธุระกิจอัจฉริยะ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็น

ฐาน 
4. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. อธิบายองค์ประกอบแนวคิดธุรกิจ
อัจฉริยะและการวิเคราะห์ข้อมูลเชิง
ธุรกิจ 

2. วิเคราะห์และออกแบบสารสนเทศ
สำหรับธุรกิจอัจฉริยะและใช้เพื่อ
สนับสนุนการตัดสินใจ 

3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิด
อย่างเป็นระบบ แก้ปัญหาเชิง
บูรณาการได้ 

4. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถร่วม
ทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
ทางวิชาชีพ 

417356 การเขียนโปรแกรมสำหรับ
การวิเคราะห์ข้อมูล 

การปฏิรูปการทำธุรกิจ การวิเคราะห์
ข้อมูลทางธุรกิจ การจัดการ
สารสนเทศเชิงบูรณาการ เทคนิคและ
แอปพลิเคชันสำหรับการวิเคราะห์
ข้อมูลทางธุรกิจ การพยากรณ์ธุรกิจ  

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความเข้าใจกระบวนการ

วิเคราะห์ข้อมูลและการนำข้อมูล
มาสร้างมูลค่าทางธุรกิจ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 

1. วิเคราะห์กระบวนการวิเคราะห์
ข้อมูลและนำข้อมูลที่ได้มาสร้าง
มูลค่าทางธุรกิจ 

2. เลือกเทคนิคและแอปพลิเคชัน
สำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลทาง
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และการสร้างภาพนิทัศน์จาก
สารสนเทศที่ได้จากการวิเคราะห์ 

2. มีความรู้ในวิธีการคัดกรอง
เนื้อหาและการเล่าเรื่องผ่านการ
นำเสนอแผนภาพข้อมูล และ
วิธีการเลือกรูปแบบกราฟเพื่อ
นำเสนอข้อมูลให้เกิด
ประสิทธิภาพ 

3. การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็น
ฐาน 

4. การสอนแบบบูรณาการการ
เรียนกับการทำงาน 

5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

ธุรกิจ การพยากรณ์ธุรกิจ และการ
สร้างภาพนิทัศน์ที่ได้จากการ
วิเคราะห์ข้อมูลอย่างเหมาะสม 

3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่าง
เป็นระบบ และแก้ปัญหาเชิงบูรณา
การได้ 

4. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถ
สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
โดยยึดมั่นในหลักจริยธรรม และ
จรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

417406 กฎหมาย จริยธรรม และ
จรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับระบบ
สารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
อาชญากรรมคอมพิวเตอร์และ
อินเทอร์เน็ต จริยธรรมในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ บทบาทของ
วิชาชีพที่มีต่อสังคมในเชิงจริยธรรม 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับระบบ
สารสนเทศและเทคโนโลยี
สารสนเทศ  อาชญากรรมทาง
คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต 

2. เข้าใจวัฒนธรรม กฎ และ
นโยบายเกี่ยวกับเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เกิดขึ้นกับสังคม

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. กรณีศึกษา 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 

1. อธิบายรูปแบบและลักษณะการ
เกิดอาชญากรรมคอมพิวเตอร์ และ
เลือกวิธีการในการป้องกันที่
เหมาะสมกับอาชญากรรม
คอมพิวเตอร์แต่ละประเภท 

2. วิเคราะห์และพิจารณาโดยใช้หลัก
กฎหมาย หลักจริยธรรม และ
จรรยาบรรณเกี่ยวกับการกระทำ
ต่าง ๆ  ในการใช้งานคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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จริยธรรมเกี่ยวกับเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

3. สามารถวิเคราะห์และวิจารณ์
เกี่ยวกับกฎหมายทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ จริยธรรม 
จรรยาบรรณ และการใช้งาน
คอมพิวเตอร์ได้ 

1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

3. แสดงความกล้าหาญทางจริยธรรม
โดยใช้เหตุผล วิจารณญาณ 
กฎหมาย หลักจริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพในการดำเนิน
ชีวิต 

417463 โครงงานการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

ประมวลองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ  ที่ได้
ศึกษามาและทำการศึกษาค้นคว้า
เพิ่มเติม  เพื่อจัดทำโครงงานทางด้าน
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ
ประเภทใดประเภทหนึ่งที่นำไปใช้กับ
การทำงานจริงได้  โดยลักษณะของ
โครงงานอาจเปน็การสร้างระบบ
สารสนเทศขึ้นใหม่ทั้งหมดเพื่อทำเป็น
ธุรกิจใหม่  หรือเป็นการสร้างระบบ
สารสนเทศขึ้นใหม่เพื่อใช้สำหรับ
หน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่งหรือเพื่อ
ชุมชนใดชุมชนหนึ่ง  หรือเป็นการ
คัดเลือกและนำซอฟต์แวร์สำเร็จรูปมา
ปรับใช้ให้เกิดผลกบังานจริงของ
หน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่งหรือเพื่อ
ชุมชนใดชุมชนหนึ่ง 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. บูรณาการองค์ความรู้เพื่อจัดทำ

โครงงานทางด้านระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการที่
นำไปใช้กับการทำงานจริงได้ 

2. ใช้ทักษะการวิจัยเพื่อการสร้าง
โครงงานทางด้านระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การอภิปราย การระดมสมอง 

และการสะท้อนคิด 
2. การสอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็น

ฐาน 
4. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงาน 
(โครงงาน) หรือกิจกรรม 

1. บูรณาการความรู้ต่าง ๆ  ที่เรียนมา
ในลักษณะงานวิจัยเพื่อสร้าง
นวัตกรรมหรือองค์ความรู้เพื่อการ
แก้ปัญหาหรือพัฒนางานในองคก์ร
หรือชุมชน 

2. วางแผนการทำงานอย่างเป็นระบบ  
สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และ
ทักษะต่าง ๆ  เพื่อช่วยในการพัฒนา
โครงงาน 

3. มีความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ
ในการวิเคราะห์ระบบงาน รวมถึง
การรู้จักใช้เครื่องมือต่าง ๆ ช่วยใน
การทำโครงงาน 

4. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่าง
เป็นระบบ และแก้ปัญหาเชิงบูรณา
การได้ 
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3. การสอบรายหน่วย การสอบ

กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

5. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม มีภาวะผู้นำ ยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ 

1.3 กลุ่มวิชาเอกเลือก 
417213 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่

อุปทาน 
แนวคิด หลักการ ความสำคัญ 
กระบวนการดำเนินงานด้านโลจิสติกส์
และโซ่อุปทานในองค์การธุรกิจเพื่อ
ความได้เปรียบทางการแข่งขันและ
ความยั่งยืน การจัดซื้อจัดหา การ
วางแผนการผลิต การจัดการ
คลังสินค้าและสินค้าคงคลัง เครือข่าย
การขนส่งและกระจายสินค้า การสร้าง
ความสัมพันธ์กับซัพพลายเออร์และ
ลูกค้า รวมถึงระบบสารสนเทศและ
เทคโนโลยีในการจัดการโลจิสติกส์และ
โซ่อุปทาน 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ

แนวคิด ทฤษฎี และกลยุทธ์การ
วางรากฐานโลจสิติกส์  

2. มีทักษะในการวิเคราะห์และ
พัฒนาฐานข้อมูลสำหรับผู้ผลิต
และผู้บริโภค เกี่ยวกับระบบโลจิ
สติกส์ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 

3. วิเคราะห์สถิติการกระจายสินค้า
จากจุดกำเนิดของวัตถุดิบ 
ตลอดห่วงโซ่อุปทาน 

4. ประยุกต์ใช้แพลตฟอร์มกลาง
สำหรับการเชื่อมโยงโลจิสติกส์ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. มีความเข้าใจแนวคิด ทฤษฎี และ
กลยุทธ์การวางรากฐานโลจิสติกส ์

2. มีทักษะในการวิเคราะห์และพัฒนา
ฐานข้อมูลสำหรับผู้ผลิตและ
ผู้บริโภค เกี่ยวกับระบบโลจิสติกส์ 

3. สามารถวิเคราะห์สถิติการกระจาย
สินค้าจากจุดกำเนิดของวัตถุดิบ 
ตลอดห่วงโซ่อุปทาน 

4. ประยุกต์ใช้งานแพลตฟอร์มกลาง
สำหรับการเชื่อมโยงโลจิสติกส์ได้ 

5.  มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถ
สื่อสาร ถ่ายทอดองค์ความรู้ และ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ โดยยึดมั่นใน
หลักจริยธรรม และจรรยาบรรณ
ทางวิชาชีพ 
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417214 ระบบการจัดการลูกค้า

สัมพันธ์ 
แนวคิดระบบจัดการลูกค้าสัมพันธ์  
เทคโนโลยีและกลยุทธ์ของการจัดการ
ลูกค้าสัมพันธ์  เครื่องมือสำหรับการ
เก็บรวบรวมข้อมูลลูกค้า สัญญาการ
ให้บริการ กลยุทธ์การรักษาฐานลูกค้า  
การวิเคราะห์ลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย  
ความพึงพอใจและประสบการณ์ของ
ลูกค้า ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศที่สนับสนุนการจัดการ
ลูกค้าสัมพันธ์ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

หลักการของการจัดการลูกค้า
สัมพันธ์ ลักษณะและความ
ต้องการของลูกค้า 

2. มีความรู้ และทักษะเชิงความคิด
สร้างสรรค์ ในการวางแผนงาน 
การเลือก และการประยุกต์กล
ยุทธ์ในการบริการลูกค้า 

3. มีความรู้ และทักษะในการ
วิเคราะห์ พัฒนา และ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศที่สนับสนุนใน การ
จัดการลูกค้าสัมพันธ์ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการของการจัดการลูกค้า
สัมพันธ์ ลักษณะและความต้องการ
ของลูกค้า 

2. มีทักษะเชิงความคิดสร้างสรรค์ ใน
การวางแผน การเลือก และการ
ประยุกต์กลยุทธ์ในการบริการลูกค้า 

3. มีความรู้ และทักษะในการ
วิเคราะห์ และประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุน 
การจัดการลูกค้าสัมพันธ์ 

4. มีภาวะผู้นำ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
และวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม ยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ 

417231 ระบบโต้ตอบอัตโนมัติเพื่อ
ธุรกิจ 

หลักการ ทฤษฎี การประมวลผล
ข้อมูลอัตโนมัติโดยใช้เทคโนโลยีระบบ
โต้ตอบข้อมูลอัตโนมัติ (Chat bot)  
เทคโนโลยีที่ใช้ในการสร้างระบบ
โต้ตอบอัตโนมัติเพื่อธุรกิจ  การเขียน
โปรแกรมแชทบอทเพื่อสร้างระบบ
การจัดการข้อมูล  และรวบรวมข้อมูล
อัตโนมัติด้วยปัญญาประดิษฐ์  การ

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความเข้าใจที่ถูกต้องต่อการ

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีระบบ
โต้ตอบข้อมูลอัตโนมัติในภาค
ธุรกิจ 

2. มีความเข้าใจแนวทางและ
ขั้นตอนกระบวนการสร้างระบบ

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 

1. มีความรู้ความเข้าใจหลักการ 
ทฤษฎี การประมวลผลข้อมูล
อัตโนมัติโดยใช้เทคโนโลยีระบบ
โต้ตอบข้อมูลอัตโนมัติ 

2. มีทักษะการเขียนโปรแกรมแชทบอท
เพื่อสร้างระบบการจัดการข้อมูล
ด้วยปัญญาประดิษฐ์ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
ประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล  การประมวลผลและ
การวิเคราะห์ข้อมูลด้วย
ภาษาธรรมชาติ  การประยุกต์ใช้งาน
ระบบโต้ตอบอัตโนมัติเพื่อธุรกิจ 

โต้ตอบข้อมูลอัตโนมัติเพื่อการ
ใช้งานในธุรกิจ 

3. สามารถพัฒนาระบบโต้ตอบ
ข้อมูลอัตโนมัติที่ใช้งานได้
สอดคล้องกับความต้องการของ
ธุรกิจและผู้ใช้ 

5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่าง
เป็นระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการ
ได้ 

4. มีภาวะความเป็นผู้นำ ทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ ยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

417245 ระบบการจัดการฐานข้อมูล
แบบไม่ใช่เชิงสัมพันธ์ 

ระบบฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอล 
เบื้องต้น ความแตกต่างของระบบ
ฐานข้อมูลแบบเอสคิวแอลและโนเอส
คิวแอล ข้อดีและข้อเสียของฐานข้อมูล
แบบโนเอสคิวแอล ชนิดและโครงสร้าง
ฐานข้อมูลแบบโนเอสคิวแอล แบบ
คีย์แวลู่ แบบเอกสาร แบบคอลัมน์ 
และแบบกราฟ ข้อมูลแบบเรดิส   
มองโกลดีบี คาสแซนดร้า เฮชเบส 
และนีโอโฟร์เจ ภาษาเจสัน ไวยากรณ์
ของเจสัน ชนิดข้อมูลของเจสัน การใช้
ภาษาเจสันกับฐานข้อมูลแบบโนเอส
คิวแอล 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. เข้าใจหลักการและแนวคิดการ

ออกแบบระบบฐานข้อมูลแบบ
ไม่ใช่เชิงสัมพันธ์ 

2. สามารถออกแบบและพัฒนา
ฐานข้อมูลแบบไม่ใช่เชิงสัมพันธ์
เพื่อการใช้งาน 

3. มีความเข้าใจในรูปแบบภาษา
สืบค้นและจัดการฐานข้อมูล
แบบไม่ใช่เชิงสัมพันธ์ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็น

ฐาน 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

1. มีความรู้ความเข้าใจหลักการและ
แนวคิดการออกแบบระบบ
ฐานข้อมูลแบบไม่ใช่เชิงสัมพันธ์ 

2. มีทักษะในการออกแบบและพัฒนา
ฐานข้อมูลแบบไม่ใช่เชิงสัมพันธ์เพื่อ
การใช้งาน 

3. มีความเข้าใจและทักษะการใช้งาน
ในรูปแบบภาษาสำหรับจัดการ
ฐานข้อมูลแบบไม่ใช่เชิงสัมพันธ์ 

4. มีภาวะผู้นำ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
และวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม ยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 

คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

417253 การเขียนโปรแกรมสำหรับ
ระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

การวิเคราะห์ขั้นตอนวิธี  วิธีการ
แก้ปัญหา  การออกแบบโปรแกรม
เพื่อสนองตอบต่อการแก้ปัญหาตาม
หลักการระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดการ  การใช้เครื่องมือเพื่อช่วยใน
การออกแบบลักษณะของโปรแกรม
และส่วนต่อประสาน  วิธีการสร้าง
รายงาน  ปฏิบัติการพัฒนาโปรแกรม
สำหรับงานสารสนเทศในด้านต่าง ๆ  
ตามความต้องการเพื่อประยุกต์ใช้ใน
เหตุการณ์ปัจจุบัน 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. สามารถวิเคราะห์ และออกแบบ

โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อ
แก้ปญัหา 

2. สามารถใช้เครื่องมือช่วยในการ
ออกแบบลักษณะของโปรแกรม
และส่วนต่อประสาน 

3. สร้างโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อ
แก้ปัญหาตามข้อกำหนดและ
ความต้องการของผู้ใช้ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. วิเคราะห์ และออกแบบโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เพื่อแก้ปัญหา 

2. ใช้เครื่องมือช่วยในการออกแบบ
ลักษณะของโปรแกรมและส่วนต่อ
ประสาน 

3. สร้างโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อ
แก้ปัญหาตามข้อกำหนดและความ
ต้องการของผู้ใช้ 

4. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่าง
เป็นระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการ
ได้ 

417254 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ การทำงานของเว็บไซต์ ภาษา
เอชทีเอ็มแอล  การสร้างเว็บ  การ

เพื่อให้ผู้เรียน วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 1. มีความเข้าใจในหลักการทำงานและ
การพัฒนาโปรแกรมบนเว็บ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
ตกแต่งเว็บ  คำสั่งต่าง ๆ  การ
ประกาศตัวแปร  การกำหนดชนิด
ข้อมูล  การใช้คำสั่งเงื่อนไขและการ
ทำงานแบบวนซ้ำ  คำสั่งดำเนินการ
รูปแบบต่าง ๆ  การพัฒนาโปรแกรม
บนเว็บที่มีการทำงานร่วมกับ
ฐานข้อมูล 

1. มีความรู้และเข้าใจหลักการใน
พัฒนาโปรแกรมบนเว็บ 

2. เข้าใจถึงหลักการในการใช้
เครื่องมือ และสามารถพัฒนา
โปรแกรมบนเว็บ อันทำให้เกิด
ทักษะจากการใช้งานและฝึกฝน 

3. สามารถประยุกต์ความต้องการ
จากโจทย์ปัญหาทาง
คอมพิวเตอร์ วิเคราะห์และ
ออกแบบวิธีการ เพื่อพัฒนา
โปรแกรมบนเว็บได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. การบรรยาย การอภิปราย การ
ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 

2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ
สอนเชิงปฏิบัติการ 

3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

2. มีทักษะในการใช้เครื่องมือในการ
พัฒนาโปรแกรมบนเว็บ 

3. สร้างโปรแกรมบนเว็บเพื่อแก้ปัญหา
ตามข้อกำหนดและความต้องการ
ของผู้ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

5. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่าง
เป็นระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการ
ได้ 

417258 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ แนวคิดการเขียนโปรแกรมในลักษณะ
เชิงวัตถุ การสร้างโปรแกรมโดยการใช้
ส่วนประกอบย่อยที่สามารถนำกลับมา
ใช้ใหม่ได้ แนวคิดของการแบ่งระบบ
ออกเป็นส่วนการทำงานย่อย ๆ  การ
สืบทอดคุณสมบัติ ชนิดข้อมูล นิพจน์ 
โครงสร้างคำสั่ง การจัดสรร
หน่วยความจำเชิงพลวัต คลาส เมธอด 
โพลิมอร์ฟิซึม ปฏิบัติการเขียน

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้และเข้าใจแนวคิดการ

เขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ 
2. สามารถเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ 

โดยอาศัยเฟรมเวิร์กสมัยใหม่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี ้

1. เข้าใจแนวคิดการเขียนโปรแกรม
เชิงวัตถุ 

2. มีทักษะในการใช้เครื่องมือในการ
พัฒนาโปรแกรมบนเว็บ 

3. สร้างโปรแกรมเชิงวัตถุ โดยอาศัย
เฟรมเวิร์กสมัยใหม่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
โปรแกรมเชิงวัตถุ โดยอาศัยเฟรมเวิร์ก
สมัยใหม่ 

1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

5. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่าง
เป็นระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการ
ได้ 

417304 การจัดการความปลอดภัย
และการควบคุมระบบ
สารสนเทศ 

แนวคิดและหลักการการรักษาความ
ปลอดภัยในคอมพิวเตอร์ ความเสี่ยง
และการจัดการความเสี่ยงด้าน
คอมพิวเตอร์ ประเภทของภัยคุกคาม  
รูปแบบของการโจมตีและการป้องกัน  
การบริหารจัดการความมั่นคง
ปลอดภัยและการควบคุมเพื่อป้องกัน
ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นกับระบบ
สารสนเทศ เทคนิคการเข้ารหัส การ
วางแผนการกู้คืนข้อมูลรวมถึง
เครื่องมืออุปกรณ์และเทคโนโลยีที่ใช้
สำหรับการรักษาความปลอดภัย  
การฝึกปฏิบัติการติดตั้งการควบคุม
ระบบสารสนเทศ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจในหลักการ

ความมั่นคงปลอดภัยในระบบ
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีการ
สื่อสาร 

2. มีทักษะการบริหารจัดการความ
มั่นคงปลอดภัยและการควบคุม
ระบบสารสนเทศ 

3. มีทักษะในการใช้เครื่องมือและ
เทคโนโลยีสำหรับการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัย 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

1. มีความรู้ความเข้าใจในหลักการ
ความมั่นคงปลอดภัยในระบบ
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีการ
สื่อสาร 

2. มีทักษะการบริหารจัดการความ
มั่นคงปลอดภัยและการควบคุม
ระบบสารสนเทศ 

3. มีทักษะในการใช้เครื่องมือและ
เทคโนโลยีสำหรับการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัย 

4. มีภาวะผู้นำ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
และวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม ยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
3. การสอบรายหน่วย การสอบ

กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

417315 การเป็นผู้ประกอบการและ
การสร้างธุรกิจใหม่ 

แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการ  
คุณสมบัติของผู้ประกอบการ  
แนวคิดจัดตั้งและเริ่มธุรกิจใหม่ 
บทบาทและหน้าที่ของผู้ประกอบการ
ในการดำเนินธุรกิจ  การจัดทำแผน
ธุรกิจที่เหมาะสมกับธุรกิจ  ปัจจัย
เสี่ยงในการดำเนินธุรกิจ  การสร้าง
นวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจลักษณะ

พื้นฐานองค์ประกอบที่ใช้ในการ
ดำเนินงานทางธุรกิจ ปัญหาที่
เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจ 
และมีทักษะในการแก้ปัญหา
ของธุรกิจยุคใหม่ 

2. มีความรู้และทักษะในการเลือก
และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

3. มีทักษะในบริหารจัดการ และ
การฝึกการทำงานเป็นทีม พัฒนา
สู่การเป็นผู้บริหารหรือผู้ประการ
ที่ดีและมีจริยธรรม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. มีความรู้ความเข้าใจลักษณะ
พื้นฐานองค์ประกอบที่ใช้ในการ
ดำเนินงานทางธุรกิจ ปัญหาที่
เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจ และ
มีทักษะในการแก้ปัญหาของธุรกิจ
ยุคใหม่ 

2. มีความรู้และทักษะในการเลือก
และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมช่วยในการบริหารธุรกิจ 

3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิด
อย่างเป็นระบบ แก้ปัญหาเชิง
บูรณาการได้ 

4. มีทักษะในบริหารจัดการ มีภาวะ
ความเป็นผู้นำ ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีและวิธีการสื่อสารที่
เหมาะสม ยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

417316 พฤติกรรมองค์กรและภาวะ
ผู้นำ 

ทฤษฎีความต้องการของมนุษย์และ
ภาวะผู้นำ ทักษะจำเป็นในการเป็น
ผู้นำ การพัฒนาภาวะผู้นำ ความ
แตกต่างของวัฒนธรรมสำหรับผู้นำ  

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ ความเข้าใจแนวคิด

เกี่ยวกับบทบาทของผู้นำในการ
บริหารองค์กรสมัยใหม่ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. กรณีศึกษา 

1. มีความรู้ ความเข้าใจแนวคิด
เกี่ยวกับบทบาทของผู้นำในการ
บริหารองค์กรสมัยใหม่ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
การสร้างทีม การสร้างแรงจงูใจ  
มนุษยสัมพันธ์ การแก้ปัญหา การ
ตัดสินใจ การบริหารความขัดแย้ง  
การสื่อสารและการควบคุม และการ
จัดการความเครียด 

2. ประยุกต์ความรู้เกี่ยวกับทฤษฎี
มาใช้ในการเปรียบเทียบผู้นำใน
องค์การต่าง ๆ  เพื่อนำมา
พัฒนาการเป็นผู้นำที่ดี 

3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. บทบาทสมมุติ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

2. สร้างทักษะ และการประยุกต์
ความรู้เพื่อพัฒนาความเป็นผู้นำที่ดี
ในการบริหารองค์กรสมัยใหม่ 

3. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

4. มีภาวะความเป็นผู้นำ ยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ 

417317 การจัดการเชิงกลยุทธ์
สำหรับระบบสารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

แนวคิดและวิวัฒนาการของการ
จัดการกลยุทธ์ โดยหน้าที่ของผู้บริหาร
ระดับสูงกับงานบริหารทั่วไป  
กระบวนการจัดการธุรกิจ  
กระบวนการจัดการกลยุทธ์ การ
กำหนดวัตถุประสงค์ การวิเคราะห์
สิ่งแวดล้อม การกำหนดการประเมิน  
การนำไปใช้งาน การควบคุมกลยุทธ์  
เพื่อแก้ปัญหาและนำไปประยุกต์ได้
ตรงตามวิธีการจัดการกลยุทธ์ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการ

เชิงกลยุทธ์ การวิเคราะห์
สภาพแวดล้อม การวางแผน  
กลยุทธ์ ตลอดจนการประเมิน
และติดตามผล 

2. สามารถวิเคราะห์กลยุทธ์ของ
ธุรกิจ และนำเสนอกลยุทธ์ที่
เหมาะสมในการดำเนินธุรกิจ 

3. สามารถนำความรู้ด้านการ
จัดการเชิงกลยุทธ์ไปแก้ปัญหาที่

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. กรณีศึกษา 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

1. เข้าใจหลักการและกระบวนการ 
การจัดการเชิงกลยุทธ์ การ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อม การ
วางแผนกลยุทธ์ ตลอดจนการ
ประเมินและติดตามผล 

2. วิเคราะห์และประเมินกลยุทธ์ของ
ธุรกิจ และนำเสนอกลยุทธ์ที่
เหมาะสมในการดำเนินธุรกิจ 

3. นำความรู้ด้านการจัดการเชิงกลยุทธ์
ไปแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับองค์กรได้
อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
เกิดขึ้นกับองค์กรได้อย่างถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

4. มีภาวะผู้นำ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
และวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม ยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ 

417324 ระบบการจัดการสำนักงาน
อัตโนมัติ 

แนวคิดและหลักการระบบสำนักงาน
อัตโนมัติ  บทบาทและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในสำนักงาน
อัตโนมัติ  การจัดการข้อมูลและ
เอกสารในระบบสำนักงานอัตโนมัติ  
การวางแผนและการออกแบบระบบ
สำนักงานอัตโนมัติ  ความมั่นคง
ปลอดภัยในระบบสำนักงานอัตโนมัติ  
ผลกระทบและแนวโน้มของระบบ
สำนักงานอัตโนมัติ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

การพัฒนาระบบการจัดการ
สำนักงานอัตโนมัติ 

2. เลือกใช้เทคโนโลยีให้เหมาะสม
กับฟังก์ชันงานในสำนักงาน 

3. วางแผน วิเคราะห์ และออกแบบ
ระบบสำนักงานอัตโนมัติ 

4. นำความรู้ไปประยุกต์ใช้กับการ
ดำเนินธุรกิจในยุคปัจจุบัน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. เข้าใจแนวคิดและหลักการระบบ
การจัดการสำนักงานอัตโนมัติ 

2. วิเคราะห์ และออกแบบฟังก์ชัน
งานระบบการจัดการสำนักงาน
อัตโนมัติ 

3. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสมและร่วมทำงาน
กับผู้อื่นได้ 

4. มีภาวะผู้นำ สามารถคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และยึดมั่นในจริยธรรม 
และจรรยาบรรณ 
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417326 ระบบสารสนเทศและการ

วิเคราะห์ด้านทรัพยากร
มนุษย์ 

การบริหารข้อมูลสารสนเทศและการ
จัดการฐานข้อมูลด้านทรัพยากร
มนุษย์ทั้งระบบ  ตั้งแต่การออกแบบ
ข้อมูลและการนำมาใช้เพื่อช่วยการ
ตัดสินใจในด้านการบริหารบุคลากร
และการบริหารกิจการเชิงกลยุทธ์ของ
องค์กร อันสัมพันธ์กับประสิทธิภาพ
ของการบริหารด้านทรัพยากรมนุษย์
โดยครอบคลุมการใช้ข้อมูลเพื่อการ
ปฏิบัติการ ข้อมูลเพื่อการบริหารและ
ข้อมูลเพื่อเพิ่มความสามารถในการ
แข่งขันขององค์กร 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

ระบบสารสนเทศในการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ 

2. มีทักษะในการบริหารข้อมูล
สารสนเทศ และการจัดการ
ฐานข้อมูลด้านทรัพยากรมนุษย์ 

3. มีความรู้และทักษะในการเลือก
และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมด้านการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. มีเข้าใจเกี่ยวกับระบบสารสนเทศใน
การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

2. มีทักษะในการบริหารข้อมูล
สารสนเทศ และการจัดการ
ฐานข้อมูลด้านทรัพยากรมนุษย์ 

3. มีความรู้และทักษะในการเลือกและ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมด้านการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

4. มีภาวะผู้นำ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
และวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม ยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ 

417328 นวัตกรรมและเทคโนโลยี
การเงิน 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเงิน  
รูปแบบการดำเนินธุรกิจสถาบัน
การเงิน และธุรกิจใหม่ด้วยนวัตกรรม  
นวัตกรรมด้านผลิตภัณฑ์และบริการ
ทางการเงิน  ปัญญาประดิษฐ์ทาง
เทคโนโลยีทางการเงิน  การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสร้างสรรค์
นวัตกรรม  โพรโทคอลที่เกี่ยวข้องกับ

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ ความเข้าใจในระบบ

บริการการเงิน รูปแบบและ
เทคโนโลยีทางการเงิน 

2. มีความรู้ ความเข้าใจถึงการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัย 
นโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับความมั่นคงของข้อมูล  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 

1. มีความรู้ ความเข้าใจในเทคโนโลยี
และนวัตกรรมทางการเงิน รูปแบบ
การดำเนินธุรกิจสถาบันการเงิน 
และธุรกิจใหม่ด้วยนวัตกรรม 

2. มีทักษะในการการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการสร้างสรรค์นวัตกรรม
ทางการเงิน 
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ความมั่นคงทางการเงิน เทคโนโลยีใน
การป้องกันระบบและความปลอดภัย  
กฎหมายและจริยธรรมการใช้
เทคโนโลยีในยุคดิจิทัลและการ
ปรับตัวเพื่อรองรับเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการเงินในอนาคต 

เทคโนโลยีบล็อกเชน เงินตรา
เข้ารหัส 

วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

3. มีทักษะในการเลือกและใช้การ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยและการ
ควบคุมข้อมูลทางการเงิน 

4. มีภาวะผู้นำ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
และวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม ยึด
มั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ 

417329 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ หลักการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  
ประเภทของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  
โครงสร้างพื้นฐาน  รูปแบบการ
ดำเนินธุรกิจ  ระบบชำระเงิน
อิเล็กทรอนิกส์และระบบรักษาความ
ปลอดภัย  การโฆษณา  การ
ออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์สำหรับ
พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์โดยใช้
โปรแกรมสำเร็จรูป  กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  
แนวโน้มของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับ

เทคโนโลยีทางด้านการพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ 

2. มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
หลักการ โครงสร้าง และ 
รูปแบบการดําเนินการ สําหรับ
การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

3. เข้าใจรูปแบบการชำระเงิน
ในทางอิเล็กทรอนิกส์ และ
ระบบรักษาความปลอดภัย 

4. ออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์
สำหรับพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์
โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
6. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
7. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

1. เข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีทางด้าน
การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

2. เลือกใช้เครื่องมือหรือเทคนิคที่
เหมาะสมในการบริหารจัดการ
พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

3. ออกแบบและสร้างเว็บไซต์พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์โดยใช้โปรแกรม
สำเร็จรูป 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม และยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณ 
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2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 

คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

417332 วิทยาการเข้ารหัสลับและ
เทคโนโลยีบล็อกเชน 

พื้นฐานวิทยาการเข้ารหัสลับ  
วิทยาการเข้ารหัสแบบบล็อก  
วิทยาการเข้ารหัสแบบกระแสข้อมูล  
วิทยาการเข้ารหัสลับแบบสมมาตร
และอสมมาตร ฟังก์ชันแฮช รหัส
พิสูจน์ตัวจริงข้อความ การระบุและ
การพิสูจน์ตัวจริง การควบคุมการ
อนุญาตให้เข้าใช้ระบบ ลายเซ็น
ดิจิทัล การสร้างและกระจายเซสชัน
คีย์ แอปพลิเคชันของวิทยาการ
เข้ารหัสลับ การทำงานของบล็อกเชน  
การนำบล็อกเชนไปใช้ การสร้าง
บล็อกเชน 
 
 
 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจในแนวคิด

เกี่ยวกับวิทยาการการเข้ารหัส
ในรูปแบบต่าง ๆ 

2. มีความรู้ความเข้าใจแนวคิด
เกี่ยวกับการเข้ารหัส และการ
ทำงานของบล็อกเชน 

3. มีความรู้ความเข้าใจแนวโน้ม
เกิดใหม่ของสกุลเงินดิจิทัล 

4. มีความทักษะ ความเข้าใจ และ
สามารถเขียนโปรแกรม Smart 
Contract 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. รู้และเข้าใจในแนวคิดเกี่ยวกับ
วิทยาการการเข้ารหัส และการ
ทำงานของบล็อกเชน 

2. เข้าใจแนวโน้มเกิดใหม่ของสกุลเงิน
ดิจิทัล 

3. มีทักษะการเขียนโปรแกรม Smart 
Contract 

4. มีทักษะในการใช้เครื่องมือและ
เทคโนโลยีสำหรับการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัย 

5. มีความเป็นผู้นำ ยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
417333 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง หลักการของอินเทอร์เน็ตของสรรพ

สิ่ง แพลตฟอร์มของอินเทอร์เน็ตของ
สรรพสิ่ง องค์ประกอบด้านฮาร์ดแวร์
และซอฟต์แวร์ การต่อวงจร
อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น เทคโนโลยีที่
ช่วยให้สรรพสิ่งรับรู้ข้อมูลแวดล้อม  
เทคโนโลยีการสื่อสารทั้งแบบมีสาย
และไร้สาย เครือข่ายเซ็นเซอร์ การ
แลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง
ระบบปฏิบัติการแบบต่าง ๆ  และ
เทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่ง
ประมวลผลข้อมูล การพัฒนา
โปรแกรมประยุกต์เบื้องต้นสำหรับ
อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ

องค์ประกอบพื้นฐานทาง
เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตของ
สรรพสิ่ง 

2. มีทักษะในการเลือกใช้
แพลตฟอร์มบนอุปกรณ์
อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 

3. มีทักษะในการออกแบบเพื่อ
สร้างอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 

4. ประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยี
อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง
สำหรับธุรกิจดิจิทัล 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
6. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
7. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. เข้าใจองค์ประกอบพื้นฐานสำหรับ
อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 

2. สร้างอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งตาม
การออกแบบโครงสร้างพื้นฐานได้ 

3. มีทักษะในการปฏิบัติงาน การคิด
วิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ และ
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผลได้ 

4. ประยุกต์ใช้งานทางด้าน
อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งในงาน
สำหรับธุรกิจ 

5. มีความเป็นผู้นำ ยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

417334 การออกแบบเนื้อหาและงาน
กราฟิกสำหรับธุรกิจดิจิทัล 

แนวคิดการออกแบบเนื้อหาและงาน
กราฟิกสำหรับธุรกิจดิจิทัล  
องค์ประกอบและการตีความข้อมูล
กราฟิก หลักการออกแบบกราฟิกเพื่อ
การนำเสนอข้อมูล เทคนิคและ

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

แนวคิดการออกแบบเนื้อหาและ
งานกราฟิกสำหรับธุรกิจดิจิทัล  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 

1. เข้าใจแนวคิดการออกแบบเนื้อหา
และงานกราฟิกสำหรับธุรกิจดิจิทัล 

2. มีทักษะในการออกแบบกราฟิกเพื่อ
การนำเสนอข้อมูล 



 
 

    

107 

รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
เครื่องมือเพื่อการจัดวางข้อความ
กราฟิก การเล่าเรื่องด้วยข้อมูล  
อินโฟกราฟิกส์ การประยุกต์ใช้งาน
การออกแบบสำหรับงานธุรกิจ 

องค์ประกอบและการตีความ
ข้อมูลกราฟิก 

2. มีทักษะในการออกแบบกราฟิก
เพื่อการนำเสนอข้อมูล 

3. มีทักษะในการเลือกและ
ประยุกต์ใช้เทคนิคและเครื่องมือ
เพื่อการจัดวางองค์ประกอบเพื่อ
การเล่าเรื่องด้วยอินโฟกราฟิกส์ 

3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

3. มีทักษะในการประยุกต์ใช้เทคนิค
และเครื่องมือเพื่อการสร้างเนื้อหา
ด้วยอินโฟกราฟิกส์ 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

417335 การออกแบบและพัฒนาสื่อ
มัลติมีเดีย 

หลักการออกแบบสื่อมัลติมีเดีย  
บทบาทและความสำคัญของสื่อ
มัลติมีเดีย ประเภทของสื่อมัลติมีเดีย  
องค์ประกอบของสื่อมัลติมีเดีย  
ขั้นตอนการออกแบบและการพัฒนา
สื่อมัลติมีเดีย เทคนิคการออกแบบสื่อ
มัลติมีเดีย การใช้โปรแกรมประยุกต์
ทางกราฟิกสร้างสื่อมัลติมีเดีย การ
เผยแพร่และการประเมินผลและ
นำไปประยุกต์ใช้ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้เกี่ยวกับหลักการ 

ทฤษฎี และการออกแบบสื่อ
มัลติมีเดีย 

2. เลือกใช้เทคนิคการออกแบบ
มัลติมีเดียได้อย่างเหมาะสม 

3. มีทักษะในการใช้โปรแกรม
ประยุกต์ทางกราฟิกสร้างสื่อ
มัลติมีเดีย 

4. สามารถออกแบบและสร้างงาน
มัลติมีเดียประยุกต์ใช้กับงาน
ด้านต่าง ๆ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 

1. มีความรู้เกี่ยวกับหลักการ ทฤษฎี 
และการออกแบบสื่อมัลติมีเดีย 

2. เลือกใช้เทคนิคการออกแบบ
มัลติมีเดียได้อย่างเหมาะสม 

3. มีทักษะในการใช้โปรแกรมประยุกต์
ทางกราฟิกสร้างสื่อมัลติมีเดีย 

4. ออกแบบและสร้างงานมัลติมีเดีย
ประยุกต์ใช้กับงานด้านต่าง ๆ 

5. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

417336 เทคโนโลยีเสมือนจริง แนวคิดของเทคโนโลยีเสมือนจริง  
องค์ประกอบพื้นฐานของเทคโนโลยี
เสมือนจริง  ความแตกต่างของโลก
เสมือนจริงกับเทคโนโลยีเสมือนจริง  
เครื่องมือสำหรับการสร้างเทคโนโลยี
เสมือนจริง  การพัฒนาเทคโนโลยี
เสมือนจริง  การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีเสมือนจริงสำหรับงาน
ธุรกิจ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. เข้าใจหลักการและแนวคิดของ

เทคโนโลยีเสมือนจริง 
2. มีทักษะในการเลือกและใช้

เครื่องมือสำหรับการสร้าง
เทคโนโลยีเสมือนจริง 

3. สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ 
สร้าง และพัฒนาเทคโนโลยี
เสมือนจริงสำหรับงานธุรกิจ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

1. เข้าใจหลักการและแนวคิดของ
เทคโนโลยีเสมือนจริง 

2. มีทักษะในการเลือกและใช้
เครื่องมือสำหรับการสร้าง
เทคโนโลยีเสมือนจริง 

3. วิเคราะห์ ออกแบบ สร้าง และ
พัฒนาเทคโนโลยีเสมือนจริงสำหรับ
งานธุรกิจ 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
3. การสอบรายหน่วย การสอบ

กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

417347 เหมืองข้อมูลเชิงธุรกิจ กระบวนการทำเหมืองข้อมูล เทคนิค
การทำเหมืองข้อมูล การทำนาย การ
วิเคราะห์ กฎความสัมพันธ์ การทำ
เหมืองข้อมูลบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต การประยุกต์การทำ
เหมืองข้อมูลสำหรับธุรกิจ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ

การทำเหมืองข้อมูล 
2. เข้าใจหลักการประยุกต์

กระบวนการทำเหมืองข้อมูล 
3. มีทักษะในการใช้เครื่องมือ

สำหรับการทำเหมืองข้อมูล 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. มีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการการ
ทำเหมืองข้อมูล 

2. เข้าใจหลักการประยุกต์
กระบวนการทำเหมืองข้อมูล 

3. มีทักษะในการใช้เครื่องมือสำหรับ
การทำเหมืองข้อมูล 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

5. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่าง
เป็นระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการ 

6. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถร่วม
ทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ 

417348 การวิเคราะห์ข้อมูลขนาด
ใหญ่ทางธุรกิจ 

การบริหารทรัพยากรข้อมูลขนาดใหญ่  
องค์ประกอบของข้อมูลขนาดใหญ่  
การออกแบบแพลตฟอร์ม การ
เชื่อมโยงข้อมูลและส่งต่อระบบ การ

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้ความเข้าใจแนวคิดการ

วิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ 
หลักการเก็บบันทึก การคืนค้น

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 

1. เข้าใจแนวคิดการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ ทั้งหลักการเก็บบันทึก 
การคืนค้นข้อมูล การประมวลผล
ข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูล 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
เก็บรักษาข้อมูล การใช้ประโยชน์จาก
ข้อมูล กระบวนการวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่และประเมินคุณภาพของ
ข้อมูล การพัฒนางานและพิสูจนค์วาม
เหมาะสมของงาน การนำผลลัพธ์ไป
นำเสนอและประยุกต์ใช้งาน 

ข้อมูล การประมวลผลข้อมูล 
และการวิเคราะห์ข้อมูล 

2. มีทักษะในการประเมิน
ประสิทธิภาพตัวแบบที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ 

3. นําเทคนิควิธีการวิเคราะห์ข้อมูล
มาประยุกต์ใช้กับข้อมูลทาง
ธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเหมาะสม 

2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ
สอนเชิงปฏิบัติการ 

3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

2. มีทักษะในการประเมิน
ประสิทธิภาพตัวแบบที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ 

3. นําเทคนิควิธีการวิเคราะห์ข้อมูลมา
ประยุกต์ใช้กับข้อมูลทางธุรกิจได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และเหมาะสม 

4. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถร่วม
ทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ 

417355 การพัฒนาโปรแกรม
ประยุกต์สำหรับอุปกรณ์
เคลื่อนที่ 

องค์ประกอบพื้นฐานและ
ระบบปฏิบัติการบนอุปกรณ์เคลื่อนที่  
การสร้างส่วนติดต่อสำหรับรับค่าและ
แสดงผล  หลักทั่วไปในการพัฒนา
โปรแกรมบนอุปกรณ์เคลื่อนที่  
อุปกรณ์ส่งสัญญาณ  การเก็บข้อมูล  
การพัฒนาโปรแกรมสำหรับอุปกรณ์
เคลื่อนที่ในรูปแบบต่าง ๆ  ตามความ
ต้องการเพื่อประยุกต์ใช้ในเหตุการณ์
ปัจจุบัน 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้และเข้าใจหลักการใน

พัฒนาโปรแกรมประยุกต์บน
อุปกรณ์เคลื่อนที่ 

2. เข้าใจถึงหลักการในการใช้
เครื่องมือ และสามารถพัฒนา
โปรแกรมประยุกต์บนอุปกรณ์
เคลื่อนที่ อันทำให้เกิดทักษะ
จากการใช้งานและฝึกฝน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี ้

1. สามารถอธิบายหลักการพัฒนา
โปรแกรมประยุกต์บนอุปกรณ์
เคลื่อนที่ 

2. มีทักษะในการใช้เครื่องมือในการ
พัฒนาโปรแกรมประยุกต์บน
อุปกรณ์เคลื่อนที่ 

3. ประยุกต์ใช้ความรู้จากรายวิชาเพื่อ
พัฒนาโปรแกรมประยุกต์บน
อุปกรณ์เคลื่อนที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
3. สามารถประยุกต์ความต้องการ

จากโจทย์ปัญหาทาง
คอมพิวเตอร์ วิเคราะห์และ
ออกแบบวิธีการ เพื่อพัฒนา
โปรแกรมประยุกต์บนอุปกรณ์
เคลื่อนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

417357 เครื่องมือสำหรับพัฒนาแอป
พลิเคชันบนเว็บและอุปกรณ์
เคลื่อนที่ 

การพัฒนาแอปพลิเคชันบนอุปกรณ์
เคลื่อนที่ โดยใช้เครื่องมือสำหรับการ
พัฒนาประเภท IDE เพื่อช่วยในการ
พัฒนาและทดสอบแอปพลิเคชัน และ
ชุดคำสั่งในการพัฒนาซอฟต์แวร์ 
(SDK) และเฟรมเวิร์ก (Framework) 
ที่ใช้งานร่วมกับเครื่องมือสำหรับการ
พัฒนาแอปพลิเคชัน 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความเข้าใจหลักการและ

เครื่องมือสำหรับการเขียน
โปรแกรมบนอุปกรณ์เคลื่อนที่ 
การออกแบบส่วนติดต่อผู้ใช้ 
การเขียนโปรแกรมเพื่อสร้าง
ส่วนติดต่อผู้ใช้ ประมวลผล 
และเชื่อมต่อระบบฐานข้อมูล 

2. สามารถพัฒนาแอปพลิเคชันบน
อุปกรณ์เคลื่อนที่ โดยใช้
เครื่องมือสำหรับการพัฒนา
ประเภท IDE 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

1. มีความเข้าใจหลักการและเครื่องมือ
สำหรับการเขียนโปรแกรมบน
อุปกรณ์เคลื่อนที่ การออกแบบส่วน
ติดต่อผู้ใช้ การเขียนโปรแกรมเพื่อ
สร้างส่วนติดต่อผู้ใช้ ประมวลผล 
และเชื่อมต่อระบบฐานข้อมูล 

2. สร้างแอปพลิเคชนับนอุปกรณ์
เคลื่อนที่ โดยใช้เครื่องมือสำหรับ
การพัฒนาประเภท IDE 

3. ประยุกต์ความรู้และทักษะด้านการ
โปรแกรมบนอุปกรณ์เคลื่อนที่ไปสู่
การสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
3. การสอบรายหน่วย การสอบ

กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

417361 หัวข้อพิเศษทางด้านระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

ศึกษาและอภิปรายความก้าวหน้า
ทางด้านเทคโนโลยี  แนวคิดทางด้าน
วิทยาการใหม่ ๆ  เพื่อให้แก้ปัญหา
ด้วยองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่
ตามยุคสมัยหรือเนื้อหาอื่น ๆ  ที่
เกี่ยวข้อง 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้และเข้าใจถึงเทคโนโลยี

หรือวิธีการใหม่ ตั้งแต่ที่มา ถึง
แนวคิดในการแก้ปัญหา 

2. มีทักษะในการศึกษาค้นคว้า
และสรุปประเด็น เพื่อสามารถ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

3. สามารถประยุกต์สิ่งที่ได้จาก
ความรู้จากการศกึษาค้นคว้า ไป
ใช้พัฒนาแก้ปัญหาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ

สอนเชิงปฏิบัติการ 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การแบ่งกลุ่มทำงาน 
5. การจำลองสถานการณ์ 
6. การศึกษาด้วยตนเอง 
7. การสัมมนา 
8. ห้องเรียนกลับทาง 
9. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. เข้าใจเทคโนโลยี วิธีการใหม่ หรือ
แนวคิดในการแก้ปัญหาใหม่ ๆ 

2. มีทักษะในการศึกษาค้นคว้าและ
สรุปประเด็น เพื่อสามารถเรียนรู้
ด้วยตนเอง 

3. สามารถประยุกต์สิ่งที่ได้จากความรู้
จากการศึกษาคน้คว้า ไปใช้พัฒนา
แก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. สามารถเลือกใช้วิธีการ เทคโนโลยี 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 
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417362 สัมมนาทางด้านระบบ

สารสนเทศเพื่อการจัดการ 
การศึกษาอิสระทางด้านระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ ภายใต้
คำแนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อ
ศึกษาปัญหาทางระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการที่เลือกไว้อย่างเป็น
ระบบ โดยใช้ความรู้พื้นฐานทางด้าน
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  
รวมถึงการฝึกฝน ค้นคว้าความรู้  
วรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
การประยุกต์ใช้แนวคิดและเทคนิค
การวิเคราะห์ การออกแบบระบบ  
การเขียนรายงานและการนำเสนอ 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความรู้และเข้าใจถึงเทคโนโลยี

หรือวิธีการใหม่ ตั้งแต่ที่มา ถึง
แนวคิดในการแก้ปัญหา 

2. มีทักษะในการศึกษาค้นคว้า
และสรุปประเด็น เพื่อสามารถ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

3. สามารถประยุกต์สิ่งที่ได้จาก
ความรู้จากการศกึษาค้นคว้า ไป
ใช้พัฒนาแก้ปัญหาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 
2. กรณีศึกษา 
3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
5. การศึกษาด้วยตนเอง 
6. การสัมมนา 
7. ห้องเรียนกลับทาง 
8. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

1. ค้นคว้า และอภิปราย บรรยายสรุป 
เกี่ยวกับวิธีการแก้ปัญหาหรือ
เทคโนโลยีใหม่ 

2. มีทักษะในการศึกษาค้นคว้าและ
สรุปประเด็น เพื่อสามารถเรียนรู้
ด้วยตนเอง 

3. สามารถประยุกต์สิ่งที่ได้จากความรู้
จากการศึกษาคน้คว้า ไปใช้พัฒนา
แก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. สามารถเลือกใช้วิธีการ เทคโนโลยี 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

1.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์ 
417471 การเตรียมฝึกประสบการณ์

วิชาชีพด้านระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ 

การเตรียมความพร้อมของผู้เรียน
ก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน
ด้านการรับรู้ลักษณะและโอกาสของ
การประกอบอาชีพ  การพัฒนา

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. เตรียมความพร้อมก่อนออกฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย การ

ระดมสมอง และการสะท้อนคิด 

1. เตรียมความพร้อมก่อนออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

2. เข้าใจกระบวนการและระเบียบ
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการฝึก
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ตนเองให้มีความรู้  ทักษะ  ทัศนคติ  
แรงจูงใจ  และคุณลักษณะที่
เหมาะสมกับวิชาชีพทางด้าน
สารสนเทศเพื่อการจัดการ  โดยการ
กระทำในสถานการณ์หรือรูปแบบ
ต่าง ๆ  ซึ่งเกี่ยวข้องทางด้าน
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

2. มีความเข้าใจกระบวนการและ
ระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับ
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ความรู้พื้นฐานในการปฏิบัติงาน
ในสถานประกอบการ เทคนิค
การสมัครงานและการสอบ
สัมภาษณ์ การพัฒนาตนเอง
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3. มีความรู้ความเข้าใจในการ
จัดทำโครงงาน การรายงานผล
การปฏิบัติงาน การเขียน
รายงานโครงงาน และการ
นำเสนอผลงานโครงงาน 

2. การสาธิต กรณีศึกษา และการ
สอนเชิงปฏิบัติการ 

3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การจำลองสถานการณ์ 
5. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
6. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

ในชั้นเรียน การปฏิสัมพันธ์ 
และการฝึกทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

3. การสอบรายหน่วย การสอบ
กลางภาค การสอบปฏิบัติ   
การสอบปลายภาค (ถ้ามี) 

ประสบการณ์วิชาชีพ ความรู้
พื้นฐานในการปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการ เทคนิคการสมัครงาน
และการสอบสัมภาษณ์ การพัฒนา
ตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3. มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทำ
โครงงาน การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน การเขียนรายงาน
โครงงาน และการนำเสนอผลงาน
โครงงาน 

4. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถร่วม
ทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
ทางวิชาชีพ 

417472 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางด้านระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ 

ฝึกการปฏิบัติงานด้านวิชาชีพใน
หน่วยงานของภาครัฐหรือภาคเอกชน  
โดยบูรณาการความรู้ที่ได้จาก
การศึกษาในหลักสูตรทั้งภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติกับการปฏิบัติงานจริง
เสมือนหนึ่งเป็นพนักงานขององค์กร  
จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานหรือ
รายงานโครงการ และนำเสนอผลการ
ดำเนินงานตามคำแนะนำของ

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีความเข้าใจขั้นตอนและ

กระบวนการปฏิบัติงานอาชีพ
อย่างเป็นระบบ 

2. สามารถปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการจนเกิดความ
ชํานาญ มีทักษะและ
ประสบการณ ์นําไปประยุกต์ใช้
ในการประกอบอาชีพ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การสะท้อนคิด การสัมมนา 
2. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
3. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

การปฏิสัมพันธ์ และการฝึก
ทักษะปฏิบัติ 

1. เข้าใจขั้นตอนและกระบวนการ
ปฏิบัติงานอาชีพอย่างเป็นระบบ 

2. ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
จนเกิดความชำนาญ  มีทักษะและ
ประสบการณ์ นำไปประยุกต์ใช้ใน
การประกอบอาชีพ 

3. มีเจตคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานอาชีพ 
ด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม ความคิด
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พนักงานที่ปรึกษา  อาจารย์ที่ปรึกษา
หรืออาจารย์นิเทศก์  เพื่อให้เกิด
ทักษะองค์ความรู้ในวิชาชีพ มี
คุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพ มี
ลักษณะนิสัยหรือบุคลิกภาพที่
เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน เพื่อให้มี
คุณสมบัติตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ที่พร้อมจะทำงานได้
ทันทีเมื่อสำเร็จการศึกษา 

3. มีเจตคติที่ดีต่อการปฏิบัติงาน
อาชีพ ด้วยความรับผิดชอบ มี
วินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ความคิดสร้างสรรค์ ขยัน 
อดทนและสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

สร้างสรรค์ ขยัน อดทนและ
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

5. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คดิอย่าง
เป็นระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการ 

6. มีภาวะความเป็นผู้นำ และหมั่น
พัฒนาตนเองเพื่อประโยชน์ของ
ส่วนรวมที่ยั่งยืน 

417473 สหกิจศึกษา ปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ
เสมือนเป็นพนักงานขององค์กร  
จัดทำโครงการ การรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน การเขียนรายงาน
โครงการ และการนำเสนอโครงการ
ตามคำแนะนำของพนักงานที่ปรึกษา  
อาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์นิเทศ  
เพื่อให้เกิดทักษะองค์ความรู้ใน
วิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรมใน
วิชาชีพ และมีคุณสมบัติตรงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ที่
พร้อมจะทำงานได้ทันทีเมื่อสำเร็จ
การศึกษา 

เพื่อให้ผู้เรียน 
1. มีเข้าใจขั้นตอนและ

กระบวนการปฏิบัติงานอาชีพอ
ยางเป็นระบบ 

2. สามารถปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการจนเกิดความ
ชํานาญ มีทักษะและ
ประสบการณ์ นําไปประยุกต์ใช้
ในการประกอบอาชีพ 

3. มีเจตคติที่ดีต่อการปฏิบัติงาน
อาชีพ ด้วยความรับผิดชอบ มี
วินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ความคิดสร้างสรรค์ ขยัน 
อดทนและสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การสะท้อนคิด การสัมมนา 
2. การสอนแบบบูรณาการการ

เรียนกับการทำงาน 
3. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

การปฏิสัมพันธ์ และการฝึก
ทักษะปฏิบัติ 

2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ 
คุณลักษณะ จากผลงานหรือ
กิจกรรม 

1. เข้าใจขั้นตอนและกระบวนการ
ปฏิบัติงานอาชีพอย่างเป็นระบบ 

2. ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
จนเกิดความชํานาญ มีทักษะและ
ประสบการณ์ นําไปประยุกต์ใช้ใน
การประกอบอาชีพ 

3. มีเจตคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานอาชีพ 
ด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม ความคิด
สร้างสรรค์ ขยัน อดทนและ
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น 

4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการ
สื่อสารที่เหมาะสม 

5. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่าง
เป็นระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการ 
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค์ วิธีการสอน/วิธีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
6. มีภาวะความเป็นผู้นำ และหมั่น

พัฒนาตนเองเพื่อประโยชน์ของ
ส่วนรวมที่ยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

    

117 

2. ตารางแสดงความสัมพนัธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) กับ NRRU Student QF และผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ TQF 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ 
TQF หรือ มคอ.1 

สำนึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู้ 
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PLO 1: บูรณาการและประยุกต์ใช้ทักษะความรู้ด้านระบบและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการองค์กรที่เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ 
 1A. วิเคราะห์หลักการ สถาปัตยกรรม และ

การออกแบบระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดการองค์กร 

          2(1) 
 
 
 

 1B. จัดการข้อมูลสารสนเทศ วิเคราะห์และ
แปลความหมายสารสนเทศที่ได้มา 

          2(1) 
3(2), 3(3) 
5(2), 5(4) 
 

 1C. วิเคราะห์ฟังก์ชันงานเชิงกระบวนงาน
และการจัดการองค์กรได้ 

          2(1), 2(2) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ 
TQF หรือ มคอ.1 

สำนึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู้ 
(Knowledgeable) 

พร้อมสู้งาน 
(Conscientious) 
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PLO 2:  บูรณาการทักษะความรู้ด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการกับการบริหารจัดการธุรกิจ 
 2A. วิเคราะห์ฟังก์ชันงานทางธุรกิจและการ

จัดการองค์กรได้ 
          2(1) 

5(4) 

 2B. วิเคราะห์ปัญหาในระบบธุรกิจสมัยใหม่
และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

          2(1), 2(2), 2(4), 2(6) 
3(1), 3(2), 3(3), 3(4) 
5(4) 

 2C. ตัดสินใจเลือกระบบสารสนเทศและ
จัดการการบูรณาการที่เหมาะสม 

          2(1), 2(2), 2(5), 2(6) 
3(1), 3(2), 3(3), 3(4) 
5(1) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ 
TQF หรือ มคอ.1 

สำนึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู้ 
(Knowledgeable) 

พร้อมสู้งาน 
(Conscientious) 
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PLO 3: วิเคราะห์ ออกแบบ และพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนกระบวนงานทางธุรกิจ 
 3A. สามารถอธิบายองค์ประกอบพื้นฐานที่

สำคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศและ
สามารถสร้างโปรแกรมที่มีฟังก์ชันตาม
ข้อกำหนด 

          2(1), 2(3) 
 

 3B. เข้าใจข้อกำหนดการออกแบบทั้งด้าน
ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ ข้อมูลและ
โครงสร้างพื้นฐาน และสามารถสร้าง
แอปพลิเคชันตามข้อกำหนดของ
องค์ประกอบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
เหล่านี้ได้ 

          2(1), 2(3), 2(4) 
3(3), 3(4) 
5(2) 

 3C. สามารถคิดวิเคราะห์และออกแบบ
องค์ประกอบทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ 
ข้อมูล โครงสร้างพื้นฐาน และการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัย เพื่อสร้างแอป
พลิเคชันได้ 

          2(2), 2(3), 2(5), 2(7) 
3(1), 3(2), 3(3), 3(4) 
5(2) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ 
TQF หรือ มคอ.1 

สำนึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู้ 
(Knowledgeable) 

พร้อมสู้งาน 
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PLO 4: มีภาวะผู้นำ ความเป็นมืออาชีพ และความรับผิดชอบต่อสังคม 
 4A. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและวิธีการสื่อสาร

ที่เหมาะสม เพื่อการสื่อสารกับบุคคลที่
เกี่ยวข้องในทุกระดับได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

          4(1) 
5(1), 5(2), 5(3), 5(4) 
 
 
 

 4B. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างเป็น
ระบบ แก้ปัญหาเชิงบูรณาการได้ด้วย
การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ตีความ 
อย่างมีเหตุผล 

          3(1), 3(2), 3(3), 3(4) 
4(3), 4(5) 
 
 
 

 4C. มีภาวะความเป็นผู้นำ สามารถร่วม
ทำงานกับผู้อื่นได้โดยยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชพี และ
หมั่นพัฒนาตนเองเพื่อประโยชน์ของ
ส่วนรวมที่ยั่งยืน  

          1(1), 1(2), 1(3) 
4(2), 4(4), 4(6) 
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ผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ TQF ได้แก่  
ด้านที่ 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ด้านที่ 2. ด้านความรู้ 
ด้านที่ 3. ด้านทักษะทางปัญญา 
ด้านที่ 4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ด้านที่ 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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3. ความคาดหวังของผลลพัธ์การเรยีนรูเ้ม่ือสิน้ปีการศึกษา  
 

ชั้นปีที ่ ความคาดหวังของผลลพัธ์การเรยีนรูเ้ม่ือสิน้ปีการศึกษา 
1 เตรียมความพร้อมสู่ระบบเศรษฐกิจและสังคมในยุคดิจิทลั 

มีความรู้และเข้าใจแนวคิดการบริหารจัดการองค์กรสมัยใหม่ในระบบเศรษฐกิจในยุคดิจิทัล 
มีทักษะการใช้ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์เพื่อการประยุกต์ใช้งานในสำนักงาน มีความรู้ความ
เข้าใจในพื้นฐานทางคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์เพื่อการวิเคราะห์และการจัดการข้อมูล
สารสนเทศ  

2 บูรณาการการจัดการกับระบบสารสนเทศ 
บูรณาการความรู้ด้านระบบสารสนเทศกับการจัดการงานต่าง ๆ  ในองค์กร  มีทักษะ
พื้นฐานในการสร้างและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  สามารถวิเคราะห์ปัญหา 
เข้าใจและอธิบายความต้องการทางคอมพิวเตอร์ และประยุกต์ความรู้ ทักษะ และใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสมกับการแก้ปัญหา มีทักษะและความรู้พื้นฐานในการ
เขียนโปรแกรมและสามารถเขียนโปรแกรมในระดับต้น 

3 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการเปลี่ยนแปลงสูธุ่รกิจยุคใหม่ 
มีทักษะในการวิเคราะห์สารสนเทศทางธุรกิจเพื่อการตัดสินใจ มีทักษะการใช้ซอฟต์แวร์ที่
เกี่ยวข้องกับระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ มีความสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
เทคโนโลยีเชิงธุรกิจ (Data Analytics) สามารถสร้างแอปพลิเคชันหรือระบบงานหรือ
นวัตกรรมเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานขององค์กรหรือชุมชน 

4 พร้อมสูน่ักนวัตกรรมระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
มีประสบการณ์ในการพัฒนาและประยุกต์ซอฟต์แวร์ที่ใช้งานได้จริง และสามารถปฏิบัติงาน
ในวิชาชีพได้อย่างมืออาชีพ 
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4. ข้อมูลรายวิชาที่จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (Work Integrated Learning : WIL) 
 

รายวิชา 

ร้อยละที่จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (Work Integrated Learning : WIL) 

การ
กำหนด
ประสบ 

การณ์ก่อน
การศึกษา 

การเรียน
สลับกับการ

ทำงาน 
สหกิจศึกษา 

การฝึกงานที่
เน้นการ

เรียนรู้หรือ
การติดตาม
พฤติกรรม
การทำงาน 

หลักสูตรร่วม
มหาวิทยาลัย

และ
อุตสาหกรรม 

พนักงาน
ฝึกหัดใหม่

หรือ
พนักงาน
ฝึกงาน 

การบรรจุให้
ทำงานหรือ

การฝึก
เฉพาะ
ตำแหน่ง 

ปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

การฝึก
ปฏิบัติ 
งานจริง 
ภายหลัง
สำเร็จการ
เรียนทฤษฎี 

รวมร้อยละ 
100 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

417112 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 3(2-2-5)   
 

     15  15 

417221 การวิเคราะห์และออกแบบ
ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 

3(2-2-5)        20  20 

417463 โครงงานการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(1-4-4) 15       55  70 

417215 โลจิสติกส์และการจัดการ
ห่วงโซ่อุปทาน 

3(2-2-5)        15  15 

417256 ระบบโต้ตอบอัตโนมัติเพื่อ
ธุรกิจ 

3(2-2-5)        20  20 

417353 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 3(2-2-5)   
 

     20  20 

417372 สัมมนาทางด้านระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(2-2-5) 15       35  50 

417471 การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพด้านระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

1(0-90-0) 50        50 100 
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รายวิชา 

ร้อยละที่จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (Work Integrated Learning : WIL) 

การ
กำหนด
ประสบ 

การณ์ก่อน
การศึกษา 

การเรียน
สลับกับการ

ทำงาน 
สหกิจศึกษา 

การฝึกงานที่
เน้นการ

เรียนรู้หรือ
การติดตาม
พฤติกรรม
การทำงาน 

หลักสูตรร่วม
มหาวิทยาลัย

และ
อุตสาหกรรม 

พนักงาน
ฝึกหัดใหม่

หรือ
พนักงาน
ฝึกงาน 

การบรรจุให้
ทำงานหรือ

การฝึก
เฉพาะ
ตำแหน่ง 

ปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

การฝึก
ปฏิบัติ 
งานจริง 
ภายหลัง
สำเร็จการ
เรียนทฤษฎี 

รวมร้อยละ 
100 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

417472 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางด้านระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ 

5(0-450-0)    100      100 

417473 สหกิจศึกษา 6(0-640-0)   100  
 

     100 
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หมวดท่ี 5  หลักเกณฑ์ในการประเมนิผลนักศึกษา 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

ต้องเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี            
พ.ศ. 2560 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูข้ณะนักศึกษายังไม่สำเร็จการศึกษา 
2.1.1 การทวนสอบในระดับรายวิชา 

1) กำหนดให้นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา 
2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาประเมินความสอดคล้องของวิธีการสอน วิธีการ

วัด และการประเมินผล ถึงผลการเรียนรู้ (Learning Outcomes) และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(PLOs) 

3) คณะกรรมการพิจารณาความสอดคล้องและเหมาะสมของวิธีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา (มคอ. 3) 

4) ประเมินผลการฝึกประสบการณ์ สหกิจศึกษา หรือการปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการจากอาจารย์รับผิดชอบรายวิชา ผู้สอน อาจารย์นิเทศก์ ผู้เกี่ยวข้องในสถานประกอบการ หรือ
ผลงานของนักศึกษา 

5) การรายงานผลคะแนนและผลการการดำเนินการของรายวิชาให้ประธาน
หลักสูตรและคณะให้ทราบทุกภาคการศึกษา 

2.1.2 การทวนสอบในระดับหลักสูตร 
กำหนดให้เป็นส่วนหนึ่งของระบบประกันคุณภาพภายในมหาวิทยาลัย ในการ

ดำเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร 
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูห้ลังจากนักศกึษาสำเร็จการศึกษา 

การกำหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้ของนักศึกษา โดยการประเมิน
สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ที่ทำอย่างต่อเนื่องและนำผลการประเมินที่ได้ย้อนกลับมา
ปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน และการปรับปรุงหลักสูตร โดยมีการดำเนินการดังน้ี 

2.2.1 ภาวะการได้งานทำ และ/หรือความก้าวหน้าในสายงานของผู้สำเร็จการศึกษา
ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้านของระยะเวลาในการหางานทำ ความเห็นต่อความรู้ 
ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบการงานอาชีพ 

2.2.2 การสัมภาษณ์ผู้ประกอบการหรือใช้การส่งแบบสอบถาม เพื่อประเมินระดับความ
พึงพอใจในด้านความรู้  ความพร้อม  และคุณลักษณะด้านอื่น ๆ  ของผู้สำเร็จการศึกษา และเข้าทำงานใน
สถานประกอบการน้ัน ๆ 

2.2.3 การประเมินตำแหน่ง และหรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต 
2.2.4 การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการส่งแบบสอบถาม หรือสอบถามเมื่อมีโอกาส

ในระดับความพึงพอใจในด้านความรู้  ความพร้อม  และสมบัติด้านอื่น ๆ  ของบัณฑิตจะจบการศึกษาและ  
เข้าศึกษาเพ่ือปริญญาที่สูงขึ้นในสถานศึกษานั้น ๆ 
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2.2.5 การประเมินจากศิษย์เก่า ที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อม และความรู้จาก
สาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งสาขาอื่น ๆ  ที่กำหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต 
รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดีย่ิงขึ้นด้วย 

2.2.6 ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก จากการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับ
หลักสูตร หรืออาจารย์พิเศษต่อความพร้อมของนักศึกษาในการเรียน และคุณลักษณะอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับ
กระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษา 

2.2.7 ผลงานของนักศึกษาที่วัดเป็นรูปธรรมได้ เช่น 
1) จำนวนแอปพลิเคชัน หรือโปรแกรมที่พัฒนาเพื่อใช้ในหน่วยงาน หรือการ

เผยแพร่ให้ดาวน์โหลด (Downloads) บนแหล่งรวมแอปพลิเคชัน (Application stores) ต่าง ๆ 
2) จำนวนสิทธิบัตร 
3) จำนวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ 
4) จำนวนกิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและประเทศชาติ 
5) จำนวนกิจกรรมจิตอาสาหรืออาสาสมัครในองค์กรที่ทำประโยชน์ต่อสังคม 

 
3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

1) นักศึกษาจะต้องเรียนและลงทะเบียนครบตามโครงสร้างที่หลักสูตรกำหนด จำนวน 129 หน่วยกิต 
2) ต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไม่ต่ำกว่า 2.00  ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
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หมวดท่ี 6  การพัฒนาคณาจารย ์
 
1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่  

1.1 การเตรียมการในระดับมหาวิทยาลัย 
1.1.1 การปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบาย

ของมหาวิทยาลัย 
1.1.2 มหาวิทยาลัยมีคู ่มือในการให้คำแนะนำเกี่ยวกับกฎระเบียบต่าง ๆ  ที่เกี ่ยวข้อง

ภายในมหาวิทยาลัยที่จำเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ของอาจารย์ 
1.1.3 เข้ารับการฝึกอบรมตามโครงการเพ่ิมศักยภาพและสมรรถนะการสอน หรือโครงการ

ครูมืออาชีพของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
1.2 การเตรียมการในระดับคณะ 

1.2.1 ปฐมนิเทศแนะแนวอาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของคณะ หลักสูตรที่
สอน และให้คำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน 

1.2.2 อาจารย์ใหม่ทุกคนมีอาจารย์พี ่เลี ้ยงหรือผู ้ที ่ได้รับมอบหมายให้ทำหน้าที ่ให้
คำแนะนำเร่ืองแนวทาง และขั้นตอนกระบวนการต่าง ๆ  ในการสอนรายวิชาที่รับผิดชอบ 

1.2.3 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอน
และการวิจัยอย่างต่อเนื่อง สนับสนุนการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ  
การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศ และ/หรือ ต่างประเทศ 

1.2.4 ผ่านการประเมินการปฏิบัติงานเพ่ือบรรจุตามท่ีคณะกำหนด 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์  

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
2.1.1 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการ

สอนและการวิจัยอย่างต่อเน่ืองโดยผ่านการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาที่ไม่ใช่วิจัยในแนวคอมพิวเตอร์ศึกษา
เป็นอันดับแรก การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ       
การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 

2.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 

2.2.1 ส่งเสริมให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการต่าง ๆ  ของคณะที่เกี่ยวข้องกับ   
การพัฒนาความรู้ และเผยแพร่ความรู้สู่ชุมชน  

2.2.2 มีการกระตุ้นอาจารย์ทำผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการเป็นหลัก และส่งเสริมการทำวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลักและเพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนและมีความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพเป็นรอง 

2.2.3 ส่งเสริมให้อาจารย์ทำงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่และนำผลงานวิจัยมาใช้ใน
การเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและให้มีความเช่ียวชาญ  

2.2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ไปฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพใน
องค์กรต่าง ๆ  และสนับสนุนการเข้าร่วมการประชุมวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
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หมวดท่ี 7  การประกันคณุภาพหลักสูตร 
 

1. การกำกับมาตรฐาน 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการมีการตรวจสอบคุณสมบัติ

ของอาจารย์ประจำ  อาจารย์ประจำหลักสูตร  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558  และยังมีการตรวจสอบ
ความคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา หากไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ ต้องมีการปรับปรุงแก้ไข ตามแบบ
รายงานการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08) เสนอต่อมหาวิทยาลัยเพ่ือขออนุมัติ 

 
2. บัณฑิต 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  มีการประเมินคุณภาพ
บัณฑิตโดยผู้ใช้บัณฑิต  ซึ่งเนื้อหาสาระในการประเมินเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามที่
หลักสูตรกำหนดไว้ใน มคอ.2  ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 5 ด้าน คือ 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะทางปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
และ 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และมีการติดตาม
ภาวะการมีงานทำของบัณฑิตภายในระยะเวลาหน่ึงปีนับจากวันที่สำเร็จการศึกษา 

 
3. นักศึกษา 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  ได้จัดทำเกณฑ์การ
คัดเลือกผู้ที่จะเข้าศึกษาที่สอดคล้องกับคุณสมบัติที่กำหนดในหลักสูตร รวมทั้งรูปแบบการคัดเลือกเฉพาะ
ทางที่ต้องใช้ทักษะของผู้ที่จะเข้าศึกษาให้แก่มหาวิทยาลัยโดยผ่านคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือ
มหาวิทยาลัยจะได้จัดระบบและกลไกการรับนักศึกษาในภาพรวม มีการจัดอาจารย์ประจำให้เป็นอาจารย์ที่
ปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาทุกหมู่เรียน มีการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมในรูปแบบต่าง 
ๆ ก่อนเปิดภาคการศึกษา เพื่อให้มีความสามารถในการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัยได้อย่างมีความสุข อัตราการ
ลาออกกลางคันน้อย มีระบบการป้องกันหรือการบริหารจัดการความเสี่ยงของนักศึกษา เพื่อให้สามารถ
สำเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 

 
4. อาจารย์ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  มีกระบวนการบริหาร
และพัฒนาคณาจารย์ กรณีการรับอาจารย์ใหม่มีการกำหนดคุณสมบัติอาจารย์ประจำให้มีคุณวุฒิทาง
การศึกษาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตรเสนอต่อมหาวิทยาลัย หลักสูตรมีการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง สนับสนุนให้มี
การพัฒนาตนเองให้มีศักยภาพทางวิชาการที่สูงขึ้น 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  มีการศึกษาวิเคราะห์

สาระของรายวิชาในหลักสูตรเพ่ือให้มีเน้ือหาที่ก้าวทันวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา หากมีข้อผิดพลาด
หรือบกพร่องของรายวิชาต้องทำการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ตามแบบรายงานการปรับปรุงหลักสูตร
เล็กน้อย (สมอ. 08) และดำเนินตามขั้นตอนในคู่มือพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ฉบับแก้ไขปรับปรุง ครั้งที่ 3 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีการดำเนินการ
ประเมินหลักสูตรเพื่อการพัฒนาและปรับปรุงในระยะเวลาไม่เกินห้าปี และปรับปรุงให้แล้วเสร็จเพ่ือ
ประกาศใช้ในปีที่หก มีการพิจารณากำหนดอาจารย์ผู้สอนโดยคำนึงถึงความรู้ความสามารถและความ
เชี่ยวชาญในวิชาที่สอน อาจารย์ประจำหลักสูตรประสานอาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาที่
เปิดสอนแต่ละภาคการศึกษาให้จัดทำเอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) ให้แล้วเสร็จก่อนเปิดภาค
การศึกษาหนึ่งสัปดาห์ กรณีมีรายวิชาหรือกิจกรรมที่นักศึกษาต้องออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ออกฝึก
ภาคสนาม หรือสหกิจศึกษา ให้อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบรายวิชาหรือคณะกรรมการที ่รับผิดชอบการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ หรือสหกิจศึกษา จัดทำเอกสารรายละเอียดประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.4) (ถ้ามี) 
ให้แล้วเสร็จก่อนเปิด ภาคการศึกษาหรือก่อนการฝึกภาคสนามสองสัปดาห์  

หลักสูตร จัดให้มีคณะกรรมการผู้รับผิดชอบกำกับและติดตามการสอน และวัดผลการเรียนรู้ตาม
เอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) โดยมีกลไกการดำเนินงาน ได้แก่ การบันทึกปัญหา ข้อสังเกตจาก
การสอนตามเอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) การจดบันทึกการประชุม มีการดำเนินการทวนสอบ
มาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  

อาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดทำเอกสารรายงานผลการดำเนินการรายวิชา 
(มคอ.5) และรายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6) (ถ้ามี) เมื่อกระบวนการวัด
และประเมินผล การเรียนรู้ของรายวิชาเสร็จสิ้นในแต่ละภาคการศึกษาให้แล้วเสร็จภายในสิบสี่วันนับถัดจาก
วันถึงกำหนดส่งผลการเรียนถึงอาจารย์ประจำหลักสูตร 

ในปีการศึกษาที่จะมีผู้สำเร็จการศึกษา อาจารย์ประจำหลักสูตรจะต้องนำข้อคิดเห็นที่เกี่ยวกับการ
ดำเนินงานหลักสูตรของนักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา อาจารย์ผู้สอน และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้อง
มาวิเคราะห์ สังเคราะห์และเสนอข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินงานหลักสูตร และนำผลดังกล่าวจัดทำเป็น
รายงานอยู่ในภาคผนวกแนบท้ายเอกสารรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร (มคอ.7)  
 
6. สิ่งสนับสนนุการเรียนรู ้

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  มีความพร้อมของสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ ได้แก่ ความพร้อมทางกายภาพ เช่น ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และความพร้อมของ
เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี และสิ่งอำนวยความความสะดวกหรือทรัพยากรที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่น 
อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด หนังสือ ตำรา สิ่งพิมพ์ วารสาร ฐานข้อมูลเพื่อการสืบค้น แหล่งเรียนรู้ 
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยมีระบบการดำเนินงานของคณะและมหาวิทยาลัย โดยมีส่วนร่วมของผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน โดยมีระบบ
การดำเนินงานเพ่ือเตรียมความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ดังน้ี 
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6.1 การบริหารงบประมาณ 
คณะจัดสรรงบประมาณประจำปี  เพื่อจัดซื้อวัสดุ/สื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา 

โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียนและ
สร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษา 

6.2 การจัดหาทรพัยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร สำรวจความพร้อม/ความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดย

อาจารย์สามารถเสนอความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น โปรแกรมสำเร็จรูปที่จำเป็น หนังสือ/ตำรา
ประกอบการเรียนการสอน อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ สิ่งอำนวยความสะดวกในห้องเรียน ห้องพักนักศึกษา และ
ห้องพักอาจารย์ตามความต้องการ โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร นำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์และวางแผน
ในการจัดหาทรัพยากรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีความจำเป็นให้มีความเพียงพอและเหมาะสมต่อความ
ต้องการ และดูแลให้มีการใช้สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 

6.3 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากรการเรียนรู ้
สำรวจความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์

ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ผู้สอน และนักศึกษาที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 
7. ตัวบ่งชี้ผลการดำเนนิงาน (Key Performance Indicators)  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  มีตัวบ่งชี้ที่ 1-5 ต้องมีผล
ดำเนินการบรรลุตามเป้าหมายติดต่อกันไม่น้อยกว่า 2 ปี และมีจำนวนตัวบ่งชี้ (ตัวบ่งชี้ที่ 6-12) ที่มีผล
ดำเนินการบรรลุเป้าหมายไม่น้อยกว่า 80 % ของตัวบ่งชี้รวม โดยพิจารณาจากจำนวนตัวบ่งชี้บังคับและตัว
บ่งช้ีรวมในแต่ละปี ดังน้ี 
 

ตัวบ่งชี้และเปา้หมาย 
ปีการศึกษา 

หลักฐาน 
2565 2566 2567 2568 2569 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 
80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน 
ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 

     รายงานการ
ประชุม 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ .2       
ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 

     มคอ.2 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียด
ของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ 
มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

     มคอ.3, มคอ.4 

4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
และรายงานผลการดำเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ  
มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษา 

     มคอ.5, มคอ.6 
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ตัวบ่งชี้และเปา้หมาย 
ปีการศึกษา 

หลักฐาน 
2565 2566 2567 2568 2569 

5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสตูร 
ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุด   
ปีการศึกษา 

     รายงานการ
ดำเนินการตาม
หลักสูตร 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตาม
มาตรฐาน ผลการเรียนรู้ที่กำหนดใน มคอ.3     
และ มคอ.4 (ถา้มี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

     รายงานการ
ประชุม 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  
กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผลการเรยีนรู้
จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน  
มคอ.7 ปีทีแ่ลว้ 

     รายงานการ
ประชุม 

8. อาจารย์ใหม่ทกุคน (ถ้าม)ี ได้รับการปฐมนิเทศ
หรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน 

     รายงานเข้าร่วม
กิจกรรม 

9. อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

     รายงานเข้าร่วม
กิจกรรม 

10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน   
(ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 ต่อปี 

     รายงานเข้าร่วม
กิจกรรม 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/
บัณฑิตใหม่ทีม่คีุณภาพหลักสตูร เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     ผลการประเมนิ 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อ
บัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5.0 

     ผลการประเมนิ 

รวมตัวบ่งชี้บงัคับที่ต้องดำเนินการ(ข้อ 1-5)        
ในแต่ละป ี

5 5 5 5 5  

รวมตัวบ่งชี้ในแต่ละป ี 10 10 10 11 12  
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หมวดท่ี 8  การประเมินและปรับปรงุการดำเนินการของหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธผิลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
การเรียนการสอนกำหนดให้เป็นไปในลักษณะที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีการบรรยายถึง

เนื้อหาหลักของแต่ละวิชาและแนะนำให้ผู้เรียนทำการค้นคว้า หรือทำความเข้าใจประเด็นปลีกย่อยด้วย
ตนเอง นอกจากนี้ การสอนจะเน้นการได้มาซึ่งทฤษฎีและกฎเกณฑ์ต่าง ๆ  ในเชิงวิเคราะห์ และชี้ให้เห็น
ความสัมพันธ์ระหว่างทฤษฎีกับปรากฏการณ์ต่าง ๆ  ในธรรมชาติ ให้ผู้เรียนได้ทำการทดลองปฏิบัติการจริง
และมีโอกาสใช้เครื่องมือด้วยตนเอง ในกระบวนการเรียนการสอน มีการมอบหมายงานเพื่อให้ผู้เรียนได้มี
การฝึกฝนทักษะด้านต่าง ๆ  รู้จักวิเคราะห์และแก้ปัญหาด้วยตนเอง มีการพัฒนาค้นหาความรู้แล้วมาเสนอ
เพ่ือสร้างทักษะ ในการอภิปรายและนำเสนอ และในการเรียนการสอนจะมีการสอดแทรกเนื้อหา /กิจกรรมที่
ส่งเสริมด้านคุณธรรมและจริยธรรม  จากรูปแบบการเรียนการสอนต่าง ๆ  จะทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการ
เรียนรู้ ทักษะในการทดลองวิจัยและการแก้ปัญหา มีความรู้ในเรื่องที่ตนเองสนใจ มีทักษะในการนำเสนอ
และอภิปรายโดยใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารกับผู้อื่น ทักษะการใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ยอมรับ
ฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนและเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในตนเองและวิชาชีพ  

ในการประเมินกลยุทธ์การสอนเพื ่อให้มีการพัฒนาการสอนให้ม ีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมากย่ิงขึ้น จะมีการดำเนินการดังน้ี 

1) มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษา และนำผลการประเมินมาวิเคราะห์
เพื่อหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการสอนของอาจารย์ผู้สอน เพื่อปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสม โดยอาจารย์
แต่ละท่าน 

2) มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยอาจารย์ผู้สอน เช่น การสอบ หรือการ
ปฏิบัติงานกลุ่ม เป็นต้น และนำผลการประเมินมาวิเคราะห์เพื่อหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการเรียนรู้ของ
นักศึกษา เพ่ือปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสมกับนักศึกษาแต่ละช้ันปี โดยอาจารย์แต่ละท่าน 

มีการประชุมคณาจารย์แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อเสนอแนะระหว่างอาจารย์เพ่ือ
ถ่ายทอดความเข้าใจเกี่ยวกับความสามารถในการเรียนรู้ของนักศึกษาแต่ละชั้นปี และแลกเปลี่ยนกลยุทธ์ใน
การสอน 

1.2 การประเมินทกัษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
1) กำหนดให้นักศึกษาได้ประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน ทั้งในด้านทักษะ   

กลยุทธ์การสอน และการใช้สื่อในทุกรายวิชา 
2) การสังเกตการณ์การสอนของผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือทีม

ผู้สอน 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  

2.1 การวิเคราะห์แบบสอบถามบัณฑิตเกี่ยวกับการนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน เพื่อติดตาม
ประเมินความรู้ของนักศึกษาว่าสามารถปฏิบัติงานได้หรือไม่  มีความรับผิดชอบ และควรได้รับการพัฒนา  
ในด้านใด  

2.2 การสำรวจและสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
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2.3 การประชุม สัมมนาคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  โดยเชิญผู้เช่ียวชาญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ  ผู้ใช้
บัณฑิต  เข้าร่วมเพ่ือแสดงความเห็นเก่ียวกับเน้ือหาหลักสูตร  เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้ตรงต่อความต้องการ
ของสังคมและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

2.4 มีการรวบรวมข้อมูลทั้งหมดเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการ
การจัดการเรียนการสอนทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา 

2.5 รายงานผลการดำเนินงานหลักสูตร หรือรายงานการประเมินผลการประกันคุณภาพภายใน 
 
3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร  

ต้องผ่านกระบวนการประกันคุณภาพหลักสูตร และจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี  รวมทั ้งการผ่านการประเมินการประกันคุณภาพภายในโดยคณะกรรมการประจำ
หลักสูตร และคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง  

จากการรวบรวมข้อมูลทำให้ทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแต่ละ
รายวิชา กรณีที่พบปัญหาของรายวิชาก็สามารถที่จะดำเนินการปรับปรุงรายวิชานั้น ๆ  ได้ทันที  ซึ่งถือเป็น
การปรับปรุงย่อยที่สามารถดำเนินการได้ตลอดเวลาที่พบปัญหา  สำหรับการปรับปรุงหลักสูตรน้ันจะกระทำ
ทุก ๆ  5 ปี ทั้งน้ีเพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



134 
 

 
   

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



135 
 

 
   

ภาคผนวก ก  การดำเนินการเก่ียวกับการปรบัปรุงหลักสูตร 
 
1. ผลการประเมินหลักสูตรจากผู้มีส่วนไดส้ว่นเสีย 

การประเมินหลักสูตรเป็นการดำเนินการเพื่อประเมินผลการใช้หลักสูตร เพื่อศึกษาความเหมาะสม
ของโครงสร้างหลักสูตร  วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  รายวิชาในหลักสูตร  ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร  และความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณลักษณะของ
บัณฑิต  สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา  ทั้งนี้เพื่อนำผลที่ได้จากการประเมินหลักสูตรไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรตามวงรอบการ
ปรับปรุงหลักสูตรต่อไป  โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ร่วมให้ข้อมูลและแสดงความคิดเห็นในการประเมิน
หลักสูตร ประกอบด้วย 

1. กรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จำนวน 7 คน 

2. นักศึกษาสาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื ่อการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  ช้ันปีที่ 1 - 4  ปีการศึกษา 2563  จำนวน 35 คน 

3. บัณฑิตที่จบการศึกษา สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  จำนวน 18 คน 

4. ผู้ใช้บัณฑิต เป็นผู้บริหาร หัวหน้าผู้ควบคุมงาน เจ้าของกิจการ จากภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และ
ภาคเอกชน จำนวน 14 คน 

ผลการประเมินหลักสูตร พบว่าผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีจำนวนรวม 74 คน โดยมีผู้ใช้บัณฑิต จำนวน  
14 คน  คิดเป็นร้อยละ 18.92  นักศึกษาสาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ จำนวน 35 คน คิดเป็น
ร้อยละ 47.30  บัณฑิตที่จบการศึกษาสาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (ศิษย์เก่า) จำนวน 18 คน 
คิดเป็นร้อยละ 24.32 และกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 7 คน     
คิดเป็นร้อยละ 9.46 
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1.1 การศึกษาความเหมาะสมของโครงสร้างหลักสูตร วัตถุประสงค์ และรายวิชาในหลักสูตร 
1.1.1 การศึกษาความเหมาะสมของโครงสร้างหลักสูตร 

การศึกษาความเหมาะสมของโครงสร้างหลักสูตรทำให้ทราบถึงปริมาณหน่วยกิตที่
นักศึกษาต้องเรียนมีความสอดคล้องกับการใช้งานในสายอาชีพ  จากการศึกษาสามารถสรุปได้ ดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1  ความเหมาะสมของโครงสร้างหลักสูตร ตามความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 

โครงสร้างหลักสูตร ค่าเฉล่ีย 
ค่า

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
เหมาะสม 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร จำนวน 132 หน่วยกิต 4.02 0.51 มาก 
หมวดวิชาเฉพาะ จำนวน 96 หน่วยกิต 3.95 0.50 มาก 
 (1) กลุ่มวิชาแกน  จำนวน 9 หน่วยกิต 4.00 0.53 มาก 
 (2) กลุ่มวิชาเอกบังคับ  จำนวน 66 หน่วยกิต 3.90 0.48 มาก 
 (3) กลุ่มวิชาเอกเลือก  จำนวน 15 หน่วยกิต 3.86 0.51 มาก 
 (4) กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  จำนวน 6 หน่วยกิต 4.05 0.47 มาก 
หมวดวิชาเลือกเสรี  จำนวน 6 หน่วยกิต 4.08 0.43 มาก 

ภาพรวม 3.99 0.49 มาก 
 

1.1.2 การศึกษาความเหมาะสมของวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
การศึกษาวัตถุประสงค์ของหลักสูตร คือ การศึกษาความเหมาะสมของวัตถุประสงค์

ของหลักสูตรในการผลิตบัณฑิตที่ต้องสอดคล้องกับคุณลักษณะของตำแหน่งในสายงานวิชาชีพ จาก
การศึกษาสามารถสรุปได้ดังตารางที่ 2 
 

ตารางที่ 2  ความเหมาะสมของวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ตามความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ค่าเฉล่ีย 
ค่า

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
เหมาะสม 

1. มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูลและสารสนเทศ มาใช้ใน
การจัดการวางแผนและการตัดสินใจเพ่ือความสำเร็จขององค์กร 

3.81 0.51 มาก 

2. มีความสามารถในด้านระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการทั้งหน่วยงาน
ของภาครัฐและเอกชน 

4.07 0.55 มาก 

3. สามารถนำความรู้ทางด้านระบบสารสนเทศเพื ่อการจัดการสำหรับ
การศึกษาค้นคว้าวิจัยสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมใหม่ ๆ 

4.10 0.55 มาก 

4. สามารถใช้ทักษะทางปัญญาเพื ่อประยุกต์องค์ความรู ้ด ้านระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการไปใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างเหมาะสม 

3.95 0.54 มาก 

5. มีคุณธรรม จริยธรรม ถ่อมตนและทำหน้าท่ีเป็นพลเมืองดี รับผิดชอบต่อ
ตนเอง วิชาชีพ และสังคม 

4.20 0.48 มาก 

6. มีทักษะทางการสื่อสารและทักษะในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

3.97 0.52 มาก 

ภาพรวม 4.02 0.54 มาก 
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1.1.3 การศึกษาความเหมาะสมของรายวิชาของหลักสูตร 
ผลการศึกษารายวิชาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศ

เพื่อการจัดการ  มีความเหมาะสมกับสายอาชีพ หรือเพื่อการประกอบอาชีพนั้น  มีความเหมาะสมหรือไม่ 
จากการศึกษาสามารถสรุปผลการศึกษาได้ดังตารางที่ 3 
 
ตารางที่ 3  ความเหมาะสมของรายวิชาในหลักสูตร ตามความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 

รายวิชาของหลักสูตร ค่าเฉล่ีย 
ค่า

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
เหมาะสม 

1. กลุ่มวิชาแกน  จำนวน 3 วิชา 3.80 0.48 มาก 
2. กลุ่มวิชาเอกบังคับ  จำนวน 22 วิชา 3.75 0.51 มาก 
3. กลุ่มวิชาเอกเลือก  จำนวน 20 วิชา เลือกเรียนได้ 5 วิชา 3.92 0.57 มาก 
4. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (เลือกฝึกประสบการณ์) จำนวน 2 วิชา 4.05 0.54 มาก 
5. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (เลือกสหกิจศึกษา) จำนวน 1 วิชา 4.12 0.56 มาก 
6. หมวดวิชาเลือกเสรี จำนวน 2 วิชา 3.88 0.56 มาก 

ภาพรวม 3.92 0.55 มาก 
 

1.2 การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต่อการจัดการเรียนการสอน 
ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560  อธิบายไว้ใน ดังตารางที่ 4 
 
ตารางที่ 4 ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
 

รายการ ค่าเฉล่ีย 
ค่า

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
เหมาะสม 

การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร    
1. ด้านการจัดการเรียนการสอน 4.03 0.54 มาก 
2. ด้านสถานท่ีสำหรับการจัดการเรียนการสอน 4.00 0.46 มาก 
3. ด้านการประยุกต์ใช้ความรู้ 3.87 0.52 มาก 

ภาพรวม 3.97 0.51 มาก 
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ตารางที่ 5  ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560  ด้านการจัดการเรียน
การสอน 

 

รายการ ค่าเฉล่ีย 
ค่า

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
เหมาะสม 

1. ชี้แจงแผนการเรียน กระบวนการเรียนการสอนชัดเจน 4.21 0.57 มาก 
2. อาจารย์มีการเตรียมความพร้อมในการสอน 4.10 0.55 มาก 
3. อาจารย์มีความรอบรู้และเชี่ยวชาญ 4.31 0.47 มาก 
4. จัดกิจกรรมส่งเสริมการแบ่งกลุ่มปฏิบัติและเรียนรู้จากกลุ่ม 4.03 0.63 มาก 
5. ส่งเสริมให้มีการการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 4.08 0.66 มาก 
6. สอนครบตามเนื้อหา 4.36 0.49 มาก 
7. มีเอกสารประกอบการสอน 4.05 0.65 มาก 
8. มีวิธีการและเกณฑ์การวัดผลประเมินผลท่ีชัดเจน 4.03 0.71 มาก 
9. ความเพียงพอของอุปกรณ์การเรียน 4.31 0.57 มาก 
10. ประสิทธิภาพของอุปกรณ์การสอน 4.23 0.63 มาก 

ภาพรวม 4.17 0.60 มาก 
 
ตารางที่ 6  ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ด้านสถานที่สำหรับ
การจัดการเรียนการสอน 

 

รายการ ค่าเฉล่ีย 
ค่า

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
เหมาะสม 

1. การใช้อุปกรณ์การเรียนการสอนอย่างคุ้มค่า 3.87 0.61 มาก 
2. สื่อและเอกสารประกอบการสอนมีความชัดเจนและเข้าใจง่าย 3.95 0.65 มาก 
3. สภาพแวดล้อมในห้องเรียนมีความเหมาะสม 4.03 0.43 มาก 
4. ขนาดของห้องเรียนมีความเหมาะสมกับผู้เรียน 3.72 0.46 มาก 

ภาพรวม 3.89 0.55 มาก 
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ตารางที่ 7  ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ด้านการประยุกต์ใช้
ความรู้ 

 

รายการ ค่าเฉล่ีย 
ค่า

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
เหมาะสม 

1. การประยุกต์ใช้ความรู้ในรายวิชาท่ีเรียนการบริการวิชาการแก่ชุมชน 3.95 0.72 มาก 
2. การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมความแข็งแกร่งให้กับผู้เรียน 3.87 0.80 มาก 
3. การพัฒนานักศึกษานอกชั้นเรียน เช่น ศึกษาดูงาน สัมมนา ทัศนศึกษา 3.97 0.36 มาก 

ภาพรวม 3.93 0.65 มาก 
 

1.3 การศึกษาความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณลักษณะของบัณฑิต  
การศึกษาความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณลักษณะบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ เมื่อจบการศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ จากการศึกษาดังกล่าวสามารถสรุปผลการศึกษาได้ ดังตารางที่ 8 
 
ตารางที่ 8  ความคาดหวังของคุณลักษณะของบัณฑิตสาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการของผู้ใช้บัณฑิต 
 

รายการ ค่าเฉล่ีย 
ค่า

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
เหมาะสม 

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 4.20 0.41 มาก 
2. ด้านความรู้ 4.05 0.60 มาก 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 4.10 0.72 มาก 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 4.15 0.49 มาก 
5. ด้านทักษะการคิด วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 9.95 0.51 มาก 

ภาพรวม 4.09 0.55 มาก 
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2. คำสั่งการแต่งต้ังคณะกรรมการร่างหลักสตูร 
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3. คำสั่งการแต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



143 
 

 
   

ภาคผนวก ข  ตารางเปรียบเทียบขอ้แตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิม และหลักสูตรปรบัปรุง 
 
ตารางเปรียบเทียบรายวิชาในโครงสร้างหลักสูตรเดิม พ.ศ. 2560 กับหลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 
1. ชื่อหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

1. ชื่อหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

 

2. ชื่อปริญญา 2. ชื่อปริญญา  
ชื่อเต็ม วิทยาศาสตรบัณฑิต (ระบบสารสนเทศเพ่ือ

การจัดการ) 
Bachelor of Science (Management 
Information System) 

ชื่อเต็ม วิทยาศาสตรบัณฑิต (ระบบสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ) 
Bachelor of Science (Management 
Information Systems) 

 

ชื่อย่อ วท.บ. (ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ) 
B.Sc. (Management Information 
System) 

ชื่อย่อ วท.บ. (ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ) 
B.Sc. (Management Information 
Systems) 

 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  
หมวดวิชาศึกษาทั ่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสีมา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
หมวดวิชาศึกษาทั ่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครราชสีมา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 96 หน่วยกิต หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 93 หน่วยกิต  
417001 คณิตศาสตร์พ้ืนฐานสำหรับระบบ

สารสนเทศเพื่อการจัดการ 
3(2-2-5) 417102 คณิตศาสตร์สำหรับระบบ

สารสนเทศเพื่อการจัดการ 
3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 

ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417003 หลักการระบบสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ 

3(2-2-5) 417121 หลักการระบบสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 

417004 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น 3(2-2-5) 417151 การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น 3(1-4-4) เปลี่ยนรหัส 
ปรับคำอธิบาย 
ปรับชั่วโมงเรียน 

417005 หลักการจัดการธุรกิจ 
 

3(2-2-5) 417111 หลักการจัดการและการประกอบ
ธุรกิจ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417002 หลักการระบบคอมพิวเตอร์ 
 

3(2-2-5) 417101 ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย
การสื่อสารข้อมูล 

3(1-4-4) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 
ปรับชั่วโมงเรียน 
บูรณาการวิชา 

417007 ระบบปฏิบัติการเบื้องต้น   
 

3(2-2-5) 

417301 สถาปัตยกรรมอินเทอร์เน็ตและ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

3(2-2-5) 

417006 ระบบการจัดการสารสนเทศและ
การจัดการความรู้ 

3(2-2-5)    ปิดรายวิชา 

417009 ระบบการสืบค้นสารสนเทศ 
 

3(2-2-5)    ปิดรายวิชา 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 หมายเหตุ 
417008 สถิติสำหรับระบบสารสนเทศเพ่ือ

การจัดการ 
3(2-2-5) 417103 สถิติประยุกต์สำหรับระบบ

สารสนเทศเพื่อการจัดการ 
3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 

ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417010 โครงสร้างข้อมูลสำหรับระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(2-2-5) 417152 แนวคิดการเขียนโปรแกรมและ
โครงสร้างข้อมูล 

3(1-4-4) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 
ปรับชั่วโมงเรียน 

417011 ระบบการจัดการสำนักงาน 
 

3(2-2-5) 417324 ระบบการจัดการสำนักงาน
อัตโนมัติ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 
บูรณาการวิชา 

417403 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ
ทางธุรกิจ 

3(2-2-5) 

417101 การเขียนโปรแกรมสำหรับระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(2-2-5) 417253 การเขียนโปรแกรมสำหรับระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(1-4-4) เปลี่ยนรหัส 
ปรับคำอธิบาย 
ปรับชั่วโมงเรียน 

417102 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ
เบื้องต้น 

3(2-2-5) 417254 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ 3(1-4-4) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 
ปรับชั่วโมงเรียน 
บูรณาการวิชา 

417302 การพัฒนาและการบริหารจัดการ
ระบบเว็บ 

3(2-2-5) 

417104 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ
เบื้องต้น 

3(2-2-5) 417258 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ 3(1-4-4) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับชั่วโมงเรียน 

417201 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ 3(2-2-5) 417242 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ
สารสนเทศทางธุรกิจ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417202 การจัดการความปลอดภัยใน
คอมพิวเตอร์ 

3(2-2-5) 417304 การจัดการความปลอดภัยและ
การควบคุมระบบสารสนเทศ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417203 กฎหมายและจริยธรรมวิชาชีพ
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

3(2-2-5) 417406 กฎหมาย จริยธรรม และ
จรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417401 การจัดการลูกค้าสัมพันธ์เบื้องต้น 
 

3(2-2-5) 417214 ระบบการจัดการลูกค้าสัมพันธ์ 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417402 หลักการทางการบัญชีและ
การเงิน 

3(2-2-5)    ปิดรายวิชา 

417404 การจัดการพาณชิย์
อิเล็กทรอนิกส์ 

3(2-2-5) 417329 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417406 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
และการเงิน 

3(2-2-5) 417222 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี
และการเงิน 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
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417405 ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน

การตัดสินใจ 
3(2-2-5) 417323 ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 

ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417407 การวิจัยและดำเนินงานระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(2-2-5)    ปิดรายวิชา 

417408 สัมมนาทางด้านระบบสารสนเทศ
เพ่ือการจัดการ 

3(2-2-5) 417362 สัมมนาทางด้านระบบสารสนเทศ
เพ่ือการจัดการ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 

417409 หัวข้อพิเศษทางด้านระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(2-2-5) 417361 หัวข้อพิเศษทางด้านระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 

417410 โครงงานการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(2-2-5) 417463 โครงงานการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(1-4-4) เปลี่ยนรหัส 
ปรับคำอธิบาย 
ปรับชั่วโมงเรียน 

417412 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 
 

3(2-2-5) 417112 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับคำอธิบาย 

417501 ระบบฐานข้อมูลเบื้องต้น 3(2-2-5) 417141 ระบบการจัดการฐานข้อมูลเชิง
สัมพันธ์และการออกแบบ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417502 ระบบการจัดการฐานข้อมูล 
 

3(2-2-5) 417245 ระบบการจัดการฐานข้อมูลแบบ
ไม่ใช่เชิงสัมพันธ์ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 
บูรณาการวิชา 

417503 ฐานข้อมูลธุรกิจและคลังข้อมูล 
 

3(2-2-5) 

417504 การทำเหมืองข้อมูลสำหรับ
องค์กร 

3(2-2-5) 417347 เหมืองข้อมูลเชิงธุรกิจ 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417506 วิศวกรรมซอฟต์แวร์สำหรับ
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

3(2-2-5) 417243 วิศวกรรมซอฟต์แวร์และการ
บริหารโครงการ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 
บูรณาการวิชา 

417103 กระบวนการซอฟต์แวร์และการ
ประกันคุณภาพ 

3(2-2-5) 

417411 การบริหารโครงการ 
 

3(2-2-5) 

417505 พฤติกรรมและความต้องการของ
ผู้ใช้ 

3(2-2-5) 417244 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
คอมพิวเตอร์ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417507 การออกแบบและพัฒนาสื่อมัล
ติมิเดีย 

3(2-2-5) 417335 การออกแบบและพัฒนาสื่อ
มัลติมีเดีย 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 

417601 ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร 
 

3(2-2-5) 417327 ระบบวางแผนทรัพยากรองค์กร 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับคำอธิบาย 

417602 การจัดการเชิงกลยุทธ์สำหรับ
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

3(2-2-5) 417317 การจัดการเชิงกลยุทธ์สำหรับ
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 

417604 พฤติกรรมองค์กรและภาวะผู้นำ 
 

3(2-2-5) 417316 พฤติกรรมองค์กรและภาวะผู้นำ 3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
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417603 การจัดการโลจิสติกส์ 3(2-2-5) 417213 การจัดการโลจิสติกส์และโซ่

อุปทาน 
3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 

ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417605 การประยุกต์ใช้โปรแกรมบน
อุปกรณ์เคลื่อนท่ี 

3(2-2-5) 417357 เคร่ืองมือสำหรับพัฒนาแอปพลิเค
ชันบนเว็บและอุปกรณ์เคลื่อนท่ี 

3(2-2-5) เปลี่ยนรหัส 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับคำอธิบาย 

417606 การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์
สำหรับอุปกรณ์เคลื่อนท่ี 

3(2-2-5) 417355 การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์
สำหรับอุปกรณ์เคลื่อนท่ี 

3(1-4-4) เปลี่ยนรหัส 
ปรับคำอธิบาย 
ปรับชั่วโมงเรียน 

417616 การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพทางด้านสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ 

1(0-45-0) 417471 การเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพด้านระบบสารสนเทศ
เพ่ือการจัดการ 

1(0-90-0) เปลี่ยนรหัส 

417617 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางด้านสารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 

5(0-450-0) 417472 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางด้านระบบสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ 

5(0-450-0) เปลี่ยนรหัส 

417618 สหกิจศึกษา 
 

6(0-640-0) 417473 สหกิจศึกษา 6(0-640-0) เปลี่ยนรหัส 
 
 

 
 

  417231 ระบบโต้ตอบอัตโนมัติเพ่ือธุรกิจ 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

   417315 การเป็นผู้ประกอบการและการ
สร้างธุรกิจใหม่ 

3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

   417325 การตลาดดิจิทัลและเทคโนโลยี
ทางการตลาด 

3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

   417326 ระบบสารสนเทศและการ
วิเคราะห์ด้านทรัพยากรมนุษย์ 

3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

 
 

  417328 นวัตกรรมและเทคโนโลยีการเงิน 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

   417332 วิทยาการเข้ารหัสลับและ
เทคโนโลยีบล็อกเชน 

3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

 
 

  417333 อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 3(1-4-4) รายวิชาใหม่ 

   417334 การออกแบบเน้ือหาและงาน
กราฟิกสำหรับธุรกิจดิจิทัล 

3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

 
 

  417336 เทคโนโลยีเสมือนจริง 3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 

   417346 ธุรกิจอัจฉริยะและการวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงธุรกิจ 

3(1-4-4) รายวิชาใหม่ 

   417348 การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ทาง
ธุรกิจ 

3(2-2-5) รายวิชาใหม่ 
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   417356 การเขียนโปรแกรมสำหรับการ

วิเคราะห์ข้อมูล 
3(1-4-4) รายวิชาใหม่ 

หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต  
เล ือกเร ียนรายว ิชาใด  ๆ   ในหล ักส ูตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาโดยไม่ซ้ำกับรายวิชา
ที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้
เร ียนโดยไม่น ับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำเร็จ
หลักสูตรของสาขาวิชานี้ 

เล ื อก เร ี ยนรายว ิชา ใด  ๆ   ในหล ักส ู ตร
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาโดยไม่ซ้ำกับรายวิชา
ที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้
เร ียนโดยไม่น ับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำเร็จ
หลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
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ภาคผนวก ค  ข้อบังคับและประกาศที่เก่ียวข้อง 
 
1. ข้อบังคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศกึษาระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2560 
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2. ข้อบังคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การจัดการศึกษาระบบคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2564 
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ภาคผนวก ง  หลักสูตรหมวดวชิาศึกษาท่ัวไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

 
 
 
 
 
 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
Nakhon Ratchasima Rajabhat University 
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รายละเอียดของหลักสูตร 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565  

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่ว่ไป  
ภาษาอังกฤษ General Education Program  

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ไม่ม ี
 
3. วิชาเอก 

ไม่ม ี
 
4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

5.1 รูปแบบ  
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ระดับปริญญาตรี ประเภทวิชาการ ใช้เวลาในการศึกษาตามหลักสูตร

จนสำเร็จ  
5.2 ภาษาที่ใช ้

จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย  
5.3 การรับเข้าศึกษา 

รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างประเทศท่ีสามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
5.4 ความร่วมมือกับสถาบนัอ่ืน 

ไม่มี  
5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 

ไม่ม ี
 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตร 

6.1 เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 โดยปรับปรุงมาจากหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561)   

6.2 เริ่มใช้ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
6.3 คณะกรรมการอำนวยการกลาง การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไปพิจารณาหลักสูตรน้ีใน

การประชุมครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2564 
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6.4 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย พิจารณาหลักสูตรน้ีในการประชุมคร้ังที่ 9/2564 เมื่อ
วันที่ 24 สิงหาคม 2564 

6.5 สภาวิชาการพิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 9/2564 เมือ่วันที่ 3 กันยายน 
2564 

6.6 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ [คลกิพิมพ์] /2564 เมื่อวันที่ 
[คลิกพิมพ์]  
 
7. ความพร้อมในการเผยแพรห่ลักสูตรที่มีคณุภาพและมาตรฐาน    

มีความพร้อมทีจ่ะเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552  ในปีการศึกษา 2568 
 
8. อาชีพทีส่ามารถประกอบอาชีพได้หลงัสำเร็จการศึกษา   

ไม่ม ี
 
9. ชื่อ-สกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหน่งทางวิชาการ และคณุวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร    
 ไม่ม ี

 
10. สถานทีจั่ดการเรียนการสอน  

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา  
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจำเป็นในการวางแผนหลักสูตร 

 การผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษา อยู่บนฐานความเชื่อว่ากำลังคนที่มีคุณภาพต้องเป็นบุคคลที่มี
จิตสำนึก ของความเป็นพลเมืองดีที่สร้างสรรค์ประโยชน์ต่อสังคม และมีศักยภาพในการพึ่งพาตนเองบนฐาน 
ภูมิปัญญาไทย ภายใต้กรอบศีลธรรมจรรยาอันดีงาม เพื่อนำพาประเทศสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและทัดเทียม 
มาตรฐานสากล รายวิชาศึกษาทั ่วไป (General Education) เป็นกลุ ่มวิชาหมวดหนึ ่งของหลักสูตร                   
ที่มีความสำคัญต่อการสอนในระดับอุดมศึกษา ควบคู ่กับการสอนวิชาในกลุ ่มวิชาชีพ (Professional 
Education) เพื่อพัฒนาบัณฑิตให้มีความสมบูรณ์ทั้งด้านความรู้ ทักษะ คุณสมบัติส่วนบุคคล และเป็น
บัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงอุดมศึกษา 
ว ิทยาศาสตร ์ ว ิจ ัยและนวัตกรรม ได ้ม ีการปร ับปร ุงเกณฑ์มาตรฐานหลักส ูตรระดับปร ิญญาตรี                   
และกำหนดให้มี “หมวดวิชาศึกษาทั่วไป” แทน “วิชาพื้นฐานทั่วไป” ในปี พ.ศ. 2532, 2542 และ 2548 
ตามลำดับ และจากประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี                 
พ.ศ. 2558 ได้กำหนดโครงสร้างหลักสูตร ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไว้ว่า หมายถึง หมวดวิชาที่เสริมสร้าง
ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้อื่น สังคม 
ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใส่ใจต่อความเปลี ่ยนแปลงของสรรพสิ ่ง พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื ่อง                   
ดำเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทย
และสังคมโลก โดยสถาบันอุดมศึกษาอาจจัดรายวิชาศึกษาทั ่วไปในลักษณะจำแนกเป็นรายวิชา                   
หรือลักษณะ บูรณาการใด ๆ ก็ได้ โดยผสมผสานเนื้อหาวิชาที่ครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
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มนุษยศาสตร์ ภาษาและกลุ ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ในสัดส่วนที ่เหมาะสม เพื ่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยให้มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
 
12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสตูรและความเก่ียวข้องกับพนัธกิจของ

มหาวิทยาลัย 
12.1 การพัฒนาหลกัสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

การจัดการเรียนการสอนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จากเดิม คือ หมวดวิชาศึกษาทั ่วไป 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (ปรับปรุง พ.ศ. 2561) ประกอบด้วย 3 กลุ่มวิชา คือ กลุ่มวิชาภาษา    
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และ กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี แต่จากสถานการณ์      
เปลี ่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและมีประเด็นความท้าทายการพัฒนาในหลายมิติทั ้งในมิติเศรษฐกิจ              
ที่ยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่ ผลิตภาพการผลิตของภาคบริการและภาคเกษตร       
ยังอยู่ในระดับต่ำ คุณภาพและสมรรถนะของแรงงานยังไม่สอดคล้องกับความต้องการ นอกจากนี้ยังมาจาก
ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด ความท้าทายใหม่ๆ เชื ่อมโยงกัน          
อย่างซ ับซ้อนมากขึ ้น ดังนั ้น การผลิตบัณฑิตที ่ม ีความเป็นมนุษย์ท ี ่สมบูรณ์ภายใต้สถานการณ์                 
การเปลี่ยนแปลง เพื่อยกระดับขีดความสามารถของบัณฑิต จำเป็นอย่างยิ่งที่การจัดการเรียนการสอน    
ต้องมองแบบบูรณาการ ไม่ยึดติดกลุ่มวิชา มีความยึดหยุ่น เพื่อเตรียมพร้อมสำหรับการเป็นบัณฑิตที่เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์และเป็นที่พึ่งของท้องถ่ิน 
 แนวคิดหลักในการจัดหลักสูตรหมวดศึกษาทั่วไป เป็นการจัดลักษณะบูรณาการองค์ความรู้ของ 
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ มนุษย์ศาสตร์ ภาษา และวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ในสัดส่วนที่เหมาะสม ภายใต้
ประเด็นการใช้ทักษะในการดำรงชีวิต การใช้ภาษา เทคโนโลยีสารสนเทศ  เทคโนโลยีดิจิทัล  ทักษะการคิด
เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต และการทำงาน  การเรียนรู้อย่างรู้เท่าทันในสถานการณ์ร่วมสมัย การเรียนรู้
เกี่ยวกับเอกลักษณ์ท้องถิ่นและของจังหวัดนครราชสีมา เพื่อพัฒนาตนเองให้เป็น “ที่พึ่งของท้องถิ่น” โดยที่
การจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีเจตนารมณ์เพื่อเสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์    
โดยผ่านการศึกษารายวิชาต่าง ๆ จนเกิดความซาบซึ้งและสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันและการทำงาน
ได้ด้วยตนเอง  

การสร้างบัณฑิตในโลกยุคศตวรรษที่ 21  เป้าหมายสำคัญคือ “การเรียนรู้” ที่ไม่ใช่อยู่ในห้องเรียน
หรือในมหาวิทยาลัยเพียงอย่างเดียว ต้องมุ่งเน้นการเรียนรู้ตลอดชีวิต การจัดหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป                 
จึงสามารถเป็นต้นทุนที่ดีให้นักศึกษา นั่นคือ การมีสมรรถนะในการดำเนินชีวิต และนำไปสู่การทำงาน หรือ
การประกอบอาชีพได้อย่างเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา และด้วยข้อเท็จจริงที ่เกิดขึ ้นในสังคม กล่าวคือ        
โลกปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาและมีความซับซ้อนมากขึ้นเรื ่อย ๆ องค์ความรู้ใหม่เกิดขึ้น
มากมายและรวดเร็ว ภายใต้การเชื ่อมโยงติดต่อกันอย่างใกล้ชิดมากขึ้น การมีปฏิสัมพันธ์กันระหว่าง
วัฒนธรรมที่แตกต่างกัน  หรือข้ามวัฒนธรรม อีกทั้งโลกมีการแข่งขันและมีความขัดแย้งในด้านต่าง ๆ     
มากขึ้น โดยเฉพาะด้านเทคโนโลยีการสื่อสารที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และจริยธรรม คุณธรรม  
ของคนในสังคมเสื่อมถอยลงมาก ดังน้ัน เป้าหมายการจัดการศึกษาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จึงเป็นการเตรียม
บัณฑิต ให้มีสมรรถนะในการดำรงชีวิตอยู่ในสังคม มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนาตนเองให้เป็นมนุษย์
ที่สมบูรณ์ ด้วยการปรับตัวใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนที่มีความแตกต่างหลากหลายอย่างมีความสุข 
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12.2 ความเก่ียวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เป็นสถาบันการศึกษาเพื ่อพัฒนาท้องถิ ่น ด้วยการ

ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ การพัฒนา 4 ยุทธศาสตร์หลัก ได้แก่ การผลิตบัณฑิตเพื่อสนับสนุนความมั่นคง     
ของท้องถิ่น การปฏิรูปผลิตและพัฒนาครู การพัฒนาท้องถิ่น และการบริหารจัดการอย่างยั่งยืน ภายใต้
ปรัชญา “แหล่งวิชาการ สร้างสรรค์ครูดี มีคุณธรรม นำสังคม” และอัตลักษณ์ของบัณฑิต คือ สำนึกดี        
มีความรู้ พร้อมสู้งาน โดยในการสร้างบัณฑิตของมหาวิทยาลัยให้มีความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์มีคุณลักษณะ                   
ที ่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยได้กำหนดวิธีดำเนินการผ่านการเรียนการสอนในหมวดวิชาศึกษาทั ่วไป                 
ซึ ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ รวมถึงการบูรณาการสาขาวิชาเพื ่อให้เกิด                   
ความเชื่อมโยงไปยังสาขาวิชาต่าง ๆ และแสดงออกถึงอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย คือ เป็นที่พึ่งของท้องถิ่น 
กอปรกับมหาวิทยาลัยกำหนดอัตลักษณ์มหาวิทยาลัย ไว้ว่า “แหล่งวิชาการ สร้างสรรค์คนดี มีคุณธรรม    
นำสังคม” กำหนดอัตลักษณ์ของบัณฑิตไว้ว่า “สำนึกดี มีความรู้ พร้อมสู้งาน” และกำหนดยุทธศาสตร์   
ของมหาวิทยาลัย ไว้ว่า “เป็นที ่พึ ่งของท้องถิ ่น” ด้วยการเป็นสถาบันการศึกษาในท้องถิ ่นที ่พัฒนา
คุณลักษณะของบัณฑิตให้ “รอบรู้สู่โลกกว้าง ฉลาดคิดก้าวไกล ใฝ่รู้ร่วมสมัย และ ใส่ใจตัวตน”  
 
13. ความสัมพันธกั์บหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย   

หมวดวิชาศึกษาทั ่วไป เป็นวิชาพื ้นฐานของหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร ทุกคณะ                
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  

13.1 รายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บรกิารคณะ/สาขาวิชาอ่ืน หรือต้องเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอ่ืน 
13.1.1 หลักสูตรนี้มีรายวิชาทีเ่ปดิสอนเพ่ือให้บริการคณะ/สาขาวิชาอ่ืน ได้แก่ 

คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะวิทยาการจัดการ คณะสาธารณสุขศาสตร์ และคณะพยาบาล
ศาสตร์ 

13.1.2 หลักสูตรนี้มีรายวิชาต้องเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอ่ืน ได้แก่ 
ไม่มี  

13.2 การบริหารจัดการ 
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ประสานงานกับคณะ อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

อาจารย์ผู้สอนที่เกี่ยวข้องด้านเนื้อหาสาระ การจัดตารางเรียนและสอบ เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานผล
การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และวัตถุประสงค์เชิงสมรรถนะ 
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หมวดท่ี 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสำคญั และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
หลักสูตรศึกษาทั่วไปมุ่งยกระดับโลกทัศน์ให้กว้างไกล เข้าใจในธรรมชาติ คิดอย่างชาญฉลาด 

รอบรู้เทคโนโลยี บูรณาการองค์ความรู้ศาสตร์ต่าง ๆ ที่ร่วมสมัยได้อย่างสร้างสรรค์ สำนึกรักท้องถิ่น มีความ
กล้าหาญทางคุณธรรมและจริยธรรม ทั้งต่อตนเอง ผู้อ่ืน และสังคมเพ่ือความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 

1.2 ความสำคญั  
การจัดการเรียนการสอน ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ที่สอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และนิยามความหมายของ หมวดวิชาศึกษาทั ่วไป มีเป้าหมายสำคัญ                   
เพื่อเสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความรอบรู้ รู้กว้าง เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้อื่น สังคม 
ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใส่ใจต่อความเปลี ่ยนแปลงของสรรพสิ ่ง พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื ่อง     
ดำเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทย
และสังคมโลก 

1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
หลักสูตรศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เรียน     

มีผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะ ดังน้ี 
1.3.1 มีความสามารถในการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยี

สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และเผยแพร่ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวนการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืนทั้งต่อตนเองและสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 

1.3.2 มีความสามารถในการใช้ทักษะคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และ       
คิดอย่างมีวิจารณญาณ ในการแสวงหาและต่อยอดความรู ้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพื ่อการเรียนรู ้ตลอดชีวิต      
ด้วยความเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี  

1.3.3 เท่าทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการกับปัญหา 
ต่าง ๆ  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด  

1.3.4 มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความเป็น
โคราช” และ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เพื ่อการธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี ่ยน และพัฒนา                 
ด้วยจิตสำนึกที่รัก ผูกพัน และภาคภูมิใจในท้องถิ่น 

1.4 กำหนดการเปิดสอน 
เป ิดดำเน ินการเร ียนการสอนหมวดวิชาศ ึกษาทั ่วไปตามรายว ิชาในฉบับนี ้ ตั ้งแต่             

ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
1.5 อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้สอนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ อาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัย โดยอาจมี
อาจารย์พิเศษที่มหาวิทยาลัยเชิญมาเป็นผู้สอนตามความเหมาะสมและความจำเป็น 

1.6 นักศึกษา 
นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย

ที่เข้าศึกษา ต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
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2. แผนพัฒนาปรบัปรุง  
หลักสูตรน้ีจะดำเนินการแล้วเสร็จครบถ้วนในรอบการศึกษา 4  ปี 
 

2.1 แผนการพัฒนา/ 
การเปลี่ยนแปลง 

2.2 กลยุทธ ์ 2.3 หลักฐาน/ตัวบ่งชี ้

1. การประเมินผลการเรียนการ
สอนท ุ กรายว ิ ช า  ท ุกภาค
การศ ึ กษา  และนำผลการ
ประเมินมาใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเร ียน
การสอน 

นำผลการประเมินที่เป็นผลสะท้อนกลับ
จากนักศึกษา มาใช้ในการพัฒนาปรับปรุง
รายวิชา และปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอนให้ดีย่ิงข้ึนอย่างต่อเนื่อง  

1. ระดับความพึงพอใจของบัณฑิตที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร 

2. ผลการประเมินการสอนของคณาจารย์ 

2. การพัฒนาคณาจารย์ในด้าน
การจัดการเรียนการสอน การ
บริการวิชาการ และการวิจัย
เพื ่อพัฒนาการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. สนับสนุนให้คณาจารย์เพิ่มพูนความรู้ 
ทักษะ ความสามารถทางวิชาการ โดย
การทำวิจ ัยและนำเสนอผลงานทาง
วิชาการ และนำองค์ความรู้ไปใช้ในการ
บริการวิชาการ  

2. สนับสนุนให้คณาจารย์ใช้สื่อผ่านระบบ
การเรียนรู ้แบบผสมผสาน และการ
เรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์  

3. สนับสนุนให้คณาจารย์ เข ้ารับการ
อบรม  ส ั มมนา  ศ ึ กษาด ู ง าน  อัน
เกี ่ยวเนื ่องและเกิดประโยชน์ต่อการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

1. จำนวนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ท่ี
ต ีพ ิมพ์ เผยแพร่ ในระดับชาติและ
นานาชาติ และการนำไปใช้ประโยชน์  

2. จำนวนสื่อการเรียนการสอนผ่านระบบ
การเรียนรู ้แบบผสมผสาน และการ
เรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์  

3. จำนวนอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการ/วิชาชีพ 

3. ก า รพ ัฒน า ร ะบบบร ิ ห า ร
หลักสูตร  

การพิจารณาทบทวนประเมินและปรับปรุง
หลักสูตรทุก ๆ  5 ป ีอย่างต่อเนื่อง  

การรายงานผลการประเมินและปรับปรุง
หลักสูตร 
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หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบการจัดการศึกษาในหลกัสูตร  
ระบบทวิภาคโดย 1 ปีการศึกษามี 2 ภาคการศึกษา หน่ึงภาคการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
มีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน โดยจัดการศึกษาจำนวน 8 สัปดาห์ แต่ไม่เกิน 9 สัปดาห์           

ต่อภาคการศึกษา 
1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2560 
 
2. การดำเนินการหลักสูตร 

2.1 วันเวลาในการดำเนินการเรยีนการสอน  
ภาคปกติ เรียนวันจันทร์-วันศุกร์ เวลาราชการปกติ 
โครงการการศึกษาเพ่ือปวงชน (ภาค กศ.ปช.) เรียน วันเสาร์ – อาทิตย์ 

- ภาคการศึกษาที่ 1 ต้ังแต่  เดือนกรกฎาคม ถึง เดือนพฤศจิกายน 
- ภาคการศึกษาที่ 2 ต้ังแต่  เดือนธันวาคม ถึง เดือนเมษายน 
- ภาคฤดูร้อน ต้ังแต่  เดือนพฤษภาคม ถึง เดือนมิถุนายน 

2.2 คุณสมบัติของผู้เขา้ศึกษา  
เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2560  
2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า   

ไม่มี 
2.4 กลยุทธ์ในการดำเนนิการเพ่ือแก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2.3   

ไม่มี 
2.5 งบประมาณตามแผน 

ใช ้งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณจากงบบำรุงการศึกษา และงบประมาณเง ินรายได้                 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

2.6 ระบบการศึกษา 
จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน ทั้งในรูปแบบชั้นเรียนปกติและรูปแบบออนไลน์ รวมท้ัง

สามารถจัดให้มีการเทียบโอนรายวิชาต่าง ๆ  ในระบบคลังหน่วยกิต  ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การจัดการศึกษาระบบคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2564 

2.7 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนขา้มมหาวิทยาลยั 
เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย ว่าด้วย การโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียนและ   

การเทียบโอนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์เข้าสู่การศึกษาในระบบระดับปริญญาตรี 
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3. หลักสูตรและอาจารยผ์ู้สอน 
3.1 หลักสูตร  

3.1.1 จำนวนหน่วยกิต 
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

3.1.2 โครงสร้างหลกัสูตร 
โครงสร้างหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ประกอบด้วย 4 สาระ ได้แก่ สาระรอบรู้      

สู ่โลกกว้าง (Globalized Literacy) สาระฉลาดคิดก้าวไกล (Smart Thinking) สาระเรียนรู ้ร ่วมสมัย 
(Contemporary Matters) และสาระใส่ใจตัวตน (DNA NRRU) โดยกำหนดจำนวนหน่วยกิตให้เร ียน                  
ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ดังน้ี 

1) สาระรอบรูสู้่โลกกว้าง  เรียน 15-18 หน่วยกิต 
กลุ่มวิชาบังคับ         3 หน่วยกิต 
กลุ่มวิชาเลือก  12-15 หน่วยกิต 

- ทักษะการเรียนรู้  6-9 หน่วยกิต 
- ทักษะการใช้เทคโนโลยี  3-6 หน่วยกิต 
- ทักษะชีวิต  3-6 หน่วยกิต 

2) สาระฉลาดคิดก้าวไกล เรียน 3-6 หน่วยกิต 
3) สาระเรียนรูร้่วมสมัย เรียน 3-6 หน่วยกิต 
4) สาระใสใ่จตัวตน เรียน 6-9 หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาบังคับ  3 หน่วยกิต 
กลุ่มวิชาเลือก  3-6 หน่วยกิต  

3.1.3 รายวิชาในหลกัสูตร   
1) ความหมายของเลขประจำวิชา 

เลขประจำวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ประกอบด้วยเลข 6 หลัก มีความหมาย ดังน้ี 
ลำดับที่ 1 หมายถึง หมวดวิชา 

0 หมายถึง หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
ลำดับที่ 2-3 หมายถึง หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

00 หมายถึง มหาวิทยาลัย 
01 หมายถึง คณะครุศาสตร ์
02 หมายถึง คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
03 หมายถึง คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
04 หมายถึง คณะวิทยาการจัดการ 
05 หมายถึง คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
06 หมายถึง คณะสาธารณสุขศาสตร ์

ลำดับที่ 4 หมายถึง สาระของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
1 หมายถึง สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง 
2 หมายถึง สาระฉลาดคิดกว้างไกล 
3 หมายถึง สาระเรียนรู้ร่วมสมัย 
4 หมายถึง สาระใส่ใจตัวตน 
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ลำดับที่ 5-6 หมายถึง ลำดับรายวิชาในแต่ละสาระ 
2) รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร  

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั ่วไปมีรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร และ         
ทุกรายวิชาสามารถดำเนินการตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย ดังน้ี  

1. สาระรอบรูสู้่โลกกว้าง 
1.1 บังคับ  เรียน 3 หน่วยกิต 

002101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5)  
1.2 เลือก เรียน 12-15 หน่วยกิต 

1.2.1 ทักษะการเรียนรู ้ เรียน 6-9 หน่วยกิต 
1) กลุ่มภาษาอังกฤษ เรียน 3-6 หน่วยกิต 

002102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการใช้ชีวิต 3(2-2-5)  
002103 สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกที่เปลี่ยนแปลง 3(2-2-5)  
002104 ภาษาสร้างโอกาส 3(2-2-5)  
002105 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ 3(2-2-5) 

2) กลุ่มภาษาต่างประเทศอ่ืน เรียน 3-6 หน่วยกิต 
002106 ภาษาจีนกลางเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
002107 วัฒนธรรมจีน 3(3-0-6) 
002108 ภาษาจีนเพ่ือความสุนทรีย์ 3(3-0-6) 
002109 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
002110 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
002111 ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
002112 ภาษาขะแมรเ์พ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
002113 ภาษาฮินดีเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 

1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลย ี เรียน 3-6 หน่วยกิต  
003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิตสมัยใหม ่ 3(2-2-5) 
003115 การเรียนรู้ดิจิทัล 3(2-2-5) 
003116 แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพ่ือการทำงานและชีวิต 3(2-2-5) 
000118 พินิจสื่อบันเทิง 3(3-0-6) 

1.2.3 ทักษะชีวิต เรียน 3-6 หน่วยกิต 
004119 การจัดการชีวิต 3(3-0-6) 
002120 การอ่านและการเขียนเพ่ือชีวิต 3(3-0-6) 
000121 บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่ชุมชน 3(3-0-6) 
004122 รู้จักฉันรู้จักเธอ 3(3-0-6) 
004123 ศาสตร์และศลิป์แห่งการเจรจา 3(3-0-6) 
000124 ความงดงามของความรัก 3(3-0-6) 
002125 ศาสนานำชีวิต 3(3-0-6) 
000126 สร้างคนสร้างสังคม 3(3-0-6) 
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000127 กีฬาเพ่ือมวลชน 3(2-2-5) 
005128 งานช่างดีไอวาย 3(2-2-5) 

2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล  
2.1 เลือก เรียน 3-6 หน่วยกิต 

000200 ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน 3(2-2-5) 
000201 พลังงานสร้างได้เอง 3(2-2-5) 
000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน 3(2-2-5) 
000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร์ 3(3-0-6 
000204 เกมดิจิทัล 3(2-2-5) 
000205 การผลิตสื่อผสมในสังคมดิจทิลั 3(2-2-5) 
000206 คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันในสังคมดิจิทลั 3(2-2-5) 

3. สาระเรียนรูร้่วมสมัย  
3.1 เลือก เรียน 3-6 หน่วยกิต 

3.1.1 ก้าวทันโลก เรียน 0-6 หน่วยกิต 
003301 โลกสีเขียว 3(3-0-6) 
006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ 3(3-0-6) 
006303 ปฐมพยาบาลในสถานการณฉ์ุกเฉิน 3(2-2-5) 
003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 

3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล เรียน 0-6 หน่วยกิต 
003305 อินฟลูเอนเซอร์ 3(2-2-5) 
004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่ 3(3-0-6) 
004307 รู้เท่าทันการลงทุน 3(3-0-6) 
004308 เส้นทางสร้างเจ้าสัว 3(3-0-6) 
004309 ธุรกิจออนไลน์ 3(2-2-5) 

3.1.3 หลากหลายอย่างกลมกลนื เรียน 0-6 หน่วยกิต 
001310 สื่อสารสื่อสัมพันธ์ 3(3-0-6) 
000311 สังคมสีรุ้ง 3(3-0-6) 
000312 เสพศิลป์ร่วมสมัย 3(1-4-4) 

3.1.4 พลวัตพลเมือง เรียน 0-6 หน่วยกิต 
000313 พลเมืองกับสังคมพลวัต 3(3-0-6) 
001314 ชีวิตกับการเรียนรู้ 3(3-0-6)   
002315 รู้เท่าทันกลโกง 3(3-0-6)   
002316 กล้องส่องกฎหมาย 3(3-0-6) 

4. สาระใสใ่จตัวตน  
4.1 บังคับ เรียน 3 หน่วยกิต 

4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 
000401 คนราชภัฏ 3(3-0-6) 
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4.2 เลือก เรียน 3-6 หน่วยกิต 
4.2.1 อัตลักษณ์ท้องถ่ิน 

000402 บ้านฉันบ้านเธอ 3(3-0-6) 
000403 ของดีโคราช 3(2-2-5) 
000404 เช็คอินโคราช 3(1-4-4) 
000405 ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น 3(1-4-4) 
000406 ภูมิปัญญาร้อยล้าน 3(3-0-6) 
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3.1.4 แผนการศึกษา  ภาคปกติ   
หมวดวิชาศึกษาทั่วไปได้จัดวางรายวิชา เพื่อให้แต่ละหลักสูตรเลือกรายวิชาเรียน   

ไว้ในแผนของหลักสูตรตามความเหมาะสม ดังต่อไปน้ี  
 

สาระ/สาระย่อย ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 
บังคับ 

รอบรู้สู่โลกกว้าง 
ใส่ใจตัวตน 

3 นก. 
3 นก. 

002101 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 
000401 คนราชภัฏ 

002101 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 
000401 คนราชภัฏ 

เลือก 
รอบรู้สู่โลกกว้าง 
- ทักษะการเรียนรู้ 

12-15 นก. 
6-9 นก. 

 
002102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการใช้ชีวิต  
002103  ส่ือสารภาษาอังกฤษในโลกที่

เปล่ียนแปลง 
002104  ภาษาสร้างโอกาส 
002105  ภาษาอังกฤษผ่านส่ือ 
002106  ภาษาจีนกลางเพ่ือการส่ือสาร 
002107  วัฒนธรรมจีน  
002108  ภาษาจีนเพ่ือความสุนทรีย์  
002109  ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการส่ือสาร 
002110  ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการส่ือสาร 
002111  ภาษาลาวเพ่ือการส่ือสาร 
002112  ภาษาขะแมร์เพ่ือการส่ือสาร 
002113  ภาษาฮินดีเพ่ือการส่ือสาร 

 
002102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการใช้ชีวิต  
002103  ส่ือสารภาษาอังกฤษในโลกที่

เปล่ียนแปลง 
002104  ภาษาสร้างโอกาส 
002105  ภาษาอังกฤษผ่านส่ือ 
002106  ภาษาจีนกลางเพ่ือการส่ือสาร 
002107  วัฒนธรรมจีน  
002108  ภาษาจีนเพ่ือความสุนทรีย์  
002109  ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการส่ือสาร 
002110  ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการส่ือสาร 
002111  ภาษาลาวเพ่ือการส่ือสาร 
002112  ภาษาขะแมร์เพ่ือการส่ือสาร 
002113  ภาษาฮินดีเพ่ือการส่ือสาร 

- ทักษะการใช้เทคโนโลยี 3-6 นก. 003114  เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิต
สมัยใหม่  

003115  การเรียนรู้ดิจิทัล  
003116  แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 
003117  เทคโนโลยีคลาวด์เพ่ือการทำงานและ

ชีวิต 
000118  พินิจส่ือบันเทิง 

003114  เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิต
สมัยใหม่  

003115  การเรียนรู้ดิจิทัล  
003116  แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 
003117  เทคโนโลยีคลาวด์เพ่ือการทำงานและ

ชีวิต 
000118  พินิจส่ือบันเทิง 

- ทักษะชีวิต 3-6 นก. 004119  การจัดการชีวิต 
002120  การอ่านและการเขียนเพ่ือชีวิต 
000121  บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่

ชุมชน 
004122  รู้จักฉันรู้จักเธอ 
004123  ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา 
000124  ความงดงามของความรัก 
002125  ศาสนานำชีวิต 
000126  สร้างคนสร้างสังคม 
000127  กีฬาเพ่ือมวลชน 
005128  งานช่างดีไอวาย 

004119  การจัดการชีวิต 
002120  การอ่านและการเขียนเพ่ือชีวิต 
000121  บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่

ชุมชน 
004122  รู้จักฉันรู้จักเธอ 
004123  ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา 
000124  ความงดงามของความรัก 
002125  ศาสนานำชีวิต 
000126  สร้างคนสร้างสังคม 
000127  กีฬาเพ่ือมวลชน 
005128  งานช่างดีไอวาย 

ฉลาดคิดก้าวไกล 3-6 นก. 000200  ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน 
000201  พลังงานสร้างได้เอง 
000202  นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน 
000203  วรรณกรรมกับภาพยนตร์  
000204  เกมดิจิทัล                       
000205  การผลิตส่ือผสมในสังคมดิจิทัล 
000206  คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันใน

สังคมดิจิทัล 

000200  ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน 
000201  พลังงานสร้างได้เอง 
000202  นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน 
000203  วรรณกรรมกับภาพยนตร์  
000204  เกมดิจิทัล                       
000205  การผลิตส่ือผสมในสังคมดิจิทัล 
000206  คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันใน

สังคมดิจิทัล 
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สาระ/สาระย่อย ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 
เลือก 

เรียนรู้ร่วมสมัย 
- ก้าวทันโลก 

3-6 นก. 
0-6 นก. 

 
003301  โลกสีเขียว  
006302  ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ 
006303  ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉุกเฉิน  
003304  ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์ 

 
003301  โลกสีเขียว  
006302  ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ 
006303  ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉุกเฉิน  
003304  ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์ 

- เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 0-6 นก. 003305  อินฟลูเอนเซอร์ 
004306  เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่ 
004307  รู้เท่าทันการลงทุน  
004308  เส้นทางสร้างเจ้าสัว 
004309  ธุรกิจออนไลน์ 

003305  อินฟลูเอนเซอร์ 
004306  เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่ 
004307  รู้เท่าทันการลงทุน  
004308  เส้นทางสร้างเจ้าสัว 
004309  ธุรกิจออนไลน์ 

- หลากหลายอย่าง
กลมกลืน 

0-6 นก. 001310  ส่ือสารส่ือสัมพันธ์  
000311  สังคมสีรุ้ง 
000312  เสพศิลป์ร่วมสมัย 

001310  ส่ือสารส่ือสัมพันธ์  
000311  สังคมสีรุ้ง 
000312  เสพศิลป์ร่วมสมัย 

- พลวัตพลเมือง 0-6 นก. 000313  พลเมืองกับสังคมพลวัต 
001314  ชีวิตกับการเรียนรู้  
002315  รู้เท่าทันกลโกง  
002316  กล้องส่องกฎหมาย 

000313  พลเมืองกับสังคมพลวัต 
001314  ชีวิตกับการเรียนรู้  
002315  รู้เท่าทันกลโกง  
002316  กล้องส่องกฎหมาย 

ใส่ใจตัวตน 3-6 นก. 000402  บ้านฉันบ้านเธอ 
000403  ของดีโคราช 
000404  เช็คอินโคราช 
000405  ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น 
000406  ภูมิปัญญาร้อยล้าน 

000402  บ้านฉันบ้านเธอ 
000403  ของดีโคราช 
000404  เช็คอินโคราช 
000405  ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น 
000406  ภูมิปัญญาร้อยล้าน 

 
3.1.5 คำอธบิายรายวิชา 

1. สาระรอบรูสู้่โลกกว้าง 
1.1 ทักษะการเรียนรู ้

รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
002101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5)          

(Thai Language for Communication) 
ศิลปะแห่งการสื่อสารภาษาไทยในชีวิตประจำวัน เพิ่มขีดความสามารถด้านการฟัง พูด อ่าน 

เขียน และเปิดมิติใหม่แห่งการนำเสนองานอย่างสร้างสรรค์ 

002102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการใช้ชีวิต 3(2-2-5)  
(English for Everyday Life) 
ในการดำเนินชีวิต ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษได้ดี จะทำให้เราเอาตัวรอดได้          

การเรียนรู้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดต่อสื่อสาร ดังนั้น จึงควรมีทักษะและเสริมสร้าง             
ความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันทั้งในชีวิตจริงและโลกออนไลน์ 
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002103 สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกที่เปลี่ยนแปลง 3(2-2-5)  
(Communicative English in the Changing World) 
ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลของโลก มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งเรื่องการดำเนินชีวิตของ

มนุษยชาติ สังคม และเศรษฐกิจ อีกทั้งภาษาอังกฤษยังเปลี่ยนชีวิตของเราทุกคน ดังนั้นการพัฒนาความรู้ 
ทักษะและกลยุทธ์ของการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารให้เท่าทันต่อโลกที่เปลี่ยนแปลงไป การเจรจาต่อรอง 
การแสดงความคิดเห็น รวมทั้งใช้ทักษะทางภาษาอังกฤษในการอ่านจับใจความ ตีความ สรุปความ จึงเป็น
สิ่งจำเป็นและก่อให้เกิดประโยชน์อย่างมากมาย 

002104 ภาษาสร้างโอกาส 3(2-2-5)  
(English for Workplace Opportunity) 
ภาษาอังกฤษมีบทบาทสำคัญต่อวิถีแห่งการทำงานมาก  การมีทักษะและความชำนาญในการ

ใช้ทักษะภาษาอังกฤษจะช่วยก่อให้เกิดความก้าวหน้าในการงาน  หากต้องการประสบความสำเร็จอย่าง   
มืออาชีพ จำเป็นต้องมีทักษะและความเชี่ยวชาญในการใช้ภาษาอังกฤษอย่างถูกต้อง เรียบเรียงรูปประโยค 
ได้เหมาะสม เพื ่อให้สามารถสมัครงาน และสื ่อสารภาษาอังกฤษในบริบทของการทำงานได้อย่าง               
มีประสิทธิภาพ 

002105 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ 3(2-2-5) 
(English through Media Literacy) 
ในโลกดิจิทัลการเรียนรู้อะไรใหม่ ๆ  อยู่ใกล้เพียงเอื้อม การสร้างคลังคำศัพท์และการพัฒนา

ทักษะภาษาอังกฤษในการเลือกรับสื่อภาษาอังกฤษจึงจำเป็นต่อการใช้ชีวิต  สามารถนำไปใช้หาความรู้ 
ข้อมูล  ผ่านสื่อภาษาอังกฤษประเภทต่าง ๆ  ทั้ง หนังสือพิมพ์  นิตยสาร  โทรทัศน์  ภาพยนตร์  เพลง  และ
สื่อสังคมออนไลน์ ได้ด้วยตนเอง เพื่อให้เกิดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตสู่การดำรงชีพในศตวรรษที่ 21             
ได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ 

002106 ภาษาจีนกลางเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
(Chinese for Communication) 
ก้าวข้ามกำแพงภาษาและเปิดประตูสู่แดนมังกร  โดยการเริ่มต้นเรียนรู้การออกเสียงภาษา   

จีนกลาง  อักษรจีน  คำศัพท์  และบทสนทนาภาษาจีนกลางในชีวิตประจำวัน  เพ่ือเรียนรู้อารยธรรมจีนและ
เพ่ิมทักษะในการสื่อสารกับชาวจีนทั่วทุกมุมโลก 

002107 วัฒนธรรมจีน 3(3-0-6) 
(Chinese Cultures) 
เหตุใด อะไร ๆ ที่เป็นจีนจึงมีเสน่ห์ เป็นที่รู้จัก หากต้องการทราบที่มาของความยิ่งใหญ่แห่ง

อารยธรรมจีน ต้องเริ่มต้นจากวัฒนธรรมจีน ประเพณีจีน และศิลปะจีนโดยสังเขป เพื่อเข้าถึงความเป็นจีน
นับแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน  

002108 ภาษาจีนเพื่อความสุนทรีย์ 3(3-0-6) 
(Chinese for Aesthetics) 
ชื่นชมศิลปะของจีนผ่านสื่อบันเทิงในบริบทวัฒนธรรมจีนในมุมมองของตัวเรา เพื่อให้เข้า

ใจความสุนทรีย์ของชาวจีนไปพร้อมกัน 
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002109 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
(Japanese for Communication) 
ภาษาญี่ปุ่นสื่อสารได้ไม่ยาก เริ่มต้นด้วยการเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น  ผ่านคำศัพท์และ

สำนวนพ้ืนฐานในชีวิตประจำวันแบบเข้าใจง่าย สามารถนำไปใช้ในการสื่อสารได้จริง 

002110 ภาษาฝร่ังเศสเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
(French for Communication) 
เรียนรู้ความเป็นเอกลักษณ์ทางภาษาของภาษาฝร่ังเศส ทั้งทางด้านการเขียนและการออกเสียง 

โดยเริ ่มต้นจากการเรียนรู้ตัวอักษร  คำศัพท์  รูปแบบประโยค  การพูดบทสนทนาสถานการณ์ต่าง ๆ  
รวมทั้งการฝึกทักษะเบื้องต้นทั้งการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาฝรั่งเศส  เพื่อการสื่อสาร       
ในชีวิตประจำวัน  

002111 ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
(Lao for Communication) 
ลาว คือ ประเทศเพื่อนบ้านที่ใช้ภาษาพูดเพื่อการสื่อสารคล้ายคลึงกับภาษาอีสานของไทย  

เพื่อเรียนรู้ความเหมือนและความแตกต่าง จึงต้องเรียนรู้ภาษาเขียนจากโครงสร้างพื้นฐานของภาษา ทักษะ
การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน รวมทั้งการสนทนาในชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมของ
ชาวลาว 

002112 ภาษาขะแมร์เพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
(Khmer for Communication) 
เขมร  เป็นประเทศที่มีอารยธรรมเก่าแก่  มีโบราณสถานที่เป็นมรดกโลก  รวมทั้งมีวัฒนธรรม

ที่ส่งอิทธิพลต่อประเทศเพื่อนบ้านหลายประเทศ  การเรียนรู้ความหลากหลายของวัฒนธรรมชาวกัมพูชา   
จึงต้องศึกษาโครงสร้างพื้นฐานของภาษา ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน รวมทั้ง การสนทนา
ในชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาวกัมพูชา 

002113 ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
(Hindi for Communication) 
อินเดีย เป็นแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมทางภาษา ศาสนา และความเชื ่อ ที ่ม ีอ ิทธิพล                

ต่อชาวโลก โดยเฉพาะเอเชียใต้และเอเชียตะวันออก เพื่อเรียนรู้ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม ประเพณี                  
ของชาวอินเดีย จึงจำเป็นต้องเรียนรู้ภาษาฮินดี ซึ่งเป็นภาษาที่มีความสำคัญภาษาหนึ่งของอินเดีย โดยเริ่ม
จากการศึกษาโครงสร้างพื้นฐานทางภาษาฮินดี ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน รวมท้ัง         
การสนทนาในชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาวอินเดีย 
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1.2 ทักษะการใช้เทคโนโลย ี
รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิตสมัยใหม่ 3(2-2-5) 

(Information Technology and Modern Life) 
คอมพิวเตอร์กับการใช้งานในชีวิตประจำวัน ความสำคัญของข้อมูลสารสนเทศ การเข้าถึง

แหล่งข้อมูล การพัฒนาทักษะในการสืบค้นและอ้างอิงข้อมูล การใช้และการจัดการสารสนเทศ  การนําเสนอ
อย่างสร้างสรรค์และมีวิจารณญาณ โดยใช้เทคโนโลยีให้สามารถทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ เพื่อช่วยเพ่ิม
ประสิทธิผลในสำนักงานสำหรับชีวิตสมัยใหม่ ความปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ การรู้สารสนเทศ 
และประเด็นกฎหมายที่เก่ียวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและผลกระทบที่มีต่อบุคคลและสังคม 

003115 การเรียนรู้ดิจิทัล 3(2-2-5) 
(Digital Literacy) 
การเลือกแหล่งสารสนเทศเพื่อการค้นคว้า การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการค้นคว้าสารสนเทศ 

ตลอดจนรู้จักกลยุทธ์ในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการสื่อสาร เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้เป็นการ
ดำรงชีวิตอย่างอัจฉริยะ รู้เท่าทันท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงในโลกดิจิทัล การรวบรวมและการประเมิน
คุณภาพสารสนเทศ ความปลอดภัยยุคดิจิทัล การหลีกเลี่ยงภัยคุกคาม และรับมือกับภัยอันตรายในโลก
ดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศ ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและความรับผิดชอบยุคดิจิทัล จริยธรรมทาง
คอมพิวเตอร์ และแนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล 

003116 แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
(Creative Learning Spaces) 
แพลตฟอร์มการเร ียนร ู ้ด ิจ ิท ัล ให ้ผ ู ้ เร ียนแสวงหาความร ู ้ด ้วยตนเองจากสื ่อด ิจ ิทัล                 

และสื่อสังคมออนไลน์ เพื่อตอบสนองความต้องการในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตามความถนัด  
ผ่านทางการใช้แพลตฟอร์มเพื่อการเรียนรู้ จากสื่อสังคมออนไลน์ที่เปิดให้ใช้แบบไม่คิดค่าบริการ โดยการ
ลงทะเบียนระบุตัวตนเพื่อใช้งานสู่การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนสำหรับการทำงานเชิงสร้างสรรค์                 
ในอนาคต 

003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพื่อการทำงานและชีวิต 3(2-2-5) 
(Cloud Technology for Work & Life) 
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคลาวด์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้

สามารถใช้งานสารสนเทศร่วมกันบนเครือข่ายคลาวด์คอมพิวติงในการสื่อสาร การปฏิบัติงาน และการ
ทำงานร่วมกันให้มีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  

000118 พินิจสื่อบันเทิง 3(3-0-6) 
(Entertainment Media Consideration) 
การค้นหาความหมายของภาพยนตร์ เพลง การ์ตูน ฯลฯ เป็นเรื่องท้าทาย โดยเฉพาะอย่างย่ิง

การพินิจพิจารณาประเมินค่าที่ซ่อนอยู่ในทุกมิติ  ดังนั้นผู้เรียนจะได้ท่องโลกกว้างผ่านสื่อบันเทิงอย่าง     
ครบครัน 
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1.3 ทักษะชีวิต 
รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ)  
004119 การจัดการชีวิต 3(3-0-6)  

(Living Management) 
ออกแบบชีวิตและการจัดการชีวิตตนเองด้วยการกำหนดเป้าหมายชีวิตและการทำงาน       

การจัดการตนเองภายใต้สถานการณ์การเปลี่ยนแปลง การมีบุคลิกภาพและทักษะทางสังคมในการทำงาน              
ที่ดีงาม สามารถจัดการความขัดแย้ง สร้างความสัมพันธ์ส่วนตัวกับบุคคลรอบข้าง ตลอดจนการใช้ชีวิต               
อย่างมีความสุขบนพ้ืนฐานแห่งความพอเพียง 

002120 การอ่านและการเขียนเพื่อชีวิต 3(3-0-6) 
(Reading and Writing for Life)  
ชีวิตของคนเรามักประสบกับเรื่องราวทั้งแง่บวกและแง่ลบที่มากระทบกับอารมณ์ความรู้สึก 

การเลือกรับข่าวสารด้วยการอ่านมีความสำคัญและใกล้ชิดกับผู้คนท่ามกลางความหลากหลายและความ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ดังนั้นจึงควรเลือกอ่านวิเคราะห์และทำความเข้าใจชีวิต ผ่านวรรณกรรมและ
ประเมินคุณค่าในเชิงวรรณศิลป์ ตลอดจนส่งสารด้วยการเขียนอย่างไรเพื่อสร้างกำลังใจ สร้างตัวตนในโลก
จริงและออนไลน์ ทั้งร้อยแก้วและร้อยกรองอย่างมีจินตนาการ 

000121 บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในท่ีชุมชน 3(3-0-6) 
(Personality and Arts of Public Speaking) 
การแสดงออกถึงความเป็นตัวตนด้วยการเรียนรู้ถึงคุณค่าและประโยชน์ของการมีบุคลิกภาพที่

แตกต่างกัน การพัฒนาบุคลิกภาพที่เหมาะสมกับตนเอง การเสริมสร้างมนุษย์สัมพันธ์ ศิลปะการแต่งกาย 
การแก้ไขข้อบกพร่องทางร่างกายเพื่อเสริมสร้างบุคลิกภาพ เทคนิคและศิลปะของการพูดในที ่ชุมชน 
มารยาทในการสื่อสาร มุ่งเน้นการฝึกทักษะด้านการพูดในที่ชุมชนในโอกาสต่าง ๆ  โดยเลือกใช้เทคโนโลยี
อย่างเหมาะสม 

004122 รู้จักฉันรู้จักเธอ 3(3-0-6) 
(Getting to Know Yourself) 
การใช้ชีวิตในสังคมที่มีความหลากหลายด้านมุมมอง ความคิด ประสบการณ์ ที่แตกต่างกันใน

แต่ละช่วงวัย การใช้เทคนิคจิตวิทยาเพื่อทำความเข้าใจและเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อื่น มีวุฒิภาวะ ความ
ฉลาดทางอารมณ์ปรับตัว เพื ่อใช้ชีว ิตร่วมกับคนในแต่ละช่วงวัย ฝึกฝน พัฒนาทักษะและเทคนิค                
การแก้ไขปัญหาในการดำเนินชีวิตเพ่ือการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  

004123 ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา 3(3-0-6) 
(Science and Art of Negotiation)    
ศาสตร์และศิลป์แห่งการโน้มน้าวจิตใจ ควบคุมสถานการณ์การเจรจาได้ด้วยการเป็นนักเจรจา 

เรียนรู้การวิเคราะห์คู่เจรจา ศิลปะการเจรจาต่อรองให้เข้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ  ตลอดจนกลยุทธ์การเจรจา
เพ่ือบรรลุความสำเร็จและเป้าหมายร่วมกันอย่างสมดุล  
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000124 ความงดงามของความรัก 3(3-0-6) 
(The Beauty of Love) 
เพราะทุกชีวิตเริ ่มต้นด้วยความรัก และใช้ความรักขับเคลื่อนชีวิตและสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล  การเรียนรู้ทฤษฎีสามเหลี่ยมแห่งความรัก  ความเข้าใจในความรักทุกรูปแบบ  การวางตัว 
การเลือกคู่ครองบนพื้นฐานของความคิดและการตัดสินใจด้วยเหตุผลที่เหมาะสม การสร้างภูมิคุ้มกันทางใจ 
การเผชิญ การจัดการความผิดหวังในความรักอย่างสร้างสรรค์ การเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงความงดงาม
ของตนเองจากภายในสู่ภายนอก 

002125 ศาสนานำชีวิต 3(3-0-6) 
(Religion for Living) 
หลักสำคัญทางศาสนากับชีวิตประจำวัน การใช้เหตุผล เพื่อการตัดสินใจ และการวิเคราะห์

ปรากฏการณ์ ความเชื่อและความหลากหลายทางศาสนา การเรียนรู้ การเข้าใจตนเอง และผู้อื่นในการอยู่
ร่วมกันท่ามกลางพหุสังคมวัฒนธรรม 

000126 สร้างคนสร้างสังคม 3(3-0-6) 
(Man and Society Creation) 
กระบวนการพัฒนาคุณค่าของความเป็นคนที ่ล ึกซ ึ ้งถ ึงจ ิตว ิญญาณ เพื ่อสร ้างส ังคม                  

ที่น่าอยู่ควบคู่คุณธรรม  

000127 กีฬาเพื่อมวลชน 3(2-2-5) 
(Sports for All) 
สัมผัสถึงประสบการณ์ของความสุข ความสนุก ผ่อนคลายจากภาวะตึงเครียดทั้งปวงผ่าน

กิจกรรม การออกกำลังกายและกีฬา พัฒนาร่างกายและจิตใจให้สมบูรณ์ ส่งเสริมความสัมพันธ์                  
ทางสังคม รับรู้ถึงสภาวะทางอารมณ์ที่ปรากฏออกมาในรูปแบบของความรัก ความผูกพัน การให้อภัย                   
และการมีน้ำใจนักกีฬา 

005128 งานช่างดีไอวาย 3(2-2-5) 
(DIY Crafts) 
ยุคนี้สมัยนี้ เราพึ่งพาตัวเองกันมากขึ้น  สิ่งเล็ก ๆ  น้อย ๆ  ที่เกิดชำรุดในบ้าน  สามารถ

ซ่อมแซมได้เอง  โดยเรียนรู้ชุดเครื ่องมือช่างที่ใช้งานง่ายและสะดวกสบาย  ไม่เพียงแค่ไว้ใช้ซ่อมแซม       
เล็ก ๆ  น้อย ๆ  แต่สามารถใช้ทำดีไอวายงานช่าง เพื่อได้ชิ้นงานเก๋ ๆ  งบเบา ๆ  ที่เราออกแบบเองไว้ใช้ 
หรือเพ่ือการประดับ ตกแต่งทั้งที่บ้าน ออฟฟิศ หรือห้องทำงานได้อย่างลงตัว 
 
2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล 
รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
000200 ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน 3(2-2-5) 

(Evidence via Investigation) 
ทุกคนเคยสงสัยไหมว่าเมื่อเกิดเหตุการณ์ไม่คาดคิดขึ้นกับตัวเรา ไม่ว่าจะเป็นอุบัติเหตุหรือ

ความตั้งใจ เราควรจะทำอะไรบ้างกับสถานที่เกิดเหตุนั้น วิชานี้จะทำให้ทุกคนได้รู้ว่าควรจัดการ กับสถานท่ี
เกิดเหตุและสถานการณ์น้ันอย่างไร ด้วยกระบวนการคิดเป็นลำดับตามหลักนิติวิทยาศาสตร์ 
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000201 พลังงานสร้างได้เอง 3(2-2-5) 
(Self-generated Energies) 
โลกของเรากำลังเกิดวิกฤตด้านสิ่งแวดล้อมอย่างรุนแรง  หนึ่งในสาเหตุหลักของวิกฤตนี้คือ 

การใช้พลังงานฟอสซิล  จะดีแค่ไหนหากเราสามารถนำทรัพยากรที่มีในชุมชนมาสร้างเป็นพลังงานสะอาด
เพื่อเก็บไว้ใช้เอง  สร้างสรรค์วิธีการลดการใช้พลังงานสิ้นเปลือง  เพื่อให้คนในชุมชนสามารถจัดสรรพลังงาน
ได้อย่างย่ังยืนและช่วยลดปัญหาสิ่งแวดล้อมให้เบาบางลงได้ 

000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน 3(2-2-5) 
(Prototype Innovation for Community) 
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ใหม่ถูกสร้างสรรค์ขึ้นจากการคิดนอกกรอบและลงมือทำ  การคิด

ริเริ่มและสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรมที่หลากหลายตามความถนัดอย่างชาญฉลาด เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของชุมชนและท้องถิ่นในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนให้เกิดความย่ังยืน 

000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร์ 3(3-0-6) 
(Literature and Film) 
บทภาพยนตร์ส่วนหนึ ่งมาจากบทชีวิต  อ่านวรรณกรรมเหมือนอ่านชีวิต  อ่านอย่างไร         

จะสะท้อนแนวคิดผ่านวรรณกรรมสู่การสร้างสรรค์งานภาพยนตร์ ด้วยการคิดเชิงวิเคราะห์และการคิด               
อย่างมีวิจารณญาณ จากวรรณกรรมและภาพยนตร์ภายใต้มิติวัฒนธรรมที่หลากหลายอย่างเพลิดเพลิน 

000204 เกมดิจิทัล 3(2-2-5) 
(Digital Game) 
ทราบหรือไม่ว่าการเล่นเกมดิจิทัลสามารถช่วยสร้างเสริมกระบวนการคิดและสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มาสนุกกับการเรียนรู้และพัฒนาการคิดเชิงระบบ การคิดเชิงกลยุทธ์ การตัดสินใจ และ
การวางแผนเพื่อทำงานเป็นทีมผ่านการเล่นเกมดิจิทัล และเล่นเกมอย่างไรให้เกิดประโยชน์ไม่ส่งผลเสียต่อ
การเรียนและการดำเนินชีวิต 

000205 การผลิตสื่อผสมในสังคมดิจิทัล 3(2-2-5) 
(Multimedia Production in Digital Society) 
เปิดมิติใหม่ของการสร้างสรรค์สื่อออนไลน์ที่ทันสมัย สู่แนวคิดการผลิตสื่อผสมที่หลากหลาย 

ในยุคสังคมดิจิทัล ภายใต้กรอบของกฎหมายและจริยธรรม 

000206 คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันในสังคมดิจิทัล 3(2-2-5) 
(Computer and Animation in Digital Society) 
เตรียมพร้อมกับการสร้างงานแอนิเมชันอย่างมีชั้นเชิง สนุกสนาน ท้าทาย ตอบโจทย์สังคมใน

ยุคดิจิทัล ผ่านเทคนิคกระบวนการ ด้วยแนวคิดที่ล้ำสมัยไปพร้อมกับกฎหมายและจริยธรรม 
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3. สาระเรียนรูร้่วมสมัย   
3.1 ก้าวทันโลก 

รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
003301 โลกสีเขียว 3(3-0-6) 

(Green Globe) 
มนุษย์จะอยู่ได้อย่างไรเมื่อความสัมพันธ์ระหว่างธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมและมนุษย์มีการ

เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา  การรู้เท่าทันสาเหตุที่เกิดขึ้นตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบันเพื่อรับมือกับภัยธรรมชาติ   
ในอนาคต แนวทางการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนด้วยการบูรณาการองค์ความรู้ในมิติต่าง ๆ  ได้แก่ 
มิติทางด้านทรัพยากรธรรมชาติ  มิติทางด้านเทคโนโลยี  มิติทางด้านของเสียและมลพิษ  และมิติทางด้าน
มนุษย์ 

006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ 3(3-0-6) 
(Immunity and Resilience Quotient) 
มนุษย์เผชิญกับปัญหาสุขภาพที่หลากหลาย เราจำเป็นต้องเรียนรู้การเสริมสร้างสุขภาพกาย

และใจให้แข็งแรง การดูแลสุขภาพตนเองแบบบูรณาการ การแพทย์ทางเลือกเพื่อการดูแลสุขภาพ การสร้าง
เสริมความรอบรู้ทางสุขภาพ การรับมือกับวิกฤตสุขภาพในสถานการณ์ปัจจุบัน 

006303  ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉุกเฉิน 3(2-2-5) 
(Basic First Aid in Emergency Case) 
การเอาตัวรอดจากการบาดเจ็บหรือการเจ็บป่วยกะทันหันเป็นสิ่งจำเป็น  การตรวจประเมิน 

ให้การช่วยเหลือเบื้องต้น  การวัดสัญญาณชีพ  การห้ามเลือด  การปฐมพยาบาลเบื้องต้น  การเคลื่อนย้าย
ผู้ป่วย  การช่วยฟ้ืนคืนชีพ  การส่งต่อผู้ป่วย  การรับมือกับการบาดเจ็บหรือการเจ็บป่วยฉุกเฉิน 

003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 
(Life Destiny with Mathematics) 
คนเราม ักม ี เหต ุผลประกอบการต ัดส ินใจเสมอ  การใช ้หล ักการทางคณิตศาสตร์                 

เพื่อประกอบการตัดสินใจจะช่วยสร้างความแม่นยำหรือประสบผลสำเร็จมากขึ้น เราจำเป็นต้องเรียนรู้
คณิตศาสตร์การเงิน การคิดดอกเบี้ย การซื้อเงินผ่อน การจำนอง การจำนำ และการขายฝาก การวิเคราะห์
ข้อมูล การนำเสนอข้อมูล และการประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน 
 

3.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 
รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
003305 อินฟลูเอนเซอร์ 3(2-2-5) 

(Influencer) 
การสร ้างแรงบ ันดาลใจในการสร ้างต ัวตนเพ ื ่อเป ็นผ ู ้นำสร ้างคอนเทนต ์ เผยแพร่                   

ผ่านแพลตฟอร์มบนสื่อโซเชียล รวมทั้งการเสพสื่อโซเชียลอย่างสร้างสรรค์ มีคุณธรรม และจิตสำนึก                 
ต่อบุคคลและสังคม 
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004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่ 3(3-0-6) 
(Economy and a New Normal Life) 
ในทุกการเปลี่ยนแปลงจะส่งผลต่อการดำเนินชีวิตของเราทุกคน การเข้าสู่ยุค New Normal 

อย่างฉับพลันทำให้เกิดการปรับตัวอย่างไม่เคยเป็นมาก่อนซึ่งส่งผลต่อการใช้ชีวิต มาสร้างความเข้าใจและ
เตรียมความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจและชีวิตวิถีใหม่ทั้งด้านการผลิต  การตลาด  การบริโภค  
การออม  เพ่ือความม่ันคงและย่ังยืน  

004307 รู้เท่าทันการลงทุน 3(3-0-6) 
(Investment Awareness) 
การมีอ ิสรภาพทางการเง ินนั ้นสามารถทำให้เราดำเนินชีว ิตในรูปแบบที ่ต ้องการได้             

โดยไม่จำเป็นต้องทำงานหรือพึ่งพาคนอื่นในเรื่องการเงิน การนำเงินมาลงทุนมิใช่มีเพียงแค่การฝากเงินไว้กับ
ธนาคารเท่านั้น ยังมีอีกหลากหลายวิธีที ่จะสามารถเพิ่มมูลค่าทรัพย์สินได้ มาเรียนรู้การเลือกรูปแบบ                  
การลงทุนที่เหมาะสมกับตนเองในรูปแบบต่าง ๆ  เช่น การลงทุนในหุ้น การลงทุนในตราสารหนี้ การลงทุน    
ในอสังหาริมทรัพย์ การลงทุนในสกุลเงินดิจิทัล การวางแผนการเงิน เพื่อสร้างความมั่งคั่งให้กับตนเองและ
ครอบครัว 

004308 เส้นทางสร้างเจ้าสัว 3(3-0-6) 
(How to Be a Billionaire) 
หลายคนคิดที่จะเริ ่มต้นทำธุรกิจ  อยากมีกิจการเป็นของตนเอง  ไม่ใช่เรื ่องยากอีกต่อไป 

เริ ่มต้นง่าย ๆ  ด้วยการทำโมเดลทางธุรกิจ (Business Model Canvas : BMC) การเขียนแผนธุรกิจ                   
การวิเคราะห์โอกาสทางธุรกิจทั้งด้านการตลาด  ด้านการผลิตและการดำเนินงาน  ด้านการจัดการทรัพยากร
มนุษย์ ด้านการบัญชี  ด้านการจัดการการเงิน  และเรียนรู้จริยธรรมทางธุรกิจเพื่อเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่
ที่ใส่ใจสังคม 

004309 ธุรกิจออนไลน์ 3(2-2-5) 
(Online Business) 
การเริ ่มต้นและเตรียมพร้อมสู่การประสบความสำเร็จจากการทำธุรกิจออนไลน์  เรียนรู้     

การโฆษณาและขายสินค้าอย่างไรให้ปังดึงดูดใจลูกค้า การวางกลยุทธ์ทางธุรกิจเพื่อลดต้นทุน และสร้าง    
ผลกำไร  

 
3.3 หลากหลายอย่างกลมกลนื  

รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
001310 สื่อสารสื่อสัมพันธ์ 3(3-0-6) 

(Communication with Love) 
การใช้จิตวิทยาในการสื ่อสารให้เข้าถึงจิตใจผู ้คน การอ่านคนจากสารที ่ส่งมา ทั้งที ่เป็น     

ภาษากายและภาษาพูด  ฝึกทักษะการสื่อสารเพื่อสร้างความรักและความร่วมมือในการทำงาน  เรียนรู้
วิธีการสื่อความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง  อันเป็นเครื่องมือสำคัญในการช่วยเหลือเยียวยาจิตใจผู้คนที่เป็นทุกข์   
จากการใช้ชีวิตในบริบทสังคมที่มีความหลากหลายและเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
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000311 สังคมสีรุ้ง 3(3-0-6)   
(LGBTQ+ Society)  
สังคมสีร ุ ้ง คืออะไร มาทำความร ู ้จ ักและเข้าใจสังคมสีร ุ ้ง รวมถึงความหลากหลาย                

ทางวัฒนธรรมในสังคม ยอมรับความเหมือนเชื่อมโยงความแตกต่าง และหาวิธีการปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกัน     
ในสังคมอย่างสันติสุข 

000312 เสพศิลป์ร่วมสมัย 3(1-4-4) 
(Contemporary Art Appreciation) 
การศึกษาศิลปะร่วมสมัยในชีวิตประจำวัน ทั้งแฟชั่น งานออกแบบ ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ 

การนำองค์ความรู้ทางศิลปะไปประยุกต์ให้เหมาะสมกับรสนิยมความงามของแต่ละบุคคล 
 

3.4 พลวัตพลเมือง  
รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
000313 พลเมืองกับสังคมพลวัต 3(3-0-6) 

(Citizen and Dynamic Society) 
ท่ามกลางการเปลี ่ยนแปลงทางส ังคม เศรษฐกิจ ว ัฒนธรรม การปรับตัวให ้เท ่าทัน              

การเปลี่ยนแปลงเพื่อเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกที่มีทักษะในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นซึ่งมีความแตกต่างกัน
ทางเชื ้อชาติ ความเชื ่อ ภาษาและวัฒนธรรม โดยคำนึงถึงความเสมอภาค มีความสามัคคี รับผิดชอบ         
ต่อตนเองและผู ้อื ่น มีจิตอาสาเพื ่อพัฒนาสังคม และมีความกล้าหาญทางจริยธรรม กล้าคิดกล้าทำ                
ในสิ่งที่ถูกต้องตามแบบสังคมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขอันจะนำไปสู่ความสงบสุข
ในสังคมและความมั่นคงของชาติ 

001314 ชีวิตกับการเรียนรู้ 3(3-0-6)   
(Life as a Learning) 
เรียนรู้เทคนิคการพัฒนาตนเองให้เป็นผู้ที่พร้อมต้อนรับการเปลี่ยนแปลงในทุกจังหวะของชีวิต 

การเข้าใจและยอมรับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม วิธีการสร้างความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 
เพ่ือให้สามารถใช้ชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพในทุกสถานการณ์  

002315 รู้เท่าทันกลโกง 3(3-0-6)   
(Discovering Frauds and Scams) 
รูปแบบการใช้ชีวิตในปัจจุบันมีความหลากหลายและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  ส่งผลให้

บุคคลบางกลุ่มฉกฉวยโอกาสในการแสวงหาผลประโยชน์  การสร้างข่าวปลอมหรือการนำเสนอข้อมูล        
ที่บิดเบือน  การเรียนรู้ถึงกลโกง  การคอร์รัปชันที่เกิดขึ้นในสังคมหรืออาชญากรรมออนไลน์ที่เปลี่ยนแปลง
ไปตามพัฒนาการของสังคม  เราต้องเรียนรู้การเอาตัวรอดจากการแสวงหาประโยชน์ และเท่าทันต่อกลโกง 
ที่เกิดขึ้นเพ่ือปกป้องคุ้มครองสิทธิของตนและเรียกร้องสิทธิของตนเองภายใต้กรอบที่ถูกต้องตามกฎหมาย 
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002316 กล้องส่องกฎหมาย 3(3-0-6)   
(Law in Focus) 
กฎหมายไม่ได้เป็นเรื่องที่น่าเบื่อเสมอไปและมีอะไรมากกว่าที่คิด มาเรียนรู้กฎหมายเกี่ยวกับ

การใช้ชีวิตประจำวัน  การทำงาน  และความสัมพันธ์กับบุคคลอื่น  ให้เท่าทันกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจ 
ที่เปลี่ยนแปลงไปทั้งในยุคปัจจุบันและอนาคต 
 
4. สาระ ใสใ่จตัวตน   

4.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 
รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
000401 คนราชภัฏ 3(3-0-6) 

(DNA NRRU) 
เรื่องเล่าเกี่ยวกับมหาวิทยาลัย การปรับตัวให้เข้ากับสังคมอุดมศึกษา เข้าใจถึงบทบาทของ

นักศึกษา คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา “สำนึกดี  
มีความรู้ พร้อมสู้งาน” มีความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษาราชภัฏ เพ่ือนำไปสู่การเป็นที่พ่ึงของท้องถิ่น 
 

4.2 อัตลักษณ์ท้องถ่ิน  
รหัสวิชา ชื่อและคำอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
000402 บ้านฉันบ้านเธอ 3(3-0-6) 

(My Home, Your Home) 
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มาจากหลากหลายพื้นที่ จึงควรแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ว ัฒนธรรมที ่แตกต่างในระดับจังหวัด ภูมิภาค หรือประเทศ เพื ่อนำมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์                
ในการดำเนินชีวิตประจำวัน และการอยู่ร่วมกันอย่างเข้าใจ 

000403 ของดีโคราช 3(2-2-5) 
(The Best of Korat) 
จังหวัดนครราชสีมามีของดีประจำจังหวัดทั้งในด้านศิลปกรรม  งานหัตถศิลป์  และวิถีชีวิต   

ในท้องถิ่น วิธีการอนุรักษ์ ส่งเสริมและต่อยอด ของดีเหล่านั้นให้คงอยู่ ไม่สูญหายในสังคมปัจจุบัน จะทำได้
ด้วยการบูรณาการความรู้ สร้างสรรค์ออกมาเป็นผลงานนำเสนอสู่สาธารณชน ของดีโคราช แบ่งเป็น 3 กลุ่ม 
ได้แก่ สังคมวิถีชีวิต ศิลปกรรม และหัตถศิลป์ 

000404 เช็คอินโคราช 3(1-4-4) 
(Check in Korat) 
ค้นหาสถานที่น่าสนใจเชิงวัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยว จุดพักผ่อนหย่อนใจ จุดชมวิว จุดถ่ายรูป 

โคราชจีโอพาร์ค หรือจุดน่าสนใจอ่ืนของจังหวัดนครราชสีมา ด้วยการศึกษานอกสถานที่ เพ่ือนำไปสู่การเพ่ิม
มูลค่า การท่องเที่ยวอย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน 
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000405 ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถ่ิน 3(1-4-4) 
(Youth Volunteer) 
ยุวชนรุ่นใหม่อาสาพัฒนาท้องถิ่น ด้วยการเรียนรู้นวัตกรรม ภูมิปัญญาพื้นบ้านจากการเรียนรู้

ประสบการณ์นอกห้องเรียน  ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชนตามหลักการของศาสตร์พระราชา และ  
ศาสตร์อ่ืนที่เก่ียวข้อง 

000406 ภูมิปัญญาร้อยล้าน 3(3-0-6) 
(Commercial Wisdom) 
ภูม ิป ัญญาท้องถิ ่นมีค ุณค่าในตัวเอง ซึ ่งค ุณค่านั ้นสามารถแปรเปลี ่ยนไปเป็นมูลค่า                   

ทางเศรษฐกิจได้ ด้วยการจัดการภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ เพื่อสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์ ให้ผู้บริโภค               
เห็นคุณค่าและรับรู้  ทำให้เกิดการรักษาและต่อยอดภูมิปัญญาให้อยู่คู่สังคมไทย 
 

3.2 ชื่อ-สกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน ตำแหน่งทางวิชาการ และคณุวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารย์ประจำหลักสตูร 

ไม่มี 
3.2.2 อาจารย์ประจำ   

ไม่มี  
3.2.3 อาจารย์พิเศษ 

ไม่มี 
 
4. องค์ประกอบเก่ียวกับการฝกึภาคสนาม การฝึกงาน หรอืสหกิจศึกษา 

ไม่มี 
 
5. ข้อกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรือวิจัย 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



189 
 

 
   

หมวดท่ี 4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 
1. การพัฒนาคณุลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค ์ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1. เป็นผู้ที ่มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้อื ่น และสังคม  

มีความรักในท้องถิ่นของตน และสามารถแสดงภาวะ
ความเป็นผู้นำในสถานการณ์ต่าง ๆ  ได้ 

1. กำหนดให้นักศึกษามีความรับผิดชอบในการเรียน โดยมี
การทำงานที่ได้รับมอบหมายทั้งงานเดี่ยวและงานกลุ่ม 
มีก ิจกรรมที ่มอบหมายให้น ักศ ึกษาหมุนเว ียนกัน  
เป็นหัวหน้าในการดำเนินกิจกรรม และเพื ่อฝึกให้มี
ความรับผิดชอบ ทั้งนี้มีการกำหนดกรอบ กติกาต่าง ๆ  
ในการเรียนเพื ่อให้นักศึกษามีความรับผิดชอบ เช่น  
การเข้าเรียนให้ตรงเวลา การมีส่วนร่วมในชั ้นเรียน  
การทำงานร่วมกับผู้อ่ืนและท้องถ่ิน เป็นต้น 

2. เป็นผู้ที่มีทักษะในการสื่อสารและสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศประกอบการส ื ่อสาร การทำงาน การ
นำเสนองานต่าง ๆ  ได้เป็นอย่างดี 

2. มอบหมายให้นักศึกษานำเสนอผลงานหน้าชั ้น หรือ
ชุมชน ซึ่งงานเหล่านั้นได้ผ่านกระบวนการเรียบเรียง
รวมท้ังการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนำเสนองาน 

3. เป ็นผู ้ท ี ่ม ีความรอบรู ้ในสหศาสตร์ท ี ่ เก ี ่ยวข้องกับ  
การดำรงช ีพและสามารถนำไปประย ุกต ์ ใช ้กับ
ชีว ิตประจำวันโดยสามารถคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา  
อย่างเป็นระบบ 

3. ฝึกนักศึกษาให้มีกระบวนความคิดวิเคราะห์ จาก  
องค์ความรู ้ หรือวิธีการแก้ไขปัญหาจากการทำงาน  
เพื ่อนำมาประยุกต์ใช ้ก ับสถานการณ์รอบตัวและ
เชื่อมโยงสู่การดำเนินชีวิตในสังคม 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

2.1 การพัฒนาผลการเรียนรู ้แต่ละด้านในหมวดวิชาศึกษาทั ่วไป กำหนดผลการเรียนรู้ 
(Learning Outcomes) 5 ด้าน ดังน้ี 

2.1.1 ผลการเรียนรู้การพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
1) มีความซื่อสัตย์สุจริต 
2) มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
3) มีจิตอาสา เสียสละ และเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อผู้อ่ืน 
4) มีวินัย เคารพสิทธิและรบัฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
5) มีสำนึกในความเป็นไทย และแสดงออกถึงความรักและความผูกพันต่อท้องถิ่น 

2.1.2 ผลการเรียนรู้การพัฒนาด้านความรู้ 
1) มีความรู้ ความเข้าใจหลักการและทฤษฎีพ้ืนฐาน  
2) มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง และมีโลกทัศน์ที่กว้างไกล 
3) สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4) มีความสนใจ ใฝ่รู้ และติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ 
5) มีความรู้ ซาบซึ้งในคุณค่า และศิลปวัฒนธรรม 

2.1.3 ผลการเรียนรู้ทักษะทางปัญญา 
1) มีความสามารถวิเคราะห์หาข้อเท็จจริงอย่างเป็นระบบ 
2) มีความสามารถในการประเมินข้อมูลแนวคิดและหลักฐานใหม่จากแหล่งข้อมูล

ที่หลากหลายและใช้ข้อมูลที่ได้มาแก้ปัญหา 
3) มีการให้เหตุผลและข้อเสนอแนะในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
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2.1.4 ผลการเรียนรู้ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1) มีส่วนช่วยและเอ้ือต่อการแก้ปัญหาในกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์  
2) มีการแสดงออกซึ่งภาวะผู้นำอย่างเหมาะสม  
3) เคารพและศรัทธาในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข 
4) มีจิตสาธารณะ และใส่ใจต่อสิ่งแวดล้อม 
5) สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง     

2.1.5 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1) มีความสามารถในการรวบรวม วิเคราะห์ แปลความ และนำเสนอข้อมูลในการ
แก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

2) มีความสามารถใช้เทคโนโลยีในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล แปล
ความหมาย และนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ 

3) สามารถสรุปประเด็นและสื่อสาร ทั้งการพูด และการเขียนได้อย่างเหมาะสม 
4) สามารถเลือกใช้รูปแบบในการนำเสนอข้อมูลที่เหมาะสมสำหรับกลุ่มบุคคลที่

แตกต่างกันได้ 
5) สามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
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2.2 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping)  
 

ผลการเรียนรู้ 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
1. 

คุณธรรม จริยธรรม 
2. 

ความรู้ 
3. 

ทักษะทาง
ปัญญา 

4. 
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. 
ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข 
การสื่อสารฯ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1. สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง 

1.1 กลุ่มวิชาบังคับ 
002101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                        

1.2 กลุ่มวิชาเลือก 
1.2.1 ทักษะการเรียนรู้ 

002102 ภาษาอังกฤษเพื่อการใช้ชีวิต                        

002103 สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกที่เปลี่ยนแปลง                        

002104 ภาษาสร้างโอกาส                        

002105 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ                        

002106 ภาษาจีนกลางเพื่อการสื่อสาร                        

002107 วัฒนธรรมจีน                        

002108 ภาษาจีนเพื่อความสุนทรีย์                        

002109 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร                        

002110 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร                        

002111 ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร                        

002112 ภาษาขะแมร์เพื่อการสื่อสาร                        

002113 ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร                        

1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลยี 
003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิตสมัยใหม่                        
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ผลการเรียนรู้ 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
1. 

คุณธรรม จริยธรรม 
2. 

ความรู้ 
3. 

ทักษะทาง
ปัญญา 

4. 
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. 
ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข 
การสื่อสารฯ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
003115 การเรียนรู้ดิจิทัล                        

003116 แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล                        

003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพื่อการทำงานและชีวิต                        

000118 พินิจสื่อบันเทิง                        

1.2.3 ทักษะชีวิต 
004119 การจัดการชีวิต                        

002120 การอ่านและการเขียนเพื่อชีวิต                        

000121 บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่ชุมชน                        

004122 รู้จักฉันรู้จักเธอ                        

004123 ศาสตร์และศิลปแ์ห่งการเจรจา                        

000124 ความงดงามของความรัก                        

002125 ศาสนานำชีวิต                        

000126 สร้างคนสร้างสังคม                        

000127 กีฬาเพื่อมวลชน                        

005128 งานช่างดีไอวาย                         

2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล 
2.1 กลุ่มวิชาเลือก 

000200 ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน                        

000201 พลังงานสร้างได้เอง                        

000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน                        
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ผลการเรียนรู้ 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
1. 

คุณธรรม จริยธรรม 
2. 

ความรู้ 
3. 

ทักษะทาง
ปัญญา 

4. 
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. 
ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข 
การสื่อสารฯ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร์                        

000204 เกมดิจิทัล                            

000205 การผลิตสื่อผสมในสังคมดิจิทัล                        

000206 คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันในสังคมดิจิทัล                        

3. สาระเรียนรู้ร่วมสมัย 
3.1 กลุ่มวิชาเลือก 

3.1.1 ก้าวทันโลก 
003301 โลกสีเขียว                          

006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ                         

006303 ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉุกเฉิน                          

003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์                        

3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 
003305 อินฟลูเอนเซอร์                        

004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่                        

004307 รู้เท่าทันการลงทุน                        

004308 เส้นทางสร้างเจ้าสัว                         

004309 ธุรกิจออนไลน์                         

3.1.3 หลากหลายอย่างกลมกลืน 
001310 สื่อสารสื่อสัมพันธ์                        

000311 สังคมสีรุ้ง                        



 
 

    

194 

ผลการเรียนรู้ 
 

รายวิชา 

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
1. 

คุณธรรม จริยธรรม 
2. 

ความรู้ 
3. 

ทักษะทาง
ปัญญา 

4. 
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. 
ทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข 
การสื่อสารฯ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
000312 เสพศิลป์ร่วมสมัย                        

3.1.4 พลวัตพลเมือง 
000313 พลเมืองกับสังคมพลวัต                        

001314 ชีวิตกับการเรียนรู้                          

002315 รู้เท่าทันกลโกง                        

002316 กล้องส่องกฎหมาย                         

4. สาระใส่ใจตัวตน 
4.1 กลุ่มวิชาบังคับ 

4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 
000401 คนราชภัฏ                        

4.2 กลุ่มวิชาเลือก 
4.1.2 อัตลักษณ์ท้องถิ่น 

000402 บ้านฉันบ้านเธอ                        

000403 ของดีโคราช                         

000404 เช็คอินโคราช                         

000405 ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น                        

000406 ภูมิปัญญาร้อยล้าน                         
 

    ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 
 



 
 

 
   

3. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  (Program Learning Outcomes : PLOs) 

สอดคล้องและครอบคลุมกับผลการเรียนรู ้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 5 ด้าน และ
สมรรถนะการเรียนรู้ตามปรัชญาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป คือ หมวดวิชาที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ ให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้อื่น สังคม ศิลปวัฒนธรรม และ
ธรรมชาติ ใส่ใจต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ดำเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรม 
พร้อมให้ความช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก รวมทั้ง
สะท้อนอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย คือ เป็นที่พึ่งของท้องถิ่น จึงกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะ
ระดับหลักสูตร หรือ PLOs และ Sub-PLOs รวม 4 ข้อ ดังน้ี  

PLO-1 :  ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยี
ดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และเผยแพร่ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อการ
พัฒนาอย่างย่ังยืนทั้งต่อตนเองและสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 

1A : ใช้ภาษาในการสื ่อสาร แสวงหา สร้างองค์ความรู ้ใหม่ และนำเสนองาน ด้วย
กระบวนการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็นระบบ 

1B : ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลในการ แสวงหา สร้างองค์ความรู้ใหม่ 
และนำเสนองาน ด้วยกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็นระบบ 

1C : ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และการทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อสร้างความงอกงาม 
ผาสุกในตน และผู้อ่ืน 

PLO-2 :  สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คดิสร้างสรรค์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
และคุณธรรม ในการแสวงหาและต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยความ
เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

PLO-3 :  รู้เท่าทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการกับปัญหา
ต่าง ๆ  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด    

PLO-4 :   มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความเป็น
โคราช” และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อการธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน และพัฒนา ด้วย
จิตสำนึกที่รัก ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถ่ิน 

4A : มีทักษะการใช้ชีวิตในสังคม สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย มีทักษะการเรียนให้
ประสบความสำเร็จ ภาคภูมิใจในเอกลักษณ์และวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  

4B : เข้าใจและยอมรับในเอกลักษณ์และความหลากหลายของวัฒนธรรม “ความเป็น
โคราช” สามารถบูรณาการแนวคิดศาสตร์พระราชาเพื่อการธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน พัฒนางานด้าน
วัฒนธรรม ได้อย่างสร้างสรรค์  รู้คุณค่า และด้วยจิตสำนึกความเป็นพลเมืองที่ดี 
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4. การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 

ผลลัพธ์การเรยีนรู ้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้
PLO-1:  ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้าง และเผยแพร่ความรู้ใหม่ ผ่านกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อ

การพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งต่อตนเองและสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 
1A: ใช้ภาษาในการสื่อสาร แสวงหา สร้างองค์ความรู้ใหม่ และ

นำเสนองาน ด้วยกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อื ่นอย่าง
เป็นระบบ 

1. ปฏิบัติจริงด้วยฝึกทักษะทางภาษาเพื่อการสื่อสาร ระหว่าง
บุคคลด้วยการฟัง พูด อ่าน เข ียน ทั ้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศอื่นอย่างเหมาะสม 

2. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรมในชั้นเรียน 
นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   

2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค หรือ 
take-home examination 

1B: ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลในการ 
แสวงหา สร้างองค์ความรู ้ใหม่ และนำเสนองาน ด้วย
กระบวนการทำงานร่วมกับผู้อื่นอย่างเป็นระบบ 

1. จ ัดกระบวนการเร ียนร ู ้ท ี ่ เน ้นให ้ผ ู ้ เ ร ียนฝ ึกท ักษะ  
ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวก 

2. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ ่ม เพ ื ่อนำเสนอ  
องค์ความร ู ้ท ี ่ ได ้จากการเร ียนร ู ้ การแสวงหาความรู้  
โดยใช้เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย 

3. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรมในชั้นเรียน 
นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   

2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค หรือ 
take-home examination 

1C: ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และการทำงานร่วมกับ
ผู้อื่น เพื่อสร้างความงอกงาม ผาสุกในตน และผู้อื่น 

1. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกคิด แก้ปัญหาจาก
สถานการณ์ปัญหา กรณีศึกษา งานต่าง ๆ หรือแหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่นที่หลากหลาย  

2. ศึกษาและฝึกปฏิบัติจริงในพื้นที่ ด้วยการบริการชุมชน หรือ
ใช้ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้ 

3. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรมในชั้นเรียน 
นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   

2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่ต้องการ  

3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค หรือ 
take-home examination 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู ้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้
PLO-2:  สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ และคุณธรรม ในการแสวงหาและต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ด้วยความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
 1. จ ัดกระบวนการเร ียนร ู ้ท ี ่ เน ้นให ้ผ ู ้ เ ร ียนฝ ึกท ักษะ  

ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวก 
2. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ ่ม เพ ื ่อนำเสนอ  

องค์ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย  

3. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกคิด แก้ปัญหาจาก
สถานการณ์ปัญหา กรณีศึกษา งานต่าง ๆ หรือแหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่นที่หลากหลาย  

4. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรมในชั้นเรียน 
นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   

2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค หรือ 
take-home examination 

PLO-3:  รู้เท่าทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการกับปัญหาต่าง ๆ  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด 
 
 1. จ ัดกระบวนการเร ียนร ู ้ท ี ่ เน ้นให ้ผ ู ้ เ ร ียนฝ ึกท ักษะ  

ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวก 
2. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ ่ม เพ ื ่อนำเสนอ  

องค์ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย  

3. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกคิด แก้ปัญหาจาก
สถานการณ์ปัญหา กรณีศึกษา งานต่าง ๆ หรือแหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่นที่หลากหลาย  

4. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรมในชั้นเรียน 
นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   

2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค หรือ 
take-home examination 
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ผลลัพธ์การเรยีนรู ้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรยีนรู ้
PLO-4:  มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อการธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน และพัฒนา 

ด้วยจิตสำนึกที่รัก ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
4A: ม ีท ักษะการใช ้ช ี ว ิ ต ในส ั งคม  สภาพแวดล ้อมของ

มหาวิทยาลัย มีทักษะการเรียนให้ประสบความสำเร็จ 
ภาคภูมิใจในเอกลักษณ์และวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา 

1. จ ัดกระบวนการเร ียนร ู ้ท ี ่ เน ้นให ้ผ ู ้ เ ร ียนฝ ึกท ักษะ  
ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวก 

2. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ ่ม เพ ื ่อนำเสนอ  
องค์ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย  

3. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกคิด แก้ปัญหาจาก
สถานการณ์ปัญหา กรณีศึกษา งานต่าง ๆ หรือแหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่นที่หลากหลาย  

4. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรมในชั้นเรียน 
นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   

2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค หรือ 
take-home examination 

4B: เข้าใจและยอมรับในเอกลักษณ์และความหลากหลายของ
วัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” สามารถบูรณาการแนวคิด
ศาสตร์พระราชาเพื่อการธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน 
พัฒนางานด้านวัฒนธรรม ได้อย่างสร้างสรรค์ รู้คุณค่า และ
ด้วยจิตสำนึกความเป็นพลเมืองที่ดี 

1. จ ัดกระบวนการเร ียนร ู ้ท ี ่ เน ้นใ ห้ผ ู ้ เ ร ียนฝ ึกท ักษะ  
ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวก 

2. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ ่ม เพ ื ่อนำเสนอ  
องค์ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ โดยใช้
เทคโนโลยี หรือวิธีการที่หลากหลาย  

3. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึกคิด แก้ปัญหาจาก
สถานการณ์ปัญหา กรณีศึกษา งานต่าง ๆ หรือแหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่นที่หลากหลาย  

4. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้งกิจกรรมในชั้นเรียน 
นอกชั้นเรียน และออนไลน์ 

1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   

2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

3. จากการทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลายภาค หรือ 
take-home examination 
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5. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของผลลพัธ์การเรยีนรูข้องหลักสูตรสู่รายวิชา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Curriculum Mapping) 
 

รหัส / รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะที่คาดหวังระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
PLO-1: ประยุกต์ใช ้องค ์ความรู ้ด ้าน
ภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา 
สร้าง และเผยแพร่ความรู ้ใหม่ ผ่าน
กระบวน การทำงานร่วมกับผู้อื ่น เพื่อ
การพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งต่อตนเองและ
สังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 

PLO-2: สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์  
คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่าง
มีว ิจารณญาณและคุณธรรม ในการ
แสวงหาและต่อยอดความรู ้ในศาสตร์
ต่าง ๆ เพื ่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วย
ความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

PLO-3: รู ้ เท ่าทันกับสถานการณ์ร่วม
สมัย เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
จัดการกับปัญหาต่าง ๆ โดยใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด  

PLO-4: มี ค ว า ม ร ู ้ ค ว า ม เ ข ้ า ใ จ ใ น
เอกลักษณ์และความหลากหลาย ของ
วัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” และ 
มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อการธำรง 
รักษา รับใช้ ปรับเปลี ่ยน และพัฒนา 
ด้วยจิตสำนึกที่รัก ผูกพันและภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น 

1A 1B 1C 4A 4B 
1. สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง 

1.1 กลุ่มวิชาบังคับ 
002101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร        

1.2 กลุ่มวิชาเลือก 
1.2.1 ทักษะการเรียนรู ้

002102 ภาษาอังกฤษเพื่อการใช้ชีวิต        
002103 สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกที่เปลี่ยนแปลง        
002104 ภาษาสร้างโอกาส        
002105 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ        
002106 ภาษาจีนกลางเพื่อการสื่อสาร        
002107 วัฒนธรรมจีน        
002108 ภาษาจีนเพื่อความสุนทรีย์         
002109 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร        
002110 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร        
002111 ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร        
002112 ภาษาเขมรเพื่อการสื่อสาร        
002113 ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร        

1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลยี 
003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิตสมัยใหม่         
003115 การเรียนรู้ดิจิทัล        
003116 แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล        



 
 

    

200 

รหัส / รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะที่คาดหวังระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
PLO-1: ประยุกต์ใช ้องค ์ความรู ้ด ้าน
ภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา 
สร้าง และเผยแพร่ความรู ้ใหม่ ผ่าน
กระบวน การทำงานร่วมกับผู้อื ่น เพื่อ
การพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งต่อตนเองและ
สังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 

PLO-2: สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์  
คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่าง
มีว ิจารณญาณและคุณธรรม ในการ
แสวงหาและต่อยอดความรู ้ในศาสตร์
ต่าง ๆ เพื ่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วย
ความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

PLO-3: รู ้ เท ่าทันกับสถานการณ์ร่วม
สมัย เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
จัดการกับปัญหาต่าง ๆ โดยใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด  

PLO-4: มี ค ว า ม ร ู ้ ค ว า ม เ ข ้ า ใ จ ใ น
เอกลักษณ์และความหลากหลาย ของ
วัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” และ 
มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อการธำรง 
รักษา รับใช้ ปรับเปลี ่ยน และพัฒนา 
ด้วยจิตสำนึกที่รัก ผูกพันและภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น 

1A 1B 1C 4A 4B 
003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพื่อการทำงานและชีวิต        
000118 พินิจสื่อบันเทิง        

1.2.3 ทักษะชีวิต 
004119 การจัดการชีวิต        
002120 การอ่านและการเขียนเพื่อชีวิต        
000121 บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่ชุมชน        
004122 รู้จักฉันรู้จักเธอ        
004123 ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา         
000124 ความงดงามของความรัก        
002125 ศาสนานำชีวิต         
000126 สร้างคนสร้างสังคม        
000127 กีฬาเพื่อมวลชน        
005128 งานช่างดีไอวาย        
2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล 

2.1 กลุ่มวิชาเลือก 
000200 ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน        
000201 พลังงานสร้างได้เอง        
000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน        
000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร์         
000204 เกมดิจิทัล                              
000205 การผลิตสื่อผสมในสังคมดิจิทัล        
000206 คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันในสังคมดิจิทัล        
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รหัส / รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะที่คาดหวังระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
PLO-1: ประยุกต์ใช ้องค ์ความรู ้ด ้าน
ภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา 
สร้าง และเผยแพร่ความรู ้ใหม่ ผ่าน
กระบวน การทำงานร่วมกับผู้อื ่น เพื่อ
การพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งต่อตนเองและ
สังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 

PLO-2: สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์  
คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่าง
มีว ิจารณญาณและคุณธรรม ในการ
แสวงหาและต่อยอดความรู ้ในศาสตร์
ต่าง ๆ เพื ่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วย
ความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

PLO-3: รู ้ เท ่าทันกับสถานการณ์ร่วม
สมัย เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
จัดการกับปัญหาต่าง ๆ โดยใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด  

PLO-4: มี ค ว า ม ร ู ้ ค ว า ม เ ข ้ า ใ จ ใ น
เอกลักษณ์และความหลากหลาย ของ
วัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” และ 
มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อการธำรง 
รักษา รับใช้ ปรับเปลี ่ยน และพัฒนา 
ด้วยจิตสำนึกที่รัก ผูกพันและภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น 

1A 1B 1C 4A 4B 
3. สาระเรียนรู้ร่วมสมัย 

3.1 กลุ่มวิชาเลือก 
3.1.1 ก้าวทันโลก 

003301 โลกสีเขียว          
006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ        
006303 ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉุกเฉิน         
003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์        

3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 
003305 อินฟลูเอนเซอร์        
004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่        
004307 รู้เท่าทันการลงทุน         
004308 เส้นทางสร้างเจ้าสัว        
004309 ธุรกิจออนไลน์        

3.1.3 หลากหลายอย่างกลมกลืน 
001310 สื่อสารสื่อสัมพันธ์         
000311 สังคมสีรุ้ง        
000312 เสพศิลป์ร่วมสมัย         

3.1.4 พลวัตพลเมือง 
000313 พลเมืองกับสังคมพลวัต        
001314 ชีวิตกับการเรียนรู้          
002315 รู้เท่าทันกลโกง          
002316 กล้องส่องกฎหมาย        
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รหัส / รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะที่คาดหวังระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes) 
PLO-1: ประยุกต์ใช ้องค ์ความรู ้ด ้าน
ภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา 
สร้าง และเผยแพร่ความรู ้ใหม่ ผ่าน
กระบวน การทำงานร่วมกับผู้อื ่น เพื่อ
การพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งต่อตนเองและ
สังคมได้อย่างสร้างสรรค์ 

PLO-2: สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์  
คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และคิดอย่าง
มีว ิจารณญาณและคุณธรรม ในการ
แสวงหาและต่อยอดความรู ้ในศาสตร์
ต่าง ๆ เพื ่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วย
ความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

PLO-3: รู ้ เท ่าทันกับสถานการณ์ร่วม
สมัย เพื่อนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
จัดการกับปัญหาต่าง ๆ โดยใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด  

PLO-4: มี ค ว า ม ร ู ้ ค ว า ม เ ข ้ า ใ จ ใ น
เอกลักษณ์และความหลากหลาย ของ
วัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” และ 
มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อการธำรง 
รักษา รับใช้ ปรับเปลี ่ยน และพัฒนา 
ด้วยจิตสำนึกที่รัก ผูกพันและภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น 

1A 1B 1C 4A 4B 
4. สาระใส่ใจตัวตน 

4.1 กลุ่มวิชาบังคับ 
4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 

000401 คนราชภัฏ        
4.2 กลุ่มวิชาเลือก 

4.1.2 อัตลักษณ์ท้องถิ่น 
000402 บ้านฉันบ้านเธอ        
000403 ของดีโคราช        
000404 เช็คอินโคราช        
000405 ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น        
000406 ภูมิปัญญาร้อยล้าน        
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6. ตารางแสดงคำอธิบายรายวิชา กับผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO) 
 

รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค ์ วิธีการสอน/วธิีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวิชา (CLO) 

1. สาระรอบรู้สู่โลกกวา้ง (Globalized Literacy) 
1.1 กลุ่มวิชาบังคับ 

002101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ศ ิลปะแห ่ งการส ื ่ อสารภาษาไทยใน
ชีวิตประจำวัน เพิ่มขีดความสามารถด้าน
การฟัง พูด อ่าน เขียน และเปิดมิติใหม่
แห่งการนำเสนองานอย่างสร้างสรรค์ 

1. ประยุกต์ใช ้ภาษาไทยเพื ่อการสื ่อสาร 
แสวงหาความรู ้ สร้างองค์ความรู ้ใหม่และ
นำเสนองานได้ 
2. ออกแบบและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลย ีด ิจ ิท ัลในการแสวงหาความรู้ 
แสวงหาความรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ และ
นำเสนองานได้  
3. วางแผนการทำงาน และทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด เพื ่อนำเสนอ
ความรู้  
2. ฝึกปฏิบัติจริงโดยใช้ทักษะทางภาษาเพื่อ
การสื่อสาร ในสถานการณ์ที่หลากหลายโดย
ใช้บทบาทสมมติ สถานการณ์จำลอง และ
สถานที่จริง 
3. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะ
จากการมอบหมาย ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ 
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย หรือระหว่างภาค 
หรือ ปลายภาค 

ประยุกต์ใช้ทักษะทางภาษาไทยในชีวิตจริง
เพื ่อการสื ่อสารและใช้เทคโนโลยี ในการ
แสวงหาหรือ สร้างองค์ความรู ้ใหม่ และ
ออกแบบนำเสนองานอย่างสร้างสรรค์ ด้วย
การทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นระบบ 

1.2 กลุ่มวิชาเลือก 
1.2.1 ทักษะการเรียนรู ้

002102 ภาษาอังกฤษเพื่อการใช้ชีวิต ในการดำเนินชีวิต ความสามารถในการใช้
ภาษาอังกฤษได้ดี จะทำให้เราเอาตัวรอด
ได้   การเรียนรู้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือ
สำคัญในการติดต่อสื่อสาร ดังนั้น จึงควรมี
ทักษะและเสริมสร้างความมั่นใจในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันทั้ง
ในชีวิตจริงและโลกออนไลน์ 

1. ประย ุกต ์ ใช ้ท ั กษะภาษาอ ั งกฤษใน
สถานการณ์ที่หลากหลายในชีวิตประจำวันได้ 
2. สร้าง/ออกแบบการใช้โครงสร้าง คำศัพท์
และสำนวนภาษาอังกฤษที ่ ใช ้ส ื ่อสารใน
สถานการณ์ต่าง ๆบนโลกออนไลน์ได้  
3. วางแผนการทำงาน และทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปรายระดมความค ิดเพ ื ่อนำเสนอ
ความรู้ 
2. ฝึกทักษะทางภาษาเพื ่อการสื ่อสารใน
สถานการณ์ที ่หลากหลายโดยใช้บทบาท
สมมติ สถานการณ์จำลองและสถานที่จริง 
3. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 

ประยุกต์ใช้โครงสร้าง คำศัพท์และสำนวน
ภาษาอ ังกฤษเพ ื ่อการดำเน ินใช ้ช ีว ิตใน
สถานการณ์ที่หลากหลายทั้งในชีวิตจริงและ
บนโลกออนไลน์ ผ่านการทำงานร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างเป็นระบบ  
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รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค ์ วิธีการสอน/วธิีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวิชา (CLO) 

1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะ
จากการมอบหมาย ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ 
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย หรือระหว่างภาค 
หรือ ปลายภาค 

002103 สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกที่
เปลี่ยนแปลง 

ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลของโลก มี
อิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งเรื ่องการ
ดำเนินชีวิตของมนุษยชาติ สังคม และ
เศรษฐกิจ อีกทั้งภาษาอังกฤษยังเปลี่ยน
ช ีว ิตของเราท ุกคน ดังน ั ้นการพัฒนา
ความรู ้ ทักษะและกลยุทธ์ของการใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารให้เท่าทันต่อ
โลกที่เปลี่ยนแปลงไป การเจรจาต่อรอง 
การแสดงความคิดเห็น รวมทั้งใช้ทักษะ
ทางภาษาอังกฤษในการอ่านจับใจความ 
ตีความ สรุปความ จึงเป็นสิ่งจำเป็นและ
ก่อให้เกิดประโยชน์อย่างมากมาย 

1. ปฏิบัติการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการเจรจา
ต ่อรองในสถานการณ ์ท ี ่หลากหลายใน
ชีวิตประจำวัน 
2.  อ่านจับใจความ ตีความ สรุปความจาก
สถานการณ์การเปลี่ยน 
แปลงที่เกิดขึ้นได้ 
3. ออกแบบการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
เป็นระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปรายระดมความค ิดเพ ื ่อนำเสนอ
ความรู้ 
2. ฝึกปฏิบัติจริงในการใช้ทักษะทางภาษา
เพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ที่หลากหลาย 
โดยใช้บทบาทสมมติ สถานการณ์จำลองและ
สถานที่จริง 
3. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะ
จากการมอบหมาย ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ 
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย (ถ้ามี)  

ประยุกต์ใช้ทักษะภาษาอังกฤษในการเจรจา
ต่อรอง รวมไปถึงการอ่านจับใจความ ตีความ
และสรุปความในสถานการณ์ที่หลากหลาย 
บนโลกที ่เปลี ่ยนแปลง และออกแบบการ
นำเสนอผ่านสื ่อบนโลกออนไลน์ได้อย่าง
สร้างสรรค์  

002104 ภาษาสร้างโอกาส ภาษาอังกฤษมีบทบาทสำคัญต่อวิถีแห่ง
การทำงานมาก การมีทักษะและความ
ชำนาญในการใช้ทักษะภาษาอังกฤษจะ
ช่วยก่อให้เกิดความก้าวหน้าในการงาน 
หากต้องการประสบความสำเร็จอย่างมือ
อาช ีพ จำเป ็นต ้องม ีท ักษะและความ
เชี ่ยวชาญในการใช้ภาษาอังกฤษอย่าง
ถูกต้อง เรียบเรียงรูปประโยคได้เหมาะสม 
เพื ่อให้สามารถ สมัครงาน และสื ่อสาร

1. ใช้ทักษะภาษาอังกฤษในการสมัครงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ประยุกต์ใช้ทักษะภาษาอังกฤษในการ
ทำงานตามสาขาวิชาของนักศึกษาได้อย่างมือ
อาชีพ  
3. ออกแบบการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
เป็นระบบ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปรายระดมความค ิดเพ ื ่อนำเสนอ
ความรู้ 
2. ฝึกปฏิบัติจริงในการใช้ทักษะทางภาษา
เพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ที่หลากหลาย
โดยใช้บทบาทสมมติ สถานการณ์จำลองและ
สถานที่จริง 
3. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 

ประย ุกต ์ใช ้ท ักษะภาษาอังกฤษ ในการ
ออกแบบข้อมูลของตนเองที่ใช้ในการสมัคร
งานต่าง ๆ  และการทำงานที่สอดคล้องกับ
บริบทจริงของนักศึกษา ผ่านการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นระบบมีความเป็นมือ
อาชีพ  
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ภาษาอังกฤษในบริบทของการทำงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะ
จากการมอบหมาย ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ 
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย (ถ้ามี) 

002105 ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ ในโลกดิจิทัลการเรียนรู้อะไร ใหม่ ๆ อยู่
ใกล้เพียงเอื้อม การสร้างคลังคำศัพท์และ
การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในการ
เลือกรับสื่อภาษาอังกฤษจึงจำเป็นต่อการ
ใช้ชีวิต สามารถนำไปใช้หาความรู้ ข้อมูล 
ผ่านสื่อภาษา อังกฤษประเภทต่าง ๆ ทั้ง 
หนังสือพิมพ์ นิตยสาร โทรทัศน์ 
ภาพยนตร์ เพลงและสื่อสังคม ออนไลน์ 
ได้ด้วยตนเอง เพื่อให้เกิดทักษะการเรียนรู้
ตลอดชีวิตสู่การดำรงชีพในศตวรรษที่ 21 
ได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ 

1. ส ืบค ้นและว ิเคราะห์การเล ือกร ับสื่อ
ภาษาอังกฤษที่จำเป็นต่อการใช้ชีวิตได้อย่าง
เหมาะสม 
2. เลือกใช้สื ่อประเภทต่าง ๆ ให้เหมาะกับ
ความต้องการพัฒนาทักษะทางภาษาได้
เหมาะสมกับตนเอง  
3. ออกแบบการนำเสนอการทำงานผ่านสื่อที่
เหมาะสมได้อย่างเป็นระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปรายระดมความค ิดเพ ื ่อนำเสนอ
ความรู้ 
2. ปฏิบัติจริงในการฝึกทักษะทางภาษาเพื่อ
การสื่อสารในสถานการณ์ที่หลากหลายโดย
ใช้บทบาทสมมติ สถานการณ์จำลองและ
สถานที่จริง 
3. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะ
จากการมอบหมาย ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ 
3. ทดสอบรายหน่วย (ถ้ามี)  

เลือกและประยุกต์ใช้สื่อประเภทต่าง ๆ เพื่อ
พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษ จนสามารถ
ออกแบบนำ เ สนอผล ง านผ ่ า น ส ื ่ อ ที่
หลากหลาย ได้อย่างที่เหมาะสม     

002106 ภาษาจีนกลางเพื่อการสื่อสาร ก้าวข้ามกำแพงภาษาและเปิดประตูสู่แดน
มังกร โดยการเริ่มต้นเรียนรู้การออกเสียง
ภาษาจีนกลาง อักษรจีน คำศัพท์ และบท
สนทนาภาษาจีนกลางในชีวิตประจำวัน 
เพื่อเรียนรู้อารยธรรมจีนและเพิ่มทักษะใน
การสื่อสารกับชาวจีนทั่วทุกมุมโลก 

1. อ่านออกเสียงภาษาจีนกลาง อักษรจีน
และคำศัพท์ได้ 
2.  พูดสนทนาภาษาจีนกลางอย่างง่ายใน
ชีวิตประจำวันได้ 
3. ใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ เพื่อใช้
ในการสื่อสารภาษาจีนเกี่ยวกับอารยธรรมจีน
ได้อย่างเหมาะสม  
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สาธ ิตการออกเส ียงภาษาจีนกลางให้
ผู้เรียนได้ฝึกออกเสียงตาม 
2. อภิปรายแบบให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
ฝึกออกเสียง และฝึกพูดบทสนทนา 
3. ฝึกปฏิบัติจริง โดยให้ผู้เรียนจับคู่หรือเดี่ยว 
สนทนาระหว่างผู ้เรียนเอง หรือสนทนากับ
ผู้สอน หรือกับชาวจีน 
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 

ประยุกต์ใช้การอ่านออกเสียงภาษาจีนกลาง  
พูดนำเสนอความร ู ้ เก ี ่ยวก ับภาษาจ ีนใน
ชีวิตประจำวัน และอารยธรรมจีน โดยการ
เลือก ออกแบบ และใช้เทคโนโลยีในการ
นำเสนอผลงานร ่วมก ับเพ ื ่ อนได ้อย ่าง
เหมาะสม  
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1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะ
จากการมอบหมาย ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ 
3. ทดสอบรายหน่วย (ถ้ามี) 

002107 วัฒนธรรมจีน เหตุใด อะไร ๆ ที่เป็นจีนจึงมีเสน่ห์ เป็นที่
รู ้จ ัก หากต้องการทราบที ่มาของความ
ยิ่งใหญ่แห่งอารยธรรมจีน ต้องเริ่มต้นจาก
วัฒนธรรมจีน ประเพณีจีน และศิลปะจีน
โดยสังเขป เพื่อเข้าถึงความเป็นจีนนับแต่
อดีตจนถึงปัจจุบัน 

1. สืบค้นและสรุปความรู้เกี่ยวกับอารยธรรม
จีน วัฒนธรรมจีน ประเพณีจีนและศิลปะจีน
นับแต่อดีตจนถึงปัจจุบันได้อย่างเหมาะสม 
2. ใช้ภาษาในการสื่อสารเพื่อให้เข้าถึงความ
เป ็นจ ีนแต ่อด ีตจนถ ึงป ัจจ ุบ ันได ้อย ่ าง
เหมาะสม  
3. ทำงานร่วมกับผู้อื่นเพื่อสร้างความงอกงาม 
ผาสุกในตนเองและผู้อื่น 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย อภิปราย ระดมความคิด 
2. แบ่งกลุ่มทำกิจกรรมและนำเสนองาน  
3. ฝึกปฏิบัติจริง โดยใช้ชุมชนเป็นฐานการ
เรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะ
จากการมอบหมาย ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ 
3. ทดสอบรายหน่วย (ถ้ามี) 

สร้างความรู้จากการสืบค้น และสรุปความรู้
ในการใช้ภาษาในการสื่อสาร ให้เห็นความ
เป็นจีนจากอดีตถึงปัจจุบัน โดยเลือกวิธีการ
และสื่อนำเสนอเพื่อให้ผู้อื่นเห็นคล้อยตามว่า
เป็นประเทศที่มีเสน่ห์ และเป็นที่รู้จัก โดยใช้
การทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  

002108 ภาษาจีนเพื่อความสุนทรีย์ ชื ่นชมศิลปะของจีนผ่านสื ่อบันเทิงใน
บริบทวัฒนธรรมจีนในมุมมองของตัวเรา 
เพื่อให้เข้าใจความสุนทรีย์ของชาวจีนไป
พร้อมกัน 

1. สืบค้นและสรุปความรู้เกี่ยวกับศิลปะความ
เป ็นจ ีนผ ่านส ื ่อบ ันเท ิงต ่าง ๆ ในบริบท
วัฒนธรรมจีน 
2. ใช้ภาษาในการสื่อสารเพื่อให้ตนเองและ
ผู้อื่นเข้าใจความสุนทรีย์ของชาวจีนได้  
3. ทำงานร่วมกับผู้อื่นและแสดงชื่นชมศิลปะ
ความเป็นจีนผ่านสื่อบันเทิงต่าง ๆ ในบริบท
วัฒนธรรมจีนในมุมมองของตนเอง  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย อภิปราย ระดมความคิด 
2. แบ่งกลุ่มทำกิจกรรมและนำเสนองาน  
3. ฝึกปฏิบัติจริง ในการสร้าง สรุปความรู้จาก
สื่อหลากหลาย 
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน   
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะ
จากการมอบหมาย ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ 

ใช้ภาษาในการสื่อสารเพื่อแสดงความชื่นชม
ศิลปะของจีน จากการสืบค้นและสรุปความรู้
ผ่านสื่อบันเทิงต่าง ๆ และเลือกวิธีการและ
สื่อนำเสนอเพื่อให้ผู้อื่นเกิดความสุนทรีย์ โดย
ใช้การทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  
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3. ทดสอบรายหน่วย (ถ้ามี) 
002109 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร ภาษาญี่ปุ่นสื่อสารได้ไม่ยาก เริ่มต้นด้วย

การเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น ผ่าน
ค ำ ศ ั พ ท ์ แ ล ะ ส ำ น ว น พ ื ้ น ฐ า น ใ น
ชีวิตประจำวันแบบเข้าใจง่าย สามารถ
นำไปใช้ในการสื่อสารได้จริง 

1. ใช ้ท ักษะทางภาษาในการส ื ่อสารเ พื่อ
เร ียนร ู ้ คำศ ัพท ์และสำนวนพ ื ้นฐานใน
ชีวิตประจำวันโดยใช้ภาษาญี่ปุ่นได้ 
2.  นำเสนอวัฒนธรรมญี่ปุ ่นจากการสืบค้น
และสรุปความรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่าง
เหมาะสม 
3. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย อภิปราย ระดมความคิด 
2. แบ่งกลุ่มทำกิจกรรมและนำเสนองาน  
3. ฝึกปฏิบัติจริง ในการสร้าง สรุปความรู้จาก
สื่อหลากหลาย  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การอภิปราย 
ทักษะปฏิบัติ  
2. ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะ
จากการมอบหมาย ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ 
3. ทดสอบรายหน่วย (ถ้ามี) 

สื่อสารภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่นเบื้องต้นได้ 
โ ด ย ใ ช ้ ค ำ ศ ั พ ท ์  ส ำ น ว น ง ่ า ย  ๆ  ใ น
ช ีว ิตประจำว ัน จากการส ืบค ้นและสรุป
ความรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเข้าใจใน
วัฒนธรรมญี่ปุ ่น และเลือกวิธีการ และสื่อ
นำเสนอโดยใช้การทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 

002110 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร เรียนรู้ความเป็นเอกลักษณ์ทางภาษาของ
ภาษาฝรั่งเศส ทั้งทางด้านการเขียน และ
การออกเสียง โดยเริ่มต้นจากการเรียนรู้
ตัวอักษร คำศัพท์ รูปแบบประโยค การ
พูดบทสนทนาสถานการณ์ต่าง ๆ รวมทั้ง
การฝึกทักษะเบื้องต้นทั้งการฟัง การพูด
พูด การอ่านอ่าน และการเขียนภาษา
ฝรั่งเศส เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 

1. ใช ้ภาษาฝร ั ่ ง เศสเพ ื ่อการส ื ่อสาร ใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน และ
นำเสนองานได้ 
2. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ สร้างองค์ความรู้
ใหม่ และนำเสนองานได้  
3. วางแผนการทำงาน และทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. แบ่งกลุ่มปฏิบัติกิจกรรม  
2. อภิปราย ระดมความคิด เพื ่อนำเสนอ
ความรู้  
3. ฝึกทักษะทางภาษาเพื ่อการสื ่อสาร ใน
สถานการณ์ต่าง ๆ โดยใช้บทบาทสมมติ 
สถานการณ์จำลอง และสถานที่จริง 
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ 
2. จากการกำหนดภาระงาน  ช ิ ้ น ง าน 
กิจกรรม โครงการต่าง ๆ การส่งงานตาม
กำหนด ระยะเวลาที ่มอบหมาย เพื ่อการ
ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค 
ปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุกต์ใช้ทักษะทางภาษาภาษาฝรั่งเศสใน
การสื่อสารและเทคโนโลยี ในการแสวงหา
ความรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ และนำเสนอ
งาน ด้วยการทำงานร่วมกับผู้อื ่นอย่างเป็น
ระบบ 
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002111 ภาษาลาวเพื่อการสื่อสาร ลาว คือ ประเทศเพื่อนบ้านที่ใช้ภาษาพูด
เพื่อการสื่อสารคล้ายคลึงกับภาษาอีสาน
ของไทย เพื ่อเรียนรู ้ความเหมือนและ
ความแตกต่าง จึงต้องเรียนรู้ภาษาเขียน
จากโครงสร้างพื้นฐานของภาษา ทักษะ
การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
รวมทั ้งการสนทนาในชีว ิตประจำวันที่
สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาวลาว 

1. ใช้ทักษะทางภาษาในการสื่อสาร โดยใช้
ภาษาลาว เกี่ยวกับชีวิตประวันที่สอดคล้อง
กับวัฒนธรรมของชนชาวลาว 
2. ฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาลาวเบื้องต้น 
รวมท ั ้ งการสนทนาในช ีว ิตประจำว ัน ที่
สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาวลาวได้  
3. สืบค้นและสรุปความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม
ของชาวลาวและสื่อสารข้ามวัฒนธรรมไทย-
ลาวในชีวิตประจำวันได้ 
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. แบบบรรยาย และอภิปราย   
2. สาธิตการใช้ภาษาลาวให้ถูกต้องตามหลัก
ของภาษา  
3. ฝึกปฏิบัติจริง ในการใช้ทักษะทางภาษา  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ 2. จากการกำหนด
ภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
การส ่ ง ง านตามกำหนด  ระยะ เวลา ที่
มอบหมาย เพื ่อการประเมินความรู้ ทักษะ 
และ คุณลักษณะที่ต้องการ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค 
ปลายภาค (ถ้ามี) 

ใช้ทักษะการฟัง พูด อ่านและเขียนภาษาลาว 
เพ ื ่อการส ื ่อสาร เก ี ่ยวก ับช ีว ิตประวันที่
สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชนชาวลาว และ
ทำงานเป็นกลุ่มเพื่อนำเสนอผลงานเกี่ยวกับ
การสื่อสารข้ามวัฒนธรรมไทย-ลาวได้อย่าง
สร้างสรรค์  

002112 ภาษาขะแมร์เพื่อการสื่อสาร เขมร เป็นประเทศที่มีอารยธรรมเก่าแก่ มี
โบราณสถานที่เป็นมรดกโลก รวมทั ้งมี
วัฒนธรรมที่ส่งอิทธิพลต่อประเทศเพื่อน
บ้านหลายประเทศ เพื ่อเร ียนรู ้ความ
หลากหลายของวัฒนธรรมชาวกัมพูชา จึง
ต้องศึกษาโครงสร้างพื ้นฐานของภาษา 
ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการ
เขียน รวมทั้งการสนทนาในชีวิตประจำวัน
ที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาวกัมพูชา 

1.อธิบายโครงสร้างพื้นฐานของภาษาขะแมร์ 
ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนได้ 
2. ฟัง พูด อ่าน และเข ียนภาษาขะแมร์ 
รวมท ั ้ งการสนทนาในช ีว ิตประจำว ัน ที่
สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาวกัมพูชาได้  
3. สืบค้นและสรุปความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม
ของประเทศกัมพูชาที่ส่งอิทธิพลต่อประเทศ
เพื่อนบ้านได้ 
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. แบบบรรยาย และอภิปราย   
2. สาธิตการใช้ภาษาขะแมร์ให้ถูกต้องตาม
หลักของภาษา  
3. ฝึกปฏิบัติจริง ในการใช้ทักษะทางภาษา  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ 2. จากการกำหนด
ภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
การส ่ ง ง านตามกำหนด  ระยะ เวลา ที่
มอบหมาย เพื ่อการประเมินความรู้ ทักษะ 
และ คุณลักษณะที่ต้องการ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค 
ปลายภาค (ถ้ามี) 

ใช้ท ักษะทางภาษาในการสื ่อสาร โดยใช้
ภาษาขะแมร ์  เก ี ่ ยวก ับช ีว ิ ตประว ัน ที่
สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชนชาวกัมพูชา 
และทำงานเป็นกลุ ่มเพื ่อนำเสนอผลงาน
เกี่ยวกับวัฒนธรรมของประเทศกัมพูชาที่ส่ง
อ ิทธ ิพลต ่อประเทศเพ ื ่อนบ ้านได ้อย ่าง
สร้างสรรค์  
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002113 ภาษาฮินดีเพื่อการสื่อสาร อินเดีย เป็นแหล่งมรดกทางวัฒนธรรม
ทางภาษา ศาสนา และความเชื ่อ ที ่มี
อิทธิพลต่อชาวโลก โดยเฉพาะเอเชียใต้
และ เอ เช ี ยตะว ันออก  เพ ื ่ อ เ ร ี ยน รู้
ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม ประเพณีของ
ชาวอินเดีย จึงจำเป็นต้องเรียนรู ้ภาษา
ฮินดี ซึ่งเป็นภาษาที่มีความสำคัญภาษา
หนึ่งของอินเดีย โดยเริ ่มจากการศึกษา
โครงสร้างพื้นฐานทางภาษาฮินดี ทักษะ
การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
รวมทั ้งการสนทนาในชีว ิตประจำวันที่
สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาวอินเดีย 

1.อธิบายโครงสร้างพื ้นฐานของภาษาฮินดี 
ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนได้ 
2. ฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาฮินดี รวมทั้ง
การสนทนาในชีวิตประจำวันที่สอดคล้องกับ
วัฒนธรรมของชาวอินเดียได้  
3. สืบค้นและสรุปความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม
ของประเทศอินเดียอินเดีย แหล่งมรดกทาง
วัฒนธรรมทางภาษา ศาสนา และความเชื่อ 
ที่มีอิทธิพลต่อชาวโลก โดยเฉพาะเอเชียใต้
และเอเชียตะวันออกได้ 
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. แบบบรรยาย และอภิปราย   
2. สาธิตการใช้ภาษาฮินดีให้ถูกต้องตามหลัก
ของภาษา  
3. ฝึกปฏิบัติจริง ในการใช้ทักษะทางภาษา  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ 2. จากการกำหนด
ภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
การส ่ ง ง านตามกำหนด  ระยะ เวลา ที่
มอบหมาย เพื ่อการประเมินความรู้ ทักษะ 
และ คุณลักษณะที่ต้องการ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค 
ปลายภาค (ถ้ามี) 

ใช้ท ักษะทางภาษาในการสื ่อสาร โดยใช้
ภาษาฮินดี เกี่ยวกับสนทนาในชีวิตประจำวัน
ที ่สอดคล้องกับวัฒนธรรมของชาวอินเดีย 
และทำงานเป็นกลุ่ม โดยใช้เทคโนโลยีในการ
สืบค้นและสรุปความรู้เพื ่อนำเสนอผลงาน
เก ี ่ยวก ับมรดกทางว ัฒนธรรมทางภาษา 
ศาสนา และความเชื่อ ที่มีอิทธิพลต่อชาวโลก 
โดยเฉพาะเอเชียใต้และเอเชียตะวันออกได้
อย่างสร้างสรรค์  

1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลยี 
003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิต

สมัยใหม่ 
ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร ์ ก ั บ ก า ร ใ ช ้ ง า น ใ น
ชีว ิตประจำวัน ความสำคัญของข้อมูล
สารสนเทศ  การเข้าถึงแหล่งข้อมูล  การ
พัฒนาทักษะในการสืบค้นและอ้างอิง
ข้อมูล การใช้และการจัดการสารสนเทศ  
การนำเสนออย ่างสร ้างสรรค ์และมี
วิจารณญาณ โดยใช้เทคโนโลยีให้สามาร
ทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ เพื่อช่วยเพิ่ม
ประส ิทธ ิผลในสำน ักงานสำหรับชีวิต
สมัยใหม่ ความปลอดภัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ การรู้สารสนเทศ และประเด็น
กฎหมายท ี ่ เก ี ่ ยวข ้องก ับเทคโนโลยี
สารสนเทศและผลกระทบที่มีต่อบุคคล
และสังคม 

1. ประย ุกต ์ใช ้ เทคโนโลย ีสารสนเทศใน
สำนักงานเพื่อใช้สนับสนุนการปฏิบัติงานใน
ลักษณะต่าง ๆ ได้ 
2. วิเคราะห์ข้อเท็จจริงอย่างเป็นระบบ มี
เหตุผล มีความคิดอย่างสร้างสรรค์ และมี
วิจารณญาณตามที่กำหนดได้  
3. ทำงานร่วมกับผู้อื่นแบบออนไลน์ ได้อย่าง
เหมาะสมกับชีวิตสมัยใหม่  
4. มีความตระหนักในความปลอดภัยในการ
ใช้เทคโนโลยี 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม 
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
หรือโครงงาน หรือกรณีศึกษา  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเม ินจากการส ั ง เกตพฤต ิ ก รรม
นักศึกษาและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม
ต่าง ๆ เพื ่อการประเมินความรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค 
ปลายภาค (ถ้ามี) 

ประย ุกต ์ใช ้ เทคโนโลย ีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหา วิเคราะห์
ข้อเท็จจริงอย่างเป็นระบบ สร้างองค์ความรู้
ใหม่ตามความสนใจ และวางแผนออกแบบ
การนำ เสนองานแบบออนไลน ์ โดยใ ช้
เทคโนโลยีที ่เหมาะสม ด้วยกระบวนการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นอย่างเหมาะสม  
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003115 การเรียนรู้ดิจิทัล การเลือกแหล่งสารสนเทศเพื่อการคน้คว้า 
การใช้เทคโนโลยีด ิจ ิทัลในการค้นคว้า
สารสนเทศ ตลอดจนรู้จักกลยุทธ์ในการใช้
เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการสื่อสาร 
เพ ื ่อพ ัฒนาค ุณภาพชีว ิต ให ้ เป ็นการ
ดำรงช ี ว ิ ตอย ่ างอ ั จฉร ิยะ  ร ู ้ เท ่ า ทัน
ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงในโลกดิจิทัล 
การรวบรวมและการประเมินคุณภาพ
สารสนเทศ ความปลอดภัยยุคดิจิทัล การ
หลีกเลี ่ยงภัยคุกคาม และรับมือกับภัย
อันตรายในโลกดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อและ
สารสนเทศ ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและความ
ร ับผ ิดชอบย ุคด ิจ ิท ัล จร ิยธรรมทาง
คอมพิวเตอร์ และแนวปฏิบัติในสังคม
ดิจิทัล 

1. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
คอมพิวเตอร์ในวิชาชีพที่ตนเองเรียนได้   
2. แก้ปัญหา ตัดสินใจ เลือกใช้และควบคุม
ระบบเทคโนโลย ี สารสน เทศได ้ อย ่ า ง
เหมาะสมกับงานของตนและสังคมได้   
3. สื่อสารโดยใช้เทคโนโลยีอย่างรู้เท่าทันสื่อ
และสารสนเทศ ความรู ้เกี ่ยวกับสิทธิและ
ความรับผิดชอบยุคดิจิทัล จริยธรรมทาง
คอมพิวเตอร์ และแนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล   
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม 
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
หรือโครงงาน หรือกรณีศึกษา  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเม ินจากการส ั ง เกตพฤต ิ ก รรม
นักศึกษาและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม
ต่าง ๆ เพื ่อการประเมินความรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค 
ปลายภาค (ถ้ามี) 

ประย ุกต ์ใช ้ เทคโนโลย ีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหา สร้างองค์
ความร ู ้ ใหม ่  และวางแผนออกแบบการ
นำเสนองานโดยใช้เทคโนโลยีอย่างรู้เท่าทัน
สื่อและสารสนเทศในโลกดิจิทัล ที่สอดคล้อง
ก ับช ีว ิตจร ิ งและในการทำงาน  โดยใช้
เทคโนโลยีที ่เหมาะสม ด้วยกระบวนการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น อย่างเป็นระบบ 

003116 แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุค
ดิจิทัล 

แพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ให้ผู้เรียน
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อดิจิทัล 
และสื่อสังคมออนไลน์ เพื่อตอบสนอง
ความต้องการในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้
ด้วยตนเองตามความถนัด  ผ่านทางการ
ใช้แพลตฟอร์มเพื่อการเรียนรู้ จากสื่อ
สังคมออนไลน์ที่เปิดให้ใช้แบบไม่คิด
ค่าบริการ โดยการลงทะเบียนระบุตัวตน
เพื่อใช้งานสู่การเตรียมความพร้อมของ
ผู้เรียนสำหรับการทำงานเชิงสร้างสรรค์ใน
อนาคต 
 

1. แสวงหาความรู ้จากสื ่อดิจ ิท ัล และสื่อ
สังคมออนไลน์ได้ 
2. แลกเปล ี ่ ยน เร ี ยนร ู ้ ผ ่ านทางการใช้
แพลตฟอร์มเพื ่อการเรียนรู ้ จากสื ่อสังคม
ออนไลน์ได้ 
3. วางแผน และออกแบบการเตรียมความ
พร ้อมของตนเองสำหร ับการทำงานเชิง
สร้างสรรค์ในอนาคตได้  
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นระบบ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม  
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
หรือโครงงาน หรือกรณีศึกษา  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเม ินจากการส ั ง เกตพฤต ิ ก รรม
นักศึกษาและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม
ต่าง ๆ เพื ่อการประเมินความรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค 
ปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุกต์ใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ใน
การออกแบบการทำงานเชิงสร้างสรรค์  และ
การทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อสร้างความงอก
งาม ผาสุกในตน และผู้อื่น  



 
 

    

211 

รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค ์ วิธีการสอน/วธิีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวิชา (CLO) 

003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพื่อการทำงาน
และชีวิต 

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคลาวด์เพื ่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการทำงานและการพัฒนา
ค ุณภาพช ี ว ิ ต   ให ้ ส ามา รถ ใช ้ ง าน
สารสนเทศร่วมกันบนเครือข่ายคลาวด์
คอมพิวติงในการสื่อสาร การปฏิบัติงาน 
และการทำงานร่วมกันให้มีความทันสมัย
และมีประสิทธิภาพ 

1. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคลาวด์เพื ่อเพิ่ม
ประสิทธ ิภาพการทำงานและการพัฒนา
คุณภาพชีวิตได้ 
2. ใช้งานสารสนเทศร่วมกันบนเครือข่าย
คลาวด ์คอมพ ิวต ิ ง ในการส ื ่ อสาร  การ
ปฏิบัติงาน  
3. ทำงานร่วมกันให้มีความทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพได้อย่างเป็นระบบ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม  
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน หรือ
โครงงาน หรือกรณีศึกษา หรือ การใช้ชุมชน
เป็นฐานการเรียนรู้ 
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็นฐาน
การเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา
และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรมต่าง 
ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะการปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค ปลาย
ภาค (ถ้ามี) 
 

ประย ุกต ์ใช้เทคโนโลย ีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหา สร้างองค์
ความรู้ใหม่ และนำเสนองานร่วมกับผู้อื่นให้มี
ความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  

000118 พินิจสื่อบันเทิง การค ้นหาความหมายของภาพยนตร์ 
เพลง การ์ต ูน ฯลฯ เป ็นเร ื ่องท้าทาย 
โดยเฉพาะอย่างยิ ่งการพินิจพิจารณา
ประเมินค่าที ่ซ ่อนอยู ่ในทุกมิติ ดังนั้น
ผู้เรียนจะได้ท่องโลกกว้างผ่านสื่อบันเทิง
อย่างครบครัน 

1. ตีความหมายโดยตรงและโดยนัยของสื่อ
บันเทิงต่าง ๆ ได้อย่างครบครัน 
2. ประ เม ิ นค ่ า ส ื ่ อบ ั น เท ิ ง ไ ด ้ อ ย ่ า ง มี
วิจารณญาณ  
3. ทำงานร่วมกับผู้อื่นและนำเสนองานด้วย
การใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม  
2. ลงมือปฏิบ ัต ิจร ิง โดยใช้โครงงาน หรือ
กรณีศึกษา  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็นฐาน
การเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา
และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรมต่าง 
ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะการปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค ปลาย
ภาค (ถ้ามี) 
 

ประเมินค่าสื่อบันเทิง ตีความ หมายจากการ
รับสาร และเลือกเปิดรับสื่อบันเทิง จน
สามารถสร้างสรรค์ชิ้นงาน และนำเสนอสื่อ
บันเทิงได้อย่างมีวิจารณญาณ ผ่านการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม  
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1.2.3 ทักษะชีวิต 
004119 การจัดการชีวิต ออกแบบชีวิตและการจัดการชีวิตตนเอง

ด้วยการกำหนดเป้าหมายชีวิตและการ
ทำ ง าน  การจ ั ดก า รตน เอ งภาย ใต้
สถานการณ์การเปล ี ่ยนแปลง การมี
บุคลิกภาพและทักษะทางสังคมในการ
ทำงานที ่ด ีงาม สามารถจัดการความ
ขัดแย้ง สร้างความสัมพันธ์ส่วนตัวกับ
บุคคลรอบข้าง ตลอดจนการใช้ชีวิตอย่าง
มีความสุขบนพื้นฐานแห่งความพอเพียง 

1. ออกแบบชีวิตและจัดการชีวิตเพื่อกำหนด
เป ้าหมายช ีว ิตและการทำงานได ้อย ่ าง
เหมาะสม 
2. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ แสวงหาความรู้ 
สร้างองค์ความรู้ใหม่ และนำเสนองานได้  
3. วางแผนและออกแบบการจัดการตนเอง
กับการเปลี่ยนแปลงได้อย่างสร้างสรรค์ 
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม  
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
หรือโครงงาน หรือกรณีศึกษา   
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเม ินจากการส ั ง เกตพฤต ิ ก รรม
นักศึกษาและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม
ต่าง ๆ เพื ่อการประเมินความรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค 
ปลายภาค (ถ้ามี) 
 

ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะชีวิต ในการจัดการ
ตนเอง ด้วยการกำหนดเป้าหมายชีวิตและ
ก า รท ำ ง า นภ า ย ใ ต ้ ส ถ า น ก า รณ ์ ก า ร
เปลี ่ยนแปลง และนำเสนอผลงานโดยใช้
เทคโนโลยีได ้อย ่างสร้างสรรค ์ ผ่านการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 

002120 การอ่านและการเขียนเพื่อชีวิต ชีวิตของคนเรามักประสบกับเรื่องราวทั้ง
แง่บวกและแง่ลบที่มากระทบกับอารมณ์
ความรู้สึก การเลือกรับข่าวสารด้วยการ
อ่านมีความสำคัญและใกล้ชิดกับผู ้คน
ท่ามกลางความหลากหลายและความ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ดังนั้นจึงควร
เลือกอ่านวิเคราะห์และทำความเข้าใจ
ชีวิตผ่านวรรณกรรมและประเมินคุณคา่ใน
เชิงวรรณศิลป์ ตลอดจนจะส่งสารด้วยการ
เขียนอย่างไรเพื่อสร้างกำลังใจ สร้างตัวตน
ในโลกจริงและออนไลน์ ทั้งร้อยแก้วและ
ร้อยกรองอย่างมีจินตนาการ 

1. เล ือกร ับข ่าวสารด ้วยการอ ่ านส ื ่ อ ที่
หลากหลายช่องทางได้อย่างเหมาะสม 
2. ส่งสารผ่านสื่ออย่างมีวรรณศิลป์  
3. ทำงานร่วมกับผู้อื่นและเลือกใช้นวัตกรรม
การสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิดเห็น เพื ่อนำเสนอ
ความรู้ผ่านสื่อที่เหมาะสมตามสถานการณ์  
2. ฝ ึกท ักษะและปฏ ิบ ัต ิจร ิ ง ด ้วยการใช้
สถานการณ์จำลองหรือบทบาทสมมติ 
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็นฐาน
การเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
5. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็นฐาน
การเรียนรู้  
6. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใชว้ิธีการดังนี้ 
1.จากการส ังเกตพฤต ิกรรมการเร ียน การ
อภิปราย  

บูรณาการองค์ความรู้ทางภาษา เสริมสร้าง
ทักษะการคิดวิเคราะห์จากการอ่าน เรียนรู้
การใช้นวัตกรรมการสื่อสารเพื่อสร้างสรรค์
งานเขียนทางภาษาได้หลากหลายรูปแบบทั้ง
โลกจริงและโลกออนไลน์ ผ่านการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นอย่างเหมาะสม 
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2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม 
เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะ
ที่ต้องการ 
3. จากการทดสอบรายหน่วย กลางภาค ปลาย
ภาค (ถ้ามี) 
 

000121 บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในที่
ชุมชน 

การแสดงออกถึงความเป็นตัวตนด้วยการ
เรียนรู้ถึงคุณค่าและประโยชน์ของการมี
บ ุคล ิกภาพที ่แตกต่างก ัน การพัฒนา
บุคลิกภาพที ่เหมาะสมกับตนเอง การ
เสริมสร้างมนุษย์สัมพันธ์ ศิลปะการแต่ง
กาย การแก้ไขข้อบกพร่องทางร่างกาย
เพื ่อเสริมสร้างบุคลิกภาพ เทคนิคและ
ศิลปะของการพูดในที่ชุมชน มารยาทใน
การสื่อสาร มุ่งเน้นการฝึกทักษะด้านการ
พูดในที่ชุมชนในโอกาสต่าง ๆ โดยเลือกใช้
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 

1. วิเคราะห์ ประเมินตนเองเพื ่อวางแผน
พัฒนาบุคลิกภาพที่เหมาะสมกับตนเองได้ 
2. ใช้เทคนิคการสื่อสารในโอกาสต่าง ๆ ได้
อย่างเหมาะสม  
3. เลือกใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารได้อย่าง
เหมาะสม 
4. มีบุคลิกภาพ ศิลปะในการพูดในที่ชุมชน 
และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นระบบ  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม และ
เรียนรู้ด้วยตนเอง  
2. ลงมือปฏิบัติจริง โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน หรือ 
โครงงาน หรือกรณีศึกษา   
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็นฐาน
การเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา
และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรมต่าง 
ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะการปฏิบัติ 
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุกต์ใช้ทักษะด้านบุคลิกภาพที่เหมาะสม
กับตนเองและแสดงความสามารถการพูดใน
ท ี ่ ช ุมชนในโอกาสต ่าง  ๆ  โดยเล ือกใช้
เทคโนโลยีในการนำเสนองานอย่างเหมาะสม
และเสริมสร้างมนุษยสัมพันธ์กับผู้อื่นได้อยา่ง
ดี 

004122 รู้จักฉันรู้จักเธอ การใช้ชีวิตในสังคมที่มีความหลากหลาย
ด้านมุมมอง ความคิด ประสบการณ์ ที่
แตกต่างกันในแต่ละช่วงวัย การใช้เทคนิค
จ ิตว ิทยาเพื ่อทำความเข ้าใจและเห็น
คุณค่าของตนเองและผู ้อื ่น มีวุฒิภาวะ 
ความฉลาดทางอารมณ์ปรับตัว เพื ่อใช้
ชีว ิตร่วมกับคนในแต่ละช่วงวัย ฝึกฝน 
พัฒนาทักษะและเทคนิคการแก้ไขปัญหา
ในการดำเนินชีวิตเพื่อการดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข 

1. ประย ุกต ์ ใช ้ความร ู ้ และเทคน ิคทาง
จิตวิทยาเพื่อทำความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 
2. ม ีท ักษะการแก ้ป ัญหาเพ ื ่ อวางแผน 
ออกแบบ การดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 
3. ทำงานร่วมกันเพื่อสร้างความผาสุก เห็น
คุณค่าตนเองและผู้อื่น  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด เพื ่อนำเสนอ
ความรู้  
2. ฝึกทักษะการเข้าใจตนเองและผู้อื่น โดยใช้
บทบาทสมมติ และการทำโครงงาน  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 

ประยุกต์ใช้ความรู้และเทคนิคทางจิตวิทยา 
เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล โดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศแสวงหาความรู้ และ
นำเสนองาน ผ่านการทำงานร่วมกันอย่าง
เห็นคุณค่าตนเองและผู้อื่น  
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1. จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ 2. จากการกำหนด
ภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม โครงการต่าง ๆ 
เพ ื ่ อการประเม ินความร ู ้  ท ักษะ  และ 
คุณลักษณะที่ต้องการ 
3. จากการทดสอบกลางภาคและปลายภาค 
(ถ้ามี)  

004123 ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา ศาสตร์และศิลป์แห่งการโน้มน้าวจิตใจ 
ควบคุมสถานการณ์การเจรจาได้ด้วยการ
เป็นนักเจรจา เรียนรู้การวิเคราะห์คู่เจรจา 
ศ ิ ลปะการ เจรจาต ่ อรอง ให ้ เ ข ้ า กับ
สถานการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนกลยุทธ์การ
เจรจาเพื่อบรรลุความสำเร็จและเป้าหมาย
ร่วมกันอย่างสมดุล 

1. วิเคราะห์คู่เจรจาเพื่อกำหนดเป้าหมายใน
การพูดและการเป็นนักเจรจาต่อรองได้ 
2. สื่อสารโดยใช้ศาสตร์และศิลป์ในการเจรจา
เพื่อจัดการความขัดแย้งในสถานการณ์ที ่มี
ความแตกต่างได้อย่างเหมาะสม 
3. กำหนดกลย ุทธ ์การเจรจาเพ ื ่อบรรลุ
เป้าหมายร่วมกันได้ 
4. ทำงานร่วมกันเพื่อสร้างความผาสุก เห็น
คุณค่าตนเองและผู้อื่น 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภ ิ ป ร าย  ระดมความค ิ ด เห ็ น เ พื่ อ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ วิเคราะห์กรณีศึกษาเพื่อ
นำความรู้มาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาที่
ซับซ้อน 
2. ฝึกทักษะการเป็นนักเจรจา ต่อรอง โดยใช้
ก ารแสดงบทบาทสมมต ิ  เ ร ี ยนร ู ้ จ าก
สถานการณ์จริง การศึกษาจากกรณีตัวอย่าง  
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเม ินจากการส ั ง เกตพฤต ิ ก รรม
นักศึกษาและการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม
ต่าง ๆ เพื ่อการประเมินความรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติ 
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุกต์ใช้เทคนิคของศาสตร์แห่งการเจรจา
สู่การเป็นนักเจรจาที่สามารถจัดการความ
ขัดแย้งในสถานการณ์ที ่มีความแตกต่างได้
อย่างเหมาะสมและบรรลุเป้าหมายร่วมกันได้
อย่างสมดุล ผ่านการทำงานร่วมกันอย่างเห็น
คุณค่าของตนเองและผู้อื่น   

000124 ความงดงามของความรัก เพราะทุกชีวิตเริ่มต้นด้วยความรัก และใช้
ความร ั กข ับ เคล ื ่ อนช ี ว ิ ตและสร ้ า ง
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การเรียนรู้
ทฤษฎีสามเหลี ่ยมแห่งความรัก ความ
เข้าใจในความรักทุกรูปแบบ การวางตัว 

1. ประยุกต์ใช้ทฤษฎีสามเหลี่ยมแห่งความรัก 
และเข้าใจในความรักทุกรูปแบบ การวางตัว 
การเลือกคู่ครองบนพื้นฐานของการคิดและ
ตัดสินใจด้วยเหตุผลที่เหมาะสมได้  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความค ิ ด เ ห ็ น  การอภ ิ ป ร าย
แลกเปลี่ยน  

ประยุกต์ใช้ทฤษฎีสามเหลี่ยมแห่งความรัก 
ความรักในตนเอง เห็นคุณค่าในตนเอง สร้าง
ภูมิคุ้มกันทางใจให้กับตนเองบนพื้นฐานของ
ความค ิดและการต ัดส ินใจด ้วยเหต ุผล 
ตลอดจนใช้ความรักในตนเองขับเคลื่อนชีวิต



 
 

    

215 

รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค ์ วิธีการสอน/วธิีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวิชา (CLO) 

การเลือกคู่ครองบนพื้นฐานของความคิด
และการตัดสินใจด้วยเหตุผลที่เหมาะสม 
การสร้างภูมิคุ้มกันทางใจ การเผชิญ การ
จัดการความผิดหวังในความรักอย ่าง
ส ร ้ า ง ส ร รค ์  กา ร เ ร ี ย น ร ู ้ เ พ ื ่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงความงดงามของตนเองจาก
ภายในสู่ภายนอก 

2. นำเสนอวิธีการสร้างภูมิคุ ้มกันทางใจให้
เหมาะสมกับวัย บนพื้นฐานความคิดและการ
ตัดสินใจที่เหมาะสม 
3. เสนอแนวทางการจัดการกับความผิดหวัง
ทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นในชีวิตประจำวัน และ
ประยุกต์ใช้กับชีวิตของตนเองอย่างเหมาะสม 
4. ประยุกต์ใช้รูปแบบของการเปลี่ยนแปลง
ตนเองจากภายในสู่ภายนอก 
5. ทำงานร่วมกับผู้อื ่นเพื่อสร้างความผาสุก 
เห็นคุณค่าตนเองและผู้อื่น 

2. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นผู้
ปฏิบ ัต ิจร ิง หรือการทำกิจกรรมบทบาท
สมมติ หรือ กรณีศึกษา 
3. การทำโครงงาน หรือ การเรียนรู ้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน 
4. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน
และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม
ต่าง ๆ โดยการประเมินทั้งองค์ความรู้ และ
ทักษะการปฏิบัติ 
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี) 

และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลรอบข้าง 
ด้วยการจัดการเสวนา หรือ Talk Show เพื่อ
แลกเปลี่ยนมุมมองอย่างสร้างสรรค์ เพื่อเป็น
แนวทางหรือแบบอย่างให้กับตนเองและผู้อื่น  
  

002125 ศาสนานำชีวิต หลักสำคัญทางศาสนากับชีวิตประจำวัน 
การใช้เหตุผล เพื่อการตัดสินใจและการ
วิเคราะห์ปรากฏการณ์ ความเชื ่อและ
ความหลากหลายทางศาสนา การเรียนรู้ 
การเข ้าใจตนเองและผู ้อ ื ่นในการอยู่
ร่วมกันท่ามกลางพหุสังคมวัฒนธรรม 

1. ประย ุกต ์ ใช ้หล ักสำค ัญทางศาสนาที่
เกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวันอย่างเข้าใจ  
2. แสดงออกถึงการอยู ่ร ่วมกันท่ามกลาง
ความหลากหลายทางเชื้อชาติ ศาสนา สังคม 
และวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม 
3. ว ิ เคราะห ์ข ้อม ูลข่าวสาร  เหต ุการณ์  
ตลอดจนความเชื่อ 
ต่าง ๆ และตัดสินใจโดยใช้หลักสำคัญทาง
ศาสนา อย่างมีเหตุมีผล 
4. ทำงานร่วมกับผู้อื ่นเพื่อสร้างความผาสุก 
เห็นคุณค่าตนเองและผู้อื ่นท่ามกลางสังคม
พหุวัฒนธรรม  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความค ิ ด เ ห ็ น  การอภ ิ ป ร าย
แลกเปลี่ยน  
2. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นผู้
ปฏิบ ัต ิจร ิง หรือการทำกิจกรรมบทบาท
สมมติ หรือ กรณีศึกษา 
3. จากการทำโครงงาน หรือ การเรียนรู้โดย
ใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน
และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  

นำหลักสำคัญทางศาสนากับชีวิตประจำวัน 
มาใช้ในการตัดสินใจอย่างเข้าใจตนเองและ
ผู้อื่น ท่ามกลางพหุสังคมวัฒนธรรม ด้วยการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม   
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2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม
ต่าง ๆ โดยการประเมินทั้งองค์ความรู้ และ
ทักษะการปฏิบัติ 
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี) 

000126 สร้างคนสร้างสังคม กระบวนการพัฒนาคุณค่าของความเป็น
คนที่ลึกซึ้งถึงจิตวิญญาณ เพื่อสร้างสังคม
ที่น่าอยู่ควบคู่คุณธรรม 

1. ตระหนักถึงคุณค่าของตนเองและผู้อื่น 
2. พัฒนาศ ักยภาพของตนเองในการอยู่
ร่วมกันในสังคมได้อย่างเหมาะสม 
3. มีจิตสาธารณะ และทำงานร่วมกับผู้อื่น
เพื่อสร้างความผาสุกในสังคม  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
2. กระบวนการจิตอาสา การบริการชุมชนหรือ
ใช้ชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้   
3. การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ การเรียนรู้ โดย
ใช้กรณีศึกษา  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมผู้เรียนและ
การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ ้นงาน กิจกรรม   
ต่าง ๆ โดยการประเมินทั ้งองค์ความรู ้ และ
ทักษะการปฏิบัติ 

มองเห็นศักยภาพของตนเองและผู้อื่น รวมทั้ง
สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองและผู้อื่น 
เพื่อสร้างสำนึกจิตสาธารณะ เพื่อนำไปสู่การ
สร้างสังคมที่น่าอยู่ ด้วยการจัดกิจกรรมบริการ
ชุมชน 

000127 กีฬาเพื่อมวลชน สัมผัสถึงประสบการณ์ของความสุข ความ
สนุก ผ่อนคลายจากภาวะตึงเครียดทั้งปวง
ผ่านกิจกรรม การออกกำลังกายและกีฬา 
พัฒนาร ่างกายและจ ิตใจให ้สมบ ูรณ์  
ส่งเสริมความสันพันธ์ทางสังคม รับรู ้ถึง
สภาวะทางอารมณ์ที ่ปรากฏออกมาใน
รูปแบบของความรัก ความผูกพัน การให้
อภัย และการมีน้ำใจนักกีฬา 

1. แลกเปลี่ยนประสบการณ์กีฬาเพื่อส่งเสริม
ให้มีการออกกำลังกายและเล่นกีฬาได้อย่าง
เหมาะสม 
2. ประยุกต์กิจกรรมการออกกำลังกายและ
กีฬาเพื่อสร้างเสริมสุขภาพของตนเองได้อย่าง
หลากหลาย  
3. มีทัศนคติที่ดีต่อการออกกำลังกายและเล่น
กีฬา  
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นเพื่อสร้างความผาสุกใน
สังคมด้วยกีฬาได้  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย นำเสนอรูปแบบสภาวะการณ์ใน
ปัจจุบัน สังเคราะห์องค์ความรู้ 
2. ปฏิบัติกิจกรรมการออกกำลังกายและกีฬา
ในรูปแบบที่หลากหลาย 
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมผู้เรียนและ
การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ ้นงาน กิจกรรม   
ต่าง ๆ   และทักษะการปฏิบัติ 

ประยุกต์ใช้กิจกรรมการออกกำลังกายและ
ก ีฬา ในช ี ว ิ ตประจำว ั น  ในร ู ปแบบ ที่
หลากหลายได้อย่างเหมาะสม เพื่อส่งเสริม
ทัศนคติที่ดีต่อการอยู่ร่วมกันในสังคมต่อวิถี
ชีวิตของท้องถิ่น  
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005128 งานช่างดีไอวาย ยุคนี ้สมัยนี ้ เราพึ ่งพาตัวเองกันมากขึ้น  
สิ ่งเล ็ก ๆ น้อย ๆ ที ่เก ิดชำรุดในบ้าน 
สามารถซ ่อมแซมได ้ เอง  โดยเร ียน รู้   
ช ุด เคร ื ่ องม ือช ่ างท ี ่ ใช ้ งานง ่ ายและ
สะดวกสบาย ไม่เพียงแค่ไว้ใช้ซ่อมแซม
เล็ก ๆ    น้อย ๆ แต่สามารถใช้ทำดีไอวาย
งานช่าง เพื่อได้ชิ้นงานเก๋ ๆ งบเบา ๆ ที่
เราออกแบบเองไว้ใช้ หรือเพื่อการประดับ 
ตกแต่งทั้งที่บ้าน ออฟฟิศ หรือห้องทำงาน
ได้อย่างลงตัว 
 

1. เลือกใช้เครื่องมือช่างที่ใช้งานง่าย ๆ ให้
เหมาะสมกับงานได้  
2. วิเคราะห์ปัญหาและหาสาเหตุของปัญหาที่
ต้องใช้เครื่องมือช่างเข้ามาช่วยแก้ปัญหา เพื่อ
ออกแบบวิธีการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
3. ออกแบบชิ้นงานไว้ใช้ หรือเพื่อการประดับ 
ตกแต่งทั้งที่บ้าน ออฟฟิศ หรือห้องทำงานได้
อย่างลงตัว 
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นเพื่อสร้างความผาสุกใน
สังคม 
 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การสาธิต และฝึกปฏิบัติการใช้เครื่องมือ 
2. การทำโครงงาน หรือ การเรียนรู ้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน 
3. การบริการชุมชน หรือ การใช้ชุมชนเป็น
ฐานการเรียนรู้  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินคุณภาพของผลงานที่นักศึกษาฝึก
ปฏิบัติ 
2. ความรับผิดชอบ ความตรงต่อเวลาของ
การเข้าเรียนและส่งงาน 

ออกแบบและแก้ปัญหาโดยใช้ทักษะทางช่าง
ในการซ่อมแซมประดิษฐ์ และสร้างชิ้นงานที่
ก่อให้เก ิดประโยชน์ต่อการดำรงชีว ิตต่อ
ตนเองและผู้อื่น ตลอดจนชุมชนและสังคมที่
อาศัยอยู่ ผ่านการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
เหมาะสม 

2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล (Smart Thinking) 
2.1 กลุ่มวิชาเลือก 

000200 ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน ทุกคนเคยสงสัยไหมว่าเมื่อเกิดเหตุการณ์
ไม ่คาดคิดข ึ ้นก ับต ัวเรา ไม ่ว ่าจะเป็น
อุบัติเหตุหรือความตั ้งใจ เราควรจะทำ
อะไรบ้างกับสถานที่เกิดเหตุนั้น วิชานี้จะ
ทำให้ทุกคนได้รู้ว่าควรจัดการกับสถานที่
เกิดเหตุและสถานการณ์นั้นอย่างไร ด้วย
กระบวนการคิดเป็นลำดับตามหลักนิติ
วิทยาศาสตร์ 

1. ใช้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
เพื ่อการสำรวจตรวจสอบ แสวงหาความรู้ 
สร้างองค์ความรู้ใหม่และนำเสนองานได้ 
2. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ สร้างองค์ความรู้
ใหม่ และนำเสนองานได้  
3. วางแผนการทำงานโดยใช้กระบวนการคิด
วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา  
4. ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสมตาม
บทบาทของผู้นำและผู้ตามที่ดีได้  

วิธีการสอน อาจใช้วิธี ดังนี้ 
1. กระบวนการส ืบเสาะหาความร ู ้ ทาง
วิทยาศาสตร์ และการใช้ทักษะกระบวนการ
ทางว ิ ทยาศาสต ร์  จากสถานการณ ์ ที่
หลากหลาย 
2. อภิปราย ระดมความคิด เพื่อนำเสนอความรู้  
3. การแสดงบทบาทสมมติ  สถานการณ์จำลอง
และสถานที่จริง จากสถานการณ์ที่หลากหลาย 
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธี ดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ  
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม 
โครงการ 
ต่าง ๆ เพื ่อการประเมินความรู้ ทักษะ และ
คุณลักษณะที่ต้องการ 

สำรวจตรวจสอบ  ประย ุ กต ์ ใ ช ้ ท ั กษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ในการแสวงหาความรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ 
และนำเสนองาน ด้วยการทำงานร่วมกับผู้อื่น
อย่างเป็นระบบ  
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3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี)  

000201 พลังงานสร้างได้เอง  โ ล ก ขอ ง เ ร า ก ำ ล ั ง เ ก ิ ด ว ิ ก ฤ ตด ้ า น
สิ่งแวดล้อมอย่างรุนแรง หนึ่งในสาเหตุ
หลักของวิกฤตนี้คือการใช้พลังงานฟอสซิล 
จะดีแค่ไหนหากเราสามารถนำทรัพยากร
ที่มีในชุมชนมาสร้างเป็นพลังงานสะอาด
เพื่อเก็บไว้ใช้เอง สร้างสรรค์วิธีการลดการ
ใช้พลังงานสิ้นเปลือง เพื่อให้คนในชุมชน
สามารถจัดสรรพลังงานได้อย่างยั่งยืนและ
ช่วยลดปัญหาสิ่งแวดล้อมให้เบาบางลงได้ 

1. สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับประเภทของพลังงาน
สะอาดและพลังงานสิ้นเปลืองได้ 
2. ใช้ทักษะความคิดสร้างสรรค์ในการผลิต
พลังงานสะอาดจากการใช้ทรัพยากรที่มีใน
ชุมชนและวิธีการลดการใช้พลังงานสิ้นเปลือง
ได้ 
3. เสนอแนวทางในการจัดสรรพลังงานให้
เก ิดความยั ่งย ืนและวิธ ีการแก ้ไขป ัญหา
สิ่งแวดล้อมในชุมชนได้ 
4. แสดงตามบทบาทผู ้นำและผู้ตามในการ
ทำงานร่วมกันได้อย่างเหมาะสม  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. กระบวนการสืบค้นข้อมูล สรุปองค์ความรู้ 
และนำเสนอข้อมูล 
2. สำรวจตรวจสอบวิถีการใช้พลังงานในชุมชน
ของตนเอง 
3. การปฏิบัติโครงงาน เพื ่อการสร้างสรรค์
พลังงานสะอาด 
4. ระดมความคิด เพื่อการแก้ปัญหา 
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
อภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน โครงการ 
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี) 

ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลและสร้าง
องค์ความรู ้ เพ ื ่อการสร้างสรรค์พลังงาน
สะอาดจากการใช้ทรัพยากรที่มีในชุมชนอัน
นำไปสู่การจัดสรรพลังงานในชุมชนได้อย่าง
ยั่งยืน ด้วยการแสดงออกถึงความเป็นผู้นำ
และผู ้ตามในการทำงานร่วมกันได้อย่าง
เหมาะสม 

000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน นว ัตกรรมและส ิ ่ งประด ิษฐ ์ ใหม ่ ถู ก
สร้างสรรค์ขึ้นจากการคิดนอกกรอบและ
ลงมือทำ การคิดริเร ิ ่มและสร้างสรรค์
ผลงานนวัตกรรมที่หลากหลายตามความ
ถนัดอย่างชาญฉลาด เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของชุมชนและท้องถิ ่นในการ
แก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนให้เกิดความ
ยั่งยืน 

1. ใช้กระบวนการคิดสร้างสรรค์ และการ
แสวงหาความรู้ สร้างองค์ความรู้ใหม่ เพื่อ
ออกแบบชิ้นงานใหม่ และนำเสนอชิ้นงานได้ 
2. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ สร้างองค์ความรู้
ใหม่ และนำเสนองานได้  
3. วางแผนการทำงานโดยใช้กระบวนการคิด
วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ และ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 
4. แสดงตามบทบาทผู ้นำและผู้ตามในการ
ทำงานร่วมกันได้อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด เพื ่อนำเสนอ
ความรู้  
2. การแสดงบทบาทสมมติ สถานการณ์
จำลอง และศึกษาแหล่งเรียนรู ้ในท้องถิ ่น/
ชุมชน  
3. การทำโครงงาน หรือ การเรียนรู ้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน 
4. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธี ดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การเป็นผู้นำ
และผู้ตาม  

สำรวจ ตรวจสอบ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและเทคโนโลยีด ิจ ิท ัลในการ
แสวงหาความรู้คิดสร้างสรรค์เพื่อสร้างองค์
ความรู้ใหม่ และสร้างสรรค์ชิ้นงาน ด้วยการ
ทำงานร่วมกับผู้อื ่นตามบทบาทผู ้นำและผู้
ตามในการทำงานร่วมกันได้อย่างเหมาะสม  
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2. ประเมินทักษะ และคุณลักษณะที่ต้องการ
จากการปฏิบัติงาน กิจกรรม และชิ ้นงาน  
ต่าง ๆ   
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี) 

000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร์ บทภาพยนตร์ส่วนหนึ ่งมาจากบทชีวิต 
อ่านวรรณกรรมเหมือนอ่านชีว ิต อ่าน
อย่างไรจะสะท้อนแนวคิดผ่านวรรณกรรม
สู่การสร้างสรรค์งานภาพยนตร์ ด้วยการ
ค ิดเช ิงว ิ เคราะห ์และการค ิดอย ่างมี
ว ิ จ ารณญาณ  จากวรรณกรรมและ
ภาพยนตร ์ภาย ใต ้ ม ิ ต ิ ว ัฒนธรรม ที่
หลากหลายอย่างเพลิดเพลิน 

1. ใช้กระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์เพื่อระบุ
ความนัยจากแนวคิด   ต่าง ๆ ที่ซ่อนเร้นใน
วรรณกรรมและบทภาพยนตร์ได้ 
2. ใช้กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณเพื่อ
ประมวลและสรุปความจากการดำเนินเรื่อง
ของวรรณกรรมและภาพยนตร์และนำเสนอ
ได้ 
3. ใช้กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณเพื่อ
ตรวจสอบข ้อเท ็จจร ิงของว ัฒนธรรมใน
วรรณกรรมและภาพยนตร์แล้วอภิปรายและ
นำเสนอด้วยสื่อเทคโนโลยีได้  
4. วางแผนการทำงานร่วมกับ ผู ้อื ่นอย่าง
สร้างสรรค์และปฏิบัติตามแผนนั้นเพื่อให้งาน
ประสบผลสำเร็จได้ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภ ิ ป ร า ย  ร ะดมคว ามค ิ ด  และ ใ ช้
กระบวนการกลุ ่มและกระบวนการคิดเพื่อ
วางแผนการทำงาน  
2. การทำโครงงาน 
3.การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การเป็นผู้นำ
และผู้ตาม  
2. ประเมินทักษะ และคุณลักษณะที่ต้องการ
จากการปฏิบัติงาน กิจกรรม และชิ ้นงาน  
ต่าง ๆ   
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี) 

ใช้แนวคิดผ่านวรรณกรรมสู่การสร้างสรรค์
งานภาพยนตร์สั้น ๆ ภายใต้มิติวัฒนธรรมที่
หลากหลายโดยใช้สื่อเทคโนโลยี  ที่เหมาะสม
ในการนำเสนองาน ที ่ม ีความสนุกสนาน 
เพลินเพลิน ด้วยการทำงานร่วมกับผู้อื ่นได้
อย่างสร้างสรรค์และประสบความสำเร็จ     

000204 เกมดิจิทัล ทราบหรือไม่ว่าการเล่นเกมดิจิทัลสามารถ
ช ่วยสร ้างเสร ิมกระบวนการค ิดและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มา
สนุกกับการเรียนรู้และพัฒนาการคิดเชิง
ระบบ การคิดเชิงกลยุทธ์ การตัดสินใจ 
และการวางแผนเพื่อทำงานเป็นทีมผ่าน
การเล่นเกมดิจิทัล และเล่นเกมอย่างไรให้
เกิดประโยชน์ไม่ส่งผลเสียต่อการเรียน
และการดำเนินชีวิต 

1. ใช้กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณใน
การเล่มเกมดิจิทัลเพื ่อการเรียนรู ้และการ
ทำงาน 
2. วิเคราะห์ข้อดี ข้อเสียและ วางแผนการ
ทำงานเพื่อทำงานเป็นทีมผ่านการเล่นเกม
ดิจิทัลให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนและการ
ดำเนินชีวิตได้  
3. แสวงหาความรู ้เพื ่อต่อยอดการเล่นเกม
ดิจิทัลให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง 
4. มีความเป็นผู้นำและผู้ตามในการทำงาน
ร่วมกัน  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การปฏิบัติกิจกรรมแบบร่วมมือ  
2. การฝึกปฏิบัติจริง  
3. การใช้ปัญหาเป็นฐาน หรือ โครงงาน  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การเป็นผู้นำและ
ผู้ตาม  
2. ประเมินทักษะกระบวนการทำงาน ทักษะ
การคิดต่าง ๆ และชิ้นงาน 

ใช้ความร ู ้  ท ักษะกระบวนการค ิด และ
แสวงหาความรู้เพื่อต่อยอดการเล่มเกมดิจิทัล 
ด้วยความเป็นผู ้นำ ผู ้ตามในการทำงาน
ร ่วมก ันอย ่างข ั ้นตอน โดยการวางแผน 
ออกแบบการเล ่มเกมดิจ ิท ัลได้อย่างเกิด
ประโยชน์ต่อการเรียนและการดำเนินชีวิต    
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000205 การผลิตสื่อผสมในสังคมดิจิทัล เปิดมิติใหม่ของการสร้างสรรค์สื่อออนไลน์
ที ่ทันสมัย สู ่แนวคิดการผลิตสื ่อผสมที่
หลากหลายในยุคสังคมดิจิทัล ภายใต้
กรอบของกฎหมายและจริยธรรม 

1. ใช้กระบวนการคิดเชิงวิเคราะห์เพื่อระบุและ
ตรวจสอบข้อดีและข้อจำกัดของสื่อผสมแต่ละ
ชนิดและนำเสนอได้ 
2. ใช้กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณเพื่อ
เลือกบริโภคหรือสร้างสื ่อผสมในยุคสังคม
ดิจิทัลภายใต้กรอบของกฎหมายและจริยธรรม
ได้  
3. วางแผนการทำงานร่วมกับผู้อื่นเพื่อพัฒนา
งานเชิง สร้างสรรค์และปฏิบัติตามแผนนั้นได้
อย่างประสบผลสำเร็จ 
4. มีความเป็นผู ้นำและผู ้ตามในการทำงาน
ร่วมกัน  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด อภิปรายกลุ่ม   
2.  การใช้กรณีตัวอย่าง (Case method) ที่
เกี่ยวข้องกับกรอบของกฎหมายและจริยธรรม    
4. การใช้โครงงานเป็นฐาน  
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การเป็นผู้นำและ
ผู้ตาม  
2. ประเมินทักษะกระบวนการทำงาน ทักษะ
การคิดต่าง ๆ และชิ้นงาน 

สร้างสื่อผสมในยุคสังคมดิจิทัล โดยใช้แนวคิด
การผลิตสื ่อผสมที่หลากหลายในยุคสังคม
ด ิจ ิท ัล  ภายใต ้กรอบของกฎหมายและ
จริยธรรม ได้อย่างสร้างสรรค์ ผ่านการทำงาน
ร่วมกับผู้อื ่นโดยแสดงออกถึงความเป็นผู้น
และผู้ตามจนทำให้งานประสบความสำเร็จ 
  
 
 
 

000206 คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันใน
สังคมดิจิทัล 

เตรียมพร้อมกับการสร้างงานแอนิเมชัน
อย่างมีชั ้นเชิง สนุกสนาน ท้าทาย ตอบ
โจทย์ส ังคมในยุคด ิจ ิท ัล ผ่านเทคนิค
กระบวนการ ด้วยแนวคิดที ่ล ้ำสมัยไป
พร้อมกับกฎหมายและจริยธรรม 
   
 

1. อธิบายถึงหลักกฎหมายเกี่ยวกับการใช้สื่อ
สังคมออนไลน์ในยุคดิจิทัลได้ 
2. สร้างสรรค์งานแอนิเมชันเพื ่อการสร้าง
รายได้ในสื่อสังคมออนไลน์ได้ 
3. มีจริยธรรมในการทำงาน และมีความเป็น
ผู้นำและผู้ตามที่ดี  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
2. ใช้กรณีศึกษาเพื่อการเรียนรู้และการสร้าง
จริยธรรม 
3. การใช้โครงงานเป็นฐาน  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน  
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียน การเป็นผู้นำ
และผู้ตาม  
2. ประเมินทักษะ และคุณลักษณะที่ต้องการ
จากการปฏิบัติงาน กิจกรรม และชิ ้นงาน   
แอนิเมชัน 
3. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี) 

ใช ้กระบวนการค ิดสร ้างสรรค ์และหลัก
จริยธรรมในการสร้างงานแอนิเมชันเพื่อการ
ประกอบอาชีพในยุคดิจิทัล ได้อย่างถูกต้อง
ตามกฎหมายด้วยความมีจริยธรรมในการ
ทำงาน และมีความเป็นผู้นำและผู้ตตามที่ดี  

3. สาระเรียนรู้รว่มสมัย (Contemporary Matters) 
3.1 กลุ่มวิชาเลือก 

3.1.1 ก้าวทันโลก 
003301 โลกสีเขียว มนุษย์จะอยู่ได้อย่างไรเมื่อความสัมพันธ์

ระหว่างธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและมนุษย์
1. วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมได้อย่างรู้เท่าทัน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด วิเคราะห์จากกรณีศึกษา  

บูรณาการความรู้ในมิติต่าง ๆ เพื ่อสร้าง /
ออกแบบ แนวทาง วิธ ีการในการป้องกัน 
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มีการเปลี ่ยนแปลงอยู ่ตลอดเวลา การ
รู ้เท่าทันสาเหตุที ่เกิดขึ ้นตั ้งแต่อดีตถึง
ปัจจุบันเพื ่อรับมือกับภัยธรรมชาติใน
อนาคต  แนวทางการแก ้ ไ ขป ัญหา
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนด้วยการบูรณาการ
องค์ความรู้ในมิติต่าง ๆ ได้แก่ มิติทางด้าน
ทร ัพยากรธรรมชาต ิ  ม ิ ต ิ ทางด ้ าน
เทคโนโลยี มิติทางด้านของเสียและมลพิษ 
และมิติทางด้านมนุษย์ 

2. ประยุกต์ใช้ความรู้ในมิติต่าง ๆเพื่อแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อมและรับมือกับภัยธรรมชาติ 
3. ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อจัดการกับ
ป ัญหาในสถานการณ ์ต ่ าง  ๆ  ได ้อย ่ าง
เหมาะสม  
 

2. การเรียนรู้โดยปัญหาเป็นฐาน  
3. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการทำงานในกลุ่มย่อย และ
พฤติกรรมการเรียน 
2. ประเมินจากการฝึกปฏิบัติ   
3. ประเมินชิ้นงาน 
4. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี) 

แก ้ ไข  และการปร ับต ั ว เพ ื ่ อร ับม ือ กับ
สถานการณ์ปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างสอดคล้อง 
กลมกลืน  
 

006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ มน ุ ษ ย ์ เ ผ ช ิ ญก ั บป ัญหาส ุ ขภ าพ ที่
หลากหลาย เราจำเป็นต้องเรียนรู ้การ
เสริมสร้างสุขภาพกายและใจให้แข็งแรง 
การดูแลสุขภาพตนเองแบบบูรณาการ 
การแพทย์ทางเลือกเพื่อการดูแลสุขภาพ 
การสร้างเสริมความรอบรู ้ทางสุขภาพ 
การรับมือกับวิกฤตสุขภาพในสถานการณ์
ปัจจุบัน 

1. อธิบายหลักการเกี่ยวกับสุขภาพองค์รวม 
การดูแลสุขภาพตนเองแบบบูรณาการด้วย
การแพทย์ทางเลือก 
2. ประยุกต์ใช้หลักการสร้างเสริมสุขภาพและ
ความรอบรู้ทางสุขภาพเพื่อการดูแลสุขภาพ
ได้อย่างเหมาะสม  
3. ออกแบบและปฏิบ ัต ิการด ูแลส ุขภาพ
ตนเองด้วยการแพทย์ทางเลือกที ่สำคัญได้
อย่างเหมาะสม 
4. สร้างเสริมความรอบรู้ทางสุขภาพเพื่อใช้
ในการดูแลสุขภาพตนเองและผู้อื่นได้  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด และอภิปราย 
2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ   
3. การใช้กรณีศึกษา  
4. การใช้ปัญหาเป็นฐาน หรือ โครงงาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. สังเกตพฤติกรรมการทำงานในกลุ่มย่อย และ
พฤติกรรมการเรียน 
2. ประเมินจากการฝึกปฏิบัติ   
3. ประเมินนชิ้นงาน 
4. ประเมินจากการทดสอบปฏิบัติย่อย การ
ทดสอบกลางภาคและปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุกต์องค์ความรู้มาใช้ในการดูแลสุขภาพ
ตนเองแบบบ ู รณาการด ้ วยการแพทย์
ทางเลือก รวมถึงการเลือกนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการฝึกทักษะการสร้างเสริม
ความรอบรู้ทางสุขภาพอย่างรู้เท่าทัน เพื่อใช้
ในการดูแลสุขภาพตนเองและผู้อื่นได้ 

006303 ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉุกเฉิน การเอาตัวรอดจากการบาดเจ็บหรือการ
เจ็บป่วยกะทันหันเป็นสิ่งจำเป็น การตรวจ
ประเมินให้การช่วยเหลือเบื้องต้น การวัด
สัญญาณชีพ การห้ามเล ือด การปฐม
พยาบาลเบื้องต้น การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย 
การช่วยฟื้นคืนชีพ การส่งต่อผู้ป่วย การ
รับมือกับการบาดเจ็บหรือการเจ็บป่วย
ฉุกเฉิน 

1. อธิบายหลักการตรวจประเมินและการ
ช่วยเหลือเบื้องต้นได้ 
2. มีทักษะในการวัดสัญญาณชีพ การห้าม
เล ือด  การปฐมพยาบาลเบ ื ้องต ้น  การ
เคลื่อนย้ายผู้ป่วย การช่วยฟื้นคืนชีพ และการ
ส่งต่อผู้ป่วย ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่าง
รู้เท่าทัน 
3. ประยุกต์ใช้ความรู ้ในการรับมือกับการ
บาดเจ็บหรือการเจ็บป่วยฉุกเฉินโดยคำนึงถึง
ความปลอดภัยและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1.เรียนรู ้แบบร่วมมือโดยระดมความคิด และ
อภิปราย ศึกษาและวิเคราะห์กรณีศึกษา 
2.ร่วมกันศึกษาเทคนิค วิธีการผ่านการสาธิต และ
ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จำลอง  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1.สังเกตพฤติกรรมการทำงานในกลุ่มย่อย และ
พฤติกรรมการเรียน 
2.ประเมินจากการฝึกปฏิบัติ   

ประยุกต์องค์ความรู้มาใช้ในการรับมือกับการ
บาด เจ ็ บหร ื อการ เจ ็ บป ่ วยฉ ุ ก เฉ ิ น ใน
สถานการณ์จำลองได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
โดยคำนึงถึงความปลอดภัยต่อตนเองและ
ผู้อื่น รวมถึงคำนึงถึงศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
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 3.ตรวจชิ้นงานที่แสดงถึงการวินิจฉัยปัญหาและใช้
ทักษะการรับมือกับการบาดเจ็บและการเจ็บป่วย
ฉุกเฉิน   
4.  ทดสอบกลางภาคและปลายภาค 

003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์ คนเรามักมีเหตุผลประกอบการตัดสินใจ
เสมอ การใช้หลักการทางคณิตศาสตร์เพื่อ
ประกอบการตัดสินใจจะช่วยสร้างความ
แม่นยำหรือประสบผลสำเร็จมากขึ้น เรา
จำเป็นต้องเรียนรู ้คณิตศาสตร์การเงิน 
การคิดดอกเบี ้ย การซื ้อเง ินผ่อน การ
จำนอง การจำนำ และการขายฝาก การ
วิเคราะห์ข้อมูล การนำเสนอข้อมูล และ
ก า ร ป ร ะ ย ุ ก ต ์ ใ ช ้ ค ณ ิ ต ศ า ส ต ร์ ใ น
ชีวิตประจำวัน 
 

1. อธ ิบายหลักการทางคณิตศาสตร ์เ พื่อ
ประกอบการตัดสินใจในสถานการณ์ต่าง ๆ 
ได้  
2. ประยุกต์ใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์ เพื่อ
แก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน โดยใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีได้อย่างรู้เท่าทัน  
3. จัดการกับปัญหาเกี่ยวกับการเงิน การคิด
ดอกเบี้ย การซื้อเงินผ่อน การจำนอง การ
จำนำ และการขายฝากโดยใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีได้อย่างรู้เท่าทัน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด อภิปรายกลุ่มย่อย  
2. กระบวนการแก้ปัญหา หรือการใช้ปัญหา
เป็นฐาน   
3. การใช้กรณีศึกษา หรือจากสถานการณ์
จำลอง แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
 1. สังเกตพฤติกรรมการเร ียน การตอบ
คำถาม การทำกิจกรรมทั ้งแบบเดี ่ยวหรือ
แบบกลุ่ม 
 2. ตรวจ/ประเมิน ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ ที ่ผ ู ้สอนมอบหมายเพื่อ
ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลาย
ภาค (ถ้ามี) 

บ ู รณ าก า ร ค ว าม ร ู ้ ท า ง คณ ิ ต ศ าสต ร์  
ประกอบการตัดสินใจในการแก้ปัญหาต่าง ๆ 
ในชีวิตประจำวันที่มีโอกาสพอเจอ โดยเสนอ
แนวทางหรือวิธีการในการนำนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีมาใช้ในการแก้ปัญหาได้อย่างรู้เท่า
ทัน  
 

3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 
003305 อินฟลูเอนเซอร์ การสร้างแรงบันดาลใจในการสร้างตัวตน

เพื่อเป็นผู้นำสร้างคอนเทนต์เผยแพร่ผ่าน
แพลตฟอร์มบนสื ่อโซเชียล รวมทั ้งการ
เสพส ื ่ อ โซเช ียลอย ่างสร ้างสรรค ์  มี
ค ุณธรรม และจิตสำนึกต่อบุคคลและ
สังคม 

1.ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ทางการตลาด การโฆษณาและการโปรโมท 
รวมถึงเทคโนโลยีที ่ ช่วยในการสร้างคอน
เทนต์และมอบประสบการณ์ดิจิทัลได้อย่าง
ชาญฉลาด 
2. สร ้างแรงบ ันดาลใจในการประย ุกต์
นวัตกรรมและเทคโนโลยีในรูปแบบต่าง ๆ ให้
เกิดประโยชน์ในเชิงการสื่อสารการตลาดผ่าน
สื่อสังคมอย่างรู้เท่าทัน  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด อภิปรายกลุ่มย่อย  
2. การใช้ปัญหาเป็นฐาน   
3. การใช้กรณีศึกษา หรือจากสถานการณ์
จำลอง  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 

ประย ุกต ์เทคโนโลยีใช ้ในการจัดการกับ
ป ัญหาต ่ า ง  ๆ   โดยใช ้นว ั ตกรรมและ
เทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด    
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 1. สังเกตพฤติกรรมการเร ียน การตอบ
คำถาม การทำกิจกรรมทั ้งแบบเดี ่ยวหรือ
แบบกลุ่ม 
 2. ตรวจ/ประเมิน ชิ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ ที ่ผ ู ้สอนมอบหมายเพื่อ
ประเมินความรู ้ ทักษะ และคุณลักษณะที่
ต้องการ  
3. ทดสอบย่อยรายหน่วย กลางภาค ปลาย
ภาค (ถ้ามี) 

004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่ ในทุกการเปลี ่ยนแปลงจะส่งผลต่อการ
ดำเนินชีวิตของเราทุกคน การเข้าสู ่ยุค 
New Normal อย่างฉับพลันทำให้เกิด
การปรับตัวอย่างไม่เคยเป็นมาก่อนซึ่ง
ส่งผลต่อการใช้ชีวิต มาสร้างความเข้าใจ
แ ล ะ เ ต ร ี ย ม ค ว า ม พ ร ้ อ ม ต ่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจและชีวิตวิถีใหม่ทั้ง
ด้านการผลิต การตลาด การบริโภค การ
ออม เพื่อความมั่นคงและยั่งยืน 

1.รู้เท่าทันและเข้าใจในการเปลี่ยนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจ ทั้งด้านการผลิต 
การตลาด การบริโภค การออม ที่ส่งผลต่อ
การดำเนินชีวิตในยุค New Normal 
2. ประยุกต์ใช้ความรู้ในมิติด้านการผลิต 
การตลาด การบริโภค การออม เพื่อรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจในยุค 
New Normal ได้อย่างชาญฉลาด 

วิธีการสอน  
1. ระดมความคิด วิเคราะห์ อภิปรายกลุ่ม 
และนำเสนอโดยใช้เทคโนโลยีที่หลากหลาย 
2. จัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา 
3. จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้ง
กิจกรรม             ในชั้นเรียนและออนไลน์  
วิธีการประเมิน  
1. ประเมินจากชิ้นงานทั้งงานกลุ่ม งานเดี่ยว 
2. ทดสอบปลายภาค 

1.วิเคราะห์สถานการณ์การเปลี่ยนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจและชีวิตวิถีใหม่ ทั้งด้าน
การผลิต การตลาด การบริโภค การออม 
2. เ สนอแนวทา งกา รปร ั บต ั ว ต ่ อก า ร
เปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจในยุค New 
Normal ได้ 

004307 รู้เท่าทันการลงทุน การมีอิสรภาพทางการเงินนั้นสามารถทำ
ให้เราดำเนินชีวิตในรูปแบบที่ต้องการได้ 
โดยไม่จำเป็นต้องทำงานหรือพึ่งพาคนอื่น
ในเรื่องการเงิน การนำเงินมาลงทุนมิใช่มี
เพียงแค่การฝากเงินไว้กับธนาคารเท่านั้น 
ยังมีอีกหลากหลายวิธีที ่จะสามารถเพิ่ม
มูลค่าทรัพย์สินได้ มาเรียนรู ้การเลือก
รูปแบบการลงทุนที่เหมาะสมกับตนเองใน
รูปแบบต่างๆ เช่น การลงทุนในหุ้น การ
ลงท ุนในตราสารหน ี ้  การลงท ุน ใน
อสังหาริมทรัพย์ การลงทุนในสกุลเงิน
ดิจิทัล การวางแผนการเงิน เพื ่อสร้าง
ความมั่งคั่งให้กับตนเองและครอบครัว 

1.เพื่อให้ผู้เรียนทราบวิธีการที่จะสามารถเพิ่ม
มูลค่าทรัพย์สินได้ 
2.เพื่อให้ผู้เรียนทราบวิธีการเลือกรูปแบบการ
ลงทุนที่เหมาะสมกับตนเองในรูปแบบต่างๆ 

วิธีการสอน 
1.การบรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาที่
เกี่ยวข้อง 
2.อภิปรายกลุ่ม มอบหมายงานกลุ่ม  
3. ศึกษากรณีตัวอย่างจากวีดีทัศน์ 
4.ระดมความคิด วิเคราะห์จากกรณีศึกษา 
5.จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้ง
กิจกรรมในชั้นเรียนและออนไลน์ 
วิธีการประเมิน  
1.ประเมินผลจากการอภิปรายกลุ่ม 
2.การสรุปและแสดงความคิดเห็นจาก
การศึกษาวีดีทัศน์  

ประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้านการเงินและการ
ลงทุนเพื่อเลือกรูปแบบการลงทุนที่เหมาะสม
กับตนเองในรูปแบบต่าง ๆ  ได้ 
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3.ประเมินผลจากงานที่ได้รับมอบหมาย งาน
กลุ่ม/งานเดี่ยว 
4.ทดสอบกลางภาค ปลายภาค 

004308 เส้นทางสร้างเจ้าสัว หลายคนคิดที่จะเริ่มต้นทำธุรกิจ อยากมี
กิจการเป็นของตนเอง ไม่ใช่เรื่องยากอีก
ต่อไป เริ่มต้นง่ายๆด้วยการทำโมเดลทาง
ธุรกิจ(Business Model Canvas : BMC)
การเขียนแผนธุรกิจ การวิเคราะห์โอกาส
ทางธุรกิจทั้งด้านการตลาด ด้านการผลิต
และการดำเน ินงาน ด ้านการจ ัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ ด้านการบัญชี ด้านการ
จัดการการเงิน และเรียนรู้จริยธรรมทาง
ธุรกิจเพื่อเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ที่ใส่ใจ
สังคม 

1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
พื้นฐานในการเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่ 
2. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ปัญหาและ
นำไปปรับปรุงใช้ในการเป็นผู้ประกอบการ
สมัยใหม่ 
3.เพื่อให้ผู้เรียนมีความเข้าใจและได้ตระหนัก
ถ ึงจร ิยธรรมในการเป ็นผ ู ้ประกอบการ
สมัยใหม่ 
 

วิธีการสอน 
1.การบรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาที่
เกี่ยวข้อง 
2.อภิปรายกลุ่ม มอบหมายงานกลุ่ม  
3. ศึกษากรณีตัวอย่างจากวีดีทัศน์ 
4.ระดมความคิด วิเคราะห์จากกรณีศึกษา 
5.จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานทั้ง
กิจกรรมในชั้นเรียนและออนไลน์ 
วิธีการประเมิน  
1.ประเมินผลจากการอภิปรายกลุ่ม 
2.การสรุปและแสดงความคิดเห็นจาก
การศึกษาวีดีทัศน์  
3.ประเมินผลจากงานที่ได้รับมอบหมาย งาน
กลุ่ม/งานเดี่ยว 
4.การทำแบบทดสอบย่อย 
 

ประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้านการบริหารธุรกิจ
ในการเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่ 

004309 ธุรกิจออนไลน์ การเริ่มต้นและเตรียมพร้อมสู่การประสบ
ความสำเร็จจากการทำธุรกิจออนไลน์ 
เรียนรู้การโฆษณาและขายสินค้าอย่างไร
ให้ปังดึงดูดใจลูกค้า การวางกลยุทธ์ทาง
ธุรกิจเพื่อลดต้นทุนและสร้างผลกำไร  

1. อธิบายความรู ้พ ื ้นฐานในการทำธุรกิจ
ออนไลน์ 
2. วิเคราะห์และเลือกรูปแบบการทำธุรกิจ
ออนไลน์ได้อย่างรู้เท่าทัน 
3. ออกแบบการทำธุรกิจออนไลน์ได้อย่าง
สมเหตุสมผล 
 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การระดมความคิด อภิปรายกลุ่ม 
2. การใช้กรณีศึกษา  
3. การใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินผลจากการอภิปรายกลุ่ม 
2.การสร ุปและแสดงความค ิดเห ็นจาก
การศึกษากรณีศึกษา  
3. ตรวจ/ประเมิน ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ ที ่ผ ู ้สอนมอบหมายเพื่อ

ประยุกต์ใช้ท ักษะความรู ้ด ้านเทคโนโลยี
ดิจ ิท ัลและการตลาดสมัยใหม่ในการเป็น
ผู ้ประกอบการธุรกิจออนไลน์ได้อย่างชาญ
ฉาด 
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ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ 
4.ทดสอบกลางภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

3.1.3 หลากหลายอย่างกลมกลืน 
001310 สื่อสารสื่อสัมพันธ์ การใช้จิตวิทยาในการสื ่อสารให้เข้าถึง

จิตใจผู้คน การอ่านคนจากสารที่ส่งมาทั้ง
ที่เป็นภาษากายและภาษาพูด ฝึกทักษะ
การสื่อสารเพื่อสร้างความรักและความ
ร่วมมือในการทำงาน เรียนรู ้วิธีการสื่อ
ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งอันเป็นเครื่องมือ
สำคัญในการช่วยเหลือเยียวยาจิตใจผู้คน
ที่เป็นทุกข์จากการใช้ชีวิตในบริบทสังคมที่
ม ีความหลากหลายและเปลี ่ยนแปลง
ตลอดเวลา 

1. วิเคราะห์ภาษากายและภาษาพูดเพื่อ
เข้าใจลักษณะและความต้องการของบุคคล 
2. มีทักษะการสื่อสารเพื่อสร้างความรักและ
ความร่วมมือในการทำงานอย่างรู้เท่าทัน 
3. มีทักษะการสื่อความเข้าใจอย่างลึกซึ้งใน
การช่วยเหลือเยียวยาจิตใจผู้คนที่เป็นทุกข์
จากการใช ้ช ีว ิตในบริบทสังคมที ่ม ีความ
หลากหลายและเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด 
2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
3. การใช้กรณีตัวอย่าง 
4. การปฏิบัติจริงโดยใช้โครงงาน  
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน  
1. ประเมินผลจากการอภิปรายกลุ่ม 
2.การสร ุปและแสดงความค ิดเห ็นจาก
การศึกษากรณีศึกษา  
3. ตรวจ/ประเมิน ชิ ้นงาน กิจกรรม หรือ
โครงการต่าง ๆ ที ่ผ ู ้สอนมอบหมายเพื่อ
ประเมินความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่
ต้องการ 
4.ทดสอบกลางภาค ปลายภาค (ถ้ามี) 

ประยุกต์ใช้จิตวิทยาในการสื่อสาร เพื่อสร้าง
ความรัก ความเข้าใจ และความร่วมมือใน
การทำงาน เพื ่อออกแบบกิจกรรมการสื่อ
ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งเพื่อช่วยเหลือผู้คนที่
เป็นทุกข์จากการใช้ชีวิตในบริบทสังคมที่มี
ค ว ามหลากหลายและ เป ล ี ่ ย น แปล ง
ตลอดเวลา 

000311  สังคมสีรุ้ง สังคมสีรุ้ง คืออะไร มาทำความรู้จักและ
เข้าใจสังคมสีรุ้ง รวมถึงความหลากหลาย  
ทางวัฒนธรรม ในสังคม ยอมรับความ
เหมือนเชื่อมโยงความแตกต่าง และหา
วิธีการปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกัน     ในสังคม
อย่างสันติสุข 
 

1. เข้าใจลักษณะและวิถีชีวิตของกลุ่มสังคมสี
รุ ้งและความหลากหลายทางวัฒนธรรมใน
สังคม 
2. ประยุกต์ความเข้าใจเกี่ยวกับ สังคมสีรุ้ง
และความหลากหลายทางวัฒนธรรม กับการ
ใช้ชีวิตในสังคมที่มีความหลากหลายอย่าง
สันติสุข 
3. เสนอแนวทางในการแก้ปัญหาที่เกิดจาก
ความหลากหลายทา ง เ พศและคว าม
หลากหลายทางวัฒนธรรม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. อภิปราย ระดมความคิด 
2. การแสดงบทบาทสมมติ การโต้วาที  
3. การใช้กรณีตัวอย่าง 
4. การปฏิบัติจริงโดยใช้โครงงาน  
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน  
1. การสังเกตพฤติกรรมการเรียนและการ
ทำงานในกลุ่มย่อ 
2. ผลงานการร่วมกิจกรรมในชั้นเรียนและ
งานที่ได้รับมอบหมาย 
3. การทดสอบกลางภาคและปลายภาค 

ประยุกต์ความเข้าใจเกี่ยวกับสังคมสีรุ้งรวมถึง
ความหลากหลายทางว ัฒนธรรมในการ
ปรับตัว เสนอกิจกรรมเพื่ออยู่ร่วมกันในสังคม
ที่แตกต่างกันอย่างสันติสุข 
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000312  เสพศิลป์ร่วมสมัย การศึกษาศิลปะร่วมสมัยในชีวิตประจำวัน 
ทั้งแฟชั่น งานออกแบบ ทัศนศิลป์ ดนตรี 
นาฏศิลป์ การนำองค์ความรู้ทางศิลปะไป
ประยุกต์ให้เหมาะสมกับรสนิยมความงาม
ของแต่ละบุคคล 

1. รู้เท่าทันถึงศิลปะร่วมสมัยใน
ชีวิตประจำวัน 
2. ประยุกต์ความรู้ทางด้านศิลปะในด้านต่าง 
ๆ เพื่อใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างชาญฉลาด 
3. ชื่นชมและมีรสนิยมความงามของศิลปะ
ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การบรรยาย การอภิปราย ระดมความคิด 
เพื่อนำเสนอความรู้ 
2. การใช้กรณีตัวอย่าง 
3. การปฏิบัติจริงโดยใช้โครงงาน  
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย 
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม 
โครงการ 
3. จากการทดสอบกลางภาค ปลายภาค 

บูรณาการความรู้ด้านศิลปะร่วมสมัย ในการ
นำเสนอกิจกรรมการชื่นชมศิลปะร่วมสมัย
โดยประยุกต์ใช้กับการดำเนินชีวิตประจำวัน
ได้อย่างชาญฉลาด 

3.1.4 พลวัตพลเมือง 
000313 พลเมืองกับสังคมพลวัต ท่ามกลางการเปลี ่ยนแปลงทางสังคม 

เศรษฐกิจ วัฒนธรรม การปรับตัวให้เท่า
ทันการเปลี่ยนแปลงเพื่อเป็นพลเมืองไทย
และพลเมืองโลกที ่ม ีท ักษะในการอยู่
ร่วมกับผู้อื่นซึ่งมีความแตกต่างกันทางเชื้อ
ชาติ ความเชื่อ ภาษาและวัฒนธรรม โดย
คำนึงถึงความเสมอภาค มีความสามัคคี 
รับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น มีจิตอาสา
เพื ่อพัฒนาสังคม และมีความกล้าหาญ
ทางจริยธรรม กล้าค ิดกล้าทำในสิ ่งที่
ถูกต้องตามแบบสังคมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขอันจะ
นำไปสู ่ความสงบสุขในสังคมและความ
มั่นคงของชาติ 

1. ร ู ้ เท ่าท ันการเปล ี ่ยนแปลงทางส ังคม 
เศรษฐกิจ วัฒนธรรมที่เกิดขึ้นในสถานการณ์
ปัจจุบันได้  
2. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการ
ปฏิบัติและปรับตัวให้อยู ่ในสังคมที ่มีการ
เปลี่ยนแปลงได้เป็นอย่างชาญฉลาด  
3. แสดงพฤติกรรมการเป็นพลเมืองดีด้วย
ความกระตือรือร้น  
 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การแบบบรรยายและการอภิปราย  
2. การค้นคว้าด้วยตนเอง  
3. การใช้ปัญหาเป็นฐาน หรือการใช้กรณีศึกษา 
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน 
การอภิปราย 
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ ้นงาน กิจกรรม 
โครงการ 
3. จากการทดสอบกลางภาค ปลายภาค 

วิเคราะห์ถ ึงการเปลี ่ยนแปลงทางส ังคม 
เศรษฐกิจ ว ัฒนธรรม และนำเสนอแนว
ทางการนำความรู้ที่ได้ไปใช้ประยุกต์เพื่อให้
เกิดการปรับตัวที่เท่าทันการเปลี่ยนแปลงที่
เกิดขึ้นในสังคมได้อย่างถกูต้อง 
 

001314 ชีวิตกับการเรียนรู้ เรียนรู้เทคนิคการพัฒนาตนเองให้เป็นผู้ที่
พร ้อมต้อนรับการเปลี ่ยนแปลงในทุก
จังหวะของชีวิต การเข้าใจและยอมรับการ
เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง ข อ ง ส ั ง ค ม แ ล ะ

1. วิเคราะห์ลักษณะการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมและสภาพแวดล้อมที่มีอิทธิพลต่อการ
ใช้ชีวิตร่วมกันในสังคม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มย่อย ด้วยการอภิปราย
สถานการณ์ต่าง ๆร่วมกัน  
2. การฝึกปฏิบัติจริงในสถานการณ์จำลอง  

ประยุกต์ใช้เทคนิคการพัฒนาตนเองในการ
ปรับตัวเพื่อเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ
ในชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพ 
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สภาพแวดล้อม วิธีการสร้างความเข้าใจ
ตนเองและผู้อื ่น เพื ่อให้สามารถใช้ชีวิต
อย่างมีประสิทธิภาพในทุกสถานการณ์ 

2 .  สร ้ า งความ เข ้ า ใจและยอมร ับการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น รวมถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลได้อย่างชาญฉลาด  
3. เสนอตัวอย่างการประยุกต์ใช้เทคนิคการ
พ ั ฒน า ตน เ อ ง ท ี ่ เ ห ม า ะ สมก ั บ ค ว า ม
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในแต่ละช่วงของการ
ดำเนินชีวิต 

3. การใช้กรณีตัวอย่าง 
4. การปฏิบัติจริงโดยใช้โครงงาน  
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การสังเกตพฤติกรรมการทำงานในกลุ่มย่อย 
2. ผลการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จำลองชิ้นงาน
ที่ได้รับมอบหมาย 

002315 รู้เท่าทันกลโกง รูปแบบการใช้ช ีว ิตในปัจจุบ ันมีความ
หลากหลายและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว
ส่งผลให้บุคคลบางกลุ่มฉกฉวยโอกาสใน
การแสวงหาผลประโยชน์ การสร้างข่าว
ปลอมหรือการนำเสนอข้อมูลที่บิดเบือน 
การเรียนรู ้ถ ึงกลโกง การคอร์ร ัปชันที่
เกิดขึ้นในสังคมหรืออาชญากรรมออนไลน์
ท ี ่ เปลี ่ยนแปลงไปตามพัฒนาการของ
สังคม เราต้องเรียนรู้การเอาตัวรอดจาก
การแสวงหาประโยชน์และเท่าทันต่อกล
โกงที่เกิดขึ้นเพื่อปกป้องคุ้มครองสิทธิของ
ตนและเรียกร้องสิทธิของตนเองภายใต้
กรอบที่ถูกต้องตามกฎหมาย 

1. อธิบายเกี่ยวกับความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ
กฎหมายเกี่ยวกับการคอร์รัปชัน การกระทำ
ความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ รวมถึงการ
ปกป้องสิทธิของตนตามกฎหมาย และ
ประยุกต์ให้ความรู้กับการใช้ชีวิตในปัจจุบนั
ได้ 
2. รู้เท่าทันถึงสถานการณ์การหลอกลวงใน
สื่อสังคมออนไลน์ ข่าวปลอม 
 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มย่อย ด้วยการอภิปราย
สถานการณ์ต่าง ๆร่วมกัน  
2. การฝึกปฏิบัติจริงในสถานการณ์จำลอง  
3. การใช้กรณีตัวอย่าง 
4. การใช้ปัญหาเป็นฐาน  
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ 
2. ประเมินจากภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม 
โครงการ 
3. จากการทดสอบกลางภาค ปลายภาค 

เสนอแนวทางการแก้ปัญหาในสถานการณ์
เกี่ยวกับการคอร์รัปชัน การกระทำความผิด
เกี ่ยวกับคอมพิวเตอร์ การหลอกลวงในสื่อ
สังคมออนไลน์ ข่าวปลอมได้อย่างรู ้เท่าทัน
และถูกกฎหมาย  

002316 กล้องส่องกฎหมาย กฎหมายไม่ได้เป็นเรื่องที่น่าเบื่อเสมอไป
และมีอะไรมากกว่าที่คิด มาเรียนรู้
กฎหมายเกี่ยวกับการใช้ชีวิตประจำวัน 
การทำงาน และความสัมพันธ์กับบุคคล
อื่น ให้เท่าทันกับสภาพสังคมและ
เศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไปทั้งในยุคนี้และ
ยุคอนาคต 

1. อภิปรายเกี่ยวกับพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย
ในชีวิตประจำวัน การทำงาน และ
ความสัมพันธ์กับบุคคลอื่น 
2. ประยุกต์ใช้กฎหมายในชีวิตประจำวันได้
อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงในสังคม
รวมถึงเหมาะสมกับปัญหาที่เกิดขึ้น 
3. เห็นความสำคัญของการปฏิบัติตาม
กฎหมาย 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มย่อย ด้วยการอภิปราย
สถานการณ์ต่าง ๆร่วมกัน  
2. การฝึกปฏิบัติจริงในสถานการณ์จำลอง  
3. การใช้กรณีตัวอย่าง 
4. การใช้ปัญหาเป็นฐาน  
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน 
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน 
การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ 
2. ประเมินจากชิ้นงาน กิจกรรม โครงการ 

ประยุกต์ใช้กฎหมายพื้นฐานที่ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน การทำงาน และความสัมพันธ์
กับผู้อื่นในสังคมได้อย่างรู้เท่าทันกับปัญหา
ทางกฎหมายที่เกิดขึ้นในสังคมปัจจุบันและ
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
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3. จากการทดสอบกลางภาค ปลายภาค 
4. สาระใส่ใจตัวตน (DNA NRRU) 

4.1 กลุ่มวิชาบังคับ 
4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 

000401 คนราชภัฏ เรื่องเล่าเกี่ยวกับมหาวิทยาลัย การปรับตัว
ให ้เข ้าก ับส ังคมอุดมศ ึกษา เข ้าใจถึง
บทบาทของนักศึกษา คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์ตามอ ัตล ักษณ ์ของบ ัณฑิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา “สำนึก
ด ี  ม ีความร ู ้  พร ้อมส ู ้ งาน” ม ีความ
ภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษาราชภัฏ 
เพื่อนำไปสู่การเป็นที่พึ่งของท้องถิ่น 

1. อธิบายเกี่ยวกับมหาวิทยาลัย การปรับตัว
และการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยด้วยความ
ภูมิใจ 
2. แสดงบทบาทของนักศึกษา คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตาม อัตลักษณ์ของบัณฑิตได้
อย่างเหมาะสม 
3. ภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษาราชภัฏ ใน
การเป็นที่พึ่งของท้องถิ่น  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนฝึก
ทักษะ ลงมือปฏิบัติจริง  
2. การศึกษาจากสถานที่จริง 
3. การใช้กรณีศึกษา หรือการใช้ตัวแบบ 
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรม
การเรียน  
2. การกำหนดภาระงาน ชิ ้นงาน กิจกรรม 
โครงการ 

บ ูรณาการการใช ้ท ักษะการใช ้ช ีว ิต  ที่
สอดคล้องก ับส ังคม และวัฒนธรรมของ
มหาวิทยาลัย โดยการทำกิจกรรมเพื่อพัฒนา
ทักษะการเรียนให้ประสบความสำเร็จได้
อย่างกลมกลืน ด้วยจิตสำนึก และภาคภูมิใจ 
เป็นแบบอย่างให้กับผู้อื่นได้ 

4.2 กลุ่มวิชาเลือก 
4.2.1 อัตลักษณ์ท้องถิ่น 

000402 บ้านฉันบ้านเธอ น ั ก ศ ึ ก ษ า ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภั ฏ
นครราชสีมา มาจากหลากหลายพื้นที่ จึง
ควรแลกเปล ี ่ยนเร ียน รู้ว ัฒนธรรมที่
แตกต่างในระดับจังหวัด ภูมิภาค หรือ
ประเทศ เพื ่อนำมาประยุกต์ใช ้ให้เกิด
ประโยชน์ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
และการอยู่ร่วมกันอย่างเข้าใจ 

1. อธิบายความรู้พื ้นฐานเกี่ยวกับวัฒนธรรม
ของประเทศ ภูมิภาคหรือจังหวัดได้อย่าง
ภาคภูมิใจ 
2. แยกแยะ แสดงความคิดเห็นตต่อความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมเพื่อนำไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในการดำเนินชีวิตประจำวันและการ
อยู่ร่วมกันอย่างรู้คุณค่า  
3. อยู่ร่วมกันบนพื้นฐานของความหลากหลาย
ทางว ัฒนธรรมได้ด ้วยจ ิตสำนึกความเป็น
พลเมืองดี  

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ ่ม การ
แสวงหาความรู้ โดยใช้เทคโนโลยี หรือวิธีการที่
หลากหลาย  
2. การศึกษาจากสถานที่จริง 
3. การใช้กรณีศึกษา หรือการใช้ตัวแบบ 
4. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ ้นงาน กิจกรรม 
โครงการต่าง ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ 
และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

บ ูรณาการแนวค ิดความหลากหลายใน
วัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” ความเป็น
พลเมืองดี มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อท้องถิ่น 
ยอมรับในความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
เพื ่อสร้างกิจกรรมการอยู ่ร ่วมกับผู ้อื ่นบน
พื้นฐานของความหลากหลายด้วยจิตนึกรัก 
ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น  
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000403 ของดีโคราช จังหวัดนครราชสีมามีของดีประจำจังหวัด
ทั้งในด้านศิลปกรรม งานหัตถศิลป์ และ
วิถีชีวิตในท้องถิ่น วิธีการอนุรักษ์ ส่งเสริม
และต่อยอด ของดีเหล่านั ้นให้คงอยู่ ไม่
สูญหายในสังคมปัจจุบัน จะทำได้ด้วย
การบูรณาการความรู้ สร้างสรรค์ออกมา
เป็นผลงานนำเสนอสู่สาธารณชน 

1. นำเสนอความรู้เกี ่ยวกับของดีในจังหวัด
นครราชสีมาได้อย่างรู้คุณค่า 
2. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับของดีโคราชใน
การดำเนินชีวิต มีแนวทางในการอนุรักษ์ 
ส่งเสริม และต่อยอดได้อย่างสร้างสรรค์ 
3. สร้างสรรค์ผลงานด้วยแรงบันดาลใจจาก
ของดีโคราชนำเสนอสู่สาธารณชน 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ ่ม การ
แสวงหาความรู้ โดยใช้เทคโนโลยี หรือวิธีการที่
หลากหลาย  
2. การศึกษาจากสถานที่จริง 
3. การใช้กรณีศึกษา หรือการใช้ตัวแบบ  
4. การใช้ปัญหาเป็นฐาน 
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ ้นงาน กิจกรรม 
โครงการต่าง ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ 
และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

บูรณาการความรู้ ด้วยจิตสำนึก รับผิดชอบ
ต่อท้องถิ ่น ตระหนักในมรดกภูมิป ัญญา 
ทัศนคติที ่ดีต่อความเป็นโคราช เพื ่อสร้าง
ผลงานการอนุรักษ์ ส่งเสริม หรือต่อยอด ของ
ดีโคราชให้คงอยู ่ด ้วยจิตสำนึกความเป็น
พลเมืองที่ดี  

000404 เช็คอินโคราช ค้นหาสถานที ่น ่าสนใจเช ิงว ัฒนธรรม 
แหล่งท่องเที่ยว จุดพักผ่อนหย่อนใจ จุด
ชมวิว           จุดถ่ายรูป โคราชจีโอพาร์ค 
ห ร ื อ จ ุ ด น ่ า ส น ใ จ อ ื ่ น ข อ ง จ ั ง ห วั ด
นครราชสีมา ด้วยการศึกษานอกสถานที่
เพื่อนำไปสู่การเพิ่มมูลค่า การท่องเที่ยว
อย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน 

 
 

1. นำเสนอสถานที่ท่องเที่ยงเชิงวัฒนธรรม 
จุดพักผ่อนหย่อนใจ จุดชมวิว จุดถ่ายรูป 
โคราชจีโอพาร์ค หรือจุดน่าสนใจอื ่นของ
จังหวัดนครราชสีมา 
2. ประยุกต์ใช้ความรู้พื ้นฐานเกี ่ยวกับการ
ท่องเที่ยวเพื่อสร้างอย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน 
3. มีความเข้าใจพื ้นฐานเกี ่ยวกับการเพิ่ม
มูลค่าให้กับการท่องเที่ยวในท้องถิ่น 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ ่ม การ
แสวงหาความรู้ โดยใช้เทคโนโลยี หรือวิธีการที่
หลากหลาย  
2. การศึกษาจากสถานที่จริง 
3. การใช้กรณีศึกษา หรือการใช้ตัวแบบ  
4. การใช้โครงงานเป็นฐาน 
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ ้นงาน กิจกรรม 
โครงการต่าง ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ 
และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

บูรณาการความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ของแหล่งท่องเที ่ยวหรือจุดที่น่าสนใจใน
นครราชสีมา เพื่อนำเสนอวิธีการท่องเที่ยว
อย ่างสร ้างสรรค ์ ตระหนักในค ุณค ่า มี
จิตสำนึกในการท่องเที่ยวอย่างสร้างสรรค์
และยั่งยืน 

000405 ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น ยุวชนรุ่นใหม่อาสาพัฒนาท้องถิ่น ด้วยการ
เรียนรู้นวัตกรรม ภูมิปัญญาพื้นบ้านจาก
การเรียนรู ้ประสบการณ์นอกห้องเรียน 

1. วิเคราะห์สถานการณ์และประเด็นปัญหา
ในชุมชนและสังคม เพื ่อนำมาพัฒนาเป็น
โจทย์ในการสร้างนวัตกรรมได้และสามารถ

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ บูรณาการแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการมีส่วน
ร ่วมของช ุมชนตามหลักการของศาสตร์
พระราชา เพื่อทำงานร่วมกับชุมชน  โดยการ



 
 

    

230 

รายวิชา คำอธิบายรายวิชา วัตถุประสงค ์ วิธีการสอน/วธิีการประเมินผล ผลลัพธ์การเรียนรูข้องรายวิชา (CLO) 

ภายใต ้การม ีส ่วนร ่วมของช ุมชนตาม
หลักการของศาสตร์พระราชา และศาสตร์
อื่นที่เกี่ยวข้อง 

พัฒนาโครงการด้านการพัฒนานวัตกรรม
และภูมิปัญญาพื้นบ้าน ได้อย่างสร้างสรรค์ 
2. วางแผน และออกแบบการทำงานร่วมกับ
ชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักการ
ของศาสตร์พระราชาเพื่อการธำรง รักษา รับ
ใช้ ปรับเปลี่ยน 
 
 
 

1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม การ
แสวงหาความรู้ โดยใช้เทคโนโลยี หรือวิธีการที่
หลากหลาย  
2. การศึกษาจากสถานที่จริง 
3. การบริการชุมชน หรือการใช้ชุมชนเป็นฐาน  
4. การใช้โครงงานเป็นฐาน 
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน ชิ้นงาน กิจกรรม 
โครงการต่าง ๆ เพื่อการประเมินความรู้ ทักษะ 
และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

ทำกิจกรรมบริการชุมชนเพื ่อแสดงออกถึง
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การเคารพบทบาท
ของสมาชิกในกลุ่ม  สร้างสรรค์และนำเสนอ
ชิ้นงานนวัตกรรม ภูมิปัญญาพื้นบ้านเพื่อการ
แก้ปัญหาหรือการพัฒนาชุมชน/สังคมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  

000406 ภูมิปัญญาร้อยล้าน ภูมิปัญญาท้องถิ ่นมีคุณค่าในตัวเอง ซึ่ง
ค ุณค่านั ้นสามารถแปรเปลี ่ยนไปเป็น
มูลค่าทางเศรษฐกิจได้ ด้วยการจัดการภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ เพื่อสร้าง
มูลค่าเชิงพาณิชย์ ให้ผู้บริโภคเห็นคุณค่า
และรับรู้  ทำให้เกิดการรักษาและต่อยอด
ภูมิปัญญาให้อยู่คู่สังคมไทย 

1. นำเสนอความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างน่าสนใจ 
2. ออกแบบการนำภูม ิป ัญญาท้องถิ ่นมา
พัฒนาเพื่อเพิ่มมูลค่าในเชิงพาณิชย์ได้อย่าง
สร้างสรรค์ รู้คุณค่า และจิตสำนึกความเป็น
พลเมืองดี   
3. ทำงานร่วมกันได้อย่างเหมาะสม 

วิธีการสอน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. ระดมความคิด สัมมนา อภิปรายกลุ่ม การ
แสวงหาความรู้ โดยใช้เทคโนโลยี หรือวิธีการ
ที่หลากหลาย  
2. การศึกษาจากสถานที่จริง 
3. การบริการชุมชน หรือการใช้ชุมชนเป็น
ฐาน  
4. การใช้โครงงานเป็นฐาน 
5. การเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
วิธีการประเมิน อาจใช้วิธีการดังนี้ 
1. การประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรม
การเรียน การอภิปราย ทักษะปฏิบัติ   
2. จากการกำหนดภาระงาน  ช ิ ้ น ง าน 
กิจกรรม โครงการต่าง ๆ เพื ่อการประเมิน
ความรู้ ทักษะ และ คุณลักษณะที่ต้องการ  

ประย ุกต ์ ใช ้ภ ู ม ิ ป ัญญาในการจ ั ดการ
นวัตกรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ ่นให้เกิด
มูลค่าเชิงพาณิชย์ภายใต้ความเปลี่ยนแปลง
ของสังคม ด้วยการทำกิจกรรมร่วมกันภูมิ
ปัญญา ได้อย่างสร้างสรรค์ รู ้ค ุณค่า และ
จิตสำนึกความเป็นพลเมืองดี   
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7. ตารางแสดงความสัมพนัธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) กับ NRRU Student QF และผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ TQF 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ 
TQF หรือ มคอ.1 
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PLO 1: ประยุกต์ใช้องค์ความรู ้ด ้านภาษา ทักษะชีวิต 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการ
แสวงหา สร้าง และเผยแพร่ความรู ้ใหม่ ผ่าน
กระบวนการทำงานร่วมกับผู้อื ่น เพื่อการพัฒนา
อย ่างย ั ่ งย ืนท ั ้งต ่อตนเองและส ังคมได ้อย ่าง
สร้างสรรค์ 
4A. ใช้ภาษาในการสื ่อสาร แสวงหา สร้างองค์

ความรู้ใหม่ และนำเสนองาน ด้วยกระบวนการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นอย่างเป็นระบบ 

4B. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจทิัล
ในการ แสวงหา สร้างองค์ความรู ้ใหม่ และ
นำเสนองาน ด้วยกระบวนการทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างเป็นระบบ 

4C. ใช ้ท ักษะชีว ิตในการดำเนินชีว ิต และการ
ทำงานร่วมกับผู ้อื ่น เพื่อสร้างความงอกงาม 
ผาสุกในตน และผู้อื่น 

          ด้าน 1 (1, 2, 3, 4, 5) 
ด้าน 2 (1, 2, 3, 4, 5) 
ด้าน 3 (1, 2, 3) 
ด้าน 4 (1, 2, 3, 4, 5) 
ด้าน 5 (1, 2, 3, 4, 5) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ 
TQF หรือ มคอ.1 

สำนึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู้ 
(Knowledgeable) 
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PLO 2: สามารถใช้ทักษะคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิด
สร ้างสรรค ์และค ิดอย ่างม ีว ิจารณญาณ และ
คุณธรรม ในการแสวงหาและต่อยอดความรู ้ใน
ศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วยความ
เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

          ด้าน 1 (1, 2, 3) 
ด้าน 2 (1, 2, 3) 
ด้าน 3 (1, 2, 3) 
ด้าน 4 (1, 2, 3) 
ด้าน 5 (1, 2) 
 
 
 
 

PLO 3: รู้เท่าทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย เพื่อนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการกับปัญหาต่าง ๆ  โดยใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด 

          ด้าน 1 (1, 2, 3, 4, 5) 
ด้าน 2 (1, 2, 3, 4, 5) 
ด้าน 3 (1, 2, 3) 
ด้าน 4 (1, 2, 3, 4, 5) 
ด้าน 5 (1, 2, 3, 4, 5) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

NRRU Student QF 

ผลการเรียนรู้ 5 ด้านของ 
TQF หรือ มคอ.1 

สำนึกดี 
(Virtuous) 

มีความรู้ 
(Knowledgeable) 

พร้อมสู้งาน 
(Conscientious) 
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PLO 4: มีความรู ้ความเข ้าใจในเอกลักษณ์และความ
หลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” 
และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื ่อการธำรง 
รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน และพัฒนา ด้วยจิตสำนึก
ที่รัก ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
4A. มีทักษะการใช้ชีวิตในสังคม สภาพแวดล้อม

ของมหาวิทยาลัย มีทักษะการเรียนให้ประสบ
ความสำเร ็จ ภาคภูม ิใจในเอกลักษณ์และ
ว ั ฒน ธ ร ร มขอ ง มห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภั ฏ
นครราชสีมา 

4B. เข้าใจและยอมรับในเอกลักษณ์และความ
หลากหลายของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” 
สามารถบูรณาการแนวคิดศาสตร์พระราชา
เพื่อการธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน พัฒนา
งานด้านวัฒนธรรม ได้อย่างสร้างสรรค์ รู้
คุณค่า และด้วยจิตสำนึกความเปน็พลเมืองที่ดี 

          ด้าน 1 (1, 5) 
ด้าน 2 (1, 3, 5) 
ด้าน 3 (3) 
ด้าน 4 (1, 2, 3, 4) 
ด้าน 5 (4) 
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หมวดท่ี 5  หลักเกณฑ์ในการประเมนิผลนักศึกษา 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการใหร้ะดับคะแนน (เกรด) 

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี            
พ.ศ. 2560 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

คณาจารย์ภายในส่วนงานวิชาการที่เกี่ยวข้องซึ่งได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการทวนสอบฯ   
เป็นผู้รับผิดชอบกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิโดยปฏิบัติ ดังน้ี 

2.1 คณะกรรมการนำผลการเรียนมาทวนสอบฯ  สรุปผลการเรียนการสอน  ตลอดจนปัญหา 
ต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอน โดยอาจารย์แต่ละท่านนำเอกสารที่เก่ียวข้องมาใช้ในการประชุม 

2.2 คณะกรรมการทวนสอบฯ และสรุปผลการทวนสอบ  รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะในการนำไป
ปรับใช้กับรายวิชาดังกล่าว (ถ้ามี) ผลการทวนสอบจะต้องบันทึกใน มคอ. 5 ของรายวิชา 

นอกจากกระบวนการข้างต้นแล้วมีระบบการสำรวจคุณภาพการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ  
โดยนักศึกษาเป็นผู้ประเมินอย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาทั้งหมด โดยผลสำรวจจะส่งให้กับอาจารย์
ผู้สอนสำหรับใช้ในการปรับปรุงหรือพัฒนารายวิชาดังกล่าวในครั้งต่อ ๆ  ไป 
 
3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

นักศึกษาทุกหลักสูตรต้องเรียนวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิตใน 4 สาระ 
ตามรายละเอียดในหมวดที่ 3  (ระบบการจัดการศึกษา  การดำเนินการและโครงสร้างของหลักสูตรวิชา
ศึกษาทั่วไป) และการสำเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย 
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560  
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 
1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่  

อาจารย์ใหม่ต้องเข้ารับการปฐมนิเทศ และรับมอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น คู่มือศึกษาทั่วไป คู่มือ
การพัฒนาหลักสูตร คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา กฎระเบียบต่าง ๆ  ตลอดจนได้รับการชี้แจง      
ด้านบทบาทและความรับผิดชอบต่อการเรียนการสอนและผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชา รวมทั้ง 
การจัดทำเอกสารต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้อง เช่น มคอ. 3 และ มคอ. 5 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์  

2.1 จัดอบรมพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เทคนิคการสอน   
ใหม่ ๆ  เทคนิคการวัดและประเมินผล การนำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยในการจัดการเรียนการสอน 
และการบริหารจัดการห้องเรียน 

2.2 จัดประชุมสัมมนาอาจารย์ผู้สอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้ 
ทักษะ และประสบการณ์ รวมทั้งวิเคราะห์ปัญหาต่าง ๆ  เพื่อนำไปสู่การพัฒนารายวิชาในหลักสูตรศึกษา
ทั่วไป เพ่ือให้บรรลุเป้าประสงค์ที่วางไว้ 

2.3 จัดรวบรวมองค์ความรู้ต่าง ๆ  ที่ได้จากการจัดอบรมและสัมมนา และเผยแพร่ผ่านช่องทาง  
ที่อาจารย์สามารถได้รับข้อมูล ข่าวสาร และองค์ความรู้ต่าง ๆ  เช่น ในเว็บไซต์ ไลน์กลุ่ม 
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หมวดท่ี 7  การประกันคณุภาพหลักสูตร 
 
1. การกำกับมาตรฐาน 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีการตรวจสอบคุณสมบัติของผู ้สอนให้เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และยังมีการตรวจสอบ
ความคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา หากไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
คณะกรรมการหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ต้องมีการปรับปรุงแก้ไข ตามแบบรายงานการปรับปรุงหลักสูตร
เล็กน้อย (สมอ. 08) เสนอต่อมหาวิทยาลัยเพ่ือขออนุมัติ 
 
2. บัณฑิต 

มีการติดตามคุณภาพของบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ หรือวัตถุประสงค์เชิงสมรรถนะ             
โดยพิจารณาจากผลลัพธ์การเรียนรู้  
 
3. นักศึกษา 

นักศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกสาขาวิชา 
 
4. อาจารย์ 

อาจารย์ผู้สอนต้องมีคุณวุฒิเป็นไปตาม  
1) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
2) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางบริหารมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 

2558  
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  มีการศึกษาวิเคราะห์สาระของรายวิชา 
ในหลักสูตรเพื่อให้มีเนื้อหาที่ก้าวทันวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  หากมีข้อผิดพลาดหรือบกพร่อง
ของรายวิชาต้องทำการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ตามแบบรายงานการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ. 08) 
และดำเนินตามขั้นตอนในคู่มือพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ ฉบับแก้ไขปรับปรุง ครั้งที่ 3  ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยต้องดำเนินการประเมินหลักสูตรเพื่อการพัฒนา
และปรับปรุงในระยะเวลาไม่เกินห้าปี และปรับปรุงให้แล้วเสร็จเพื่อประกาศใช้ในปีที่หก มีการพิจารณา
กำหนดอาจารย์ผู้สอนโดยคำนึงถึงความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญในวิชาที่สอน อาจารย์ประจำ
หลักสูตรประสานอาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาที่เปิดสอนแต่ละภาคการศึกษาให้จัดทำ
เอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) ให้แล้วเสร็จก่อนเปิดภาคการศึกษาหน่ึงสัปดาห์  

หลักสูตร  จัดให้มีคณะกรรมการผู้รับผิดชอบกำกับและติดตามการสอน  และวัดผลการเรียนรู้   
ตามเอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) โดยมีกลไกการดำเนินงาน ได้แก่ การบันทึกปัญหา 
ข้อสังเกตจากการสอนตามเอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3)  การจดบันทึกการประชุม มีการ
ดำเนินการ ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  
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อาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดทำเอกสารรายงานผลการดำเนินการรายวิชา 
(มคอ. 5) เมื่อกระบวนการวัดและประเมินผล การเรียนรู้ของรายวิชาเสร็จสิ้นในแต่ละภาคการศึกษา        
ให้แล้วเสร็จภายในสิบสี่วันนับถัดจากวันถึงกำหนดส่งผลการเรียนถึงอาจารย์ประจำหลักสูตร 

ทุกปีการศึกษา อาจารย์ประจำหลักสูตรต้องนำข้อคิดเห็นที่เกี่ยวกับการดำเนินงานหลักสูตรของ
นักศึกษาที่ อาจารย์ผู้สอน และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้องมาวิเคราะห์ สังเคราะห์และเสนอข้อคิดเห็น
เกี ่ยวกับการดำเนินงานหลักสูตร และนำผลดังกล่าวจัดทำเป็นรายงานอยู ่ในภาคผนวกแนบท้าย
เอกสารรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร (มคอ. 7) 
   
6. สิ่งสนับสนนุการเรยีนรู ้

หลักสูตร ตรวจสอบความพร้อมของอุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด หนังสือ ตำรา สิ่งพิมพ์ 
วารสาร ฐานข้อมูลเพื่อการสืบค้น แหล่งเรียนรู้ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ  สภาพห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ                
ที่พักของนักศึกษาหากพบว่าอยู่ในสภาพไม่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนให้แจ้งมหาวิทยาลัยโดยผ่าน
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือปรับปรุงแก้ไข 
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หมวดท่ี 8  การประเมินและปรับปรงุการดำเนินการของหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธผิลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
ใช้วิธีการทำแบบสอบถามความพึงพอใจโดยนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาทุกคน

ภายหลังเสร็จสิ้นการเรียนในรายวิชานั้น ๆ  และนำผลการประเมินแจ้งให้อาจารย์ผู้สอนทราบ เพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการเรียนการสอน 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
ใช้ผลจาก 1.1 และใช้วิธีการทวนสอบมาตฐานผลสัมฤทธิ์โดยคณาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ชี้แจง

วิธีการใช้แผนกลยุทธ์การสอนทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน พร้อมร่วมฟังข้อคิดเห็น และข้อแนะนำจาก
คณะกรรมการทวนสอบฯ 
 
2 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  

สำรวจข้อมูลจากนักศึกษาที่เรียนรายวิชาในหมวดวิซาศึกษาทั่วไปและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง อาทิ     
ผู้ใช้บัณฑิต และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
 
3 การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร  

มีการประเมินตามตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่ระบุไว้ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปโดยคณะกรรมการ 
การประเมินผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ที่เก่ียวข้อง 
 
4 การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง  

พิจารณาผลการประเมินและข้อเสนอแนะมาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปโดย
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก  การดำเนินการเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร 
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สรุปผลการวิจัยประเมินหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

 
 
ที่มาและความสำคญั 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้กำหนดปรัชญาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปไว้ว่า “มุ่งหวัง    
ให้บัณฑิตเป็นคนดีและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข โดยมีปณิธานที่จะพัฒนานักศึกษาให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม สำนึกรักท้องถิ่นและความเป็นไทย มีจิตอาสา ใส่ใจสิ่งแวดล้อม มีความรู้อย่างกว้างขวาง   
พร้อมเรียนรู ้ตลอดชีวิต มีทักษะในการคิด และการใช้ภาษาเพื ่อการสื ่อสาร” จากปรัชญาดังกล่าว          
จึงได้กำหนดให้มีรายวิชา ในหมวดศึกษาทั่วไปประกอบด้วย 3 กลุ่มวิชา ที่ประกอบด้วย 1) กลุ่มวิชาภาษา 
2) กลุ ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 3) กลุ ่มวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี         
จากการพัฒนารายวิชาของหมวดวิชาศึกษาทั ่วไป กำหนดให้ใช้สำหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรี           
ทั้งหลักสูตรปรับปรุงและหลักสูตรใหม่ พุทธศักราช 2561 โดยใช้กับทุกหลักสูตรในปีการศึกษา 2561 
ยกเว้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต และจะครบระยะเวลา 5 ปี  ผนวกกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงของ  
สังคมโลก ดังนั ้นการปรับปรุงหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาทั ่วไปในวงรอบต่อไปให้มีสอดคล้องกับ          
ทิศทางการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว และตอบสนองวัตถุประสงค์ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตลอดทั้งจุดเน้น
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาในการผลิตบัณฑิต จึงได้จัดทำโครงการประเมินหลักสูตรหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปขึ้น 

การประเมินหลักสูตร (Curriculum Development) เป็นการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร 
ในลักษณะการตัดสินคุณค่า (value judgment) ประเด็นต่าง ๆ  ว่ามีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนดไว้
หรือไม่เพียงใด โดยใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์และนำผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพมากข้ึน 
ทั้งด้านความทันสมัย คุณภาพการจัดการเรียนรู้ คุณภาพการวัดและประเมินผล รวมถึงด้านคุณภาพของ
ผู้เรียน (มารุต  พัฒผล, 2558: 29) สำหรับกระบวนการประเมินหลักสูตรนั้น Stufflebeam ได้พัฒนา 
CIPP Model ขึ ้นสำหรับการประเมินโครงการ และสามารถนำ CIPP Model มาใช้เพื ่อการประเมิน
หลักสูตร ซึ่งได้รับความนิยมอย่างแพร่หลายสำหรับใช้ในการประเมินหลักสูตร เนื่องจากเป็นรูปแบบที่
ดำเนินการประเมินหลักสูตรในทุก ๆ  มิติ คือ มีการประเมินบริบท (Context Evaluation) การประเมิน
ปัจจัยนำเข้า (Input Evaluation)  การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) และการประเมิน 
ผลผลิต (Product Evaluation) (รัตนะ  บัวสนธ์, 2556: 10-15) 

ดังนั้นในการดำเนินการวิจัยครั้งนี้ คณะผู้วิจัยจึงได้ใช้ CIPP Model ในการประเมินมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ปรับปรุง พ.ศ. 2561) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา    
โดยมุ่งศึกษาปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ รวมถึงคุณประโยชน์ต่าง ๆ ที่มีต่อนักศึกษาในระดับปริญญาตรี    
ที่ได้รับการศึกษาจากหลักสูตรฉบับนี้ เพื่อที่จะนำผลการวิจัยนี้ไปใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานสำหรับการพัฒนา
หลักสูตร หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง 65) ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด สะท้อนถึงอัตลักษณ์     
ของมหาวิทยาลัยและสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบันและอนาคต 
 
 
  



242 
 
 

 
   

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
(ปรับปรุง พ.ศ. 2561)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ปัจจัยด้านทักษะของการเรียนรู้และ 
การดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 

1. ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2561)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

 
2. สภาพปัญหาและความต้องการในการ

ปรับปรุงหลักสตูรหมวดวิชาการศึกษา
ทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

กรอบแนวคิดการวิเคราะห ์
การวิเคราะห์ข้อมูลในครั้งน้ีเป็นการประเมินหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา หมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป (ปรับปรุง พ.ศ. 2561)  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  โดยเป็นข้อมูลเชิงสำรวจ (Survey 
Research) ซึ ่งใช ้ CIPP Model ที ่พ ัฒนาขึ ้นโดย Stufflebeam ซึ ่งเป ็นการประเมินใน 4 มิต ิ คือ          
การประเมินบริบท (Context Evaluation) การประเมินปัจจัยนำเข้า (Input Evaluation) การประเมิน
กระบวนการ (Process Evaluation) และการประเมินผลผลิต (Product Evaluation) (รัตนะ บัวสนธ์, 
2556: 10-15) ที ่ม ีการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถาม (questionnaire) และการสัมภาษณ์ 
(interview) รวมทั้งได้ดำเนินการสนทนากลุ่ม (Focus group)   (ธีระ อาชวเมธี และคณะ, 2557: 131) 
เพื่อการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการหลักสูตรหมวดการศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
มหาวิทยาลัยรายภัฏนครราชสีมา กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) จากการใช้หลักสูตรมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ปรับปรุง พ.ศ. 2561) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เพ่ือ
นำข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรให้สามารถพัฒนานักศึกษาได้มีความรู้และทักษะที่สอดคล้องกับ
บริบทของสังคมแห่งศตวรรษที่ 21 สรุปเป็นแผนผังได้ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

การเก็บข้อมูลครั้งน้ีมีเป็นการเก็บข้อมูลเชิงสำรวจ (Survey Research) เพ่ือการประเมินหลักสูตร 
โดยใช้ร ูปแบบการประเมินของ Danial L. Stufflebeam มาเป็นแนวทางในการประเมินหลักสูตร        
เชิงระบบเนื ่องจากรูปแบบการประเมินแบบ CIPP Model เป็นรูปแบบการประเมินที ่ครอบคลุม
องค์ประกอบทุกด้านของหลักสูตรอย่างมีเหตุผลและเป็นระบบ และดำเนินการเก็บข้อมูลตามขั้นตอนและ
รายละเอียด ดังน้ี 
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กลุ่มเป้าหมาย  
กลุ่มเป้าหมายครั้งน้ีมีดังน้ี 
1. กลุ่มเป้าหมายการสนทนากลุ่ม ได้แก่  

1.1 อาจารย์ผู้สอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มวิชาละอย่างน้อย 3 คน รวม 11 คน 
1.2 นักศึกษาช้ันปีที่ 1-2 (รหัส 62-63) จาก 5 คณะ รวม 10 คน 

2. กลุ่มเป้าหมายการตอบแบบสอบถาม ได้แก่ 
2.1 อาจารย์ผู้สอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป รวมจำนวน 145 คน  
2.2 นักศึกษาช้ันปีที่ 1-2 (รหัส 62-63) จาก 48 หลกัสูตร รวม จำนวน 240 คน 
2.3 ผู้บริหารระดับคณะ ได้แก่ คณบดี รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ประธานหลักสูตร รวม

จำนวน 30 คน 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสนทนากลุ่ม 
1.1 อาจารย์ผู้สอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปกลุ่มวิชาละอย่างน้อย 3 คน รวม 11 

คน แยกพิจารณารายประเด็น ดังน้ี 
1.1.1 ขอบเขตด้านบริบท 

1.1.1.1 วัตถุประสงค์หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีความสอดคล้องกับ
ความต้องการของสังคมในยุคปัจจุบัน และทิศทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัย ท้องถิ่น ประเทศ หรือไม่
อย่างไร 

1) จากการศึกษาและการสอนวิชาศึกษาทั ่วไป หลักสูตร
ปรับปรุง 2561 พบว่า การเขียนวัตถุประสงค์ของรายวิชาสอดคล้องกับเนื ้อหาและรายวิชา มีความ
เหมาะสมกับการแบ่งหัวข้อในการสอน 

2) จากการศึกษา หรือการอ่านวัตถุประสงค์ของหลักสูตรวิชา
ศึกษาทั่วไป หลักสูตรปรับปรุง 2561 พบว่า การบริหารจัดการ การตีโจทย์ หรือการค้นหาคำ Key Word 
ในวัตถุประสงค์ส่วนใหญ่แล้วบางอย่างก็ครอบคลุม แต่บางอย่าง/บางคำยังไม่ทันสมัย ไม่ครอบคลุมกับ
นวัตกรรมสมัยใหม่ที่แปรเปลี่ยนไปตามกระแสสังคมปัจจุบัน แต่อย่างไรก็ตามในการที่จะปรับปรุง หรือ
พัฒนาวิชาใหม่ ๆ ของหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป ต้องคิดรายวิชาที่มีความทันสมัย มีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของรายวิชา รวมถึงวัตถุประสงค์หลักของหลักสูตรด้วย 

3) จากการอ่านวัตถุประสงค์ของหลักสูตรวิชาศึกษาทั ่วไป 
หลักสูตรปรับปรุง 2561 พบว่า รายวิชาปัจจุบันมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ แต่ยังขาดความทันสมัย 
ความทันต่อเหตุการณ์บ้านเมือง สภาพปัจจุบัน รวมทั้งความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีปัจจุบันอีกด้วย ฉะน้ัน
จึงมีความเห็นว่า หากจะปรับปรุงรายวิชา ควรมุ่งเน้นการนำความู้ไปใช้ได้จริง  

4) มีข้อเสนอแนะเพิ่มเติมว่า การปรับปรุงหลักสูตรวิชาศึกษา
ทั่วไปในครั้งต่อไป ควรตั้งวัตถุประสงค์ที่มีความทันสมัย เป็นรูปธรรม สามารถวัดได้ตามสภาพจริง และ
ผู้เรียนสามารถนำองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้จริง 

1.1.1.2 แผนการศึกษา และจนวนหน่วยกิตในแต่ละรายวิชาในหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป มีความเหมาะสมหรือไม่อย่างไร 
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1) หล ักส ูตรว ิชาศ ึกษาท ั ่วไป หล ักส ูตรปร ับปร ุง  2561 
ความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยกิต (บางวรายวิชาจำนวน 3 หน่วยกิต บางรายวิชา 2 หน่วยกิต บางรายวิชา 1 
หน่วยกิต) กับระยะเวลาในการเรียนในแต่ละรายวิชา รวมไปถึงจำนวนรายวิชาบังคับเลือก หรือเลือกเสรี 
ไม่สัมพันธ์กับความเป็นจริง ทำให้นักศึกษาต้องเรียนรายวิชาจำนวนมาก เพื่อให้ครบตามภาคบังคับของ
หลักสูตร จึงทำให้บางครั้งนักศึกษาไม่มีความคล่องตัวในการเลือกเรียนรายวิชาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

2) ควรปรับรายวิชาให้ม ีความทันสมัย ปรับหน่วยกิตให้
สอดคล้องสภาพของหลักสูตร แต่ยังคงความทันสมัยและครอบคลุม เพื่อให้นักศึกษาบรรลุเป้าประสงค์
รายวิชาแต่ละรายวิชา 

3) อยากให้จัดหน่วยกิตเป็นมาตรฐานเดียวกัน หากหลักสูตรเดิม
วิชาใดมีความเหมือน หรือคล้ายคลึงกัน สามารถยุบรวมเป็น 1 วิชาได้ 

1.1.1.3 เนื้อหาของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ส่งเสริมให้นักศึกษา
นำความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตและดำรงตนอยู่ในสังคม ได้อย่างเหมาะสมหรือไม่อย่างไร 

1) ปัจจุบันหลักสูตรของวรายวิชาศึกษาทั่วไปยังไม่ครอบคลุม
กรอบอัตลักษณ์ของบัณฑิตที่สังคมต้องการ ฉะนั้นในการที่จะให้นักศึกษานำความรู้และทักษะไปใช้ได้จริง 
ต้องเป็นกระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 

2) เกณฑ์วิชาเลือกของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย 
บังคับให้นักศึกษาต้องเรียนจำนวนทั้งสิ ้น 30 นก. ยังจำเป็นหรือไม่ หรือทางกระทรวงฯ มีการออก
กฎเกณฑ์ใหม่หรือไม่ และการคิดรายวิชา หรือกระบวนการจัดการเรียนการสอน ต้องสอดคล้องกับ
นโยบายของมหาวิทยาลัย มองภาพกว้าง ๆ และทุกอย่างที่จัดทำต้องสอดคล้อง สอดรับกับนโยบายการ
พัฒนาของมหาวิทยาลัยด้วย ฉะนั ้นทุอย่างที ่จะจัดทำควรใช้งานได้จริง กำหนดททิศทางให้แน่ชัด 
ผสมผสานแนวคิดหรือกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย  

3) เพ่ิมเติมว่าในการกำหนดรายวิชา หรือหมวดวิชา ควรกำหนด
วัตถุประสงค์ให้ชัดเจน เพราะบางรายวิชาเป็นการฝึกทักษะการปฏิบัติ บางรายวิชาเป็นเนื้อหาหรือเป็น
องค์ความรู้แกนหลัก 

1.1.1.4 การกำหนดความรับผิดชอบหลัก ความรับผิดชอบรอง ผลการ
เรียนรู้ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (Mapping Outcome) มีความเหมาะสมหรือไม่ 

1) ในการกำหนด Learning outcome ต้องมองวัตถุประสงค์
ของหลักสูตรเป็นอันดับแรก และนำรายวิชามาเป็นตัวสนับสนุน 

1.1.2 ปัจจัยนำเข้า ด้านการจัดการเรียนการสอน 
1.1.2.1 ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนวิชาของศึกษาทั่วไป ของคณะ

วิทยาการจัดการ มีการรับสมัครคณาจารย์เข้ามาสอน และจัดในลักษณะของการสอนแบบ TEAM 
TEACHING และมีการประเมินคณาจารย์ผู ้สอนจากการสังเกตของผู้ประสานงานรายวิชาศึกษาทั่วไป 
ประเมินการสอนจากนักศึกษา และมีการติดตามผลการสอนของคณาจารย์ทุก ๆ  ท่านด้วย และ            
มีข้อเสนอแนะว่า ในการสอนรายวิชาศึกษาทั ่วไปในปัจจุบัน ควรจัดเป็นกระบวนการเรียนรู ้แบบ         
การฝึกทักษะ เน้นให้ผู้เรียนนำสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปใช้ได้จริงในชีวิตประจำวัน หรือการทำงาน ในการสอบ   
ควรมีการจัดสอบทั้งภาคความรู้และทักษะปฏิบัติเพ่ือวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง 

1.1.2.2 ยกตัวอย่างว่าในคณะครุศาสตร์ สาขาจิตวิทยา วิชาการคิด ซึ่งเป็น
วิชาพื้นฐาน มีนักศึกษาจำนวนหลายห้องเรียน แต่คณาจารย์มีจำนวนไม่เพียงพอต่อห้องเรียน ดังน้ัน    
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ทางสาขาวิชาจึงรับสมัครคณาจารย์จากสาขาที่เก่ียวข้องมาช่วยสอน แต่ความถนัดและความลึกของเนื้อหา
อาจจะไม่เท่าเทียมกับคณาจารย์ของสาขาโดยตรง ฉะนั้นในการเปิดสอนรายวิชาใด ๆ  ของศึกษาทั่วไป
ควรคำนึงถึงคณาจารย์ที่สอนด้วย 

1.1.3 ด้านกระบวนการ ความต้องการ/ความคาดหวัง 
1.1.3.1 ในการจะทำหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไปในอนาคต คณะผู้จัดทำควร

จะศึกษานโยบาย แผนกลยุทธ์ เอกลักษณ อัตลักษณ์ ของมหาวิทยาลัยให้เด่นชัด จากน้ันนำทักษะที่จำเป็น
ในสังคมหรือโลกในยุคปัจจุบันมาผสมผสาน จะทำให้รายวิชาเหล่านั้นตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 
และตอบสนองต่อสังคมมากขึ้น และควรกำหนดทิศทางในการพัฒนา หรือการผลิตบัณฑิต ให้ชัดเจน 

1.1.3.2 ในการเรียนการสอนวิชาศึกษาทั่วไปในอนาคตควรมีการจัดการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการหลาย ๆ ศาสตร์ หรือมีการบูรณาการข้ามศาสตร์ เช่น ภาษาอังกฤษกับการ
บริหารจัดการ ภาษาอังกฤษสำหรับผู้ประกอบการยุคใหม่ เป็นต้น 

1.1.3.3 ควรส่งเสริมทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้เข้ากับยุคหรือสมัย 
อีกทั้งควรจะมีมาตรฐานในการฝึกทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับนักศึกษาด้วย 

1.1.3.4 เนื ้อหาที ่ใช้สอนต้องมีความทันสมัย และอัพเดท อยู ่เสมอ ชี
รูปแบบวิธีการเรียนการสอนแบบสมัยใหม่ และสามารถนำเนื้อหาที่ได้เรียนรู้มาใช้ได้จริงในชีวิตประจำวัน 

1.1.3.5 ในบางรายวิชาที่เน้นการฝึกทักษะปฏิบัติ ให้เน้นการฝึกทักษะ
อย่างจริงจัง ออกแบบการจัดการเรียนการสอนให้เน้นการปฏิบัติให้มากขึ้น 

1.2 นักศึกษาช้ันปีที่ 1-2 (รหัส 62-63) จาก 5 คณะ  
1.2.1 การประเมินภาพรวม 

1.2.1.1 ความเหมาะสมของรายวิชาที่เรียนในปัจจุบัน มีข้อเสนอแนะดังน้ี 
1) มีความเหมาะสม 
2) บางรายวิชามีการลงในรายละเอียดของวิชาลึกจนเกินไป  
3) บางรายวิชาสามารถนำมาใช้ได้จริง  
4) บางรายวิชาไม่ได้นำไปใช้จริง  
5) บางรายวิชาไม่สอดคล้องกับหลักสูตร 
6) เหมาะสมและสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

1.2.1.2 ความเหมาะสมของอาจารย์ผู้สอนและห้องเรียน มีข้อเสนอแนะ
ดังน้ี 

1) มีความเหมาะสม 
2) บางครั้งไม่เข้าสอน 
3) การส่งเกรดช้า 
4) การเรียนออนไลน์ไม่มีปัญหา 
5) เกรดไม่ตรงกับความต้ังใจ 
6) ไม่มีการแจง้คะแนน 
7) การเรียน e-Learning มีการแจ้งคะแนนให้ทราบ แต่ไม่มีการ

เฉลยให้ทราบในสิ่งที่ถูกต้อง 
1.2.1.3 ความเหมาะสมของกระบวนการจ ัดการเร ียนการสอน มี

ข้อเสนอแนะดังน้ี 
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1) บางรายวิชามีอาจารย์หลายท่านสอน การเรียนไม่ต่อเน่ือง 
2) ชอบลักษณะการสอนแบบอาจารย์คนเดียวเพราะมีความ

ต่อเน่ือง 
3) ให้นักศึกษาเรียนด้วยตัวเอง ควรปรับเปลี่ยนจากการศึกษา

ด้วยตัวเองให้อาจารย์เป็นผู้สอน 
4) หากมีการจัดการเรียนการสอนด้วยอาจารย์หลายท่าน ควรมี

การรับฟังความคิดเห็นจากนักศึกษาเพ่ือปรับการเรียนการสอนให้เหมาะสม 
5) อยากให้ในแต่ละรายวิชาสอนเกี ่ยวกับการนำความรู ้ใน

รายวิชาไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างไร 
6) อยากให้มีความชัดเจนเรื่องการให้คะแนนและการให้เกรด 

เช่น มีการแจ้งคะแนนในแต่ละส่วนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้นักศึกษาได้ทราบคะแนนในปัจจุบันเพื่อจะได้
ปรับตัวในการทำคะแนนในส่วนที่เหลือให้ได้ผลคะแนนเพ่ิมมากขึ้น 

1.2.1.4 ข้อคิดเห็นต่อกลุ่มสาระการเรียนรู้ใหม่ คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ย่อยทั้ง  4 กลุ่มสาระ  

1. Globalized Literacy:  
เรียนรู้รอบตัว คุณค่าแห่งชีวิต 

2. Smart Thinking: 
เรียนรู้ชาญฉลาด ฉลาดคิดกว้างไกล 

3. Contemporary Matter: 
เรียนรู้ร่วมสมัย ใฝ่รู้ร่วมสมัย  

4. DNA Korat มอบหมายให้: 
เรียนรู้โคราช ใส่ใจตัวตน (ใส่ใจท้องถิ่น) 

มีข้อเสนอแนะดังน้ี 
1) เห็นด้วยทั้ง 4 กลุ่มสาระ แต่หลังจากที่ใช้ในการเรียนการ

สอนแล้วควรกลับมาสอบถามความคิดเห็นอีกรอบ 
2) บางสาขาวิชา การเรียนวิชาในหลักสูตรตัวเองหนักแล้ว 
3) DNA Korat อาจจะเจาะจงจนเกินไป 

1.2.2 ความต้องการคุณลักษณะที่สำคัญของนักศึกษาและการสร้างรายวิชาหมวด
วิชาศึกษาทั่วไป 

1.2.2.1 รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีข้อเสนอแนะดังน้ี 
1) มีความต้องการให้มีรายวิชาที ่ม ุ ่งเน้นการใช้เหตุผลหรือ   

หลักจิตวิทยาหรือ EQ เพื่อการดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุขและเป็นประโยชน์ต่อการทำงาน    
รวมไปจนถึงการประยุกต์ใช้ความรู้ด้านสถาปัตยกรรม มาใช้เพ่ือการดูแลบ้านเรือนเบ้ืองต้นด้วย  

2) มีความเห็นว่า กรอบ 4 areas มีความเพมาะสมแล้ว สำหรับ
ในรายวิชาอยากให้มีการมุ่งพัฒนาทักษะการวางแผนในการทำงานอย่าเป็นระบบ (การคิดเชิงระบบ)      
ให้มากขึ ้น เนื ่องจากอาจารย์ในคณะได้เห็นปัญหานี ้เกิดขึ ้นกับนักศึกษาระดับปริญญาตรีในคณะ   
วิทยาการจัดการเป็นอย่างมาก 
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3) มีความต้องการให้เน้นทักษะการปฏิบัติให้มากขึ้น ผนวกกับ
ด้านภาษาและการคิดเชิงสร้างสรรค์ รวมถึงการทำงานร่วมกับผู้อื่น ความรับผิดชอบ และการใช้ภาษาไทย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้แล้วก็อยากให้มีการจัดระบบการเรียนให้มี certificate เพื่อให้สามารถ
นำไปใช้ในการประกอบอาชีพได้ด้วยจะเป็นประโยชน์กับนักศึกษามากขึ้น 

4) มีความต้องการให้มีวิชาเกี่ยวกับการพัฒนาทางด้านสุขภาพ 
เช่น กีฬาเพ่ือทักษะชีวิต การนำเอาวิทยาศาสตร์เข้ามาช่วยในการคำนวณพลังงานแคลลอร่ี การโภชนาการ 
การใช้เทคโนโลยีเพ่ือสุขภาพ การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และศิลปะการป้องกันตัว เป็นต้น 

5) ต้องการให้มีการเพ่ิมทักษะการดูแลสุขภาพในวัยต่าง ๆ  หรือ 
การดูและสุขภาพเบ้ืองต้น 

1.2.2.2 การบูรณาการรายวิชาจากหลากหลายสาขา มีข้อเสนอแนะดังน้ี 
อยากให้มีการบูรณาการเทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน (มีรายวิชาน้ี

อยู ่แล้ว) เข้ากับการสารพัดช่างต่าง ๆ  เช่น เครื ่องไม้ เครื ่องยนต์อย่างง่าย หรือท่อประปา เพื ่อให้        
เป็นประโยชน์กับนักศึกษาและบุคคลทั่วไป และใช้หลักจิตวิทยาเพื่อการปฏิบัติงานด้วย นอกจากนี้แล้ว
ควรบูรณาการทักษะทางภาษาอังกฤษและการคำนวณหรือทักษะทางคณิตศาสตร์เพื ่อการตัดสินใจ       
อันจะนำไปสู่การประยุกต์ใช้สำหรับการประกอบอาชีพและการดำรงชีวิตประจำวันในมิติต่าง ๆ 
 

2. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม 
2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษา 

 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. จำแนกตามเพศ 
นักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามมีทั้งหมด 766 คน ประกอบด้วยเพศชาย จำนวน 119 คน   

คิดเป็นร้อยละ 15.50 และเพศหญิง จำนวน 647 คน คิดเป็นร้อยละ 84.50  
2. จำแนกตามคณะ  

นักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามสังกัดคณะต่าง ๆ ดังน้ี 
2.1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 106 คน คิดเป็นร้อยละ 13.80 
2.2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จำนวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 0.70 
2.3 คณะวิทยาการจัดการ    จำนวน 534 คน คิดเป็นร้อยละ 69.70 
2.4 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   จำนวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 3.80 
2.5 คณะสาธารณสุขศาสตร์   จำนวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 12.00 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
ระดับความเห็นในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.12 (S.D.= 0.68) เหมาะสมระดับ มาก 
1. ด้านบริบท ค่าเฉลี่ย 4.03 (S.D.= 0.69) เหมาะสมระดับ มาก 
2. ด้านปัจจัยนำเข้า  ค่าเฉลี่ย 3.89  (S.D.= 0.75) เหมาะสมระดับ มาก 
3. ด้านกระบวนการ ค่าเฉลี่ย 3.98 (S.D.= 0.74) เหมาะสมระดับ มาก 
4. ด้านผลผลิต ค่าเฉลี่ย 4.12 (S.D.= 0.68) เหมาะสมระดับ มาก 
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(1) ความคิดเห็นของนักศึกษาต่อหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป 
 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
ด้านบริบท 
1 จุดประสงค์ของรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มุ่งพัฒนานักศึกษา

ตามความต้องการของสังคม 
4.06 0.64 มาก 

2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมุ่งพัฒนานักศึกษา
ให้มีคุณลักษณะเป็นไปตามปรัชญาของสถาบัน คือ”แหล่งวิชาการ 
สร้างสรรค์คนดี มีคุณธรรม นำสังคม” 

4.08 0.63 มาก 

3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสมกับ
สภาพปัจจุบัน 

4.03 0.68 มาก 

4 รูปแบบการจัดแผนการศึกษาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 4.03 0.70 มาก 
5 โครงสร้างหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 4.02 0.70 มาก 
6 จำนวนหน่วยกิตของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 4.01 0.71 มาก 
7 เนื้อหาวิชาท่ีเรียนในหลักสูตรของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความ

เหมาะสม 
3.99 0.72 มาก 

8 ความรู้ท่ีเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปส่งเสริมนักศึกษาในการนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

4.03 0.72 มาก 

9 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยเปิดโลกทัศน์ให้แก่นักศึกษา 4.00 0.73 มาก 
10 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยให้นักศึกษาเข้าใจธรรมชาติของ

ตนเองและผู้อ่ืน 
4.03 0.72 มาก 

11 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยให้นักศึกษาเป็นผู้ท่ีมีความใฝ่รู้ 4.04 0.71 มาก 
  

12 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยให้นักศึกษาเป็นผู้ท่ีมี
ความสามารถในการสื่อสารได้ดี 

4.05 0.70 มาก 

13  การเรียนการสอนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปส่งเสริมให้นักศึกษามองเห็น
คุณค่าของศลิปวัฒนธรรม 

4.04 0.70 มาก 

รวมด้านบริบท 4.03 0.69 มาก 
ปัจจัยนำเข้า 
1 ห้องเรียนมีสภาพท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 3.82 0.77 มาก 
2 การจัดห้องศึกษาค้นคว้ามีอุปกรณ์ท่ีเพียงพอและเอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้ 
3.81 0.75 มาก 

3 การจัดระบบระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ 3.85 0.78 มาก 
4 การจัดจุดเชื่อมต่อ internet ท่ีเพียงพอต่อความต้องการ 3.75 0.83 มาก 
5 การจัดสภาพแวดล้อมเอ้ือให้เกิดบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 3.84 0.75 มาก 
6 การจัดทรัพยากรแหล่งเรียนรู้ เช่น ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการต่างๆ มี

ความเพียงพอ/เหมาะสม 
3.91 0.77 มาก 

7 คุณวุฒิความรู้ประสบการณ์ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของ
อาจารย์ผู้สอนมีศักยภาพที่เหมาะสมกับความต้องการจำเป็น 

4.07 0.69 มาก 

8 อาจารย์ผู้สอนมีศักยภาพในการสอน 4.12 0.71 มาก 
  

รวมด้านปัจจัยนำเข้า 3.89 0.75 มาก 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
ด้านกระบวนการ 
1 อาจารย์ผู้สอนชี้แจงจุดประสงค์ แนวการจัดการเรียนรู้ และเกณฑ์การ

ประเมินผลการเรียนรู้อย่างชัดเจน 
4.03 0.75 มาก 

2 อาจารย์ผู้สอนใช้วิธีการสอนท่ีเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา 3.98 0.72 มาก 
3 อาจารย์ผู้สอนใช้วิธีการสอนท่ีหลากหลาย 3.93 0.76 มาก 
4 การจัดเรียงรายวิชาในการเรียนของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมี

ความเหมาะสม 
3.95 0.74 มาก 

5 อาจารย์ผู้สอนมีการสะท้อนผลการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
เอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนา 

3.98 0.74 มาก 

6 อาจารย์ผู้สอนมีรูปแบบและวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม 3.98 0.72 มาก 
7 การจัดอาจารย์ผู้สอนมีความเหมาะสม 3.99 0.73 มาก 
8 อาจารย์ผู้สอนมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม/เป็นตัวอย่างท่ีดี 4.03 0.74 มาก 

รวมด้านกระบวนการ 3.98 0.74 มาก 
ด้านผลผลิต 
1 นักศึกษามีความซ่ือสัตย์สุจริต 4.22 0.66 มาก 
2 นักศึกษามีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองและสังคม 4.16 0.65 มาก 
3 นักศึกษามีคุณลกัษณะด้านจิตอาสา 4.14 0.71 มาก 
4 นักศึกษาเป็นผู้มีความเสียสละ/เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 4.15 0.68 มาก 
5 นักศึกษามีวินัยในตนเอง 4.13 0.68 มาก 
6 นักศึกษามีความเคารพสิทธิของผู้อ่ืน 4.23 0.67 มาก 
7 นักศึกษาเป็นผู้ท่ีรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.20 0.65 มาก 
8 นักศึกษามีความสนใจท่ีจะศึกษาให้รู้เท่าทันความก้าวหน้าเกี่ยวกับองค์

ความรู้ด้านต่าง ๆ 
4.15 0.68 มาก 

9 นักศึกษาติดตาม ค้นคว้า ความก้าวหน้าเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับรายวิชาท่ีเรียนและวิชาชีพของตน 

4.10 0.67 มาก 

10 นักศึกษาคิดว่าตนเองมีโลกทัศน์กว้างไกล 4.09 0.69 มาก 
11 นักศึกษามีระบบการคิดวิเคราะห์ของตนเองเพื่อวิเคราะห์หาข้อเท็จจริง

เรื่องต่าง ๆ 
4.14 0.67 มาก 

12 นักศึกษาใช้แหล่งข้อมูลท่ีหลากหลายเพื่อประเมินสิ่งหนึ่งสิ่งใด 4.14 0.67 มาก 
13 นักศึกษาใช้แหล่งข้อมูลท่ีหลากหลายมาเพื่อช่วยแก้ปัญหา 4.14 0.66 มาก 
14 นักศึกษาเป็นผู้ท่ีใช้เหตุผลเพ่ือให้ข้อเสนอแนะในการแก้ปัญหาอย่าง

สร้างสรรค ์
4.13 0.67 มาก 

15 นักศึกษาสามารถรวบรวมข้อมูลในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งได้อย่างเหมาะสม 4.12 0.66 มาก 
16 นักศึกษาสามารถนำข้อมูลท่ีมีมาช่วยแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 4.12 0.66 มาก 
17 นักศึกษามีความรู้ในเรื่องศิลปวัฒนธรรม 4.06 0.69 มาก 
18 นักศึกษาเห็นคุณค่าของศิลปวัฒนธรรม 4.12 0.68 มาก 
19 นักศึกษาเห็นคุณค่าของความเป็นไทย 4.13 0.71 มาก 
20 นักศึกษามีความรักและผูกพันกับท้องถ่ินของตนเอง 4.16 0.70 มาก 
21 นักศึกษาสื่อสารกับผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสม 4.13 0.67 มาก 
22 นักศึกษานำเสนอข้อมูลได้เหมาะสมกับบุคคลผู้รับสาร 4.09 0.66 มาก 



250 
 
 

 
   

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
23 นักศึกษาใช้ภาษาต่างประเทศสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 3.94 0.79 มาก 
24 นักศึกษานำแนวคิดทฤษฎีท่ีได้เรียนรู้มาใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง

เหมาะสม 
4.07 0.71 มาก 

25 นักศึกษามีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง 4.04 0.68 มาก 
26 นักศึกษาใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันได้เป็นอย่างดี 4.14 0.67 มาก 
27 นักศึกษานำเสนอข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 4.08 0.70 มาก 
28 นักศึกษานำความรู้ท่ีได้มาใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข 4.12 0.65 มาก 
29 นักศึกษาใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 4.15 0.67 มาก 

รวมด้านผลผลิต 4.12 0.68 มาก 
โดยรวม 4.12 0.68 มาก 

 
(2) ความคิดเห็นที่มีต่อรายวิชาตามหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 

ท่ี รายวิชา 
ร้อยละของความคิดเห็น ปัญหาและ

ข้อเสนอแนะ เหมาะสม ควรปรับปรุง 
กลุ่มวิชาภาษา : บังคับ 
1 061101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร            3(3-0-6) 89.00 11.00  
2 061102 ภาษาอังกฤษ 1               2(1-2-3) 88.60 11.40  
3 061103 ภาษาอังกฤษ 2               2(1-2-3) 85.90 14.10  
4 061104 ภาษาอังกฤษ 3               2(1-2-3) 84.90 15.10  
กลุ่มวิชาภาษา : เลือก 
5 061105 ภาษาไทยเพ่ืองานอาชีพ     3(3-0-6) 92.30 7.70  
6 061106 ความงดงามทางภาษาไทย   3(3-0-6) 87.90 12.10  
7 061107 ภาษาอังกฤษ 4               2(1-2-3) 86.00 14.00  
8 061108 ภาษาจีนกลางพ้ืนฐาน       3(3-0-6) 86.60 13.40  
9 101008 ภาษาญี่ปุ่นพ้ืนฐาน           3(3-0-6) 86.90 13.10  
10 101009 ภาษาเขมรพ้ืนฐาน           3(3-0-6) 82.80 17.20  
11 101010 ภาษาฮินดีพ้ืนฐาน           3(3-0-6) 82.60 17.40  
12 101011 ภาษาฝร่ังเศสพ้ืนฐาน        3(3-0-6) 86.40 13.60  
13 101012 ภาษาลาวพื้นฐาน            3(3-0-6) 85.80 14.20  
14 061114 ภาษาพม่าพ้ืนฐาน            3(3-0-6) 83.80 16.20  
15 061115 ภาษาเวียดนามพื้นฐาน       3(3-0-6) 84.50 15.50  
16 061116 ภาษาเกาหลีพ้ืนฐาน           3(3-0-6) 88.10 11.90  
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : บังคับ  
17 061201 ศาสตร์พระราชาของพระบาทสมเด็จ 

พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลท่ี ๙               
2(1-2-3) 80.80 19.20  

18 061202 ความเป็นไทย                3(3-0-6) 86.20 13.80  
19 061203 อาเซียนศึกษาและความเป็นพลเมืองอาเซียน         2(1-2-3) 85.10 14.90  
20 061204 การคิดเพ่ือการดำเนินชีวิต              2(1-2-3) 87.90 12.10  
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : บังคับเลือก 
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ท่ี รายวิชา 
ร้อยละของความคิดเห็น ปัญหาและ

ข้อเสนอแนะ เหมาะสม ควรปรับปรุง 
21 061205 การเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่        2(1-2-3) 90.70 9.30  
22 061206 เศรษฐกิจกับวิถีชีวิต                                       2(1-2-3) 90.10 9.90  
23 061207 การจัดการตนเองเพ่ือการพัฒนางาน   2(1-2-3) 92.60 7.40  
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์: เลือก  
24 061208 จิตวิทยาเพ่ือการดำเนินชีวิต          3(3-0-6) 90.90 9.10  
25 061209 มนุษย์กับสุนทรียภาพ           3(3-0-6) 89.60 10.40  
26 061210 การใช้เหตุผลในสังคม                2(2-0-4) 91.60 8.40  
27 061211 ความรู้เกี่ยวกับระบบโลก สังคมโลกในปัจจุบันและ

อนาคต                                      
3(3-0-6) 91.70 8.30  

28 061212 มนุษย์กับอารยธรรม                       2(2-0-4)   89.50 10.50  
29 061213 กฎหมายในการดำรงชีวิต                  3(3-0-6)   92.50 7.50  
30 061214 แหล่งและวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเอง        2(2-0-4) 92.30 7.70  
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : บังคับ 
31  061301 คณิตศาสตร์เพ่ือการตัดสินใจ            2(1-2-3) 87.20 2.80  
32 061302 วิทยาศาสตร์การกีฬาเพื่อสุขภาพ        1(0-2-1) 90.50 9.50  
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : บังคับเลือก  
33 061303 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อจัดการสารสนเทศ

ออนไลน ์
2(1-2-3) 91.80 8.20  

34 061304 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารและสื่อประสม 2(1-2-3) 91.30 8.70  
35 061305 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับสำนักงานอัตโนมัติ  2(1-2-3) 92.00 8.00  
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี: เลือก 
36 061306 สิ่งแวดล้อมและพลังงานเพ่ือความย่ังยืนแห่งชีวิต     3(3-0-6) 93.40 6.60  
37 061307 อาหารเพื่อชีวิต                                            2(1-2-3) 92.00 8.00  
38 061308 เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน                  2(1-2-3) 94.10 5.90  

 
2.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสอบถามความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน 

 
ตอนท่ี 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. จำแนกตามเพศ 
อาจารย์ที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมดมีจำนวนทั้งหมด 35 คน ประกอบด้วย เพศชาย จำนวน 

11 คน คิดเป็นร้อยละ 31.40 และเพศหญิง จำนวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 68.60 
2. จำแนกตามกลุ่มวิชาที่สอนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

อาจารย์ที่ตอบแบบสอบถามรับผิดชอบในกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 11 
คน คิดเป็นร้อยละ 31.40 และกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 24 คน คิดเป็นร้อยละ 68.60 

3. จำแนกตามประสบการณ์ในการสอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มีรายละเอียดดังน้ี 
ประสบการณ์สอน 1-5 ปี  จำนวน 18 ปี คิดเป็นร้อยละ 51.43 
ประสบการณ์สอน 6-10 ปี จำนวน 11 ปี คิดเป็นร้อยละ 31.43 
ประสบการณ์สอน 11-15 ปี จำนวน 3 ปี คิดเป็นร้อยละ 8.57 
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ประสบการณ์สอน 16-20 ปี จำนวน 3 ปี คิดเป็นร้อยละ 8.57 
 
 
ตอนท่ี 2  ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ระดับความเห็นในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 3.64 (S.D.= 0.86) เหมาะสมระดับ มาก 
1. ด้านบริบท  คา่เฉลี่ย 3.67 (S.D.= 0.94)  เหมาะสมระดับ  มาก 
2. ด้านปัจจัยนำเข้า  ค่าเฉลี่ย 3.55 (S.D.= 0.98)  เหมาะสมระดับ  มาก 
3. ด้านกระบวนการ  ค่าเฉลี่ย 4.09 (S.D.= 0.81)  เหมาะสมระดับ  มาก 
4. ด้านผลผลิต  ค่าเฉลี่ย 3.53 (S.D.= 0.81)  เหมาะสมระดับ  มาก 

 
(1) ความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป  

 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
ด้านบริบท 
1 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  มุ่งพัฒนานักศึกษาตาม

ความต้องการของสังคม 
4.02 0.78 มาก 

2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  มุ่งพัฒนานักศึกษาให้
เป็นไปตามปรัชญาของสถาบัน 

4.02 0.78 มาก 

3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสมกับสภาพ
ปัจจุบัน 

3.88 0.96 มาก 

4 รูปแบบการจัดแผนการศึกษาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 3.57 0.94 มาก 
5 โครงสร้างหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 3.48 0.95 ปานกลาง 
6 จำนวนหน่วยกิตของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 3.40 0.94 ปานกลาง 
7 เนื้อหาวิชาท่ีเรียนในหลักสูตรของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 3.51 1.01 มาก 
8 ความรู้ท่ีเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปส่งเสริมนักศึกษาในการประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวัน 
3.80 0.99 มาก 

9 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยเปิดโลกทัศน์ให้แก่นักศึกษา 3.71 1.04 มาก 
10 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยให้นักศึกษาเข้าใจธรรมชาติของตนเอง

และผู้อ่ืน 
3.68 0.99 มาก 

11 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยให้นักศึกษาเป็นผู้ท่ีมีความใฝ่รู้ 3.71 1.04 มาก 
12 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยให้นักศึกษาเป็นผู้ท่ีมีความสามารถในการ

สื่อสารได้ดี 
3.54 0.98 มาก 

13 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปส่งเสริมให้นักศึกษามองเห็นคุณค่าของ
ศิลปวัฒนธรรม 

3.40 0.88 ปานกลาง 

รวมด้านบริบท 3.67 0.94 มาก 
ด้านปัจจัยนำเข้า 
1 สภาพของห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ 3.31 1.10 ปานกลาง 
2 การจัดห้องศึกษาค้นคว้ามีอุปกรณ์ท่ีเพียงพอและเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 3.37 1.03 ปานกลาง 
3 การจัดระบบระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้มีความเหมาะสม 3.34 1.11 ปานกลาง 
4 การจัดจุดเชื่อมต่อ internet ท่ีเพียงพอต่อความต้องการ 3.22 1.08 ปานกลาง 



253 
 
 

 
   

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
5 การจัดสภาพแวดล้อมโดยรวมมีความเหมาะสม/เอ้ือต่อการเรียนรู้ 3.42 0.97 ปานกลาง 
6 การจัดแหล่งเรียนรู้ เช่นห้องสมุด ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ มีความเพียงพอ/

เหมาะสมกับความต้องการจำเป็น 
3.65 0.99 มาก 

7 อาจารย์ผู้สอนมีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวิชาท่ีรับผิดชอบ 4.05 0.76 มาก 
8 อาจารย์ผู้สอนมีศักยภาพในการสอนท่ีเหมาะสมกับรายวิชาท่ีรับผิดชอบ 4.05 0.80 มาก 

รวมด้านปัจจัยนำเข้า 3.55 0.98 มาก 
ด้านกระบวนการ 
1 ท่านได้ชี้แจงจุดประสงค์ แนวการจัดการเรียนรู้ และเกณฑ์การประเมินผลการ

เรียนรู้อย่างชัดเจน 
4.48 0.70 มาก 

2 ท่านได้ใช้วิธีการสอนท่ีเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา 4.11 0.83 มาก 
3 ท่านได้ใช้วิธีการสอนท่ีหลากหลาย 4.28 0.82 มาก 
4 การจัดเรียงรายวิชาในการเรียนของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความ

เหมาะสม 
3.77 0.94 มาก 

5 การคัดเลือกอาจารย์ผู้สอนมีความเหมาะสมตามความรู้ความสามารถและ
คุณวุฒิ 

4.02 0.85 มาก 

6 ท่านได้สะท้อนผลการเรียนรู้ให้แก่นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
เอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนา 

3.94 0.90 มาก 

7 ท่านมีรูปแบบและวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม 4.08 0.65 มาก 
8 การจัดอาจารย์ผู้สอนมีความเหมาะสม 4.05 0.80 มาก 

รวมด้านกระบวนการ 4.09 0.81 มาก 
ด้านผลผลิต 
1 นักศึกษามีความซ่ือสัตย์สุจริต 3.65 0.83 มาก 
2 นักศึกษามีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองและสังคม 3.62 0.73 มาก 
3 นักศึกษาเป็นผู้ท่ีมีจิตอาสา 3.45 0.65 มาก 
4 นักศึกษาเป็นผู้มีความเสียสละ/เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 3.48 0.65 มาก 
5 นักศึกษามีวินัยในตนเอง 3.42 0.88 มาก 
6 นักศึกษามีความเคารพสิทธิของผู้อ่ืน 3.57 0.77 มาก 
7 นักศึกษาเป็นผู้ท่ีรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 3.74 0.74 มาก 
8 นักศึกษามีความสนใจท่ีจะศึกษาให้รู้เท่าทันความก้าวหน้าเกี่ยวกับองค์ความรู้

ด้านต่าง ๆ 
3.60 0.84 มาก 

9 นักศึกษาติดตาม ค้นคว้า ความก้าวหน้าเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ 3.62 0.91 มาก 
10 นักศึกษามีโลกทัศน์กว้างไกลและมีความรอบรู้ 3.57 0.85 มาก 
11 นักศึกษามีระบบการคิดวิเคราะห์ของตนเองเพื่อวิเคราะห์หาข้อเท็จจริงเรื่องต่าง ๆ 3.62 0.84 มาก 
12 นักศึกษาใช้แหล่งข้อมูลอย่างหลากหลายเพื่อประเมินสิ่งหนึ่งสิ่งใด 3.65 0.87 มาก 
13 นักศึกษาใช้แหล่งข้อมูลอย่างหลากหลายมาเพ่ือช่วยแก้ปัญหา 3.62 0.84 มาก 
14 นักศึกษาเป็นผู้ท่ีใช้เหตุผลเพ่ือให้ข้อเสนอแนะในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์ 3.65 0.80 มาก 
15 นักศึกษาสามารถรวบรวมข้อมูลในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งได้อย่างเหมาะสม 3.57 0.77 มาก 
16 นักศึกษาสามารถนำข้อมูลท่ีมีมาช่วยแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 3.51 0.78 มาก 
17 นักศึกษามีความรู้ในเรื่องศิลปวัฒนธรรม 3.20 0.83 ปานกลาง 
18 นักศึกษาเห็นคุณค่าของศิลปวัฒนธรรม 3.20 0.90 ปานกลาง 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
19 นักศึกษาเห็นคุณค่าของความเป็นไทย 3.31 0.86 ปานกลาง 
20 นักศึกษามีความรักและผูกพันกับท้องถ่ินของตนเอง 3.45 0.78 ปานกลาง 
21 นักศึกษาสื่อสารกับผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสม 3.57 0.74 มาก 
22 นักศึกษานำเสนอข้อมูลได้เหมาะสมกับบุคคลผู้รับสาร 3.54 0.78 มาก 
23 นักศึกษาใช้ภาษาต่างประเทศสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 3.22 0.77 ปานกลาง 
24 นักศึกษานำแนวคิดทฤษฎีท่ีได้เรียนรู้มาใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 3.48 0.78 ปานกลาง 
25 นักศึกษามีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง 3.40 0.77 ปานกลาง 
26 นักศึกษาใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันได้เป็นอย่างดี 3.74 0.98 มาก 
27 นักศึกษานำเสนอข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 3.65 0.93 มาก 
28 นักศึกษานำความรู้ท่ีได้มาใช้ในชีวิตประจำวันอย่างมีความสุข 3.60 0.88 มาก 
29 นักศึกษาใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพได้อย่างมีความสุข 3.68 0.79 มาก 

รวมด้านผลผลิต 3.53 0.81 มาก 
โดยรวม 3.64 0.86 มาก 

 
 

(2) ความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอนที่มีต่อรายวิชาตามหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

ท่ี รายวิชา 
ความคิดเห็น ปัญหาและ

ข้อเสนอแนะ เหมาะสม ควรปรับปรุง 
กลุ่มวิชาภาษา : บังคับ 
1 061101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 65.70 34.30  
2 061102 ภาษาอังกฤษ 1               2(1-2-3) 54.30 45.70  
3 061103 ภาษาอังกฤษ 2               2(1-2-3) 48.60 51.40  
4 061104 ภาษาอังกฤษ 3               2(1-2-3) 45.70 54.30  
กลุ่มวิชาภาษา : เลือก 
5 061105 ภาษาไทยเพ่ืองานอาชีพ     3(3-0-6)  62.90 37.10  
6 061106 ความงดงามทางภาษาไทย   3(3-0-6)  45.70 54.30  
7 061107 ภาษาอังกฤษ 4               2(1-2-3) 60.00 40.00  
8 061108 ภาษาจีนกลางพ้ืนฐาน       3(3-0-6)  54.30 45.70  
9 101008 ภาษาญี่ปุ่นพ้ืนฐาน           3(3-0-6)  51.40 48.60  
10 101009 ภาษาเขมรพ้ืนฐาน            3(3-0-6)  51.40 48.60  
11 101010 ภาษาฮินดีพ้ืนฐาน            3(3-0-6)  42.90 57.10  
12 101011 ภาษาฝร่ังเศส  3(3-0-6)  45.70 54.30  
13 101012 ภาษาลาวพื้นฐาน             3(3-0-6) 48.60 51.40  
14 061114 ภาษาพม่าพ้ืนฐาน            3(3-0-6) 45.70 54.30  
15 061115 ภาษาเวียดนามพื้นฐาน       3(3-0-6) 45.70 54.30  
16 061116 ภาษาเกาหลีพ้ืนฐาน           3(3-0-6) 48.60 51.40  
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : บังคับ  
17 061201 ศาสตร์พระราชาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

รัชกาลท่ี ๙                
2(1-2-3) 57.10 42.90  
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ท่ี รายวิชา 
ความคิดเห็น ปัญหาและ

ข้อเสนอแนะ เหมาะสม ควรปรับปรุง 
18 061202 ความเป็นไทย                 3(3-0-6) 54.30 45.70  
19 061203 อาเซียนศึกษาและความเป็นพลเมืองอาเซียน  2(1-2-3)   48.60 51.40  
20 061204 การคิดเพ่ือการดำเนินชีวิต    2(1-2-3) 51.40 48.60  
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ : บังคับเลือก 
21 061205 การเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่   2(1-2-3) 65.70 34.30  
22 061206 เศรษฐกิจกับวิถีชีวิต          2(1-2-3) 60.00 40.00  
23 061207 การจัดการตนเองเพ่ือการพัฒนางาน  2(1-2-3) 65.70 34.30  
กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์: เลือก  
24 061208 จิตวิทยาเพ่ือการดำเนินชีวิต       3(3-0-6) 65.70 34.30  
25 061209 มนุษย์กับสุนทรียภาพ        3(3-0-6) 54.30 45.70  
26 061210 การใช้เหตุผลในสังคม        2(2-0-4) 51.40 48.60  
27 061211 ความรู้เกี่ยวกับระบบโลก สังคมโลกในปัจจุบันและ

อนาคต                   
3(3-0-6) 57.10 42.90  

28 061212 มนุษย์กับอารยธรรม                2(2-0-4) 45.70 54.30  
29 061213 กฎหมายในการดำรงชีวิต        3(3-0-6) 65.70 34.30  
30 061214 แหล่งและวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเอง      2(2-0-4) 54.30 45.70  
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : บังคับ 
31  061301 คณิตศาสตร์เพ่ือการตัดสินใจ       2(1-2-3) 65.70 34.30  
32 061302 วิทยาศาสตร์การกีฬาเพื่อสุขภาพ   1(0-2-1) 65.70 34.30  
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : บังคับเลือก  
33 061303 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อจัดการสารสนเทศออนไลน ์ 2(1-2-3) 60.00 40.00  
34 061304 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารและสื่อประสม    2(1-2-3) 57.10 42.90  
35 061305 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับสำนักงานอัตโนมัติ  2(1-2-3) 60.00 40.00  
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี: เลือก 
36 061306 สิ่งแวดล้อมและพลังงานเพ่ือความย่ังยืนแห่งชีวิต  3(3-0-6) 65.70 34.30  
37 061307 อาหารเพื่อชีวิต                2(1-2-3) 62.90 37.10  
38 061308 เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน     2(1-2-3)   57.10 42.90  

 
 

2.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสอบถามความคิดเห็นของประธานหลักสูตร 
 
ตอนท่ี 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. จำแนกตามเพศ 
ประธานหลักสูตรที่ตอบแบบสอบถามมีจำนวนทั้งหมด 8 คน ประกอบด้วย เพศชาย จำนวน 

4 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 และเพศหญิง จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
2. จำแนกตามคณะที่สังกัด 

ประธานหลักสูตรที่ตอบแบบสอบถามสังกัดคณะต่าง ๆ  ดังน้ี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 12.50     
คณะวิทยาการจัดการ  จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 37.50    
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00   
 
ตอนท่ี 2  ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

ระดับความเห็นในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 3.60 (S.D.= 0.65) เหมาะสมระดับ มาก 
1. ด้านบริบท ค่าเฉลี่ย 3.56 (S.D.= 0.66) เหมาะสมระดับ มาก 
2. ด้านปัจจัยนำเข้า  ค่าเฉลี่ย 3.60  (S.D.= 0.63) เหมาะสมระดับ มาก 
3. ด้านกระบวนการ ค่าเฉลี่ย 3.71 (S.D.= 0.51) เหมาะสมระดับ มาก 
4. ด้านผลผลิต ค่าเฉลี่ย 3.58 (S.D.= 0.67) เหมาะสมระดับ มาก 

 
(1) ความคิดเห็นของประธานหลักสูตรที่มีต่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
ด้านบริบท 
1 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

มุ่งพัฒนานักศึกษาตามความต้องการของสังคม 
4.00 0.53 มาก 

2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมุ่งพัฒนานักศึกษาให้เป็นไป
ตามปรัชญาของสถาบัน 

3.87 0.35 มาก 

3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตรในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสมกับสภาพ
ปัจจุบัน 

3.37 0.74 ปานกลาง 

4 รูปแบบการจัดแผนการศึกษาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 3.25 0.88 ปานกลาง 
5 โครงสร้างหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 3.25 0.70 ปานกลาง 
6 จำนวนหน่วยกิตของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 3.37 0.91 ปานกลาง 
7 เนื้อหาวิชาท่ีเรียนในหลักสูตรของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความเหมาะสม 3.62 0.51 มาก 
8 ความรู้ท่ีเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปส่งเสริมนักศึกษาในการประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวัน 
3.37 0.51 ปานกลาง 

9 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยเปิดโลกทัศน์ให้แก่นักศึกษา 3.62 0.51 มาก 
10 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยให้นักศึกษาเข้าใจธรรมชาติของตนเอง

และผู้อ่ืน 
3.62 0.91 มาก 

11 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยให้นักศึกษาเป็นผู้ท่ีมีความใฝ่รู้ 3.87 0.83 มาก 
12 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปช่วยให้นักศึกษาเป็นผู้ท่ีมีความสามารถใน

การสื่อสารได้ดี 
3.75 0.70 มาก 

13 การเรียนในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปส่งเสริมให้นักศึกษามองเห็นคุณค่าของ
ศิลปวัฒนธรรม 

3.37 0.51 ปานกลาง 

รวมด้านบริบท 3.56 0.66 มาก 
ด้านปัจจัยนำเข้า 
1 สภาพของห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ 3.50 0.53 ปานกลาง 
2 การจัดห้องศึกษาค้นคว้ามีอุปกรณ์ท่ีเพียงพอและเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 3.62 0.91 มาก 
3 การจัดระบบระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้มีความเหมาะสม 3.50 0.53 ปานกลาง 
4 การจัดจุดเชื่อมต่อ internet ท่ีเพียงพอต่อความต้องการ 3.37 0.91 ปานกลาง 
5 การจัดสภาพแวดล้อมโดยรวมมีความเหมาะสม/เอ้ือต่อการเรียนรู้ 3.37 0.51 ปานกลาง 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
6 การจัดแหล่งเรียนรู้ เช่นห้องสมุด ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ มีความเพียงพอ/

เหมาะสมกับความต้องการจำเป็น 
3.62 0.51 มาก 

7 อาจารย์ผู้สอนมีความรู้ความสามารถทางวิชาการในรายวิชาท่ีรับผิดชอบ 3.87 0.64 มาก 
8 อาจารย์ผู้สอนมีศักยภาพในการสอนท่ีเหมาะสมกับรายวิชาท่ีรับผิดชอบ 4.00 0.53 มาก 

รวมด้านปัจจัยนำเข้า 3.60 0.63 มาก 
ด้านกระบวนการ 
1 ท่านได้ชี้แจงจุดประสงค์ แนวการจัดการเรียนรู้ และเกณฑ์การประเมินผลการ

เรียนรู้อย่างชัดเจน 
3.75 0.46 มาก 

2 ท่านได้ใช้วิธีการสอนท่ีเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา 3.62 0.51 มาก 
3 ท่านได้ใช้วิธีการสอนท่ีหลากหลาย 3.62 0.74 มาก 
4 การจัดเรียงรายวิชาในการเรียนของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีความ

เหมาะสม 
3.37 0.51 ปานกลาง 

5 การคัดเลือกอาจารย์ผู้สอนมีความเหมาะสมตามความรู้ความสามารถและ
คุณวุฒิ 

3.62 0.51 มาก 

6 ท่านได้สะท้อนผลการเรียนรู้ให้แก่นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
เอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนา 

3.87 0.83 มาก 

7 ท่านมีรูปแบบและวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม 3.87 0.64 มาก 
8 การจัดอาจารย์ผู้สอนมีความเหมาะสม 4.00 0.53 มาก 

รวมด้านกระบวนการ 3.71 0.51 มาก 
ด้านผลผลิต 
1 นักศึกษามีความซ่ือสัตย์สุจริต 3.50 0.53 ปานกลาง 
2 นักศึกษามีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองและสังคม 3.62 0.74 มาก 
3 นักศึกษาเป็นผู้ท่ีมีจิตอาสา 3.87 0.64 มาก 
4 นักศึกษาเป็นผู้มีความเสียสละ/เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 3.62 0.74 มาก 
5 นักศึกษามีวินัยในตนเอง 3.25 0.46 ปานกลาง 
6 นักศึกษามีความเคารพสิทธิของผู้อ่ืน 3.37 0.51 ปานกลาง 
7 นักศึกษาเป็นผู้ท่ีรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 3.62 0.74 มาก 
8 นักศึกษามีความสนใจท่ีจะศึกษาให้รู้เท่าทันความก้าวหน้าเกี่ยวกับองค์ความรู้

ด้านต่าง ๆ 
3.62 0.74 มาก 

9 นักศึกษาติดตาม ค้นคว้า ความก้าวหน้าเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ 3.25 0.46 ปานกลาง 
10 นักศึกษามีโลกทัศน์กว้างไกลและมีความรอบรู้ 3.50 0.75 ปานกลาง 
11 นักศึกษามีระบบการคิดวิเคราะห์ของตนเองเพื่อวิเคราะห์หาข้อเท็จจริงเรื่องต่าง 

ๆ 
3.25 0.88 ปานกลาง 

12 นักศึกษาใช้แหล่งข้อมูลอย่างหลากหลายเพื่อประเมินสิ่งหนึ่งสิ่งใด 3.37 0.51 ปานกลาง 
13 นักศึกษาใช้แหล่งข้อมูลอย่างหลากหลายมาเพ่ือช่วยแก้ปัญหา 3.75 0.88 มาก 
14 นักศึกษาเป็นผู้ท่ีใช้เหตุผลเพ่ือให้ข้อเสนอแนะในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์ 3.87 0.83 มาก 
15 นักศึกษาสามารถรวบรวมข้อมูลในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งได้อย่างเหมาะสม 3.87 0.64 มาก 
16 นักศึกษาสามารถนำข้อมูลท่ีมีมาช่วยแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 3.50 0.53 ปานกลาง 
17 นักศึกษามีความรู้ในเรื่องศิลปวัฒนธรรม 3.62 0.51 มาก 
18 นักศึกษาเห็นคุณค่าของศิลปวัฒนธรรม 3.75 0.70 มาก 



258 
 
 

 
   

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

X SD ความหมาย 
19 นักศึกษาเห็นคุณค่าของความเป็นไทย 3.62 0.74 มาก 
20 นักศึกษามีความรักและผูกพันกับท้องถ่ินของตนเอง 4.12 0.83 มาก 
21 นักศึกษาสื่อสารกับผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสม 3.50 0.53 ปานกลาง 
22 นักศึกษานำเสนอข้อมูลได้เหมาะสมกับบุคคลผู้รับสาร 3.50 0.75 ปานกลาง 
23 นักศึกษาใช้ภาษาต่างประเทศสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 3.25 0.70 ปานกลาง 
24 นักศึกษานำแนวคิดทฤษฎีท่ีได้เรียนรู้มาใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 3.62 0.74 มาก 
25 นักศึกษามีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง 3.75 0.70 มาก 
26 นักศึกษาใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันได้เป็นอย่างดี 3.62 0.74 มาก 
27 นักศึกษานำเสนอข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 3.62 0.51 มาก 
28 นักศึกษานำความรู้ท่ีได้มาใช้ในชีวิตประจำวันอย่างมีความสุข 3.62 0.74 มาก 
29 นักศึกษาใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพได้อย่างมีความสุข 3.62 0.74 มาก 

รวมด้านผลผลิต 3.58 0.67 มาก 
โดยรวม 3.60 0.65 มาก 

 
2.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามความต้องการของอาจารย์ต่อหลักสูตรหมวดวิชา

ศึกษาทั่วไป (ปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 
ตอนท่ี 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. จำแนกตามเพศ 
อาจารย์ที่ตอบแบบสอบถามมีทั้งหมด 12 คน ซึ่งสังกัดอยู่คณะต่าง ๆ  ดังน้ี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 
คณะวิทยาการจัดการ  จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 
คณะสาธารสุขศาสตร์  จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 
คณะครุศาสตร ์    จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 

 
ตอนท่ี 2  ความคิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

ระดับความต้องการในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.46 (S.D.= 0.57) เหมาะสมระดับ มาก 
1. ด้าน Globalization  ค่าเฉลี่ย 4.33 (S.D.= 0.63) เหมาะสมระดับ มาก 
2. ด้าน Smart Thinking  ค่าเฉลี่ย 4.54  (S.D.= 0.52) เหมาะสมระดับ มากที่สุด 
3. ด้าน Contemporary Matter  ค่าเฉลี่ย 4.53 (S.D.= 0.55) เหมาะสมระดับ มากที่สด 
4. ด้าน DNA Korat  ค่าเฉลี่ย 4.51 (S.D.= 0.57) เหมาะสมระดับ มากที่สุด 

 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความต้องการ 

X SD ความหมาย 
ด้าน Globalization 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความต้องการ 

X SD ความหมาย 
1 มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 4.50 0.52 มาก 
2 มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี 4.42 0.79 มาก 
3 มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาจีนได้เป็นอย่างดี 3.58 1.00 มาก 
4 มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาเกาหลีได้เป็นอย่างดี 3.17 1.03 ปานกลาง 
5 มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาญี่ปุ่นได้เป็นอย่างดี 3.25 1.06 ปานกลาง 
6 มีความรู้และความสามารถด้านวิทยาศาสตร์เพ่ือการดำรงชีวิตและ

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมท่ีดี 
4.50 0.52 มาก 

7 มีความรู้และความสามารถในการคิดคำนวณเชิงตัวเลขท่ีดี 4.50 0.52 มาก 
8 มีความรู้เกี่ยวกับลักษณะทางภูมิศาสตร์เป็นอย่างดี 4.17 0.94 มาก 
9 มีความรู้และเข้าใจท่ีในกฎหมายด้านการดำรงชีวิตและการประกอบ

อาชีพ 
4.58 0.51 มากท่ีสุด 

10 สามารถปฏิบัติงานโดยอาศัยการบูรณาการความรู้จากสาขาวิชา 
ต่าง ๆ ได้ 

4.75 0.45 มากท่ีสุด 

11 ฟังแนวคิดของผู้อ่ืนอย่างต้ังใจและสื่อสารแนวคิดของตนเองในบริบท
ต่าง ๆ ด้วยการพูดและการเขียนได้อย่างชัดเจน เพ่ือให้ผู้อ่ืนสามารถ
ความเข้าใจในแนวคิดของตนเองได้ 

4.58 0.51 มากท่ีสุด 

12 มีความต้ังใจในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนและเคารพในความแตกต่างของ
เพ่ือนร่วมงาน เพ่ือให้สามารถดำเนินงานได้จนสำเร็จ  

4.75 0.45 มากท่ีสุด 

13 สามารถเข้าถึงแหล่งสารสนเทศต่าง ๆ ได้ ตลอดจนสามารถนำ
สารสนเทศเหล่านั้นไปใช้ประโยชน์ได้โดยไม่ขัดต่อคุณธรรมและ
กฎหมาย 

4.75 0.45 มากท่ีสุด 

14 สามารถใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการค้นคว้า การ
จัดการ การประมวลผล และการสื่อสารสารสนเทศต่าง ๆ ได้อย่าง
เหมาะสม 

4.67 0.49 มากท่ีสุด 

15 สามารถเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ อันส่งผลต่อการทำงานได้จนสำเร็จ 4.67 0.49 มากท่ีสุด 
16 สามารถใช้ทักษะต่าง ๆ เพ่ือทำความเข้าใจในปรากฏการณ์ต่าง ๆ ท่ี

เกิดข้ึนท่ัวโลก 
4.17 0.58 มาก 

17 มีมารยาทในการฟังและพูดในวงสนทนาในขณะการปฏิบัติงาน] 4.75 0.45 มากท่ีสุด 
รวมด้าน Globalization 4.33 0.63 มาก 

ด้าน Smart Thinking 
1 ใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการสร้างแนวคิดหรือวิธีการเพ่ือการดำเนินงาน

ในองค์กร 
4.67 0.49 มากท่ีสุด 

2 ริเริ่มวิธีการปฏิบัติงานใหม่โดยใช้ทักษะขั้นสูงเพ่ือเป็นการยกระดับ
ความสามรรถในเชิงวิชาชีพของตนเอง 

4.50 0.52 มาก 

3 สร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ ท่ีเป็นประโยชน์แก่องค์กร 4.08 0.79 มาก 
4 สร้างวิธีเชิงบวกแม้ประสบความล้มเหลวหรือความผิดพลาดจากการ

ทำงาน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาการทำงานให้สำเร็จ 
4.58 0.51 มากท่ีสุด 

5 วิเคราะห์ข้อมูลหรือความคิดเห็นต่าง ๆ และทำการเชื่อมโยงข้อมูลหรือ
ความคิดเห็นเหล่านั้นอันนำไปสู่การสร้างข้อสรุปท่ีถูกต้อง อันเป็น
ประโยชน์ต่อการทำงาน 

4.50 0.52 มากท่ีสุด 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความต้องการ 

X SD ความหมาย 
6 วิเคราะห์ปัญหาและค้นหาทางเลือกการแก้ปัญหา พร้อมท้ังเลือกวิธีการ

ท่ีดีท่ีสุดในการแก้ปัญหาน้ัน 
4.58 0.51 มากท่ีสุด 

7 มีความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 4.67 0.49 มากท่ีสุด 
8 เป็นผู้นำและผู้ตามที่มีประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติงานต่าง ๆ 4.58 0.52 มากท่ีสุด 
9 มีทักษะในการเพิ่มศักยภาพในการทำงานให้แก่ผู้อ่ืน 4.58 0.51 มากท่ีสุด 
10 รับผิดชอบต่อการตัดสินใจในการปฏิบัติงานของตนเอง 4.75 0.45 มากท่ีสุด 
11 เป็นผู้ท่ีมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ อยู่เสมอ 4.58 0.51 มากท่ีสุด 
12 ยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรมในการดำรงชีวิตและการปฏิบัติงาน 4.50 0.52 มาก 
13 มุ่งม่ันในการพัฒนาตนเองให้เกิดความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 4.50 0.52 มาก 

รวมด้าน Smart Thinking 4.54 0.52 มากท่ีสุด 
ด้าน Contemporary 
1 สามารถปรับเปลี่ยนหน้าท่ีในการทำงานได้เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงแผน 4.58 0.51 มากท่ีสุด 
2 สามารถปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินการให้สอดคล้องกับบริบทท่ี

หลากหลายท้ังทางแนวคิด ความเชื่อ สถานการณ์ และวัฒนธรรม 
4.50 0.52 มาก 

3 ออกแบบวิธีการดำเนินงานและการเจรจาต่อรองภายใต้ข้อจำกัดของ
เวลาและงบประมาณ 

4.42 0.67 มาก 

4 สะท้อนผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องเพื่อให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพของตนเอง 

4.58 0.51 มากท่ีสุด 

5 เคารพในความแตกต่างทางวัฒนธรรมและสังคมของผู้อ่ืนเพ่ือให้
สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพหรือนำไปสู่การสร้าง
นวัตกรรม  

4.58 0.51 มากท่ีสุด 

6 ปฏิบัติงานได้ภายใต้สภาวะกดดันจากสิ่งแวดล้อมด้านต่าง ๆ จน
สามารถปฏิบัติงานนั้นได้สำเร็จ 

4.58 0.51 มากท่ีสุด 

7 สามารถใช้ทักษะระหว่างบุคคลและการแก้ปัญหาของตนเองเพ่ือ
แนะนำวิธีการปฏิบัติงานให้แก่ผู้อ่ืน 

4.50 0.67 มาก 

8 มีความเข้าใจถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลท้ังทางด้านภาษา ศาสนา
วัฒนธรรม และเชื้อชาติ 

4.58 0.51 มากท่ีสุด 

9 เข้าใจถึงระบบเศรษฐกิจและแนวทางในการประกอบอาชีพ รวมท้ัง
สามารถเลือกประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกับตนเองได้] 

4.42 0.67 มาก 

10 ใช้สิทธิและปฏิบัติหน้าท่ีของตนเองสำหรับการสรรค์สร้างสังคมให้น่าอยู่ 4.67 0.49 มากท่ีสุด 
11 ทำความเข้าใจในข้อมูลและการบริการด้านสุขภาพพ้ืนฐานเพื่อการดูแล

รักษาสุขภาพของตนเองและครอบครัวได้อย่างเหมาะสม 
4.50 0.52 มาก 

12 ด้านท่ี 3 Contemporary Matter (ใฝ่รู้ร่วมสมัย) [3.12 เข้าใจถึง
แนวทางในการรักษาความปลอดภัยของสุขภาพเม่ือมีปฏิสัมพันธ์กับ
ผู้อ่ืนท้ังในระดับสังคมและระดับชาติ] 

4.42 0.51 มาก 

13 ด้านท่ี 3 Contemporary Matter (ใฝ่รู้ร่วมสมัย) [3.13 ตระหนักถึง
ผลกระทบจากการใช้ชีวิตของมนุษย์ท่ีมีต่อสิ่งแวดล้อมท้ังด้านสภาพ
ภูมิอากาศ พ้ืนดิน อาหาร พลังงาน น้ำ และระบบนิเวศ] 

4.50 0.67 มาก 
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ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความต้องการ 

X SD ความหมาย 
14 ด้านท่ี 3 Contemporary Matter (ใฝ่รู้ร่วมสมัย) [3.14 สำรวจและ

วิเคราะห์ประเด็นปัญหาทางสิ่งแวดล้อมและสร้างข้อสรุปถึงวิธีการใน
การแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ] 

4.58 0.51 มากท่ีสุด 

15 ด้านท่ี 3 Contemporary Matter (ใฝ่รู้ร่วมสมัย) [3.15 มีความรู้และ
ความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการดำรงชีวิตและ
สิ่งแวดล้อม] 

4.58 0.51 มากท่ีสุด 

รวมด้าน Contemporary 4.53 0.55 มากท่ีสุด 
ด้าน DNA Korat 
1 มีความเข้าใจและสำนึกรักในบริบท วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

วัฒนธรรม และภูมิศาสตร์โคราช 
4.58 0.51 มากท่ีสุด 

2 รักและหวงแหนในอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 4.50 0.52 มาก 
3 มีความเข้าใจในแนวคิดศาสตร์พระราชา เพ่ือการธำรงรักษา รับใช้ 

ปรับเปลี่ยน และพัฒนาวิถีชีวิตของตนเองและท้องถ่ิน 
4.50 0.67 มาก 

4 อุทิศตนด้วยความรัก ความผูกพัน และความภาคภูมิใจในท้องถ่ิน 4.50 0.67 มาก 
5 รวมท้ังสร้างสรรค์สิ่งดีงามและรักษาไว้อย่างรู้คุณคา่เพ่ือพัฒนาตนเอง

ให้เป็นท่ีพ่ึงของท้องถ่ิน 
4.50 0.52 มาก 

รวมด้าน DNA Korat 4.51 0.57 มากท่ีสุด 
โดยรวม 4.46 0.57 มาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



262 
 
 

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ที่ 4994/2563 

เรื่อง   แต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(ฉบบัปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

********************************** 
ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายจัดการศึกษา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ให้ทุกหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี ศึกษารายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปชุดเดียวกัน ดังนั้น เพื่อให้การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป มีเน้ือหารายวิชาที่สอดคล้องตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และมีอัตลักษณ์บัณฑิต ตรงตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยจึงแต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ดังต่อไปน้ี 

คณะกรรมการอำนวยการกลาง 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อดิศร เนาวนนท์ ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.กิติพงษ์ ลือนาม รองประธานกรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัฐกรณ์   คิดการ กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิเศษ   ตู้กลาง กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกุล   วงษ์กาฬสินธ์ุ กรรมการ 
6. ดร.ยุทธกร   ฤทธ์ิไธสง กรรมการ 
7. ดร.ดวงธิดา   โคตรโยธา กรรมการ 
8. รองศาสตราจารย์ ดร.พุฒิพงศ์   สัตยวงศ์ทิพย์ กรรมการ 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.แสงเพ็ชร พระฉาย กรรมการและเลขานุการ 

10. อาจารย์กฤติกา เผื่อนงูเหลือม กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
11. อาจารย์ชมชนก ธนาวีราภรณ์  

 

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มงคล   เจริญจิตต์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่   1. กำกับมาตรฐานทางวิชาการให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
2. ใหค้ำปรึกษาและให้ข้อเสนอแนะแก่คณะกรรมการร่างหมวดวิชาศึกษาทั่วไปฯ และคณะกรรมการ

ร่างรายละเอียดรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปฯ 
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คณะกรรมการร่างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิรินาถ จงกลกลาง ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สายสุนีย์ เติมสินสุข  กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วาสนา กีรติจำเริญ กรรมการ 
4. อาจารย์ธนวัฒน์  โกวิทวณิชภัณฑ์ กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรรถวิทย์  สิงห์ศาลาแสง กรรมการ 
6. อาจารย์ละอองดาว   ขุนง้ิว กรรมการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จตุพล   จันทร์ทิพย์ กรรมการ 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มงคล   เจริญจิตต์ กรรมการและเลขานุการ 
9. อาจารย์ชมชนก ธนาวีราภรณ์  

 

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
10. ดร.อิสรา พลนงค์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที ่ 1. ดำเนินการร่างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
2. ดำเนินการวิพากษ์หลักสตูร และแก้ไข/ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

   3. เสนอหมวดวิชาศึกษาทั่วไปตามขั้นตอนการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือใหม้หาวิทยาลัยอนุมัติ 
 4. เสนอหลักสตูรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ใหค้ณะกรรมการอำนวยการกลางให้ความเห็น 

คณะกรรมการร่างรายละเอียดรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป (ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 2565) 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มงคล   เจริญจิตต์ ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จันทร์เพ็ญ  แสงอรุณ กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อลิสา  ทานากะ กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ตุลา คมกฤต  มโนรัตน์ กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกพร   ฉิมพล ี กรรมการ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตติกร   ศรีชัยชนะ กรรมการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิชญาวี ทองกลาง กรรมการ 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรกุล   เชวงกูล กรรมการ 
9. อาจารย์วชิรารัตน์  นิรันดร์เตชาภัทร์  

 

กรรมการ 
10. ดร.ชุมพล   ชะนะมา กรรมการ 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นำสุข  นวพงษ์พิพัฒน์ กรรมการ 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จตุพล   จันทร์ทิพย์ กรรมการ 
13. ดร.วันธนา  ศิลปวิลาวัณย์ กรรมการ 
14. อาจารย์ธิดานุช  พุทธสิมมา กรรมการ 
15. อาจารย์ละอองดาว   ขุนง้ิว กรรมการ 
16. อาจารย์ตวงพร ปิยวิทย์ กรรมการ 
17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร  เลิศย่ิงยศ กรรมการ 
18. อาจารย์สุภาพร   ลักษมีธนสาร กรรมการ 
19. อาจารย์ธนวัฒน์  โกวิทวณิชภัณฑ์ กรรมการ 
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20. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อ่อนลมี  กมลอินทร ์ กรรมการ 
21. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรรถวิทย์  สิงห์ศาลาแสง กรรมการ 
22. อาจารย์ชมชนก ธนาวีราภรณ์ กรรมการและเลขานุการ 
23. ดร.อิสรา พลนงค์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่  1. พัฒนา/ปรับปรุงรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
2. จัดทำร่างรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (มคอ.5)  

รายวิชาศึกษาทั่วไป 
3. เสนอรายละเอียดรายวิชาต่อคณะกรรมการร่างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

เพ่ือพิจารณาบรรจุในหลักสูตร 

สั่ง   ณ   วันที ่ 21 ธันวาคม 2563                     
 

                                                      
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อดิศร  เนาวนนท์) 
อธิการบดี 
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คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ที่ 897/2564 
เรื่อง   แต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

(ฉบบัปรับปรงุ พ.ศ. 2565) (เพิ่มเติม) 

********************************** 

ตามที่มหาวิทยาลัยมีนโยบายจัดการศึกษา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ให้ทุกหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี ศึกษารายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปชุดเดียวกัน ดังนั้น เพื่อให้การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป มีเน้ือหารายวิชาที่สอดคล้องตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และมีอัตลักษณ์บัณฑิต ตรงตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยจึงแต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ดังต่อไปน้ี 

คณะกรรมการร่างรายละเอียดรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป (ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 2565) 
 

1. ดร.พลากร มะโนรัตน์ กรรมการ 
2. ดร.พงษ์เกษม สิงห์รุ่งเรือง กรรมการ 
3. ผศ.ดร.จตุรงค ์ ธนะสีลังกูร กรรมการ 

4. ดร.ปิยนุช  วงศ์กลาง กรรมการ 
5. อาจารย์กนกกร  เมตตาจิต กรรมการ 
6. อาจารย์เปรมกมล สถิตเดชกุญชร กรรมการ 
7. ดร.แวววลี แววฉิมพล ี กรรมการ 
8. ผศ.ดร.สืบศักด์ิ สิริมงคลกาล กรรมการ 
9. อาจารย์ชญาวิน  หนูพงษ์  กรรมการ 

10. อาจารย์พงษ์กธณ์   พงษ์ภากรณ์ศิริ กรรมการ 
11. อาจารย์ศุภรดา  ปุณศิรวัฒน์  กรรมการ 
12. อาจารย์เฉลิมขวัญ จอกทอง กรรมการ 
13. ดร.วีรอร อุดมพันธ์ กรรมการ 
14. ดร.สิริกร กรมโพธ์ิ กรรมการ 
15. ผศ.ดร.สุธาสินี  โพธ์ิชาธาร กรรมการ 
16. อาจารย์เพชรรัตน์ สุทธิเทพ กรรมการ 

17. ผศ.ดร.พงษ์นรินทร์ ศรีพลอย กรรมการ 
18. ผศ.ดร.อรอนงค์ แสงผ่อง กรรมการ 
19. อาจารย์อุษาวดี ไพราม กรรมการ 

20. อาจารย์ฐิติมา โพธ์ิชัย กรรมการ 
21. ดร.พัชรี ศรีกุตา กรรมการ 
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หน้าที่  1. พัฒนา/ปรับปรุงรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
2. จัดทำร่างรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (มคอ.5)  

รายวิชาศึกษาทั่วไป 
3. เสนอรายละเอียดรายวิชาต่อคณะกรรมการร่างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

เพ่ือพิจารณาบรรจุในหลักสูตร 

สั่ง   ณ   วันที ่ 28  กุมภาพันธ์  2564                     

 
                                                      
                                                            (รองศาสตราจารย์ ดร.กิติพงษ์  ลือนาม) 

รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 
    อธิการบดี 
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ภาคผนวก ข  ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิม  
และหลักสูตรฉบับปรบัปรุง 
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ตารางเปรียบเทียบโครงสร้าง 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

กับหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

1. กลุ่มวิชาภาษา ยกเลิก 
1.1 บังคับ 9 หน่วยกิต  ยกเลิก  
 - ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6)    
 - ภาษาอังกฤษ 1 2(1-2-3)    
 - ภาษาอังกฤษ 2 2(1-2-3)    
 - ภาษาอังกฤษ 3 2(1-2-3)    
1.2 เลือก 0-5 หน่วยกิต  ยกเลิก  
 - ภาษาไทยเพ่ืองานอาชีพ 3(3-0-6)    
 - ความงดงามทางภาษาไทย 3(3-0-6)    
 - ภาษาอังกฤษ 4 2(1-2-3)    
 - ภาษาจีนกลางพ้ืนฐาน 3(3-0-6)    
 - ภาษาญี่ปุ่นพ้ืนฐาน 3(3-0-6)    
 - ภาษาเขมรพ้ืนฐาน 3(3-0-6)    
 - ภาษาฮินดีพ้ืนฐาน 3(3-0-6)    
 - ภาษาฝรั่งเศสพ้ืนฐาน 3(3-0-6)    
 - ภาษาลาวพื้นฐาน 3(3-0-6)    
 - ภาษาพม่าพ้ืนฐาน 3(3-0-6)    
 - ภาษาเวียดนามพื้นฐาน 3(3-0-6)    
 - ภาษาเกาหลีพ้ืนฐาน 3(3-0-6)    

2. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ยกเลิก 
2.1 บังคับ 9 หน่วยกิต  ยกเลิก  
 - ศาสตร์พระราชาของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลท่ี ๙ 

2(1-2-3)    

 - ความเป็นไทย 3(3-0-6)    
 - อาเซียนศึกษาและความเป็น

พลเมืองอาเซียน 
2(1-2-3)    

 - การคิดเพ่ือการดำเนินชีวิต 2(1-2-3)    
2.2 บังคับเลือก 2 หน่วยกิต  ยกเลิก  
 - การเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม่ 2(1-2-3)    
 - เศรษฐกิจกับวิถีชีวิต 2(1-2-3)    
 - การจัดการตนเองเพ่ือการพัฒนา

งาน 
3(3-0-6)    

2.3 เลือก 0-5 หน่วยกิต  ยกเลิก  
 - จิตวิทยาเพ่ือการดำเนินชีวิต 3(3-0-6)    
 - มนุษย์กับสุนทรียภาพ 3(3-0-6)    
 - การใช้เหตุผลในสังคม 2(2-0-4)    
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หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

 - ความรู้เกี่ยวกับระบบโลก    
สังคมโลกในปัจจบุันและอนาคต 

3(3-0-6)    

 - มนุษย์กับอารยธรรม 2(2-0-4)    
 - อาเซียนศึกษา 3(3-0-6)    
 - กฎหมายในการดำรงชีวิต 3(3-0-6)    
 - แหล่งและวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเอง 2(2-0-4)    

3. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ยกเลิก 
3.1 บังคับ 3 หน่วยกิต  ยกเลิก  
 - คณิตศาสตร์เพ่ือการตัดสินใจ 2(1-2-3)    
 - วิทยาศาสตร์การกีฬาเพื่อสุขภาพ 1(0-2-1)    
3.2 บังคับเลือก 2 หน่วยกิต  ยกเลิก  
 - เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อจัดการ

สารสนเทศออนไลน์ 
2(1-2-3)    

 - เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
สื่อสารและสื่อประสม 

2(1-2-3)    

 - เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับ
สำนักงานอัตโนมัติ 

2(1-2-3)    

3.3 เลือก 0-5 หน่วยกิต  ยกเลิก  
 - สิ่งแวดล้อมและพลังงานเพ่ือความ

ย่ังยืนแห่งชีวิต 
3(3-0-6)    

 - อาหารเพ่ือชีวิต 2(1-2-3)    
 - เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน 2(1-2-3)    

 1. สาระรอบรู้โลกกว้าง (Globalized Literacy) 
  1.1 บังคับ 3 หน่วยกิต 

    - ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
  1.2 เลือก 12-15 หน่วยกิต 

    1.2.1 ทักษะการเรียนรู้ 6-9 หน่วยกิต 
    1) กลุ่มภาษาอังกฤษ 3-6 หน่วยกิต 
    - ภาษาอังกฤษเพื่อการใช้ชีวิต 3(2-2-5) 
    - สื่อสารภาษาอังกฤษในโลกท่ี

เปลี่ยนแปลง 
3(2-2-5) 

    - ภาษาสร้างโอกาส 3(2-2-5) 
    - ภาษาอังกฤษผ่านสื่อ 3(2-2-5) 
    2) กลุ่มภาษาต่างประเทศอ่ืน 3-6 หน่วยกิต 
    - ภาษาจีนกลางเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
    - วัฒนธรรมจีน 3(3-0-6) 
    - ภาษาจีนเพ่ือความสุนทรีย์ 3(3-0-6) 
    - ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
    - ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
    - ภาษาลาวเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
    - ภาษาขะแมร์เพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
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หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

    - ภาษาฮินดีเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
    1.2.2 ทักษะการใช้เทคโนโลยี 6-9 หน่วยกิต 
    - เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิต

สมัยใหม่ 
3(2-2-5) 

    - การเรียนรู้ดิจิทัล 3(2-2-5) 
    - แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุค

ดิจิทัล 
3(3-0-6) 

    - เทคโนโลยีคลาวด์เพ่ือการ
ทำงานและชีวิต 

3(2-2-5) 

    - พินิจสื่อบันเทิง 3(3-0-6) 
    1.2.3 ทักษะชีวิต 3-6 หน่วยกิต 
    - การจัดการชีวิต 3(3-0-6) 
    - การอ่านและการเขียนเพ่ือชีวิต 3(3-0-6) 
    - บุคลิกภาพและศิลปะการพูดใน

ท่ีชุมชน 
3(3-0-6) 

    - รู้จักฉันรู้จักเธอ 3(3-0-6) 
    - ศาสตร์และศิลปแ์ห่งการเจรจา 3(3-0-6) 
    - ความงดงามของความรัก 3(3-0-6) 
    - ศาสนานำชีวิต 3(3-0-6) 
    - สร้างคนสร้างสังคม 3(3-0-6) 
    - กีฬาเพื่อมวลชน 3(2-2-5) 
    - งานช่างดีไอวาย 3(2-2-5) 

 2. สาระฉลาดคิดก้าวไกล (Smart Thinking) 
  2.1 เลือก 3-6 หน่วยกิต 

    - ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน 3(2-2-5) 
    - พลังงานสร้างได้เอง 3(2-2-5) 
    - นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน 3(2-2-5) 
    - วรรณกรรมกับภาพยนตร์ 3(3-0-6) 
    - เกมดิจิทัล 3(2-2-5) 
    - การผลิตสื่อผสมในสังคมดิจิทัล 3(2-2-5) 
    - คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันใน

สังคมดิจิทัล 
3(2-2-5) 

 3. สาระเรียนรู้ร่วมสมัย (Contemporary Matters) 
  3.1 เลือก 3-6 หน่วยกิต 

    3.1.1 ก้าวทันโลก 0-6 หน่วยกิต 
    - โลกสีเขียว 3(3-0-6) 
    - ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ 3(3-0-6) 
    - ปฐมพยาบาลในสถานการณ์

ฉุกเฉิน 
3(2-2-5) 

    - ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 
    3.1.2 เศรษฐกิจยุคดิจิทัล 0-6 หน่วยกิต 
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หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

    - อินฟลูเอนเซอร์ 3(2-2-5) 
    - เศรษฐกิจกับชีวิตวิถีใหม่ 3(3-0-6) 
    - รู้เท่าทันการลงทุน 3(3-0-6) 
    - เส้นทางสร้างเจ้าสัว 3(3-0-6) 
    - ธุรกิจออนไลน์ 3(2-2-5) 
    3.1.3 หลากหลายอย่างกลมกลืน 0-6 หน่วยกิต 
    - สื่อสารสื่อสัมพันธ์ 3(3-0-6) 
    - สังคมสีรุ้ง 3(3-0-6) 
    - เสพศิลป์ร่วมสมัย 3(1-4-4) 
    3.1.4 พลวัตพลเมือง 0-6 หน่วยกิต 
    - พลเมืองกับสังคมพลวัต 3(3-0-6) 
    - ชีวิตกับการเรียนรู้ 3(3-0-6) 
    - รู้เท่าทันกลโกง 3(3-0-6) 
    - กล้องส่องกฎหมาย 3(3-0-6) 

 4. สาระใส่ใจตัวตน (DNA NRRU) 
  4.1 บังคับ 3 หน่วยกิต 

    4.1.1 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย  
    - คนราชภัฏ 3(3-0-6) 

  4.2 เลือก 3-6 หน่วยกิต 
    4.2.1 อัตลักษณ์ท้องถ่ิน  
    - บ้านฉันบ้านเธอ 3(3-0-6) 
    - ของดีโคราช 3(2-2-5) 
    - เช็คอินโคราช 3(1-4-4) 
    - ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถ่ิน 3(1-4-4) 
    - ภูมิปัญญาร้อยล้าน 3(3-0-6) 
บังคับ 25 หน่วยกิต บังคับ 6 หน่วยกิต 
เลือก 5 หน่วยกิต เลือก 24 หน่วยกิต 
รวม 30 หน่วยกิต รวม 30 หน่วยกิต 
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ตารางเปรียบเทียบรายวิชาใน หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปปรับปรุง พ.ศ. 2561 กับหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 

ในการนี้ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) ทุกรายวิชา  
ได้ปรับหมายเลขรหัสวิชา ลำดับที่ 1 – 3 ตามปี พ.ศ. ที่ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเดิมเป็นเลข 061 ปรับเป็น              
000-006 รวมถึงยกเลิก และปรับปรุง ต้ังรายวิชาใหม่ดังนี้  
 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2561) 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) หมายเหตุ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
1. กลุ่มวิชาภาษา 1. สาระรอบรู้โลกกว้าง (Globalized Literacy) - ยกเลิกกลุ่มวิชาภาษาเดิม  เพ่ิม

สาระใหม่ โดยประกอบด้วยกลุ่ม
วิชาภาษาเดิมด้วย 

061101 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6) 002101 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 3(3-2-5) - ปรับคำอธิบายรายวิชา 
061102 ภาษาอังกฤษ 1 2(1-2-3) 002102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการใช้ชีวิต 

  
3(2-2-5) - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ

กับการพัฒนาทักษะอ่ืนที่
จำเป็น 061103 ภาษาอังกฤษ 2 2(1-2-3) 002103 ส่ือสารภาษาอังกฤษในโลกที่

เปล่ียนแปลง 
3(2-2-5) 

061104 ภาษาอังกฤษ 3 2(1-2-3) 002104 ภาษาสร้างโอกาส 3(2-2-5) 
061107 ภาษาอังกฤษ 4 2(1-2-3) 002105 ภาษาอังกฤษผ่านส่ือ 3(2-2-5) 
061105  ภาษาไทยเพ่ืองานอาชีพ 3(3-0-6)    - ยกเลิกรายวิชาและบูรณาการกับ

รายวิชาทักษะชีวิต 061106  ความงดงามทางภาษาไทย 3(3-0-6)    
061108  ภาษาจีนกลางพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 002106 ภาษาจีนกลางเพ่ือการส่ือสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธิบายรายวิชา 

   002107 วัฒนธรรมจีน 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวิชาใหม่ 
   002108 ภาษาจีนเพ่ือความสุนทรีย์ 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวิชาใหม่ 

061109  ภาษาญี่ปุ่นพ้ืนฐาน                  3(3-0-6) 002109 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการส่ือสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธิบายรายวิชา 
061110  ภาษาเขมรพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 002112 ภาษาขะแมร์เพ่ือการส่ือสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธิบายรายวิชา 
061111  ภาษาฮินดีพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 002113 ภาษาฮินดีเพ่ือการส่ือสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธิบายรายวิชา 
061112 ภาษาฝร่ังเศสพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 002110 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการส่ือสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธิบายรายวิชา 
061113  ภาษาลาวพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 002111 ภาษาลาวเพ่ือการส่ือสาร 3(2-2-5) - ปรับคำอธิบายรายวิชา 
061114  ภาษาพม่าพ้ืนฐาน 3(3-0-6)    - ยกเลิกรายวิชา 
061115 ภาษาเวียดนามพ้ืนฐาน 3(3-0-6)    - ยกเลิกรายวิชา 
061116 ภาษาเกาหลีพ้ืนฐาน 3(3-0-6)    - ยกเลิกรายวิชา 

   003114 เทคโนโลยีสารสนเทศและชีวิตสมัยใหม่ 3(2-2-5) - เพ่ิมรายวิชาใหม ่และบูรณาการ
กับกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเดิม 

   003115 การเรียนรู้ดิจิทัล 3(2-2-5) 
   003116 แหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
   003117 เทคโนโลยีคลาวด์เพ่ือการทำงานและ

ชีวิต 
3(2-2-5) 

   003118 พินิจส่ือบันเทิง 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวิชาใหม่ 
   004119 การจัดการชีวิต 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวิชาใหม่ และบูรณาการ

กับกลุ่มวิชามนุษศาสตร์และ
สังคมศาสตร์เดิม 

   002120 การอ่านและการเขียนเพ่ือชีวิต 3(3-0-6) 
   000121 บุคลิกภาพและศิลปะการพูดในท่ีชุมชน 3(3-0-6) 
   004122 รู้จักฉันรู้จักเธอ 3(3-0-6) 
   004123 ศาสตร์และศิลป์แห่งการเจรจา 3(3-0-6) 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2561) 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) หมายเหตุ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
   000124 ความงดงามของความรัก 3(3-0-6) 
   002125 ศาสนานำชีวิต 3(3-0-6) 
   000126 สร้างคนสร้างสังคม 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวิชาใหม่ 
   000127 กีฬาเพ่ือมวลชน 3(2-2-5) - เพ่ิมรายวิชาใหม่ และบูรณาการ

กับกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเดิม 

   005128 งานช่างดีไอวาย 3(2-2-5) 

2. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ยกเลิกกลุ่มวิชา - ยกเลิกกลุ่มวิชา และบูรณาการ
กับสาระรอบรู้โลกกว้าง สาระ
เรียนรู้ร่วมสมัย และสาระใส่ใจ
ตัวตน 

061201 ศาสตร์พระราชาของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๙ 

2(1-2-3)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ
กับสาระใส่ใจตัวตน 

061202 ความเป็นไทย 3(3-0-6) 

061203  อาเซียนศึกษาและความเป็นพลเมือง
อาเซียน 

2(1-2-3)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ
กับสาระเรียนรู้ร่วมสมัย 

061204 การคิดเพ่ือการดำเนินชีวิต 2(1-2-3)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ
กับสาระรอบรู้โลกกว้าง 

061205 การเป็นผู้ประกอบการสมัยใหม ่  2(1-2-3)    - ยกเลิกรายวิชาและบูรณาการกับ
สาระเรียนรู้ร่วมสมัยและสาระใส่
ใจตัวตน 

061206 เศรษฐกิจกับวิถีชีวิต  2(1-2-3) 
061207 การจัดการตนเองเพ่ือการพัฒนางาน     2(1-2-3) 
061208 จิตวิทยาเพ่ือการดำเนินชีวิต       3(3-0-6)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ

กับสาระรอบรู้โลกกว้าง 061209  มนุษย์กับสุนทรียภาพ              3(3-0-6) 
061210  การใช้เหตุผลในสังคม              2(2-0-4) 
061211 ความรู้เก่ียวกับระบบโลก สังคมโลกใน

ปัจจุบันและอนาคต  
3(3-0-6)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ

กับสาระเรียนรู้ร่วมสมัย 
061212 มนุษย์กับอารยธรรม                2(2-0-4)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ

กับสาระรอบรู้โลกกว้าง 
061213 กฎหมายในการดำรงชีวิต           3(3-0-6)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ

กับสาระเรียนรู้ร่วมสมัย 061214 แหล่งและวิธีการเรียนรู้ด้วยตนเอง 2(2-0-4) 
3. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ยกเลิกกลุ่มวิชา - ยกเลิกกลุ่มวิชา และบูรณาการ

กับสาระรอบรู้โลกกว้าง สาระ
เรียนรู้ร่วมสมัย และสาระใส่ใจ
ตัวตน 

061301  คณิตศาสตร์เพ่ือการตัดสินใจ       2(1-2-3)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ
กับสาระเรียนรู้ร่วมสมัย 

061302 วิทยาศาสตร์การกีฬาเพ่ือสุขภาพ 1(0-2-1)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ
กับสาระรอบรู้โลกกว้าง 061303  เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือจัดการ

สารสนเทศออนไลน์ 
2(1-2-3)    

061304 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสาร
และส่ือประสม 

2(1-2-3)    

061305 เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับสำนักงาน
อัตโนมัติ 

2(1-2-3)    

061306 อาหารเพ่ือชีวิต                        3(3-0-6)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ
กับสาระเรียนรู้ร่วมสมัย 061307 ส่ิงแวดล้อมและพลังงานเพ่ือความ

ยั่งยืนแห่งชีวิต                               
2(1-2-3)    

061308 เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน          2(1-2-3)    - ยกเลิกรายวิชา และบูรณาการ
กับสาระรอบรู้โลกกว้าง 

 2. สาระฉลาดคิดกว้างไกล (Smart Thinking) - เพ่ิมสาระใหม่ โดยบูรณาการ
ร่วมกับกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ และกลุ่มวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเดิม 

   000200 ไขปริศนากับการพิสูจน์หลักฐาน 3(2-2-5) 
   000201 พลังงานสร้างได้เอง 3(2-2-5) 
   000202 นวัตกรรมต้นแบบกับชุมชน 3(2-2-5) 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2561) 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
(หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) หมายเหตุ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
   000203 วรรณกรรมกับภาพยนตร์ 3(3-0-6) 
   000204 เกมดิจิทัล 3(2-2-5) 
   000205 การผลิตส่ือผสมในสังคมดิจิทัล 3(2-2-5) 
   000206 คอมพิวเตอร์กับงานแอนิเมชันในสังคม

ดิจิทัล 
3(2-2-5) 

 3. สาระเรียนรู้รว่มสมัย (Contemporary Matters) - เพ่ิมสาระใหม่ โดยบูรณาการ
ร่วมกับกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ และกลุ่ม
วิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเดิม 

   003301 โลกสีเขียว 3(3-0-6) 
   006302 ภูมิคุ้มกายภูมิคุ้มใจ 3(3-0-6) 
   006303 ปฐมพยาบาลในสถานการณ์ฉุกเฉิน 3(2-2-5) 
   003304 ลิขิตชีวิตด้วยคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 
   003305 อินฟลูเอนเซอร์ 3(2-2-5) 
   004306 เศรษฐกิจกับชีวิตวิถใีหม่ 3(3-0-6) 
   004307 รู้เท่าทันการลงทุน 3(3-0-6) 
   004308 เส้นทางสร้างเจ้าสัว 3(3-0-6) 
   004309 ธุรกิจออนไลน์ 3(2-2-5) 
   001310 ส่ือสารส่ือสัมพันธ์ 3(3-0-6) 
   000311 สังคมสีรุ้ง 3(3-0-6) 
   000312 เสพศิลป์ร่วมสมัย 3(1-4-4) 
   000313 พลเมืองกับสังคมพลวัต 3(3-0-6) 
   001314 ชีวิตกับการเรียนรู้ 3(3-0-6) 
   002315 รู้เท่าทันกลโกง 3(3-0-6) 
   002316 กล้องส่องกฎหมาย 3(3-0-6) 

 4. สาระใส่ใจตัวตน (DNA NRRU) - เพ่ิมสาระใหม่ เพ่ือให้สอดคล้อง
กับอัตลักษณ์ของบัณฑิตและ
ของมหาวิทยาลัยในการเป็นที่พ่ึง
ของท้องถิ่น 

   000401 คนราชภัฏ 3(3-0-6) 
   000402 บ้านฉันบ้านเธอ 3(3-0-6) 
   000403 ของดีโคราช 3(2-2-5) 
   000404 เช็คอินโคราช 3(1-4-4) 
   000405 ยุวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น 3(1-4-4) 
   000406 ภูมิปัญญาร้อยล้าน 3(3-0-6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



276 
 
 

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
เกณฑ์การประเมิน (Rubrics scores) การวัดผล PLOs 
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เกณฑ์การประเมิน สาระรอบรู้สู่โลกกว้าง 
 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 เริ่มต้น (Beginner) ระดับ 2 ก้าวหน้า (Advanced) ระดับ 3 เชี่ยวชาญ (Expert) 
PLO-1:  ประยุกต์ใช้องคค์วามรู้ด้านภาษา ทักษะชีวิต เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทลั ในการแสวงหา สรา้ง และเผยแพรค่วามรู้ใหม่ ผ่านกระบวนการ

ทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งต่อตนเองและสงัคมได้อย่างสร้างสรรค ์
1A: ใช้ภาษาในการสื่อสาร แสวงหา สร้าง

องค์ความรู้ใหม่ และนำเสนองาน 
ด้วยกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อื่น
อย่างเป็นระบบ 

ใช ้ภาษาในการสื ่อสาร และแสวงหา
ความรู้ใหม่ได้ แต่ต้องทำตามบอก ตาม
สั ่ง และต้องให้ความช่วยเหลือ พึ่งพา
ผู ้อื ่นจึงทำงานได้สำเร็จ  นำเสนองาน
ด้วยการทำงานร่วมกันกับผู ้อื ่นได้ แต่
งานยังไม่ดี ต้องแนะนำพึ่งพาเพื่อนหรือ
ผู้สอน  

ใช ้ภาษาในการสื ่อสาร และแสวงหา
ความรู้ใหม่ได้ด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่ 
พึ่งพาผู้อื่นน้อยลง และสามารถนำผู้อื่น
ได้เป็นส่วนใหญ่ สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นในการนำเสนองาน  ผลงานดี และมี
การสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 

ใช ้ภาษาในการสื ่อสาร และแสวงหา
ความรู้ใหม่ได้ โดยใช้วิธีการของตนเอง 
และให้คำปรึกษาแนะนำผู ้อ ื ่นได้เป็น
อย่างดี  สามารถสร้างสรรค์สิ ่งใหม่ใน
การนำเสนองานด้วยการทำงานร่วมกัน
กับผู้อื่นได้มีประสิทธิภาพ         

1B: ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหา สร้าง
องค์ความรู้ใหม่ และนำเสนองาน 
ด้วยกระบวนการทำงานร่วมกับผู้อื่น
อย่างเป็นระบบ 

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ได้ แต่ต้อง
ทำตามบอก ตามสั่ง และต้องให้ความ
ช่วยเหลือ พึ่งพาผู้อื่นจึงทำงานได้สำเร็จ 
นำเสนองาน ด้วยการทำงานร่วมกันกับ
ผู้อื่นได้ แต่งานยังไม่ดี ต้องแนะนำพึ่งพา
เพื่อนหรือผู้สอน     

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนลี
ดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ได้ ได้ด้วย
ตนเองและนำผู ้อ ื ่นได ้เป ็นส ่วนใหญ่ 
นำเสนองานด้วยการทำงานร่วมกันกับ
ผู้อื ่นได้ ผลงานดี และใช้เทคโนโลยีใน
การสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ได้      

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนลี
ดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ได้ โดยใช้
วิธีการที่แตกต่างจากส่วนใหญ่ ไม่ต้อง
พึ่งพาผู้อื่น และให้คำปรึกษาแนะนำผู้อื่น
ได้ นำเสนองานด้วยการทำงานร่วมกัน
ก ับผ ู ้ อ ื ่ น ได ้  ผลงานด ีมาก  และใ ช้
เทคโนโลยีในการสร้างสรรค์สิ ่งใหม่ ๆ 
เป็นต้นแบบได้  
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 เริ่มต้น (Beginner) ระดับ 2 ก้าวหน้า (Advanced) ระดับ 3 เชี่ยวชาญ (Expert) 
1C: ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และ

การทำงานร่วมกับผู้อื่น เพื่อสร้าง
ความงอกงาม ผาสุกในตน และผู้อื่น 

ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ แต่ยังต้องทำตาม
บอก ตามสั่ง และต้องให้ความช่วยเหลือ 
พึ่งพาผู้อื่นจึงทำงานได้สำเร็จ สร้างความ
งอกงามผาสุกในตนเองได้  

ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ โดยไม่ต้องทำตาม
บอกหรือตามสั่ง พึ่งพาผู้อื่นน้อยลง ทำ
ได้ด้วยตนเองและนำผู้อื่นได้เป็นส่วน
ใหญ ่รวมทั้งสร้างความงอกงามผาสุกใน
ตนเอง และผู้อื่นได้อย่างดี  

ใช้ทักษะชีวิตในการดำเนินชีวิต และ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ โดยใช้วิธีการที่
แตกต่างจากส่วนใหญ่ ไม่ต้องพึ่งพาผู้อื่น 
และให้คำปรึกษาแนะนำผู้อื่นได้ รวมทั้ง
สร้างความงอกงามผาสุกในตนเอง และ
ผู้อื่นได้อย่างดีมาก   
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เกณฑ์การประเมิน สาระฉลาดคิดก้าวไกล 
 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 เริ่มต้น (Beginner) ระดับ 2 ก้าวหน้า (Advanced) ระดับ 3 เชี่ยวชาญ (Expert) 
PLO-2:  สามารถใช้ทักษะคดิวิเคราะห์ คดิแก้ปัญหา คดิสร้างสรรค์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ และคณุธรรม ในการแสวงหาและต่อยอดความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ   

เพื่อการเรียนรูต้ลอดชีวิต ด้วยความเป็นผูน้ำและผู้ตามที่ดี 
 แสวงหาความรู้ และนำมาใช้ในการคิด 

วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ 
หร ือค ิดอย ่ างม ี ว ิ จารณญาณ  และ
คุณธรรมได้บางส่วน แต่ยังไม่สามารถนำ
ความรู้ใหม่ไปใช้ต่อยอดเพื่อเรียนรู้ตลอด
ชีวิตได้ และขาดความเป็นผู ้ตาม แต่มี
ความเป็นผู้นำที่ดี   
   

แสวงหาความรู้ และนำมาใช้ในการคิด 
วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ 
หร ือค ิ ดอย ่ า งมี ว ิ จารณญาณ  และ
คุณธรรมได้เป็นส่วนใหญ่ นำความรู้ใหม่
ไปใช้ต่อยอดเพื่อเรียนรู้ตลอดชีวิตได้ดี 
และมีความเป็นผู้ตามที่ดี แต่ขาดความ
เป็นผู้นำ หรอืเป็นผู้นำได้บ้าง     
    

แสวงหาความรู้ และนำมาใช้ในการคิด 
วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ 
หร ือค ิดอย ่ างม ี ว ิ จารณญาณ  และ
คุณธรรมได้อย่างเหมาะสม นำความรู้
ใหม่ไปใช้ต่อยอดเพื่อเรียนรู้ตลอดชีวิตได้
ดีมาก และมีทั้งความเป็นผู้ตามและผู้นำ
ที่ดี      
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เกณฑ์การประเมิน สาระเรียนรู้ร่วมสมัย  
 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 เริ่มต้น (Beginner) ระดับ 2 ก้าวหน้า (Advanced) ระดับ 3 เชี่ยวชาญ (Expert) 
PLO-3:  รู้เท่าทันกับสถานการณ์ร่วมสมัย เพื่อนำความรูไ้ปประยุกต์ใชใ้นการจัดการกับปัญหาต่าง ๆ  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างชาญฉลาด 
 อธิบายสถานการณ์ร ่วมสมัยจากการ

เร ียนร ู ้ ได ้บางส ่วน  และขาดความ
เหมาะสม  ไม่สามารถจัดการปัญหาโดย
ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้หรือได้
น้อย  
   

อธิบายสถานการณ์ร ่วมสมัยจากการ
เรียนรู้ได้เป็นส่วนใหญ่ มีความเหมาะสม 
และสามารถจ ัดการป ัญหาโดยใ ช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
ได้เป็นอย่างดีมาก 
 

อธิบายสถานการณ์ร ่วมสมัยจากการ
เรียนรู้ได้เป็นครบถ้วน มีความเหมาะสม 
สมเหตุสมผล สามารถจัดการปัญหาโดย
ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีได้อย่างดี
มากและหลากหลาย   
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เกณฑ์การประเมิน สาระใส่ใจตัวตน 
 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลักสูตร 
Rubrics การวัดผล PLOs 

ระดับ 1 เริ่มต้น (Beginner) ระดับ 2 ก้าวหน้า (Advanced) ระดับ 3 เชี่ยวชาญ (Expert) 
PLO-4:  มีความรู้ความเข้าใจในเอกลักษณ์และความหลากหลาย ของวัฒนธรรม “ความเป็นโคราช” และ มหาวิทยาลัยนครราชสีมา เพื่อการธำรง รักษา รับใช้ 

ปรับเปลีย่น และพัฒนา ด้วยจิตสำนึกที่รกั ผูกพันและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
4A: มทีักษะการใช้ชีวิตในสังคม 

สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย มี
ทักษะการเรียนให้ประสบความสำเร็จ 
ภาคภูมิใจในเอกลักษณ์และ
วัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

มีทักษะการเรียน และการใช้ชีว ิตใน
ส ั ง คมของ  มหาว ิ ทย าล ั ย ร าช ภัฏ
นครราชสีมา แต่ต้องมีผู้คอยช่วยเหลือ 
แนะนำ    

มีท ักษะการเร ียน และการใช้ช ีว ิตที่
สอดคล้องกับสังคม และวัฒนธรรมของ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้
อย่างกลมกลืน และเกิดผลดีน่าพึงพอใจ 
  

ริเร ิ ่ม และเป็นแบบอย่างให้ก ับผู ้ อื่น
เกี่ยวกับพฤติกรรมการเรียน และการใช้
ชีวิตในสังคมของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

4B: เข้าใจและยอมรับในเอกลักษณ์และ
ความหลากหลายของวัฒนธรรม 
“ความเป็นโคราช” สามารถบูรณา
การแนวคิดศาสตร์พระราชาเพื่อการ
ธำรง รักษา รับใช้ ปรับเปลี่ยน พัฒนา
งานด้านวัฒนธรรม ได้อย่าง
สร้างสรรค์      รู้คุณค่า และด้วย
จิตสำนึกความเป็นพลเมืองที่ดี 

มีความเป็นพลเมืองดีที่แสดงออกถึงการ
ยอมรับ ในเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ยังมี
ข้อจำกัดอยู่บ้างในการนำแนวคิดศาสตร์
พระราชา มาใช้ในการพัฒนางาน ต้องมี
การให้คำแนะนำ ชี้แนะ อยู่บ้าง   
   

มีจิตสำนึก รับผิดชอบต่อท้องถิ่น และ
ยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
เป ็นอย่างด ี และสามารถบูรณาการ
แนวคิดศาสตร์พระราชามาใช้ในการ
พัฒนางาน ได้จนเกิดผลดีต่องานที่ทำ  

มีจิตสำนึกความเป็นพลเมืองดี เข้าใจ 
และยอมร ับความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมอย่างลึกซึ้ง การพัฒนางานที่
ท ำสะท ้ อน ให ้ เห ็ นความ เข ้ า ใจ ใน
เอกลักษณ์และการยอมรับในวัฒนธรรม
ที ่หลากหลายของท้องถิ ่น นำแนวคิด
ศาสตร์พระราชามาใช้ในการปฏิบัติงาน 
ได้อย่างเป็นธรรมชาติและสร้างสรรค์ 
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ภาคผนวก ง  
ข้อบังคบัและประกาศที่เก่ียวข้อง 
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ภาคผนวก จ 
การพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหมวดวิชาศกึษาท่ัวไป 
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